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ĂA boldog csal§dok jelentik a jºvŖtò 

 

 

A foly·iratr·l 

A nemis®g, a h§zass§g ®s a csal§d t®makºre az emberi ®let legelemibb k®rd®seit ºleli fel. A 

nemi szok§soknak ®letbev§g· a jelentŖs®ge h§zass§gra ®s csal§dra n®zve. Amilyen a h§zass§g 

®s a csal§d, olyan a kult¼ra. A nem a szereteten alapul· szexu§lis viselked®st²pusok 

elterjed®se, ºsszezavarhatja az emberi l®tez®s fŖ ¼tjait. Amikor a szexualit§s a szeretetre 

ir§nyul, akkor olyan boldog h§zass§gokat, csal§dokat ®s vir§gz· kult¼r§kat ®p²t, amelyek 

felismerik minden egyes szem®ly v®gtelen ®rt®k®t. £vtized¿nkben Eur·p§ban e k®rd®skºrre 

meglehetŖsen elt®rŖ v§laszok lelhetŖk fel. E foly·irat fel¿letet nyit azon ®rdeklŖdŖk ®s 

szakemberek sz§m§ra, akiknek fontos a csal§d, akik szeretn®k, hogy majd gyermekeik is 

boldog csal§dban ®lhessenek. E kiadv§ny nyelve egyelŖre a magyar, tervezz¿k az angol 

nyelvŤ megjelen®st is. 

 

 

 

SzerzŖinknek 

Az Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle (ECSSZ), mint elektronikus foly·irat, lehetŖs®get 

biztos²t a p§rkapcsolatok, a h§zass§g ®s a csal§d t®makºreihez tartoz· ²r§sok, tanulm§nyok ®s 

szakcikkek megjelentet®s®re. Az ECSSZ c®lul tŤzte ki a csal§d kºr¿li v§ls§g okainak ®s a 

lehets®ges kiutaknak a keres®s®t, valamint elemz®s®t. A publik§l§sra sz§nt anyagok lehetnek: 

(i) a szerzŖk m§shol magyarul m®g meg nem jelent saj§t ²r§sai, (ii) m§r publik§lt anyagok 

ºsszefoglal·i vagy ford²t§sai, ®s (iii), besz§mol·k, ismertetŖk, v®lem®nyek, interj¼k. A honlap 

egy, a t®m§hoz tartoz·, irodalomgyŤjtem®nyt is tartalmaz. 

A k®ziratokat e Foly·irat sablonj§nak megfelelŖ form§tumban e-mail-ben k®rj¿k bek¿ldeni 

a szerkesztoseg@ecssz.eu e-mail c²mre. A cikk sablon a honlapr·l letºlthetŖ: 

ECSSZ_Cikk_sablon. 

A foly·irat jelleg®nek megfelelŖ ®s kºzl®sre alkalmasnak tal§lt k®ziratokat lektor§ltatjuk. 

A k®ziratok lead§si hat§rideje folyamatos, a megjelen®s a sikeres lektor§l§st kºvetŖen 

rºvidesen megtºrt®nik. A foly·irat egyes sz§mait az abba esŖ elsŖ cikk megjelen®s®vel 

megnyitjuk. A megnyitott sz§m z§r§sa a megfelelŖ sz§m¼ cikk megjelen®se ut§n tºrt®nik. 

A k®zirat bek¿ld®sekor a (levelezŖ) szerzŖnek javasolt egy kitºltºtt ñK®zirat beny¼jt§si 

nyilatkozatotò-ot is csatolni. A nyilatkozat a honlapr·l letºlthetŖ. 

 

http://ecssz.eu./wp-content/uploads/2014/04/ECSSZ_Cikk_sablon.doc


Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Tartalomjegyz®k 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 4 

 

TARTALOM  

 

Tanulm§nyok 

P§lhegyi Ferenc: A h§zass§g szak²t·pr·b§i 6 

Kr¼dy Tam§s: Lehet egy testv®rrel tºbb? 12 

Sz®kely Andr§s: A csal§di §llapot k¿lºnbºzŖ fajt§inak nemzetgazdas§gi 

vonatkoz§sai. Mi®rt sz¿ks®ges a v§l§sok gazdas§gi kºlts®geinek becsl®se? 16 

Czettele GyŖzŖ: Javaslatok a csal§dbar§t munkahely kialak²t§s§ra 

®s a munkahelyi stressz csºkkent®s®re 26 

T§rk§nyi Ćkos: A munkahely ®s a p§rkapcsolat kºlcsºnhat§sai 40 

T§rk§nyi Ćkos: £lett§rsi kapcsolatban ®l®s, intim p§rkapcsolat ®s h§zass§g 

Magyarorsz§gon a 2009-es ĂCsal§di kapcsolatokò 

orsz§gos vizsg§lat alapj§n 54 

Mayer Annam§ria, Bal§sh§zy Imre, Czettele GyŖzŖ: Az alapvetŖ nemi 

norm§kr·l alkotott v®lem®nyek eloszl§sa ®s e v®lem®nyek 

korrel§ci·ja a vall§soss§ggal Magyarorsz§gon 2009-ben 89 

Tºrºk P®ter: A h§zass§g ®s nemis®g k®rd®skºre a buddhizmusban, 

az iszl§mban ®s a hinduizmusban 102 

Bemutatkoz§sok, Interj¼k 

Pog§ny Erzs®bet: ErŖteljes szlov§kiai mozgalom bontakozott ki 

a csal§dok v®delm®ben 121 

Interj¼ Pog§ny Erzs®bettel: A Felvid®ki Magyar Csal§dszervezetekrŖl 123 

Interj¼ Botos Katalinnal 126 

Interj¼ G§ll M§rtonnal 130 

Cs®mi Szil§rd: Bemutatkozik a Szlov§kiai Magyar Cserk®szszºvets®g 132 

Kºnyvszemle 

N®gy javasolt kºnyv 135 

 

 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Tanulm§nyok 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tanulm§nyok 
 

 

 

 

 

 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle P§lhegyi ¶ A h§zass§g szak²t·pr·b§i 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 6 

 

 

A h§zass§g szak²t·pr·b§i 

 
P§lhegyi Ferenc 

Nyugalmazott fŖiskolai tan§r 

 

 

 

Haz§nkban ®vente kb. 45 ezer h§zass§got kºtnek, fele annyit, mint az 1980-as ®vekben. 

£vente kb. 25 ezer v§l§s tºrt®nik. Ez tºbb mint a h§zass§gkºt®sek fele. Az 1980-as ®vekben 

346 v§l§s jutott ezer h§zass§gra, a 2000-es ®vekben 562. 

Ezek a KSH Ăsz§razò adatai.  

De nem k®sz¿l statisztika azokr·l a h§zass§gokr·l, amelyekben a p§rok egy¿tt maradnak 

ugyan, de szerelm¿k r®gen kihŤlt, kapcsolatuk ink§bb gazdas§gi kºzºss®g, nem beteljes¿l®st 

ny¼jt· szeretet-kapcsolat. EltŤrik egym§st Ăa gyerekek miattò, vagy m§s okb·l. 

Tal§n a h§zass§g ma m§r elavult int®zm®nynek sz§m²t? De hiszen a TeremtŖ Isten Ăºtleteò 

volt, ŕ pedig nem v§ltozik.  

A v§ls§gok kor§t ®lj¿k. Mi®rt ker¿lt v§ls§gba a h§zass§g? Mi®rt van napjainkban minden 

h§zass§g, sŖt szinte minden emberi kapcsolat ï m®g az elkºtelezett bar§ts§g is ï 

szak²t·pr·b§nak al§vetve? Vagy nem is a h§zass§g van v§ls§gban, hanem az ember? 

Ezek a k®rd®sek nyomaszt·ak. Ady: Kocsi¼t az ®jszak§ban c²mŤ verse tolul nyomaszt· 

k®rd®seink fºl®: 

 

Milyen csonka ma a Hold, 

Az ®j milyen sivatag, n®ma, 

Milyen szomor¼ vagyok ®n ma, 

Milyen csonka ma a Hold. 

Minden Eg®sz eltºrºtt, 

Minden l§ng csak r®szekben lobban, 

Minden szerelem darabokban, 

Minden Eg®sz eltºrºtt. 

Fut velem egy rossz szek®r, 

Ut§na mintha jajsz· sz§llna, 

F®lig m®ly csºnd ®s f®lig l§rma, 

Fut velem egy rossz szek®r. 

 

A 20. sz§zad elej®n sz¿letett ez a vers, amikor a kºltŖ m§r ®rezte, hogy milyen Ăszellemò 

bontakozik ki a kºzgondolkod§sban: a term®szettudom§nyok empirizmus§t ®s a racionalit§st a 

posztmodern szellem hom§lyos jºvŖk®pe v§ltja fel. ĂMinden Eg®sz eltºrºttò, nincs tºbb® 

megb²zhat·, abszol¼t igazs§g, mert minden viszonylagoss§ v§lt. Nincs jºvŖt ®p²tŖ lelkesed®s 

ï Ăminden l§ng csak r®szekben lobbanò, nincs igaz szerelem ®s hŤs®g, mert azt darabokra tºri 

az ºnzŖ testi v§gy. Az ember ®lete olyan, mint egy rozoga szek®r: nem lehet tudni, meddig 

b²rja a fut§st, de azt sem, hogy hov§ tart. 
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Bizony§ra sokan nem ®rtenek egyet ezzel a verselemz®ssel. Figyelj¿nk h§t n®h§ny aligha 

vitathat· t®nyre: milyen ind²t®kok mozgatj§k ma az emberek tºbbs®g®t? Ha v§laszt adunk erre 

a k®rd®sre, tal§n illeni fog a v§laszhoz a sºt®tben zºtyºgŖ szek®r k®pe.  

M²g a 19. sz§zad mŤvelt fiatals§g§ra jellemzŖk voltak PetŖfi sorai: 

 

Sors, nyiss nekem t®rt, hadd tehessek 

Az emberis®g®rt valamit! ï 

 

Korunk embere a boldogs§got az anyagi j·l®ttŖl rem®li. £lete ®rtelm®t abban l§tja, hogy 

gazdas§gilag biztos²tsa helyzet®t ®s jºvŖj®t. Weºres S§ndor ezt ²gy fogalmazza meg: 

 

Homo sapiens, k®tl§b¼ testv®r, 

de szer®ny, de koldus lett a v§gyad: 

hajdan§ban a tºk®lyre v§gyt§l, 

ma a boldogs§ggal is be®rn®d - 

®s m®g ezt se k®pzeled nagyobbnak, 

mint hogy bendŖd b²rja Marcsa fŖztj®t 

®s §gy®kod bizseregni tudjon 

s legyen ®letedben holmi lim-lom 

mit ti®dnek, birtoknak bec®zhess. ï 
 

Ev®s-iv§s, szex ®s birtokl§s. Ezek a t®nyezŖk k®pezik korunk embere ®rt®krendj®nek 

centrum§t. Ezekhez t§rsul m®g a preszt²zs, a h²rn®v, a hatalom. Bizony§ra ki lehet m®g 

eg®sz²teni ezt a felsorol§st. De nyilv§nval·nak l§tszik, hogy ezek mind a p®nzzel §llnak 

ºsszef¿gg®sben, mert elegendŖ p®nzzel mindezekhez hozz§ lehet jutni. 

Lehet, hogy a materialista filoz·fia napja le§ldozott a kºzgondolkod§sban, §tadta hely®t 

misztikus ®s okkult hiedelmeknek (nem a bibliai gondolkod§snak), de ezzel egy¿tt 

fºlerŖsºdºtt a gyakorlati materializmus. 

Persze jogos a felvet®s: az emberek r®gen is szerett®k a p®nzt. KŖm²ves Kelemen a 

feles®g®t §ldozta fel Ăf®l v®ka ez¿st®rt, f®l v®ka arany®rt.ò J®zust 30 ez¿st®rt §rulta el J¼d§s. 

Igazat kell adnunk a Pr®dik§tor kºnyv®nek: Nincs semmi ¼j a nap alatt (1, 9). Ugyanakkor 

®szre kell venn¿nk, hogy napjainkban egyre csºkken a maradand· ®rt®kek (szeretet, becs¿let, 

hŤs®g, ºnfel§ldoz§s ®s hasonl·k) vonz§sa, ®s szinte minden tºrekv®st befoly§sol ®s ural a 

p®nz. Nem csak azt a k®rd®st kell felvetn¿nk, hogy mit tesz¿nk a p®nzzel, hanem azt is, hogy 

mit tesz vel¿nk a p®nz (Yancey, 2012). Az ŖsidŖkben, az ®denkerti trag®dia alkalm§b·l, mi 

emberek elszakadtunk TeremtŖnktŖl, az £let Forr§s§t·l. Akkor indult el az a folyamat, amely 

a maradand· ®rt®keket m¼land·kra cser®lte. Napjainkra ez a hal§los ®rt®kcsere hatalmas 

lavin§v§ dagadt. 

 

£rt®krend ®s h§zass§gi v§ls§g 

Val·ban ez lenne a magyar§zata annak, hogy napjainkban egyre tºbb a h§zass§gi v§ls§g, a 

v§l§s, az elhagyott ®s ¿res Ăszeretet-tankkalò felnºvŖ gyerek, hogy egyre tºbb fiatal nem 

v§llalja a h§zass§g ®s a csal§d terh®t? (Kºzben fertŖz ®s terjed a depresszi·, az ºngyilkoss§g 

®s a terrorizmus is.)  
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A v§laszom: igen. Vagy legal§bbis van ºsszef¿gg®s a h§zass§gi ®s csal§di v§ls§gok ®s az 

®rt®krend §talakul§sa (az anyagiak kºzponti ®rt®kk® v§l§sa) kºzºtt. Ahhoz azonban, hogy ez 

vil§goss§ v§lj®k, meg kell ®rten¿nk, hogy hol van a gyºkere az anyagiass§g uralm§nak az 

emberek gondolkod§s§ban, m§s sz·val: az ok-okozati l§nc kor§bbi tagj§t kell ®szrevenn¿nk. 

 

Vesz®lyz·n§v§ v§lt a Fºld 

Az a tŖke, amihez a p®nzim§dat l§ncszeme kapcsol·dik, ²gy ²rhat· le: Vesz®lyz·n§v§ v§lt 

lak·hely¿nk a Fºld, de nem tudunk elmenek¿lni, mint az §llatok, ha jºn az §rv²z vagy ®g az 

erdŖ. Kºrnyezetszennyez®s, t¼ln®pesed®s, kl²mav§ltoz§s, terrorizmusé MindezekrŖl 

konferenci§kat rendeznek, de nem sz¿letnek hat®kony tettek, amelyek meg§ll²thatn§k ezeket a 

folyamatokat. Menek¿lni kellene, de nincs hov§. De menek¿l¿nk m®gis: a val·s§g elŖl ï az 

irrealit§s vil§g§ba (P§lhegyi, 1998). 

 

A szorong§s elaltat§sa 

Freud ·ta j·l ismert pszich®s mechanizmus: amit nem szeret¿nk tudni, azt a tudattalanba 

k¿ldj¿k, m§s sz·val elfojtjuk. Elfojtjuk a vesz®lytudatot. Nem j· a jºvŖre gondolni, ez®rt a 

m§nak ®l¿nk.  

A m§nak ®l®s egyik m·dja a p®nzszerz®s. A p®nz, ami eddig eszkºz volt, lehetett haszn§lni 

j·ra ®s rosszra egyar§nt, most c®ll§ v§lik. Vesz®lyhelyzet¿nkben a biztons§g ill¼zi·j§t adja. A 

p®nz teszi lehetŖv®, hogy biztos²tsuk magunk sz§m§ra a komfortos ®letet: a k®nyelmes, sz®p 

lak§st, a kellemes kºr¿lm®nyeket, a testi ®lvezetek sokf®le form§j§t.  

Vesz®lyt feledtetŖ lehet a siker®rt, dicsŖs®g®rt, hatalom®rt folytatott k¿zdelem is. 

Term®szetesen Ănemesò ez a k¿zdelem, ha kºzºss®get form§l· erŖv® v§lik, azaz m§sok 

sz§m§ra is valamik®ppen hasznos, mert alkot§s, seg²ts®gny¼jt§s, gy·gy²t§s, felemelked®s stb. 

sz¿letik belŖle. De ne feledkezz¿nk meg lehets®ges rejtett ind²t®k§r·l se. 

A komfort, a siker, a hatalom ï mindez val·s§gos. M®gis ill¼zi·: a boldogs§g ill¼zi·ja, 

mert ezek egyike sem ad v®gleges megel®ged®st, belsŖ b®k®t. Mindig tºbb ®s tºbb kell 

belŖl¿k. £des szºrp, nem pedig szomjat olt· ®lŖ v²z (Jn 4, 14). Az okkult mes®k ®s praktik§k, 

melyek §tszºvik a mai ember ®let®t, l§tszatra sem val·s§gosak, m®gis sokan menek¿lnek 

napjainkban ebbe a l§tszat-vil§gba. 

 

A menek¿l®s szak²t·pr·ba a h§zass§gban 

Hogyan okozhat ez a vesz®lyz·n§b·l val· menek¿l®s szak²t·pr·b§t a h§zass§gokban? Đgy, 

hogy a boldogtalan ember nem testi-lelki t§rsat keres a p§rj§ban, hanem olyan t§rgyat, amely 

kiel®g²ti pillanatnyi sz¿ks®glet®t. Ha ezt a t§rgy-szerepet a p§rja nem tºlti be, menek¿l tov§bb: 

munk§ba, kedvtel®sbe, m§sik nŖhºz vagy f®rfihoz. A bensŖs®ges emberi kapcsolat ir§nti 

szomja komfortos kºr¿lm®nyek kºzºtt is megmarad ï kiel®g²tetlen¿l. Agressz²van kºvetel, 

vagy hallgatagon, s®rtŖdºtten visszavonul. Menek¿l®si ter¿let lehet az alkoholizmus, a 

drogf¿ggŖs®g ®s a j§t®kszenved®ly is. Mindez szak²t·pr·ba a h§zass§gban.  

Van m®g egy ºnbecsap· m·dja a vesz®lyes val·s§g elŖl val· menek¿l®snek: a felelŖss®g 

elh§r²t§sa. Aki ezzel a pszich®s technik§val ®l, az nem akar lelkileg felnŖni, igyekszik m®g a 

h§zass§gban is gyerek maradni. F¿ggŖ viszonyban marad a sz¿leivel, vagy a h§zast§rs§ban is 

anya- vagy apa-p·tl®kot keres. ĂAnyuk§mò-nak sz·l²tja az ilyen f®rfi a feles®g®t, az asszony 

pedig ezt mondja neki: ĂKisfiam.ò Minden dºnt®st §tenged az asszonynak. Ennek a 

magatart§snak egyik j·l ismert v§ltozata a papucs-szerep. 
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Az egyre terjedŖ szingli-jelens®g h§tter®ben is a felelŖss®g elh§r²t§sa §ll. Azok a fiatalok, 

akik nem akarnak h§zass§got kºtni, a h§zass§ggal ®s gyereknevel®ssel j§r· terheket ®s 

felelŖss®get nem akarj§k v§llalni. Ma a nŖk egzisztenci§lisan nem f¿ggnek a f®rfiakt·l, sŖt: 

f¿ggetlen¿l sikeresebbek lehetnek a szakm§jukban. A f®rfiaknak sincs sz¿ks®g¿k feles®gre 

testi sz¿ks®gleteik kiel®g²t®s®hez, csak p®nzre, bele®rtve ebbe a szexet is. A korszellem 

hat§s§ra a t§rs ºsztºnt§rggy§ v§lik, a szexualit§s pedig szem®lytelenn®. A porn· ®s a 

prostit¼ci· tov§bb fokozza a kapcsolatok szem®lytelenn® v§l§s§t. Egy®bk®nt szinglik®nt 

viselkedhet valaki h§zass§gban is. 

A vesz®lyz·n§b·l val· menek¿l®s lehets®ges ¼tvonalait az 1. §bra mutatja be. 

 

Vesz®lyz·n§v§ v§lt a fºld, de nem tudunk elmenek¿lni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1. §bra  A vesz®lyz·n§b·l val· menek¿l®s lehets®ges ¼tvonalainak v§zlata 

 

H§zass§gon bel¿l az infantilis, a szinglik®nt ®s a Ăpapucsk®ntò viselkedŖ h§zast§rsat 

egyar§nt neh®z ®veken §t elviselni. A Ăgyerekò nem tud dºnteni, mellette nem ®rzi mag§t 

biztons§gban a t§rsa. A Ăszingliò kisz§m²thatatlan, idŖbeoszt§sa ®s p®nzkezel®se §tl§thatatlan, 

r§ sem lehet sz§m²tani. A Ăpapucsò csak l§tsz·lag kellemes t§rs, mert mindig sz·t fogad ®s 

alkalmazkodik, de t§maszt Ŗ sem ad. 

Neh®z ®veken §t elviselni azt a h§zast§rsat is, akinek a figyelme a p®nz, a komfort, a siker, 

a hatalom megszerz®s®re koncentr§l·dik, mert mellette a t§rsa mag§nyosnak ®s 

elhanyagoltnak ®rzi mag§t. 

 

Hov§ vezet innen az ¼t? 

Erre a k®rd®sre kell megtal§lnunk a v§laszt. 

Đgy tŤnik: h§rmas el§gaz§shoz ®rkezt¿nk. Az ¼tjelzŖ t§bl§n h§rom ir§nyba mutat a ny²l: 

 

kºrnyezetszennyez®s 
kl²mav§ltoz§s 
terrorizmus 

Elfojtjuk a vesz®lytudatot 

A biztons§g ill¼zi·ja 
Tºrekv®s p®nz, komfort, 
siker, hatalom szerz®s®re 

A felelŖss®g elh§r²t§sa 

infantilizmus 
(jobb gyereknek lenni) 

szingli magatart§s papucs-szerep 
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Á V§llajuk az ®vtizedeken §t tart· szenved®st 

Á Elv§lunk 

Á Megold§st keres¿nk. 

 

1. V§llaljuk a szenved®st. Nem biztos, hogy az Istenhez hŤs®ges kereszty®n embernek 

kºtelezŖ ezt az utat v§lasztani. Az azonban biztos, hogy csakis azok k®pesek ezen az ¼ton 

j§rni, akik tudj§k, hogy a h²vŖ ®let nem mindig j§r egy¿tt komfort- ®s ºrºm®rz®ssel. 

Ugyanakkor az Đrral val· bensŖs®ges kºzºss®g¿k seg²t elviselni a mellŖz®st ®s a 

megal§ztat§st. 

2. Elv§lunk. A h§zass§gi v§l§s minden esetben trag®dia, a felek pedig mindig s®r¿lnek lelkileg 

valamilyen m®rt®kben; akkor is, ha a v§l§st a bibliai tan²t§s megengedi (par§znas§g eset®n Mt 

19, 9; ha a hitetlen f®l v§lni akar 1Kor 7, 15). 

3. Megold§st keres¿nk. Ehhez a keres®shez Isten ig®je ad ¼tmutat§st, az ŕ jelenl®te pedig 

erŖt. Hadd §lljon itt biztat§sul P§l apostol ¿zenete: ĂIsten hŤs®ges, ®s nem hagy titeket 

erŖtºkºn fel¿l k²s®rteni, sŖt a k²s®rt®ssel egy¿tt el fogja k®sz²teni a szabadul§s ¼tj§t is, hogy el 

b²rj§tok azt viselniò. (1Kor 10, 3) 

 

Minden szenvedŖnek figyelm®be aj§nlom D§vid im§ds§g§t: 

 

V§rva v§rtam az Urat, 

®s ŕ lehajolt hozz§m, 

meghallgatta ki§lt§somat. 

Kiemelt a pusztul§s verm®bŖl, 

a s§rb·l ®s iszapb·l. 

Szikl§ra §ll²totta l§bamat, 

megerŖs²tette l®pteimet. 

Đj ®neket adott a sz§mba, 

Isten¿nknek dics®ret®t. 

Sokan l§tj§k ezt, f®lik az Urat, 

®s b²znak benne. 

Boldog ember az, 

aki az Đrba veti bizodalm§t, 

nem igazodik a kev®lyekhez, 

®s az elvetem¿lt hazugokhoz. 

      (Zsolt§rok 40, 2-5) 

 

Az elej®n fºltett¿k ezt a k®rd®st: A h§zass§g van-e v§ls§gban vagy az ember? 

A h§zass§gi v§ls§gok ijesztŖ m®rt®kŤ nºveked®s®t abb·l a t®nybŖl vezett¿k le, hogy 

vesz®lyz·n§v§ v§lt lak·hely¿nk a Fºld. Ennek pedig az az eredete, hogy v§ls§gba ker¿lt az 

ember, a fºldi ®let pusztul§s§nak okoz·ja. A kºrnyezet szennyez®s®rt, a kl²mav§ltoz§s®rt, a 

terrorizmus®rt pedig az IstentŖl elszakadt, megromlott sz²vŤ ember a felelŖs. A m¼lt sz§zad 

egyik freudista filoz·fusa, Erich Fromm ²rta, hogy az emberis®g puszta t¼l®l®se sohasem 

f¿ggºtt olyan m®rt®kben az emberi sz²v megv§ltoz§s§t·l, mint napjainkban (Fromm, 1994). 

Azt pedig Isten kijelent®s®bŖl tudjuk, hogy az emberi sz²v nem v§ltozik meg Ămag§t·lò, sem 

emberi erŖfesz²t®s eredm®nyek®ppen, hanem csak Isten kegyelm®bŖl. Mintha kifejezetten 
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h§zasp§rok sz§m§ra fogalmazta volna meg az isteni b²ztat§st Ez®kiel pr·f®ta: ĂEgy sz²vet 

adok nekikéò (Ez 11, 19). Tudnunk kell ugyanakkor: Isten kegyelme sem §rad Ămag§t·lò. 

Azok r®szes¿lnek belŖle, akik bel§tj§k, hogy a p®nz, a komfort ®s a tºbbi b§lv§ny nem seg²t, 

®s bŤnbocs§natra van sz¿ks®g¿k, hogy a kegyelem §tform§lja az ®let¿ket: figyelm¿ket 

ºnmaguk helyett Isten ®s a t§rsuk fel® ford²tsa. 

Isten aj§nd®ka az a Ăh§rmas fon§lò, amelyben k®t sz§lat a t§rsam ®s az ®n szeretetem alkot, 

a harmadikat pedig az Đr fonja bele a kapcsolatunkba. A harmadik sz§l miatt ez a fon§l Ănem 

szakad el egyhamarò. (Pr®dik§tor 4, 12) 

 

 

Irodalomjegyz®k 

Fromm E. (1994): Birtokolni vagy l®tezni. Akad®miai Kiad·. 
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Lehet egy testv®rrel tºbb? 

 
Kr¼dy Tam§s 

NŖk Lapja, Sanoma M®dia Budapest Zrt. 

1037 Budapest, Montevideo u. 9. 

tamas.krudy@sanomamedia.hu 

 

 

Đgy egy ®vvel ezelŖtt tºrt®nhetett, hogy ¿ltem a fodr§szn§l ®s besz®lgettem a fodr§sznŖvel, 

®s amint ez ilyenkor lenni szokott, a csal§d, a gyerekek is sz·ba ker¿ltek. Nagy egyet®rt®sben 

elcsevegt¿nk hasonl· kor¼ gyermekeinkrŖl, amikor a fodr§sznŖ megk®rdezte, hogy nekem 

h§ny van, mert neki egy. Mondtam, hogy hat. Erre hirtelen felkacagott, amitŖl zavarba jºtt, 

majd percekig nem b²rta elfojtani ideges nevetg®l®s®t. Eleinte nem tºrŖdtem vele, nem 

szokatlan az ilyen reakci·, de ez most m§s volt ®s egy idŖ ut§n kezdtem k²nosan ®rezni 

magam. Akkor ®s ott fordult meg elŖszºr komolyan a fejemben, hogy mi van, ha ez t®nyleg 

nem norm§lis. 

Nagykov§csiban ®l¿nk, ahol nem ritka a 4-5-6-7, de a 8 gyerekes csal§d sem. Itt a 

legmagasabb a n®pszaporulat az eg®sz orsz§gban. (Szerintem a csapv²zben lehet valami, ez 

ugyanis megmagyar§zn§, hogy mi®rt n§lunk messze a legmagasabb a v²zd²j szerte e haz§ban.) 

Az ember pedig hajlamos ahhoz alkalmazkodni, amit maga kºr¿l l§t. De mi van akkor, ha ez 

az eg®sz a mikrokºrnyezet csapd§ja, ®s amit ®n meg a feles®gem csin§lunk t®nyleg 

abnorm§lis? Ilyesmiken tºprengtem ott a sz®kben, mikºzben a fodr§sznŖ hasztalan pr·b§lta 

elfojtani hiszt®rikus nevet®s®t. 

Telt-m¼lt az idŖ, m§r kezdett halv§nyulni a fodr§szatban tºrt®ntek eml®ke, amikor ¼jabb 

dºf®st kaptam, m®gpedig egy nem v§rt helyrŖl ®s form§ban. £ppen a kocsiban ment¿nk 

valahova kettesben az egyik fiammal, amikor megk®rdezte, hogy a gazdag csal§dok gyerekei 

mi®rt kapnak kar§csonykor tºbb aj§nd®kot. Okos gyerek vagy te, fiam, mondtam neki, ki 

tudod tal§lni, akik gazdagabbak, azoknak kar§csonykor is tºbb p®nz¿k van. Na, de h§t ezt a 

J®zuska is figyelembe veszi? Nosé erre nem nagyon tudtam mit felelni, a J®zuska ugyeb§r 

nem szem®lyv§logat·. 

Lehet, hogy t®nyleg jobban j§rtunk volna, ha csak egy gyerek¿nk van (vagy egy se)? Mert 

akkor t®nyleg mindenkinek tºbb jutna, ®s nem csak kar§csonykor, hanem mindig, ®s nem csak 

anyagiakb·l, hanem figyelembŖl ®s tºrŖd®sbŖl is? Folyamatosan azt ®rezz¿k ®n is ®s a 

feles®gem is, hogy el®gtelenek vagyunk, mint sz¿lŖk, nem tudunk senkivel sem annyit 

foglalkozni, amennyit szeretn®nk. A gyerekek szeretik is egym§st, de veszekszenek ®s 

verekszenek is eleget. De vajon milyen ennek a szald·ja? Pozit²v vagy negat²v? Vajon 

mindenki profit§l abb·l, hogy tºbben vannak, vagy csak egyik¿k-m§sikuk, esetleg egyik¿k 

sem? Nem sz¼rtunk-e ki val·ban a gyerekekkel (®s magunkkal), hogy ennyien vagyunk? 

 

Kºlts®ghat®kony testv®rek 

Itt tartottam tºpreng®seimben, amikor belebotlottam az angol Colin Brazier cikk®be 

(Braizer 2013), aki maga is hatgyerekes ®desapa, tov§bb§ ¼js§g²r·, ak§rcsak j·magam, ®s 

szabadidej®ben Ŗ is a szŖnyegbe ragadt chocapic (egy fajta m¿zli) maradv§nyokat szereti 
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kiszedegetni, ak§rcsak ®n. Mr. Brazier ezen fel¿l m®g tudom§nyos munk§t is folytat, hivatalos 

megb²z§sb·l gyŤjti ºssze a testv®r-kutat§sokkal foglalkoz· tudom§nyos eredm®nyeket. 

Kezdj¿k is mindj§rt a leg®rz®kenyebb k®rd®ssel, az anyagiakkal. Nagy Britanni§ban ¼gy 

becs¿lik, hogy egy gyerek felnevel®se 240,000 angol fontba ï kb. 92 milli· Ft-ba ï ker¿l 

(Mail Online, 2014). A magyar gyerekek enn®l olcs·bbak, sz§m²t§sok szerint a nagykor¼s§g 

el®r®s®ig kb. 20-22 milli· Ft-ba ker¿lnek a sz¿leiknek. Ez testv®rek kºzºtt is 1,1 ï 1,2 milli· 

forintot jelent ®vente, amit itt ®n helybŖl c§foln®k, mert ha t®nyleg annyi lenne, akkor nekem 

meg a feles®gemnek m§r r®gen az ad·sok bºrtºn®ben, a gyerekeknek meg valahol §llami 

gondoz§sban kellene lenni¿k. Sz·val biztos, hogy nem kºlt¿nk egyetlen gyerek¿nkre sem 

ennyit, m®gis megkapnak mindent, ami az eg®szs®ges fejlŖd®s¿khºz sz¿ks®ges (azt hiszem). 

Persze tr¿kkºk az®rt vannak. A kisebbek p®ld§ul egy k§d v²zben f¿rdenek, egyszerre vagy 

egym§s ut§n, ugyanazt a hŖm®rs®kletet ®lvezz¿k a h§zban, nem kell minden gyerek ut§n 

k¿lºn befŤteni, sŖt, az emberi test maga is jelentŖs hŖtermelŖ. A ruh§k ®s j§t®kok java r®sze 

ºrºklŖdik, el®g egyszer megvenni, meg rengeteg mindent kapunk m§sokt·l is, akiknek m§r 

nem kell. A gyerekvigy§z§s kºlts®ge is nulla, a nagyobbak fel¿gyelnek a kisebbekre, am²g mi 

odavagyunk. A kocsi ugyanannyit fogyaszt, amikor egy ember ¿l benne, mint amikor nyolc. 

Nem is besz®lve az egyre tºbb helyen ig®nybe vehetŖ csal§di kedvezm®nyekrŖl. (A MĆV-n§l 

p®ld§ul h§rom gyerekkel 90%-os kedvezm®ny kaphat·.) Egysz·val min®l nagyobb a 

sorsz§ma, ann§l kev®sb® kºlts®gig®nyes egy gyerek ï ®s ann§l ink§bb megt®r¿lŖ befektet®s, 

ahogy ez a m§r id®zett Colin Brazier ®s a sv®d kutat·nŖ, Theresa Wallin kºzºs munk§j§b·l 

(Braizer and Wallin, 2013) is kider¿l. 

 

Az elh²z§s ellenszere 

A megt®r¿l®s pedig szerte§gaz·. Kezdj¿k mindj§rt az eg®szs®ggel. Az m§r r®g·ta ismert 

t®ny, hogy a testv®rek ï azzal, hogy elkapj§k egym§s bacilusait ®s egy¿tt indul be az immun-

reakci·juk ï kimutathat· v®delmet jelentenek olyan at·pi§s (ºrºklŖdŖ) betegs®gek ellen, mint 

az ekc®ma ®s a sz®nan§tha. De ahogy nemr®g lefolytatott, ¼ttºrŖnek sz§m²t· kutat§sok 

bebizony²tott§k fokozott v®delmet jelent az ®telallergi§kkal, a Sclerosis multiplex-szel ®s a 

r§k bizonyos fajt§ival szemben is. £s ez a hat§s kifejezetten a testv®rekre igaz, m§s 

gyerekt§rsas§gokra ï bºlcsŖd®kre, ·vod§kra, stb., ahol ugyan¼gy folyik a bacilus-csere ï 

nem. Hogy mi®rt, az m®g nem tiszt§zott. 

Korunk egyik legnagyobb n®pbetegs®ge a k·ros elh²z§s illetve a depresszi·, §m min®l tºbb 

testv®rrel egy¿tt nŖ fºl valaki, ann§l v®dettebb lesz mindkettŖ ellen. Tov§bb§ a vil§g minden 

r®sz®rŖl sz§rmaz· jelentŖs kutat§sok mind egy®rtelmŤen arra a meg§llap²t§sra jutottak, hogy 

min®l tºbb testv®re van valakinek, ann§l v®konyabb lesz. Na persze, mondhatn§ most valaki, 

mert kevesebb ennival· jut, de nem, hanem mert a testv®rek seg²tenek jobban el®getni a zs²rt. 

Egy amerikai kutat§s szerint minden ¼jabb testv®r tov§bbi 14 %-kal csºkkenti az elh²z§s 

vesz®ly®t. 

A testv®rek sz§ma a lelki eg®szs®gre is kihat§ssal van. Colin Brazier szerint Ăha hasonl·t a 

hasonl·val vet¿nk ºssze, akkor a csal§di h§tt®rtŖl f¿ggetlen¿l azok a gyerekek, akiknek 

vannak testv®reik, §ltal§ban jobb ment§lis §llapotnak ºrvendenek, mint az egyk®k. é Az 

olyan jelentŖs ®letesem®nyek, amelyrŖl az orsz§gok rengeteg statisztikai adattal rendelkeznek, 

mint a sz¿lŖk v§l§sa vagy hal§la, mind azt mutatj§k, hogy erŖs korrel§ci· §ll fenn (a pszich®s 

eg®szs®g ®s a testv®rek sz§ma kºzºtt).ò (Brazier, 2013) De j·zan paraszti ®sszel is bel§that·, 

hogy a sz¿lŖk v§l§sa vagy elveszt®se ut§n fel®rt®kelŖdik a testv®r szerepe, mint 
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lelki/egzisztenci§lis t§masz. Elv®gre egy testv®r eg®sz ®letre sz·l, nem csak a gyerekkorra. 

Ennek a fontoss§g§t kezdik most felismerni Nagy Britanni§ban, p®ld§ul az idŖsgondoz§sban. 

 

¥n§ll· univerzum 

Vannak, akik azt mondj§k, hogy mindenkinek szuver®n joga eldºnteni, hogy h§ny gyereket 

v§llal ï ha egyet, akkor egyet, ha egyet se, akkor egyet se ï ebbe senkinek semmi joga sincs 

belesz·lni. £s ebben teljesen igazuk van. A mai bizonytalan gazdas§gi ®s p§rkapcsolati 

viszonyok kºzºtt teljesen ®rthetŖ, hogy egy nŖ megfontolja, h§ny gyereket v§llaljon, 

sz§molva azzal, hogy esetleg egy fizet®sbŖl kell majd felnevelnie (munkan®lk¿lis®g vagy 

v§l§s miatt). Ugyanakkor mindenk®ppen fel kell h²vni arra a figyelmet, hogy a modern 

t§rsadalomtudom§nyok kezdik l®nyegileg §t®rt®kelni a testv®rek szerep®t. H§rom ®vtizeddel 

ezelŖtt m®g tudom§nyos kºrºkben is az volt az §ltal§nos v®lem®ny, hogy egyk®nek sz¿letni 

egyet jelent egy lott· fŖnyerem®nnyel. 

A leg¼jabb kutat§si eredm®nyek viszont ennek ®ppen az ellenkezŖj®t l§tszanak 

al§t§masztani. M²g kor§bban azt gondolt§k, hogy egy gyerek szem®lyis®gfejlŖd®s®re csak a 

sz¿lŖk vannak hat§ssal, ma m§r ¼gy l§tj§k, hogy a testv®rek legal§bb akkora ï ha nem 

nagyobb ï szerepet j§tszanak. 

Csoportdinamikai szempontb·l teljesen m§s tºrv®nyek ®rv®nyes¿lnek a tºbb gyermekes 

csal§dokban ï mondja Kany· Gyºrgyi gyermekpszichol·gus, aki hossz¼ ®vek ·ta foglalkozik 

iskol§skor¼ gyerekekkel. A sokgyermekes csal§dok gyermekei idŖben ®s ®szrev®tlen¿l 

saj§t²tanak el nagyon fontos ismereteket, mikºzben a szoci§lis ®rz®kenys®g¿k is fejlŖdik. 

A pszichol·gus ¼gy v®li, sok testv®r kºzºtt kºnnyebben old·dnak meg azok a probl®m§k, 

amelyek k®t gyerek eset®n hatalmasnak tŤnhetnek. Ilyen p®ld§ul a testv®rf®lt®kenys®g. 

A nagycsal§dokban a testv®r-f®lt®kenys®g sokkal ritk§bban van jelen a sz· hagyom§nyos, 

a sz¿lŖi szeretet®rt versengŖ ®rtelm®ben. A sok testv®r ugyanis legtºbbszºr nagyon hamar 

kialak²tja a saj§t ºn§ll·, a sz¿lŖ figyelm®tŖl sokkal kev®sb® f¿ggŖ t§rsadalm§t. Rivaliz§l§s, 

harc persze van a gyerekek kºzºtt, de ez term®szetes. Mondhatni, az ®letre k®sz²ti Ŗket. 

Kºnnyen ®s hamar term®szetesnek veszik, hogy mindent ï ®telt, j§t®kot, a sz¿lŖ idej®t ï meg 

kell osztaniuk egym§ssal. Ez a lecke, amelyet folyamatosan tanulnak, felbecs¿lhetetlen ®rt®k. 

MeggyŖzŖd®sem, hogy b§rmilyen furcsa is ez, min®l nagyobb a testv®rl®tsz§m, ann§l 

kºnnyebb dolgunk van a nevel®ssel. Szakmai p§lyafut§som alatt sokgyermekes csal§db·l nem 

voltak klienseim ï ez sokat el§rul. 

Ezzel csengenek egybe a Kingôs College London professzora, Judy Dunn ®s 

kutat·csoportja kutat§si eredm®nyei (Pike et al, 2009) is, mely szerint a testv®rek kºzºtt 

felnºvŖ gyerekek fejlettebb Ăpuha k®pess®gekkelò (soft skills) rendelkeznek, ami olyasmiket 

foglal mag§ba, mint kommunik§ci·s k®szs®g, szervezŖk®pess®g, rugalmass§g, csapat-

orient§ci·, ®rzelmi intelligencia, motiv§lhat·s§g ®s kreativit§s. Tov§bb§ jobban tŤrik, ha nem 

el®g¿l ki azonnal minden v§gyuk, mert megtanult§k, hogy ki kell v§rni a sorukat ®s a 

motorikus k®pess®geik ï cs¼sz§s-m§sz§s, j§r§s, stb. is ï is hamarabb fejlŖdnek ki, mint az 

egyk®k®. 

 

Nyom§scsºkkentŖ 

A legfrissebb kutat§sok pedig arra engednek kºvetkeztetni, hogy a testv®rek kºzºtt felnºvŖ 

gyerekek jobb verb§lis k®pess®gekkel rendelkeznek, ®s jobban teljes²tenek a vizsg§kon, 

felm®r®seken. Ez ut·bbi az igaz§n forradalmi ¼jdons§g, ugyanis kor§bban ®ppen azt 
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gondolt§k, hogy ezek a k®pess®gek elsŖsorban a sz¿lŖkºn m¼lnak, ®s min®l nagyobb sz¿lŖi 

figyelem h§rul valakire, ann§l jobb eredm®nyeket ®r el. Ez azonban nem felt®tlen¿l van ²gy. 

Tºbb gyerek eset®n a sz¿lŖk figyelme term®szetesen megoszlik ï a gyerekek nagy 

szerencs®j®re, mert a sz¿lŖ nem tudja saj§t maximalizmus§t egyetlen gyerekre r§erŖszakolni. 

A mai teljes²tm®ny-orient§lt ®s elv§r§sokkal teli vil§gban sok sz¿lŖ ¼gy gondolkodik, hogy ha 

m§r csak ez az egy van, akkor az legyen tºk®letes ®s teljes s¼ly§val r§nehezedik a gyerek®re, 

aki ki se l§tszik a sok k¿lºn·ra, sport, zene ®s miegy®b foglalkoz§s al·l. ĂMegvan a vesz®lye, 

hogy a gyerek megfullad a t¼l nagy nyom§s alattò, mondta egy interj¼ban Blaziernek Amy 

Chua, a t®ma szak®rtŖje (Chua, 2011), a ĂThe Battle Hymn of the Tiger Motherò (kb. ĂAz 

anyatigris harci indul·jaò) c²mŤ kºnyv szerzŖje, aki szerint a m§sodik (harmadik, negyedik, 

stb.) gyerek megsz¿let®se egyszerŤen kiveszi a c®lkeresztbŖl az elsŖsz¿lºttet ®s jelentŖsen 

m®rs®keli a r§ nehezedŖ pszich®s nyom§st. 

Ez ut·bbi meg§llap²t§ssal m®lyen egyet tudok ®rteni. Minden sz¿lŖben benne van a 

k®sztet®s, hogy na, majd az Ŗ gyereke megmutatja. Ćm min®l tºbb gyereke van valakinek, 

ann§l ink§bb hozz§ kell szoknia, hogy nem mindenben lehet az Ŗ gyereke a legjobb ®s ez a 

felismer®s visszahat a csal§d minden tagj§ra. SŖt, ak§r a tºbbi emberre is. £n p®ld§ul a saj§t 

gyerekeimen ï az Ŗ kiszolg§ltatotts§gukon, esendŖs®geiken, naivit§sukon, §lmaikon, 

v§gyaikon ï kereszt¿l tanultam meg kºzelebb ker¿lni a M§sik Emberhez. 

Ćm a legfontosabb ®rvet, hogy mi®rt j· a sok gyerek, a v®g®re hagytam. Az igazs§g az, 

hogy ®n nagyon szeretek j§tszani, ®s jelenleg olyan paradicsomi §llapotok kºzºtt ®lek, hogy 

mindig van valaki, aki hajland· velem le§llni. 
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A csal§di §llapot k¿lºnbºzŖ fajt§inak nemzetgazdas§gi vonatkoz§sai 

Mi®rt sz¿ks®ges a v§l§sok gazdas§gi kºlts®geinek becsl®se? 

 

Sz®kely Andr§s 

szekely7@gmail.com 

 

 

A h§zass§gok, v§l§sok a t§rsadalom legnagyobb r®sz®t ®rintik, ²gy ezeknek gazdas§gi 

kºvetkezm®nyei is vannak. Hab§r a h§zass§g ®s a v§l§s elsŖsorban erkºlcsi ®s t§rsadalmi 

k®rd®s, §m ezeknek a k®rd®seknek a gazdas§gi hat§sai komoly dºnt®sbefoly§sol· t®nyezŖk 

lehetnek 

A gazdas§gi sz§m²t§sok az®rt igen fontosak, mert seg²thetnek a politikai dºnt®shoz·knak, 

milyen m·don ®rdemes v§ltoztatni a szab§lyoz§st, mely t§rsadalmi folyamatok erŖs²t®se v§lik 

haszn§ra a t§rsadalomnak, mi az, amitŖl a gazdas§gi teljes²tm®ny nºveked®se v§rhat·, illetve 

milyen viselked®sforma, ®letforma az, amely nagyobb kºlts®ggel j§r, ak§r az eg®szs®g¿gyet, 

oktat§st, vagy ak§r a bŤn¿ldºz®st is figyelembe v®ve. Ehhez sz¿ks®ges olyan mutat·kat 

alkalmaznunk, amelyek sz§mszerŤs²thetŖk. Jelen tanulm§nyban megvizsg§ljuk, hogy a 

szakirodalom milyen m·don pr·b§lta megbecs¿lni a csal§di §llapotok, ar§nyok v§ltoz§s§nak 

hat§s§t a t§rsadalomra. Figyelembe kell venni az ilyen elemz®sek bizonytalans§g§t, az egyes 

becsl®sek pontatlans§g§t. Minden esetben azt a kºlts®get pr·b§ljuk meghat§rozni, amelyn®l a 

t®nyleges kºlts®g val·sz²nŤleg csak magasabb lehet. 

 

A h§rom fŖ ok, ami®rt sz¿ks®ges a v§l§sok gazdas§gi hat§s§nak becsl®se: 

¶ Annak kimutat§sa, hogy a v§l§sok elterjed®se, elfogadott§ v§l§sa milyen gazdas§gi 

kºvetkezm®nyekkel j§r. 

¶ A csal§di §llapot gazdas§gi vonatkoz§sainak megfelelŖ s¼llyal kezel®se. 

¶ Az elemz®sek seg²ts®get ny¼jthatnak a sz¿ks®ges beavatkoz§sok, dºnt®sek 

meghozatal§ban. 

 

A Utah State Universty 2003-as elemz®se (USU, 2003) szerint a v§l§sok kºlts®gei az USA-

ban ®ves szinten 33,3 milli§rd doll§rt tesznek ki. Ezek a kºlts®gek kºzvetlen illetve kºzvetett 

form§ban jelentkezhetnek. A kºzvetlen kºlts®gek kºz® tartoznak a gyerekek t§mogat§s§val 

kapcsolatos kºlts®gek, az eg®szs®g¿gyi ell§t§s kºlts®gei, seg®lyek, valamint a 

csal§dt§mogat§s egy®b kºlts®gei. A kºzvetett kºlts®gek a csºkkent munkak®pess®gbŖl, a 

sz¿ks®ges kºltºzkºd®sbŖl, jogi kºlts®gekbŖl ®s egy®b kapcsol·d· t®nyezŖkbŖl tevŖdnek 

ºssze. 

 

Enn®l nagyobb kºlts®ggel sz§molt az Institute for American Values 2008-as elemz®se 

(IAV, 2008). Ez tºbb szempontot is figyelembe vett, ²gy meg§llap²totta, hogy a v§l§sok 

kºlts®ge az amerikai t§rsadalom sz§m§ra legal§bb 112 milli§rd doll§rt jelent ®vente. 

Elemz®s¿k t®teleit ®s eredm®nyeit a 1. t§bl§zat foglalja ºssze. 
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1. t§bl§zat  A v§l§sok ®ves kºlts®gei az USA-ban az Institute for American Values 2008-as 

elemz®se alapj§n 

Kºlts®g t²pusa 
¥sszeg 

(milli§rd doll§r) 

Jogi szolg§ltat§sok 19,3 

Csal§dt§mogat§si szolg§ltat§sok 5,1 

£tkez®si t§mogat§sok 9,6 

Lak§sfenntart§si t§mogat§s 7,3 

Eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sok 27,9 

SCHIP (Gyermekek eg®szs®g¿gyi biztos²t§sa) 2,8 

Gyermekv®delmi szolg§ltat§sok 9,2 

Fiatal any§k t§mogat§sa 1,6 

Energiat§mogat§s 0,7 

Oktat§si seg®lyek 2,7 

Iskolai ®tkeztet®s 3,5 

Extra ad·kºlts®gek 25,8 

¥sszesen 112,0 

 

Az USA v§l§ssal kapcsolatos kºlts®geit figyelembe v®ve megpr·b§lhatjuk megbecs¿lni a 

magyar §llam hasonl· r§ford²t§sait is. Ez term®szetesen csak korl§tozottan lehets®ges, de 

®rdemes megn®zni, a GDP ar§ny§ban ezek a kºlts®gek milyen m®rt®kŤek lenn®nek 

Magyarorsz§gon. 

 

A Utah State University becsl®se alapj§n: 

USA: 33,3 milli§rd doll§r, Magyarorsz§g 59,1 milli§rd forint. 

Az Institute of American Values becsl®se alapj§n: 

USA: 112 milli§rd doll§r, Magyarorsz§g 198,7 milli§rd forint. 

 

Kºlts®gek ºsszetevŖi 

A v§l§sok kºvetkezt®ben k¿lºnbºzŖ probl®m§k l®phetnek fel. Az elv§lt sz¿lŖk gyerekeit a 

kutat§sok szerint fokozott m®rt®kben vesz®lyeztetik: 

¶ ment§lis probl®m§k, 

¶ fiatalkori hal§loz§s, 

¶ eg®szs®g¿gyi probl®m§k, 

¶ magasabb bŤnºz®si ar§ny, 

¶ szexu§lis vissza®l®sek ®s a csal§don bel¿li erŖszak egy®b form§i, 

¶ tanul§si neh®zs®gek, 

¶ drogfogyaszt§s, 

¶ kr·nikus betegs®gek, 

¶ elszeg®nyed®s. 

 

Ezeknek kºvetkezt®ben a kºvetkezŖ kºlts®gek nºveked®se mutathat· ki: 

¶ eg®szs®g¿gyi ell§t§s, 
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¶ felz§rk·ztat§si ®s speci§lis oktat§si kºlts®gek, 

¶ seg®lyez®s, 

¶ gyerekek t§mogat§sa, szakemberek kºlts®gei, 

¶ adminisztrat²v kºlts®gek, 

¶ gyerekv®dŖ szolg§latok, 

¶ bŤnmegelŖz®si kºlts®gek. 

 

A v§l§sok ®s bŤnºz®s kapcsolat§r·l ®rdemes k¿lºn is sz·lni. Amerikai kutat§sok azt 

mutatj§k, hogy a fiatalkor¼ bŤnºzŖk kºzt magasabb ar§nyban fordulnak elŖ azok, akik 

h§zass§gon k²v¿l sz¿lettek vagy egy sz¿lŖ neveli Ŗket (ĂThe Taxpayer Costs of Divorce and 

Unwed Childbearingò. Institute for American Values, Scafidi, 2008). Az is kimutathat·, hogy 

azok a fiatalok, akiknek jobb a kapcsolatuk a sz¿leikkel, vagy akiknek az ®desanyja magasabb 

v®gzetts®gŤ, kisebb val·sz²nŤs®ggel kºvetnek el tºrv®nyellenes cselekedeteket. Fi¼k kºzt 

kimutathat·, hogy azok, akiket az ®desanyjuk nevel csak, vagy ®lett§rsi kapcsolatban ®lnek a 

sz¿leik, k®tszer akkora es®llyel kºvetnek el bŤncselekm®nyt, mint akik norm§l, k®tsz¿lŖs 

h§zass§gban nevelkednek. 

Fontos k®rd®s term®szetesen, hogyan kapcsol·dik a csal§di §llapot a magasabb bŤnºz®si 

ar§nyhoz, mi okozza a kimutathat· k¿lºnbs®get? ElŖfordulhat ugyanis, hogy fiatalok kºzt egy 

nem tervezett gyerek eset®n a h§zass§g a sz¿lŖk rossz anyagi helyzete, kil§t§sai miatt nem jºn 

l®tre, ®s ²gy a nagyobb es®ly a bŤnºz®sre term®szetesen fakadhat a rosszabb 

®letkºr¿lm®nyekbŖl is. 

Meg kell eml²ten¿nk a bŤnºz®ssel kapcsolatban azt is, hogy egyes kutat§sok (ĂThe 

Taxpayer Costs of Divorce and Unwed Childbearingò. Institute for American Values, Scafidi, 

2008), amelyek fiatalkor¼ bŤnºzŖket vizsg§ltak, meg§llap²tott§k, hogy azok, akik kºz¿l¿k 

megh§zasodtak, a k®sŖbbiekben kisebb val·sz²nŤs®ggel estek vissza ®s kºvettek el ¼jabb, 

t§rsadalomellenes cselekedeteket. 

 

Milyen m·don lehet megbecs¿lni a v§l§s kºlts®geit? 

Amikor a v§l§s kºlts®geinek becsl®s®rŖl besz®l¿nk, azt pr·b§ljuk meghat§rozni, mennyit 

takar²tana meg egy gazdas§g, amennyiben az elv§ltak nem v§ltak volna el, vagy ugyanolyan 

mutat·kkal rendelkezn®nek, mint a h§zass§gban ®lŖk. Term®szetesen egy®b szempontokat is 

lehetne vizsg§lni, miszerint a k¿lºn§ll·k, szinglik mutat·it hasonl²tjuk ºssze mind a 

h§zasok®val, mind az elv§ltak®val, de ez nem c®lja ennek a tanulm§nynak. A kºlts®gek 

becsl®s®hez meg kell hat§roznunk, melyek azok, amelyek felmer¿lnek, ®s azok kºz¿l 

kiv§lasztjuk azokat, amelyekhez rendelkez¿nk megfelelŖ adatokkal. 

¶ Eg®szs®g¿gyi ell§t§s kºlts®gei 

o Betegnapok sz§ma 

o K·rh§zi napok sz§ma 

o Betegs®gekhez kapcsol·d· kºlts®gek. 

¶ Munka kºlts®gei ï elmaradt haszon. Itt azokat az ºsszegeket pr·b§ljuk megbecs¿lni, 

amelyek kiesett haszonk®nt, el nem v®gzett munkak®nt jelentkeznek 

o Munk§b·l kiesett napok sz§ma. 

¶ Nem-p®nz¿gyi kºlts®gek ï j·ll®t, illetve annak hi§nya. Ide azok a mutat·k tartoznak, 

amelyekkel az egy®n kºz®rzete, ®rz®sei, j·ll®te, boldogs§ga ²rhat· le. Ezek nem 

p®nz¿gyi kºlts®gek kºzvetlen¿l, mivel p®ld§ul a rendszeres fejf§j§s nem v§lthat· §t 
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p®nzre, azonban a kºvetkezm®nyei ï az elŖzŖ t®nyezŖkºn kereszt¿l ï mindenk®ppen 

anyagi hat§s¼ak is. Ćm nem csup§n az anyagi vonzat miatt, de a t§rsadalomnak ®rdeke 

®s kºteless®ge arra §ldoznia, hogy ezek a probl®m§k csºkkenjenek, kevesebben 

®ljenek rosszul, rossz ment§lis §llapotban. 

 

A rossz h§zass§gok 

A Hungarostudy adatb§zis (Hungarostudy, 2006) kutat§sai alapj§n azt tal§ltuk, hogy 

®rdemes figyelembe venni a rossz h§zass§gban ®lŖk mutat·it is. Az eredm®nyek azt mutatj§k, 

hogy b§r a jobb h§zass§gban ®lŖk §ltal§ban kedvezŖbb mutat·kkal rendelkeznek, mint az 

elv§ltak, §m a rossz h§zass§gban ®lŖk m®g n§luk is rosszabbakkal. Ez azt jelenti, hogy azok, 

akik rossz h§zass§gban ®lnek, azok sok szempontb·l javul§st mutathatn§nak fel, ha 

elv§ln§nak. Ez a kºvetkeztet®s azonban f®lrevezetŖ, hiszen egy rossz h§zass§g megjav²t§sa 

m®g nagyobb javul§st okozna. B§r jogos a felt®telez®s, hogy a rossz h§zass§gok azok, 

amelyeknek egy jelentŖs r®sze elŖbb vagy ut·bb a v§l§sok statisztik§j§t fogja gyarap²tani ï ®s 

ez§ltal javulni fognak a mutat·k ï, §m ha megpr·b§lunk a h§zass§gok jav²t§sa fel® tenni 

l®p®seket, az sokkal nagyobb haszonnal j§rna mind a szem®ly, mind a t§rsadalom 

szempontj§b·l. Erre a nemzetkºzi gyakorlatban sok p®lda van, hiszen az interneten kereszt¿l 

sok olyan seg²tŖ, nevelŖ sz§nd®k¼ honlap ®rhetŖ el, amely seg²t a h§zass§gok tipikus 

probl®m§inak megold§s§ban, vagy legal§bbis csºkkent®s®ben. 

Az eredm®nyek alapj§n, ahol lehets®ges, mindenk®pp ®rdemes a rossz h§zass§goknak a 

t§rsadalomra gyakorolt hat§s§t, kºlts®g®t is megvizsg§lni. 

 

A GDP ®s a csal§di §llapot ºsszef¿gg®se 

A v§l§sok, illetve a h§zass§gok minŖs®ge ®s a gazdas§gi teljes²tm®ny ºsszef¿gg®seinek 

vizsg§lat§ra ï a rendelkez®s¿nkre §ll· adatok alapj§n ï a legkºnnyebben sz§mszerŤs²thetŖ 

mutat·, az a k¿lºnbºzŖ munkak®ptelens®gek miatt bekºvetkezett teljes²tm®ny kies®s hat§sa a 

GDP-re. 

A legk®zenfekvŖbb megold§s a beteg§llom§nyban tºltºtt napok sz§ma alapj§n tºrt®nŖ 

becsl®s lenne. Ez az ¼t azonban tºbb okb·l is f®lrevezetŖ lehet: 

¶ A dolgoz·k jelentŖs r®sze nem megy beteg§llom§nyba. Haz§nkban sajnos a 

munkaerŖpiaci helyzet gyakran nem teszi lehetŖv®, hogy az alkalmazottak 

betegszabads§gra, beteg§llom§nyba menjenek. Annak ellen®re, hogy ez a munkaad· 

sz§m§ra sem ®ri meg ï fertŖz®s vesz®lye, alacsonyabb teljes²tm®ny, rosszabb 

munkamor§l ï, m®gis el®g elterjedt gyakorlatnak tekinthetŖ. 

¶ Nagyon sokan dolgoznak feket®n, nem hivatalosan, ²gy Ŗk akkor sem mennek 

beteg§llom§nyba, amennyiben m®gis kimaradn§nak a munk§b·l ï b§r ez az elŖbb 

le²rtak szerint m®g kev®sb® val·sz²nŤ. 

¶ Beteg§llom§nyba csak az alkalmazott st§tuszban dolgoz·k mehetnek, holott a GDP-

nek, ha nem is kºzvetlen¿l, de mindenk®ppen a r®sz®t k®pezik pl. az otthon elv®gzett 

munk§k. Ez term®szetesen egy ilyen kimutat§sban nem szerepel, ahogy az alkalmazott 

st§tusz¼ak otthon v®gzett munk§ja sem. 

 

A felm®r®s¿nk alapj§n v§laszt kaptunk arra, ki h§ny napig nem tudta ell§tni feladatait az 

elŖzŖ ®vben. Ez a k®rd®s sokkal jobban megmutatja az eg®szs®gi §llapot ®s a gazdas§gi 

teljes²tm®ny ºsszef¿gg®seit, mint a beteg§llom§nyban tºltºtt napok sz§ma, mivel a kapott 
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v§lasz elvileg a fent eml²tett probl®m§k kiszŤr®s®re is alkalmas. Hab§r ez a mutat·sz§m is 

csak kºzel²tŖ ®rt®k meghat§roz§s§ra alkalmas, de abban seg²thet, hogy legal§bb 

nagys§grendileg megbecs¿lj¿k a h§zass§gok minŖs®g®nek a gazdas§gra gyakorolt hat§s§t. 

Ez akkor is igaz, ha nem hat§roztuk meg pontosan, milyen feladatok ell§t§s§r·l van sz·, 

ahogy azt sem, hogy ez csak a munkanapokra vagy a pihenŖnapokra is vonatkozik-e. Ćm a 

GDP-re gyakorolt hat§s becsl®s®n®l figyelembe kell venni azt a munk§t is, amit otthon, 

h®tv®g®n v®gz¿nk el, illetve azt, hogy a feladatink ell§t§s§ban val· akad§lyoztat§s a k®sŖbbi 

munk§t j· es®llyel akad§lyozza. 

A felm®r®sek adatai alapj§n a mutat·k a 2. t§bl§zatban foglaltak szerint alakultak. Az itt 

bemutatott adatokban a nem, az ®letkor ®s a v®gzetts®g m·dos²t· hat§sai kiszŤr®sre ker¿ltek. 

 

2. t§bl§zat  Betegs®g miatt h§ny napig nem tudta ell§tni feladatait az elm¼lt ®vben? Nem, 

®letkor ®s v®gzetts®g szerint korrig§lva. N a vizsg§lt szem®lyek sz§ma. 

Csal§di §llapot Napok sz§ma N 

Elv§lt 27,36 254 (7,78%) 

£lett§rsi kapcsolat 13,4 320 (9,80%) 

Rossz h§zass§g 19,31 328 (10,05%) 

J· h§zass§g 15,82 2362 (72,37%) 

¥sszesen 16,83 3264 

 

L§thatjuk, hogy a legrosszabb mutat·kkal az elv§ltak rendelkeznek, Ŗket kºvetik azok, 

akik rossz h§zass§gban ®lnek. JelentŖsen jobb ®rt®kekrŖl sz§molnak be azok, akik j· 

h§zass§gban ®lnek, ®s azok is, akik ®lett§rsi kapcsolatban vannak. 

A csal§di §llapot gazdas§gra gyakorolt hat§s§nak becsl®s®hez a legegyszerŤbb m·dszer, ha 

megn®zz¿k, h§ny napot v§ltozna ennek az §tlagnak az ®rt®ke, ha az elv§ltak ®s a rossz 

h§zass§gba ®lŖk is j· h§zass§gban ®ln®nek (3. t§bl§zat). 

Amennyiben az elv§ltak ®s a rossz h§zass§gban ®lŖk §tlagos munkak®ptelen napjainak 

sz§m§t behelyettes²tj¿k a j· h§zass§gban ®lŖk munkak®ptelen napjaival, az §tlag ®rt®ke 1,25 

nappal kisebb lesz. Ez alapj§n, felt®telezve, hogy a munkak®ptelens®g miatti napok 

mindegyike egyenlŖ ar§nyban csºkkentette a GDP ºsszeg®t, a becs¿lt GDP k¿lºnbs®g 86 

milli§rd forint ®vente. 

 

3. t§bl§zat  A betegs®g miatt mulasztott napok §tlag§nak sz§m²tott v§ltoz§sa, ha az elv§ltak 

®s a rossz h§zass§gban ®lŖk is j· h§zass§gban ®ln®nek 

Csal§di §llapot Napok sz§ma N 

Elv§lt 15,82 254 (7,78%) 

£lett§rsi kapcsolat 13,4 320 (9,80%) 

Rossz h§zass§g 15,82 328 (10,05%) 

J· h§zass§g 15,82 2362 (72,37%) 

¥sszesen 15,58 (-1,25 nap) 3264 

 

Ez a sz§m²t§s nagyon sok felt®telez®st ®s bizonytalans§got tartalmaz, de arra bizonyos 

m®rt®kig alkalmas, hogy megmutassa, komoly gazdas§gi kºvetkezm®nyei lehetnek a csal§di 
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§llapotnak. Megval·s²thatatlan, hogy minden h§zass§g j· h§zass§gg§ v§lj®k, vagy 

megszŤnjenek a v§l§sok, emellett az a felt®telez®s sem igazolt, miszerint a hi§nyz· napok 

k¿lºnbs®ge a csal§di §llapot kºvetkezm®nye lenne. Azt azonban a becsl®s alapj§n 

felt®telezhetj¿k, hogy a csal§di §llapot ®s a gazdas§gi teljes²tm®ny kºzt van kapcsolat, ®s 

ennek m®rt®ke t²zmilli§rdos nagys§grendŤ vesztes®get jelent a gazdas§gnak. 

 

Egy®b kºlts®gnºvelŖ v§ltoz·k a csal§di §llapottal kapcsolatban 

£rdemes sz§mba venni azokat a mutat·kat, amelyeknek ugyan a kºlts®gvonzat§t pontosan 

nem tudjuk sz§mszerŤs²teni a rendelkez®s¿nkre §ll· adatok alapj§n, de mindenk®pp sz§molni 

kell vel¿k. A k¿lºnbºzŖ §tlagok, elt®r®sek sz§m²t§s§n§l az eredm®nyeket minden esetben 

korrig§ltuk nem, ®letkor ®s v®gzetts®g szerint. 

 

K·rh§zi ell§t§s 

A Hungarostudy (Hungarostudy, 2006) k®rdŖ²vekben r§k®rdezt¿nk a k·rh§zban eltºltºtt 

napok sz§m§ra. Ez alapj§n meg§llap²thatjuk, hogy az elv§ltak a j· h§zass§gban ®lŖkhºz 

k®pest 2 nappal, a rossz h§zass§gban ®lŖkhºz k®pest 1,5 nappal tºbbet tºltºttek k·rh§zban. 

Mivel a k·rh§zi ell§t§s kºlts®gei nagyon f¿ggnek a kezelt betegs®gektŖl, ez®rt ez alapj§n csak 

annyit §llap²thatunk meg, hogy az elv§ltak jelentŖsen tºbb forr§st ig®nyeltek, ahogy a rossz 

h§zass§gban ®lŖk is tºbbe ker¿ltek. 

 

¥nk§ros²t· magatart§sform§k 

Az ºnk§ros²t· magatart§sform§k kºz¿l a doh§nyz§st ®s a t¼lzott alkoholfogyaszt§st 

®rdemes megvizsg§lni, amelyeknek a hossz¼ t§v¼ eg®szs®grombol· hat§sa egy®rtelmŤ. A 

doh§nyz§s tekintet®ben azt tal§ljuk, hogy a rossz h§zass§gban ®lŖk sz²vj§k el naponta a 

legtºbb cigarett§t (17,23), Ŗket kºvetik az elv§ltak (16,81), majd az ®lett§rsi kapcsolatban 

®lŖk (16,35). A legkevesebbet a j· h§zass§gban ®lŖk sz²vj§k naponta, 15,86 sz§lat. (Ezek az 

§tlagok csak a doh§nyz·kra vonatkoznak.) 

A sºrfogyaszt§s tekintet®ben az elv§ltak vezetik a list§t, jelentŖsen lehagyva a tºbbi 

csoportot, m²g borfogyaszt§sban az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖk §llnak az ®len. 

Ezeknek a t®nyezŖknek a t§rsadalmi kºlts®gvonzata egy®rtelmŤen kimutathat·. Mind a 

doh§nyz§s, mind a t¼lzott alkoholfogyaszt§s olyan kºlts®geket jelent az eg®szs®g¿gy ®s az 

eg®sz gazdas§g sz§m§ra, amelyek jelentŖsen fel¿lm¼lj§k az ®lvezeti cikkek ad·tartalm§b·l 

befoly· bev®teleket. 

 

Ment§lis probl®m§k 

A ment§lis probl®m§k eset®n is egy®rtelmŤ ºsszef¿gg®s mutathat· ki a k¿lºnbºzŖ csal§di 

§llapotokkal. A legjobb mutat·kkal minden esetben, ahol kimutathat· a kapcsolat, a j· 

h§zass§gban ®lŖk rendelkeznek, a rossz h§zass§gban ®lŖk ®s az elv§ltak felv§ltva §llnak a 

legrosszabb helyen. A ment§lis probl®m§knak a testi eg®szs®gre gyakorolt hat§s§val nagyon 

sok tanulm§ny foglalkozik, egy®rtelmŤ, hogy hossz¼ t§von azok, akiknek magasabb a 

depresszi· ®rt®k¿k, tºbbet szoronganak, nagyobb kºlts®get jelentenek a gazdas§gnak. Ez 

egyr®szt a kezel®si kºlts®gekbŖl, gy·gyszerekbŖl ad·dik ºssze, m§sr®szt megjelenik a 

csºkkent munkak®pess®g. Az idŖ elŖtti hal§loz§s pedig kiesŖ munk§t jelent, azaz az egy®nbe 

fektetett energia ®s tud§s idŖ elŖtt v®sz k§rba. 
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K¿lºnbºzŖ betegs®gek miatti munkak®ptelen napok sz§ma 

Amikor a k¿lºnbºzŖ betegs®gek miatti munkak®ptelen napok kapcsolat§t vizsg§ltuk a 

k¿lºnbºzŖ csal§di §llapotokkal, a kapcsolat ott is egy®rtelmŤen kimutathat· volt. MegfelelŖ 

alapadatok birtok§ban ak§r a pontosabb k·rh§zi kºlts®gek is becs¿lhetŖk lenn®nek, 

felt®telezve, hogy a k®t t®nyezŖ kºzt ºsszef¿gg®s tal§lhat·. 

Az elv§ltak eset®ben volt a legmagasabb a munkak®ptelen napok sz§ma: 

¶ daganatos betegs®gek, 

¶ sz²vinfarktus, 

¶ szembetegs®g. 

A rossz h§zass§gban ®lŖk kºzt volt a legmagasabb a munkak®ptelen napok sz§ma: 

¶ m§jbetegs®g, 

¶ p§nikbetegs®g, 

¶ depresszi· (egy¿tt az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖkkel), 

¶ allergi§s betegs®g. 

£lett§rsi kapcsolatban ®lŖk kºzt volt a legmagasabb a munkak®ptelen napok sz§ma: 

¶ cukorbetegs®g, 

¶ depresszi· (rossz h§zass§gban ®lŖkkel egy¿tt), 

¶ pszichi§triai betegs®g. 

L§thatjuk, hogy a csal§di §llapot ®s a k¿lºnbºzŖ testi ®s lelki betegs®gek gyakoris§ga kºzt 

kimutathat· a kapcsolat. Adataink annak eldºnt®s®re nem elegendŖek, hogy vajon a csal§di 

§llapot v§ltoz§sa az oka-e ezeknek a betegs®geknek, p®ld§ul a rossz h§zass§gban ®lŖk a 

magasabb h§zast§rsi stressz, illetve az otthoni probl®m§k elŖl menek¿lnek az alkoholhoz, ®s 

ez®rt sz§molnak be tºbb m§jbetegs®grŖl. Azt sem tudhatjuk, nem ford²tott-e az ºsszef¿gg®s, 

vajon a t¼lzott alkoholfogyaszt§s ï ®s a vele j§r· m§jbetegs®gek ï okoznak-e magasabb 

h§zast§rsi stresszt ®s rontj§k el a h§zass§got? Emellett nem kiz§rhat· egy harmadik, kºzvet²tŖ 

t®nyezŖ megl®te sem, amely egyszerre vezet mind az alkoholfogyaszt§s nºveked®s®hez, mind 

a h§zass§gok megroml§s§hoz. 

Annak ellen®re, hogy helytelen lenne a konkr®t betegs®g ºsszekapcsol§sa a csal§di 

§llapottal, az®rt j·l l§tszik, hogy b§r a kapcsolat bonyolult, az m®gis l®tezik a k¿lºnbºzŖ 

betegs®gek ®s a csal§di §llapot kºzt. Ki kell emeln¿nk azt is, hogy a j· h§zass§gban ®lŖk sehol 

sincsenek a fenti betegs®glist§kon az ®len, m®g ha nem is minden esetben bizonyult a 

legbiztons§gosabbnak, a kapcsolatnak ez a fajt§ja. 

Ezeknek a t®nyezŖknek, ahogy a fentiekben eml²tett¿k, igen komoly gazdas§gi hat§sai 

vannak. A m§jbetegs®gek miatti magas ®rt®k a fokozott alkoholfogyaszt§sra utalhat, ami nem 

csak a kºzvetlen kºlts®geket jelenti a kezel®s eset®n, mert nem szabad elfelejtkezn¿nk az 

alkoholfogyaszt§ssal ºsszef¿ggŖ kriminalisztikai kºlts®gekrŖl sem. 

 

A munkahelyi stressz gazdas§gi kºvetkezm®nyei 

B§r ennek a tanulm§nynak nem c®lja, hogy a munkahelyi stressz gazdas§gi 

kºvetkezm®nyeit vizsg§lja, §m mindenk®ppen eml²t®st kell tenni r·la, mivel a kapcsolat a 

h§zast§rsi stressz ®s a csal§di §llapot, illetve annak minŖs®ge kºzt nyilv§nval·. A stressz 

gazdas§gi hat§saival, a munkaidŖre, a munkak®pess®gre vonatkoz· kºvetkezm®nyeivel 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Sz®kely ¶ V§l§sok kºlts®gei 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 

 

23 

sz§mos tanulm§ny foglalkozott. Angli§ban csak 2003-ban 12,8 milli· munka·ra esett ki a 

permanens stressz, depresszi·, aggodalom eg®szs®gk§ros²t· hat§sa miatt (Piac ®s Profit, 

2005). A munk§val kapcsolatos stresszrŖl kimutatt§k, hogy tºbb milli· eur·pai dolgoz·t ®rint, 

minden foglalkoz§si §gazatban. P®ld§ul, az Eur·pai Alap²tv§ny 1996-os a 

ĂMunkakºr¿lm®nyek Felm®r®se az Eur·pai Uni·banò c²mŤ munk§ja szerint (Eur·pai 

Alap²tv§ny, 1996) a dolgoz·k 28%-a sz§molt be stresszel kapcsolatos eg®szs®g¿gyi 

probl®m§r·l (a h§tf§j§s ut§n a stressz a m§sodik leggyakrabban eml²tett probl®ma). Ez azt 

jelenti, hogy minden ®vben kºr¿lbel¿l 41 milli· eur·pai dolgoz·t ®rint a munk§val 

kapcsolatos stressz, ®s ez sok milli· elvesz²tett munkanapot fog jelenteni (a munk§val 

kapcsolatos eg®szs®gi okok miatt EU-szerte kºr¿lbel¿l 600 milli· munkanap veszik el 

®vente). Ez jelentŖs aggodalomra adhat okot ®s kih²v§s, nemcsak az egyes dolgoz·k 

eg®szs®g®re gyakorolt hat§sa, hanem a v§llalkoz§sok kºlts®gei ®s a r§juk gyakorolt gazdas§gi 

hat§s, valamint az eur·pai orsz§gokban a szoci§lis kºlts®gek miatt is. 

Eredm®nyeink alapj§n l§that·, hogy a h§zast§rsi stressz ®s a csal§di §llapot, illetve annak 

minŖs®ge kºzt kimutathat· az ºsszef¿gg®s. A hat§s azonban k®tir§ny¼, kºrkºrºs. A magasabb 

h§zast§rsi stresszbŖl rosszabb kapcsolat, rosszabb kapcsolatb·l pedig magasabb h§zast§rsi 

stressz kºvetkezik. Ez alapj§n a beavatkoz§s is k®tf®lek®ppen k®pzelhetŖ el, k®t ponton 

®rdemes csºkkenteni a k§ros hat§st. Egyr®szt a kapcsolatok jav²t§s§val pl. t§j®koztat· 

programok, tan§csad§s r®v®n, ugyanis a kapcsolatok jav²t§s§val a stresszszint csºkkenthetŖ. 

M§sr®szt a munkahely ®s a csal§d ºsszeegyeztet®s®t seg²tŖ szab§lyoz·rendszerrel. Ut·bbival a 

kapcsolatok megŖrz®se ®rdek®ben tehet¿nk fontos l®p®seket. A h§zast§rsi stressz pontos 

gazdas§gi hat§sa csak becs¿lhetŖ, pontosan meghat§rozni nem lehet, §m az EU fenti 

becsl®seit figyelembe v®ve nyugodtan felt®telezhetj¿k, hogy itt is tºbb milli§rd forintos 

gazdas§gi hat§sr·l van sz·. 

 

Csal§dt§mogat§si rendszer 

A v§l§sok hat§sa a csal§dt§mogat§si rendszeren kereszt¿l kºzvetlen kºlts®get jelent az 

§llam sz§m§ra. A t§mogat§sok egy r®sz®n®l az egyed¿l§ll· sz¿lŖk kedvezŖbb elb²r§l§sban 

r®szes¿lnek, illetve egyes t§mogat§sok nekik kºnnyebben ²t®lhetŖk meg. Ez§ltal az elv§ltak 

tºbb t§mogat§st vesznek fel, ami b§r tºbbnyire indokolt, a helyzet¿ket figyelembe v®ve, §m a 

v§l§sok sz§m§nak csºkken®se e t§mogat§sok csºkken®s®t eredm®nyezn®. 

 

Rendszeres gyermekv®delmi t§mogat§s 

Ez a t§mogat§s annak a sz¿lŖnek j§r, aki gyermek®t egyed¿l neveli, valamint az egy fŖre 

jut· jºvedelem ºsszege nem haladja meg az ºregs®gi nyugd²j mindenkori legkisebb 

ºsszeg®nek 130%-§t, Magyarorsz§gon jelenleg a 37.050,- Forintot. A t§mogat§s annak is j§r, 

akinek tart·san beteg, illetve fogyat®kos gyerek van a csal§dj§ban ï ugyanezt a 

jºvedelemszintet figyelembe v®ve ï, illetve egyes m§s esetekben is, ²gy csup§n ezen kifizet®s 

®ves ºsszege nem alkalmas a v§l§sok kºlts®g®nek a becsl®s®re. Emellett ez a kºlts®g az 

ºnkorm§nyzatokat terheli, ²gy ºsszes²tŖ adat errŖl nem tal§lhat·. 

 

Rendk²v¿li gyermekv®delmi t§mogat§s 

Ez a t§mogat§s nem kifejezetten az elv§ltaknak c²mzett t§mogat§s, de nagy 

val·sz²nŤs®ggel gyakrabban veszik fel az egyed¿l§ll· sz¿lŖk, amikor olyan helyzetbe 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Sz®kely ¶ V§l§sok kºlts®gei 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 

 

24 

ker¿lnek, hogy ennek ig®nyl®se sz¿ks®gess® v§lik. Ez a kºlts®g is az ºnkorm§nyzatokat 

terheli. 

 

Csal§di p·tl®k 

A gyermek®t egyed¿l nevelŖ sz¿lŖ magasabb ºsszegŤ csal§di p·tl®kot kap. Ennek ºsszege 

1500 forinttal magasabb gyermekenk®nt 3 gyerek alatt, 3 gyerektŖl gyermekenk®nt 1000 

forinttal emeli e csal§di §llapot a kapott ºsszeget. Ez az adat lehetŖv® teszi, hogy egy 

hozz§vetŖleges becsl®st v®gezz¿nk a kapcsolatos kºlts®gekrŖl. 

A Hungarostudy adatb§zis 2006-os adatai alapj§n igen neh®z a pontos gyereksz§mokr·l 

adatokat kapni, mivel a felm®r®snek nem volt c®lja a hasonl· sz§m²t§sok al§t§maszt§sa. Ćm 

n®mi kºzel²t®sre ²gy is m·dunk van. A sz§m²t§sokn§l minden esetben lefel® kerek²t¿nk, hogy 

a becsl®s¿nk minden esetben ink§bb alacsonyabb legyen a t®nyleges kºlts®gekn®l. 

A v§laszad·k kºz¿l 1535 fŖ nyilatkozott ¼gy, hogy van kiskor¼ vagy nappali tagozaton 

tanul· gyermeke. Ezen v§laszad·knak 8,34%-a, azaz 128 fŖ nyilatkozott ¼gy, hogy gyermek®t 

egyed¿l neveli, vagyis Ŗk jogosultak az emelt csal§di p·tl®kra, m²g 1407 fŖ nem egyed¿l 

neveli gyerekeit. Figyelembe kell venn¿nk azt is, hogy h§ny gyerek¿k van a k®t csoportba 

tartoz·knak. B§r azt nem tudjuk, h§ny ®vesek a gyerekeik, a k®rd®ssorunk alapj§n a gyerekek 

sz§m§r·l van inform§ci·nk. Az gyermek¿ket egyed¿l nevelŖk kºzt ï akiknek van kiskor¼ 

gyermek¿k ï az §tlagos gyereksz§m 2,01, m²g a gyermek¿ket nem egyed¿l nevelŖk kºzt 2,07. 

Ha ezt a k®t ®rt®ket figyelembe vessz¿k, akkor 8,12%-ot kapunk azokra, akik egyed¿l nevelik 

gyermek¿ket. 

EbbŖl azonban nem tudunk pontos gyereksz§mot meg§llap²tani, ez®rt felhaszn§ltuk a KSH 

§ltal nyilv§noss§gra hozott gyereksz§mot. Ez alapj§n 2009-ben a 0-19 ®ves lakoss§g sz§ma 

2103 ezer volt. Igaz, hogy ebben a 19 ®vesek is benne vannak, §m hi§nyoznak a nappali 

tagozaton tanul·k, ²gy ez a sz§m kiindul§snak felhaszn§lhat·. A 2103 ezer gyerek 8,12%-a 

170 ezer fŖ, azaz ennyi gyerek ut§n ig®nyelhetnek emelt szintŤ csal§di p·tl®kot az egyed¿l§ll· 

sz¿lŖk. Ez havi 1000 forinttal sz§molva ï amennyiben legal§bb h§rom az eltartott gyerekek 

sz§ma ï is tºbb ®ves szinten, mint 2 milli§rd forint. 

 

Ćllami kezess®gv§llal§s 

2005 ·ta a gyermek¿ket egyed¿l nevelŖ sz¿lŖk §llami kezess®gv§llal§st ig®nyelhetnek 

bizonyos felt®telek megl®te eset®n. Ennek alapj§n az §llam k®szfizetŖ kezess®get v§llal 

lak§sc®l¼ ingatlan meg®p²t®s®hez, v§s§rl§s§hoz ig®nyelt kºlcsºn egy r®sz®re. Ennek a 

kºvetkezm®nyei, kºlts®gei nem sz§mszerŤs²thetŖk, csak ha tudjuk, milyen m®rt®kben h²vt§k 

le ezt a fajta kezess®gv§llal§st. Figyelembe v®ve azonban, hogy az egysz¿lŖs csal§dok 

jºvedelme bizonytalanabb, az ilyen csal§dok sorsa kisz§m²thatatlanabb, felt®telezhetj¿k, hogy 

erre gyakran sor ker¿l. 

 

Gyermektart§sd²j 

A gyermektart§sd²j, b§r elsŖsorban azt terheli, aki k¿lºn ®l a gyermekeitŖl, a val·s§gban, 

sok esetben az §llamra h§rul. Az §llam, hogy kºnny²tsen az egyed¿l§ll·k gondjain, a k®s®sben 

l®vŖ tart§sd²jat §tv§llalja. Igaz, hogy ezt az §llam a k®sŖbbiekben megpr·b§lja behajtani, §m 

ennek sikere k®ts®ges, nem minden esetben ker¿l vissza a p®nz az §llamkincst§rba. 
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¥sszefoglal§s 

A csal§di §llapot k¿lºnbºzŖ fajt§i ï ®s k¿lºnbºzŖ minŖs®gei ï vizsg§lata sor§n 

meg§llap²thattuk, hogy a gazdas§gi vonatkoz§sok igen jelentŖsek. Az §ltalunk 

megvizsg§lhat·, rendelkez®sre §ll· adatok alapj§n l§that·, hogy a hat§s ºsszetett, sok 

t®nyezŖn kereszt¿l befoly§solja a gazdas§gi teljes²tm®nyt. Meg§llap²thatjuk, hogy az el®rhetŖ 

becsl®sek alapj§n meghat§rozott, legal§bb 50, de ak§r csaknem 200 milli§rd forintos ®ves 

vesztes®g val·s lehet, hab§r az ºsszetevŖk pontos meghat§roz§s§hoz nagyon sok r®szletes 

statisztikai ®s eg®szs®g¿gyi adatra lenne sz¿ks®g. Az azonban k®ts®gtelen, hogy mindenk®pp 

®rdemes a szab§lyoz§s illetve a t§j®koztat§s, ismeretterjeszt®s ter¿let®n l®p®seket tenni a 

csal§d, a j· h§zass§gok megval·s²t§s§nak ®rdek®ben. Mindez akkor igaz, ha a csal§dok 

minŖs®ge, a h§zass§gok sikere vagy sikertelens®ge, a csal§di ®let fontoss§ga elsŖsorban 

mor§lis k®rd®s, §m ez nincs ellent®tben azzal, hogy kimutassuk, a mor§lis k®rd®seknek 

komoly gazdas§gi vet¿let¿k is van. 

 

 

Kºszºnetnyilv§n²t§s 

A tanulm§ny a Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let §ltal elnyert OMFB-00701/2009 sz§m¼ 

NKTH INNOTĆRS projekt t§mogat§s§val k®sz¿lt, melynek c²me: A gazdas§gi fejlŖd®snek ®s 

a magyar t§rsadalom eg®szs®gi §llapot§nak kapcsolata a csal§dok stabilit§s§val. 

 

A k®zirat publik§l§s§t az NCSSZI CSP-K¥ZG-13-12333 projekt is t§mogatta. 
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Javaslatok a csal§dbar§t munkahely kialak²t§s§ra ®s a munkahelyi stressz 

csºkkent®s®re 

 

Czettele GyŖzŖ: 

Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let, 1223 Budapest, Gyula vez®r ¼t 47/B 

info@tcse.hu 

 

 

1. Bevezet®s 

A Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let egy OMFB projekt (OMFB-2009) keret®ben vizsg§lta 

a csal§dbar§t munkahely krit®riumait ®s a munkahelyi stressznek az eg®szs®gi §llapotra, a 

munkateljes²tm®nyre, valamint ezen kereszt¿l a gazdas§gra gyakorolt hat§s§t. Saj§t orsz§gos 

reprezentat²v mint§n v®gzett felm®r®s¿nk, tov§bb§ a Kopp M§ria §ltal vezetett Hungarostudy 

felm®r®s eredm®nyeinek elemz®se ®s a nemzetkºzi szakirodalom tanulm§nyoz§sa igazolta a 

munkahelyi stressz kedvezŖtlen hat§s§t. A folyamatos stressz munkaidŖ kies®st, 

munkak®pess®g csºkken®st okoz a depresszi·, az aggodalom eg®szs®gk§ros²t· hat§sa miatt. 

Tov§bbi kºzvetett kºvetkezm®ny lehet a csal§di §llapot megroml§s§hoz val· hozz§j§rul§s, a 

v§l§s, melyek eg®szs®gk§ros²t· hat§sa szint®n igazolt. 

 

2003-ban a Br¿sszeli Eur·pai Tan§cs felk®r®s®re az Eur·pai Bizotts§g Foglalkoztat§si 

Speci§lis Munkacsoportot hozott l®tre, mely meg§llap²totta, hogy az EU gazdags§gi 

c®lkitŤz®seit a foglalkoztat§si probl®m§k vesz®lyeztetik. (Wim Kok, 2003) 

Magyarorsz§gra vonatkoz· aj§nl§saiban tºbbek kºzt meg§llap²tja: 

¶ A munkav§llal·k eg®szs®gi §llapota aggodalomra ad okot ®s r®szben ezzel 

magyar§zhat· az alacsony munkateljes²tm®ny. Az eg®szs®gi §llapot jav²t§sa ®rdek®ben 

olyan politik§ra van sz¿ks®g, amely a munkakºr¿lm®nyek jav²t§s§t ºsztºnzi. 

¶ A munkav®gz®s felt®teleit rugalmasabb§ ®s csal§d-bar§tt§ kell tenni, bele®rtve a 

r®szmunkaidŖs munkav§llal§s vonz·bb§ t®tel®t, k¿lºnºsen a nŖk ®s az idŖsebb 

munkav§llal·k kºr®ben. 

 

Eme t®nyezŖk figyelembev®tele ind²totta a magyar korm§nyzatot is a Csal§dbar§t 

Munkahely D²j megalap²t§s§ra. A csal§dbar§t munkahely l®nyeg®ben a munkahely ®s a 

mag§n®let ºsszeegyeztethetŖs®g®t jav²tja, ²gy nem csak a csal§dosok munkafelt®teleit teszi 

kedvezŖbb®, hanem az egyed¿l§ll·k®t is. 

 

A JčL-L£T Kºzhaszn¼ Alap²tv§ny kiad§s§ban megjelent tanulm§ny j· ºsszefoglal§s§t 

adja a csal§dbar§ts§got t§mogat· munkahelyi eszkºzºknek. ( JčL-L£T, 2008) 

 

mailto:info@tcse.hu
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2. A munka ®s mag§n®let ºsszehangol§s§t, ²gy a csal§dbar§ts§got is t§mogat· eszkºzºk 

®s ®rt®kel®s¿k 

A nemzetkºzi szakirodalom csal§dbar§t munkahely helyett egyre ink§bb a munka ®s a 

mag§n®let egyens¼ly§r·l (Work-Life Balance, WLB) ²r. Ennek oka az lehet, hogy a munka ®s 

a mag§n®let egyens¼lya mindenkire vonatkozik, nem csak a csal§dosokra, e mellett az olyan 

vezetŖk sz§m§ra is elfogadhat·, akik t®vesen ¼gy gondolj§k, hogy a legjobb munkaerŖ az 

egyed¿l§ll· dolgoz·. 

 

1. t§bl§zat.  A munka ®s a mag§n®let egyens¼ly§nak megteremt®s®t t§mogat· eszkºzºk 

tematikus csoportos²t§sa 

VĆLLALATOK ĆLTAL ALKALMAZHATč MUNKA  £S 

MAGĆN£LET EGYENSĐLYĆT SEGĉTŕ ESZK¥Z¥K 

MunkaidŖvel kapcsolatos: Munkav®gz®ssel kapcsolatos: 

¶ Rugalmas kezd®si-befejez®si 

idŖpontok 

¶ Rugalmas munkaidŖ 

¶ MunkaidŖbank 

¶ Rºvid²tett munkah®t 

¶ Rºvid²tett munkaidŖ 

¶ T¼lmunka csºkkent®se 

¶ R®szmunkaidŖ 

¶ Iskola®vvel megegyezŖ munka®v 

¶ A munkaidŖ ºnk®ntes beoszt§sa 

¶ Rºvid²tett munka®v 

¶ Otthonr·l v®gezhetŖ munka 

¶ Munkakºr/§ll§smegoszt§s  

¶ Alkalmi, idŖszakos munka 

¶ T§vmunka 

¶ Tºbb mŤszakos munka, mŤszakcser®k 

¶  

¶  

 

 

 

Szabads§gol§si elj§r§sok: Juttat§sok, szolg§ltat§sok 

¶ Sz¿l®si szabads§g meghosszabb²t§sa 

¶ Sz¿l®s ut§ni szabads§g (ap§knak is) 

¶ Gyermekgondoz§si szabads§g 

(ap§nak is) 

¶ Fizet®s n®lk¿li szabads§g bŖv²t®se 

¶ Csal§di szabads§g 

¶ Karrier-sz¿net 

¶ Kutat·i szabads§g (sabbatical) 

 

¶ Terhes nŖk sz§m§ra szolg§ltat§sok 

¶ Gyermekfel¿gyelet 

¶ Egy®b eltartottak juttat§sai 

¶ Oktat§s 

¶ F·rum, tan§csad§s 

¶ H§zon bel¿li v§s§rl§s, ruhatiszt²t§s 

¶ SportlehetŖs®gek 

¶ ĂMag§n®leti szem®lyi asszisztens" 

¶ ¥nk®ntess®g 

¶ T§mogat§si programok 

¶ Orvosi ell§t§s  

¶ ĂBizalmi szoba" 

¶ K§polna, vall§sgyakorl§s lehetŖs®ge 
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A munka-mag§n®let egyens¼ly§t tartalmaz· gyakorlatok Ăazon politik§k, programok ®s 

attitŤdºk rendszere egy v§llalati kult¼r§n bel¿l, amelyek lehetŖv® teszik a munkav§llal·knak, 

hogy azok maxim§lisan hozz§j§ruljanak a c®g eredm®nyeihez, de kºzben teljess®ggel ®lj®k 

munk§n k²v¿li ®let¿ket is.ò 

Az 1. t§bl§zat a munka ®s a mag§n®let egyens¼ly§nak megteremt®s®t - ²gy a 

csal§dbar§ts§got is - t§mogat· eszkºzºk tematikus csoportos²t§s§t tartalmazza, melyek 

lehetŖs®get adnak a nemtŖl, ®letkort·l val· f¿ggetlen²t®sre, hiszen b§rmely munkav§llal·i 

r®teg eset®ben felmer¿lhetnek ezen eszkºzºkre egy®ni ig®nyek vagy ®lethelyzetek. Egy olyan 

v§llalati bros¼ra p®ld§ul, amely az 1. t§bl§zatban szereplŖ k¿lºnbºzŖ lehetŖs®gekrŖl, azok 

ig®nybev®tel®nek m·dj§r·l konkr®t p®ld§k bemutat§s§val t§j®koztatja a dolgoz·kat, nagyban 

seg²theti a munkav§llal·kat. Amennyiben az ®rthetŖs®get szolg§l· p®ld§k kºzºtt szerepelnek 

olyan esetek is, amelyek elŖfordul§sa m®g ritka, az egyben ºsztºnzi is a dolgoz·kat, hogy m§s 

szemszºgbŖl is megvizsg§lj§k lehetŖs®geiket (pl. a sz¿l®si szabads§gok bemutat§s§n§l 

egyar§nt szerepelne nŖi ®s f®rfi, sz¿lŖi ®s nagysz¿lŖi p®lda is). 

Term®szetesen ezekhez az eszkºzºkhºz kapcsol·dnia kell t§j®koztat§si, k®pz®si form§knak 

is, annak ®rdek®ben, hogy 

¶ a munkav§llal·k megtal§lhass§k kºzt¿k azokat, amelyek a legmegfelelŖbbek egy®ni 

ig®nyeik ®s a munk§ltat· ®rdekeinek ºsszehangol§s§ra, valamint, hogy 

¶ a munkav§llal·k ®s vezetŖk is megfelelŖ t§j®koztat§st kapjanak e rendszerek ®s 

eszkºzºk megfelelŖ mŤkºdtet®s®rŖl, rendelkezzenek a sz¿ks®ges ismeretekkel ®s 

kompetenci§kkal. 

MielŖtt r§t®rn®nk az egyes rendszerek ®s eszkºzºk bemutat§s§ra, ºsszefoglaljuk a 

leggyakoribb potenci§lis elŖnyºket, amelyek a csal§dbar§t, munka-mag§n®let egyens¼lyt 

t§mogat· politik§k bevezet®s®vel el®rhetŖek lehetnek egy v§llalat, szervezet sz§m§ra: 

Megtart§s 

¶ MegnŖ a kulcsszereplŖk, az ®rt®kes munkaerŖ megtart§si ar§nya 

¶ VersenyelŖny az§ltal, hogy a v§llalat a Ărejtett tud§st" (tacit tud§s) is meg tudja tartani. 

Toborz§s, kiv§laszt§s, felv®tel 

¶ Vonz·bb§ v§lik a munkahely a jobb k®pess®gŤ munkaerŖ sz§m§ra 

¶ El®rhetŖv® v§lik az olyan potenci§lis munkaerŖ, amely nem k®pes vagy hajland· teljes 

munkaidŖben dolgozni, de a v§llalat sz§m§ra ®rt®kes tud§st, tapasztalatot jelenthet 

(fiatal sz¿lŖk, nŖk, di§kok, valami miatt korl§tozott munkak®pess®gŤek) 

¶ Csºkkennek a toborz§si ®s felv®teli kºlts®gek. 

Kºlts®gcsºkken®sek, negat²v hat§sok kompenz§l§sa 

¶ Csºkkennek az (indokolatlan) hi§nyz§sok, az ig®nybe vett betegszabads§gok 

¶ Csºkken a fluktu§ci· 

¶ Csºkken az ing§z§sb·l, vid®ki hazautaz§sokb·l eredŖ kºlts®g  

¶ Alacsonyabb munkahelyi stressz 

¶ Csºkken az ºsszes l®tsz§mra esŖ fix kºlts®g. 

NºvekvŖ eredm®ny, kºzvetett elŖnyºk 

¶ NºvekvŖ termel®kenys®g, hat®konys§g, gazdas§gi teljes²tm®ny 
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¶ NŖ a lojalit§s, v§llalat ir§nti elkºtelezetts®g  

¶ Jobb csoportmunka ®s kommunik§ci·  

¶ NŖ a k®pz®sek megt®r¿l®se 

¶ Javul a v§llalat Ăim§zsaò, a hat·s§gok ®s t§rsadalom felŖli elismerts®ge 

¶ NŖ a munkav§llal·i el®gedetts®g, erŖsºdik a v§llalati kult¼ra 

¶ IdŖben felk®sz¿l a v§llalat az ®rintettek v§ltoz· elv§r§sainak val· megfelel®sre, a 

v§ltoz· szab§lyoz· kºrnyezet ¼j²t§saira, esetleg szigorod§s§ra. 

 

Az al§bbiakban bemutatjuk a fejlett vil§g szervezeteiben legink§bb alkalmazott eszkºzºket 

®s m·dszereket, mindegyik eset®ben kit®rve ®rt®kel®s¿kre is a csal§dbar§ts§g, a munka-

mag§n®let egyens¼lya ®s a nemek kºzti egyenlŖs®g elŖseg²t®s®nek szempontj§b·l. 

Magyarorsz§gon ezek n®melyike ismeretlen, szab§lyozatlan, vagy ®pp nem felel meg a 

Munka Tºrv®nykºnyve (Mtk.) elŖ²r§sainak. Emiatt sz¿ks®gesnek gondoljuk a Mtk. 

fel¿lvizsg§lat§t a munka ®s mag§n®let ºsszeegyeztet®se ®s a nemek kºzti egyens¼lyok 

szempontj§b·l is. 

A tov§bbiakban a fenti t§bl§zat §ltal megadott n®gy csoportban mutatjuk be a munka ®s 

mag§n®let ºsszeegyeztet®s®t t§mogat· eszkºzºket ®s m·dszereket, kit®rve azokra a pontokra, 

ahol a nemre ®rz®keny szeml®let alkalmaz§sa k¿lºnºsen indokolt. 

 

2.1 Alternat²v (rugalmas) munkaidŖ 

A megv§ltozott ¿zleti helyzet, munkajelleg, a munkav§llal·k demogr§fiai jellemzŖi ®s 

nºvekvŖ munk§n k²v¿li kºtelezetts®gei erŖsen befoly§solj§k a munk§ltat·k sz§m§ra 

megfelelŖ munkaidŖt. Nem mindig sz¿ks®ges ®s lehets®ges a kºtºtt munkaidŖ (vagyis reggel 

8 vagy 9 ·r§t·l 17-18-ig). 

Ausztr§l kutat§sok azt mutatj§k, hogy az ®letkorral p§rhuzamosan csºkken a prefer§lt 

munkaidŖ hossza, a nŖk ink§bb v§lasztj§k a rºvidebb munkanapokat, ®s a f®rfiak eset®ben is 

szignifik§ns kapcsolatot mutattak ki a csal§di §llapot ®s a munkaidŖ rºvid²t®s®nek v§gya 

kºzºtt. Haz§nkban jelenleg m®g nem ez a helyzet, de az ®letsz²nvonal javul§s§val, az emberek 

tudatosod§s§val ®s a v§llalatok t§rsadalmi felelŖss®gv§llal§s§nak erŖsºd®s®vel v§rhat·an 

v§ltozik a jelenlegi tendencia, preferencia. 

Ide soroljuk azokat a munkarendeket, amelyek elt®rnek a napi 8 ·r§s vagy heti 40 ·r§s 

munkaidŖtŖl. Ilyen eszkºzºk: 

¶ Rugalmas kezd®si ®s befejez®si idŖpontok: a dolgoz· v§laszthatja meg naponta vagy 

hetente a munkakezd®s ®s befejez®s idŖpontj§t (mikor), csak a ledolgozott teljes 

munkaidŖt lehet sz§mon k®rni tŖle (mennyit). 

¶ Rugalmas munkaidŖ: lehetŖs®get ad a napon bel¿li munkaidŖ szabad eloszt§s§ra, 

cs¼sztat§sra, illetve a r®szmunkaidŖ / teljes munkaidŖ / t§vmunka kombin§ci·inak 

kialak²t§s§ra. Ćltal§ban egy h®tre, h·napra vagy ®vre vonatkoztatva hat§rozz§k meg a 

ledolgozand· munkaidŖt, annak eloszl§s§t viszont m§r a dolgoz· hat§rozhatja meg. 

Haz§nkban kollekt²v szerzŖd®s n®lk¿l h§romhavi munkaidŖkeret hat§rozhat· meg, 

amennyiben van szerzŖd®s, ez az idŖszak egy ®vig terjedhet. 

¶ A rugalmas munkaidŖ egy vil§gszerte elterjedt v§ltozata az ¼n. ĂV-idŖnekò, azt jelenti, 

hogy a dolgoz· egy ®vre lebontva vari§lhatja munkaidej®t, bele®rtve rºvidebb-
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hosszabb szabads§gokat, csal§di t§voll®teket, megrºvid²tett munkaidŖt, illetve v§llalt 

t¼l·r§kat, hossz²tott heteket. 

¶ A rugalmas munkaidŖ egy m§sik ismert form§ja a ĂmunkaidŖ-bank sz§mla", 

amelyre a dolgoz· j·v§²rhat, vagy terhelhet munka·r§kat, hasonl·an, mint a bankban 

banksz§ml§j§n p®nzºsszegeket forgalmazhat, lehetŖv® t®ve, hogy dolgozhasson 

Ăh²v§sra" (¿gyeletben, ¼gy ®s akkor, ahogy ®s amikor kell). 

¶ Ideiglenes r®szmunkaidŖ: bizonyos idŖtartamra, mikor a stressz, leterhelts®g miatt 

indokolt, csºkkenthetŖ a munkaidŖ az ®rintett dolgoz· sz§m§ra, ami lehetŖs®get ad 

egy kis szabads§gra, hogy a teljes visszat®r®s ut§n ¼jra teljes emberk®nt tudjon 

dolgozni, ®s a c®g sz§m§ra is teljes munk§t v®gezzen. 

¶ Szab§lyozott r®szmunkaidŖ: §ltal§ban a 4 vagy 6 ·r§s munkaidŖt sorolj§k ide (ez 

esetben napi szinten szab§lyozott), §m jelentheti a 2 vagy 3 napos munkahetet is 

(akkor heti szinten szab§lyozott). ElsŖsorban friss sz¿lŖk szeretik ezt a megold§st 

v§lasztani. 

¶ Rºvid²tett munkah®t: egyre tºbb v§llalat veszi tudom§sul, hogy a h®tv®g®k 

fel®rt®kelŖdnek munkav§llal·ik sz§m§ra. Ez®rt a szabad p®ntek nagyon kedvelt 

megold§s, ilyenkor a p®nteken elengedett munkaidŖt a m§sik n®gy napon dolgozz§k 

le. (Term®szetesen ezt a napi szintŤ szolg§ltat§st ig®nylŖ munk§kn§l, hivatalokn§l nem 

vagy csak korl§tozott m®rt®kben lehet megval·s²tani.) 

¶ A munkaidŖ ºnk®ntes beoszt§sa: miut§n meghat§rozz§k a feladathoz, projekthez 

sz¿ks®ges emberek sz§m§t ®s k®pess®gek, k®szs®gek, illetve tud§s kºr®t, a 

munkav§llal·k ºnk®nt hat§rozhatj§k meg, hogy mennyi idŖt k²v§nnak az adott 

munk§ra §ldozni. 

¶ Rºvid²tett munka®v: a szabadnapok megnºveked®se, az ®vre levet²tett munkanapok 

rugalmasabb eloszt§s§nak eredm®nyek®ppen jºhet l®tre.
1
 

Az alternat²v munkaidŖ form§k eset®ben fontos, hogy minden munkav§llal· 

egys®gesen t§j®koztat§st kapjon a lehetŖs®gekrŖl (nemtŖl, ®letkort·l f¿ggetlen¿l), ®s 

amennyiben munkakºre adott munkav§llal·nak lehetŖv® teszi, es®lye legyen annak 

ig®nybev®tel®re. 

 

2.2. Alternat²v (rugalmas) munkav®gz®s 

Ide soroljuk azokat a munkam·dszereket, amelyek form§jukban k¿lºnbºznek a 

hagyom§nyos munkav®gz®stŖl (helysz²nben, m·dszerben). Ilyenek lehetnek: 

¶ Ćll§smegoszt§s, munkakºrmegoszt§s: azt a munkav®gz®si rendet jelenti, amikor 

kettŖ vagy tºbb dolgoz· osztozik egy teljes §ll§s feladatain, felelŖss®g®n, 

elsz§mol§s§n ®s juttat§sain. B§r a legtºbb munk§ltat· m®g vonakodik a 

munkakºrmegoszt§s gyakorlat§t·l, val·j§ban a m·dszer sikeres megval·s²t§sa 

megtakar²t§sokat eredm®nyez idŖben, ®s a felv®tel ®s megtart§s kºlts®geiben. 

ElsŖsorban j·l defini§lhat· feladatokkal, hat§ridŖkkel ®s felelŖss®gekkel 

                                                 
1
  Ilyenre lehetŖs®g van p®ld§ul az ausztr§liai Melbourne Egyetemen, ahol az §ltal§nos 52 hetes munka®v csak 48 

h®tbŖl §ll. Itt ugyanis p·tl·lagosan n®gy h®t szabads§got vehetnek ig®nybe a dolgoz·k (ar§nyosan csºkkentett fizet®s 

mellett). 
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meghat§rozhat· munk§k eset®ben alkalmazhat· sikeresen, k®pl®keny feladat¼, sok 

utaz§st ig®nylŖ munk§k eset®ben nem. Kulcsfontoss§g¼v§ v§lik a hat®kony 

kommunik§ci·. A legnagyobb kih²v§s term®szetesen a j· munkat§rs(ak) megtal§l§sa, 

kiv§laszt§sa. 

¶ T§vmunka: a technol·giai ®s technikai ¼j²t§sok, amelyek vil§gunkban ®s korunkban 

megtal§lhat·k, a munkav®gz®st sok esetben fºldrajzilag hat§rtalann§ teszik. Ez 

elsŖsorban az otthoni munkav®gz®s elterjed®s®hez j§rulhat hozz§. Fontos, hogy 

kºnnyen m®rhetŖ legyen a t§vmunk§hoz kapcsolt munka eredm®nye, a t§mogat· 

szervezeti kult¼ra (ne ®rezze mag§t a t§vmunk§t v®gzŖ Ămag§nyos farkasnak", illetve 

a nem t§vmunk§ban dolgoz·k ne ®rezz®k/®reztess®k, hogy kiv®telez®snek tartj§k a 

t§vmunka enged®lyez®s®t). 

¶ IdŖszakos alkalmi munka: b§rminemŤ mag§n®leti korl§tozotts§g miatt - korl§tozott 

k®pess®gŤ hozz§tartoz· miatt, gyermek sz¿let®se miatt, kr·nikus betegs®gben 

szenvedŖ gyermek eset®n elŖfordulhat, hogy valaki nem tud hosszabb ideig 

kºtºtts®get v§llalni. Sz§mukra lehet megold§s az idŖszakos alkalmi munka 

alkalmaz§sa. Hat§rozott idŖre sz·l· pontosan defini§lhat·, eredm®nyorient§lt 

megb²z§sokat jelentenek ezek, amelyek §ltal§ban otthon is elv®gezhetŖk, rugalmas 

munkaidŖben. 

Az alternat²v munkav®gz®si form§kkal kapcsolatban fontos, hogy a munkav§llal·k 

nemtŖl, ®letkort·l f¿ggetlen¿l t§j®koztat§st kapjanak a lehetŖs®gekrŖl ®s ig®nybe 

vehess®k azokat (amennyiben munkakºr¿k megengedi). 

 

2.3. Szabads§gol§si elj§r§sok 

A munk§ltat·nak ®rdemes fel¿lvizsg§lnia szabads§gol§si elj§r§s§t. Egyr®szt elegendŖ 

szabadnapot biztos²t-e munkav§llal·inak, rendelkeznek-e a megfelelŖ rugalmass§ggal, hogy 

azt sz¿ks®gleteikhez m®rten vehess®k ig®nybe, indokolt lehet-e egy differenci§lt 

szabads§gol§si rend bevezet®se.
2
 

Ćltal§ban vil§gszerte a korm§nyok ®s szakszervezetek hat§rozz§k meg a kºtelezŖ fizetett 

®s betegszabads§g hossz§t, §m n®hol lehetŖs®g van m§s, speci§lis szabadnapokkal val· 

kieg®sz²t®sre is. Ilyenek lehetnek: 

¶ Sz¿l®si szabads§g: sok orsz§gban ugyancsak a korm§ny §ltal minim§lisnak 

meghat§rozott idŖszak, ami kºzvetlen¿l a sz¿l®ssel kapcsolatos. 

¶ Sz¿lŖi/gyermekgondoz§si szabads§g: sz¿l®s ut§n vagy ºrºkbefogad§ssal 

kapcsolatosan ig®nybe vehetŖ szabadnapok, melyet mindk®t sz¿lŖ ig®nybe vehet. 

Ćltal§ban 12 h·napos fizetett szabads§got jelent. Nemzetkºzi tendencia, hogy mind a 

fiatal any§k, mind az ap§k ugyanannyi napot kaphatnak. Tov§bbi elŖnyt jelenthet, ha 

ennek kezd®si ®s befejez®si idŖpontj§t, idŖtartam§t is az ®rintett szabhatja meg.
3
 

                                                 
2
  2000-ben az alanyi jogon j§r· fizetett szabadnapok sz§ma: Amerik§ban 10, Ausztri§ban 30, Braz²li§ban 22, 

D§ni§ban 33, Franciaorsz§gban 25, N®metorsz§gban 20 (gyakorlatban 30), Jap§nban 10, Litv§ni§ban 28 (de ak§r 58 is lehet, 

ha stresszel j§r· munkakºrrŖl van sz·). 
 
3
  Ez orsz§gonk®nt elt®rŖ: m²g Kanad§ban ®s D§ni§ban p®ld§ul 10 h®t, sok orsz§gban 3-6 h·nap, ĉrorsz§gban 39 h®t, 

Franciaorsz§gban lehet ak§r h§rom ®v is. D§ni§ban az ®desap§k tov§bbi k®t hetet ig®nyelhetnek. Tºbb orsz§gban is akkor 

vehetŖ ig®nybe a sz¿lŖi szabads§g, ha elŖtte meghat§rozott ideig munkaviszonyban §llt a munkav§llal· a c®gn®l. 
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A nemek kºzti egyens¼lyok elŖseg²t®s®re tºrekvŖ munk§ltat·k odafigyelnek arra, 

hogy a sz¿l®si, a sz¿lŖi ®s a gyermekgondoz§si szabads§g nemtŖl f¿ggetlen 

ig®nybev®tel®nek lehetŖs®g®t egy®rtelmŤen jelezze munkav§llal·i sz§m§ra. Tov§bb§ 

mindamellett, hogy az §llam kºrvonalazza a maxim§lisan ig®nybe vehetŖ idŖtartamot, meg 

kell adni a munk§ltat·-munkav§llal· sz§m§ra a lehetŖs®get az egy®ni megegyez®sre, a 

rugalmass§gra (ak§r pl. hogy a terhess®gi-gyermek§gyi seg®lyt kºvetŖ idŖszak fel®t az anya, 

m§sik fel®t apa vegye ig®nybe stb.). 

¶ Speci§lis csal§di szabads§g: amikor k¿lºnleges helyzet (®p²tkez®s, a h§zast§rs 

k¿lfºldi kik¿ldet®se, stb.) alakul ki valakinek a csal§di ®let®ben, ®s sz¿ks®ge van arra, 

hogy rºvidebb-hosszabb ideig sz¿neteltesse munk§j§t, §ltal§ban v§lasztania kell a 

hagyom§nyos §ltal§nos szabadnapok ig®nybev®tele vagy a felmond§s kºzºtt. A 

munk§ltat· azonban - ®rt®kes munkaerŖrŖl l®v®n sz· - dºnthet ¼gy, hogy idŖszakos 

Ăcsal§di szabads§got" ad neki. 

¶ Tervezett karriersz¿netek: §ltal§ban egyetemek, fŖiskol§k ®s kutat·int®zetek 

eset®ben alkalmazt§k a kutat·i szabads§got (sabbatical), amely egyre gyakrabban 

elŖfordul a mag§nszektorban is. ElŖre meghat§rozott idŖszakot kell eltºlteni a 

munkahelyen ®s meg kell szerezni a kºzvetlen fŖnºk beleegyez®s®t ahhoz, hogy valaki 

ig®nybe vehesse ezt a pihenŖt. ElŖre meghat§rozz§k az idŖtartamot - f®l-egy-k®t ®v -, 

amely alatt a dolgoz· megkaphatja a fizet®se bizonyos %-§t vagy fizet®s n®lk¿li 

szabads§gnak is tekinthetŖ. Ezt a nagy terhelts®ggel j§r· v§llalatok eset®ben ®rdemes 

alkalmazni, a dolgoz·i ki®getts®g, t¼lhajszolts§g elker¿l®se ®rdek®ben. 

¶ Fizet®s n®lk¿li szabads§g: ®rdemes garant§lni a munkav§llal· sz§m§ra, hogy 

indokolt esetben, ak§r egy®ves idŖtartamig ig®nybe vehet fizet®s n®lk¿li szabads§got. 

Term®szetesen megfelelŖ elŖk®sz¿leteket kell ehhez tenni, hogy a munk§ltat· sz§m§ra 

ez ne jelentsen h§tr§nyt. 

¶ K¿lºnleges csal§di ¿gyben adott soron k²v¿li szabads§g: §ltal§ban csal§di hal§leset 

eset®n szokt§k felaj§nlani a dolgoz·nak erre a c®lra kijelºlt Ăszabadnapot" vagy 

Ăszabadnapokatò a hagyom§nyos szabadnapokon fel¿l. 

A szabads§gol§si elj§r§sok - k¿lºnºs tekintettel a gyermekv§llal§ssal kapcsolatos 

szabads§gok - eset®ben fontos, hogy a munkav§llal·k nemtŖl f¿ggetlen¿l t§j®koztat§st 

kapjanak a lehetŖs®gekrŖl ®s amennyiben munkakºr¿k megengedi ig®nybe vehess®k azokat. 

 

2.4. Egy®b szolg§ltat§sok, t§mogat§sok, juttat§sok 

£rdemes min®l rugalmasabb juttat§si rendszert k²n§lni a munkav§llal·k sz§m§ra, hogy a 

dolgoz·k saj§t ig®nyeiknek megfelelŖen v§laszthassanak a szolg§ltat§sok kºz¿l. Fontos, hogy 

²r§sba legyenek foglalva a lehetŖs®gek, minden munkav§llal·ra vonatkozzanak ®s lehetŖleg 

legal§bb egy-egy ad·mentes ®s ad·val terhelt juttat§s is v§laszthat· legyen. 

A rugalmas rendszer elŖnye, hogy csºkkenhet a v§llalt ºsszkºlts®ge. Hiszen bizonyos 

juttat§sok kºzºtt trade-off (§tv§lt§s) jelentkezik, mivel van olyan juttat§s, amit felad a dolgoz· 

egy m§sik®rt cser®be. Gyakran maga a munkav§llal· is r®szt v§llal bizonyos juttat§sok 

kºlts®geiben. A rendelkez®sre §ll· ĂelkºlthetŖ kredit" alapj§n minden juttat§s m®rhetŖv® 

v§lik. 
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2.4.1 Gyermekfel¿gyelet 

A gyermeknevel®s egyre nehezebb® v§lik az emberek sz§m§ra, elsŖsorban a k®tkeresŖs 

csal§dmodell elterjed®se §ll²t kih²v§sokat a sz¿lŖk el®. A v§llalatoknak ®rdemes erre 

tekintettel lenni ®s e ter¿leten is t§mogatni dolgoz·ikat. Elterjedt ide vonatkoz· m·dszerek: 

¶ Gyermekek a munkahelyen (Ăchildren on workplaceò): olyan munkahely kialak²t§s§t 

jelenti, amely t§mogatja a gyermekes munkav§llal·kat, ®s lehetŖv® teszi, hogy ha 

sz¿ks®ges, a sz¿lŖk be tudj§k vinni rºvidebb-hosszabb ideig gyermek¿ket a 

munkahelyre. Ilyen megold§s lehet p®ld§ul a babakocsi felj§r·k meg®p²t®se, a 

szoptat·s anyuk§k sz§m§ra berendezett priv§t szoba, vagy munkaidŖben rendelkez®sre 

§ll·, ilyen c®l¼ t§voz§si idŖ, ®s a munkahelyen vagy annak kºzel®ben l®tes²tett 

gyermekmegŖrzŖ. 

Ǔ Kismama-szoba: azon ®desany§k eset®ben, akik rºviddel a sz¿l®s ut§n m§r 

visszat®rnek dolgozni, nem szabad megfeledkezni arr·l, hogy a szoptat§s m®g egy 

j· ideig folytat·dhat. Ennek kºr¿lm®nyeinek megteremt®s®ben is r®szt tud v§llalni 

a munk§ltat·. Egy kisebb szob§t berendezhet ennek c®lj§b·l, ahova az ®desanya 

elvonulhat, ha behozz§k neki gyermek®t. Munkaidej®ben adhatnak neki annyi 

rugalmass§got, hogy bizonyos idŖkºzºnk®nt gyermek®hez mehessen. 

Ǔ Munkahelyi gyermekmegŖrzŖ: Ha egy dolgoz· betegszabads§gon van, m®g nem 

felt®tlen¿l beteg. GyermekmegŖrzŖk l®tes²t®s®vel a munk§ltat· lehetŖv® teszi, 

hogy dolgoz·inak ne kelljen v§lasztania a munka ®s a csal§d kºzºtt az elŖbb 

eml²tetthez hasonl· helyzetekben, r§ad§sul csºkkenti a munk§ba j§r§s idej®t is, 

hiszen nem kell munka elŖtt ®s ut§n m®g az ·vod§ba is elmenni. 

¶ Anyagi t§mogat§s: sok esetben bºlcsŖd®vel, ·vod§val vagy szem®lyes 

gyermekfel¿gyelŖvel is meg tudn§ oldani az ®rintett dolgoz· gyermeke fel¿gyelet®t, de 

nem tudja v§llalni ennek anyagi vonzat§t. Ebben az esetben seg²ts®get jelentenek az 

ilyen c®lra ig®nybe vehetŖ anyagi t§mogat§sok. 

A gyermekint®zm®nyek l®trehozatala, ¿zemeltet®se vagy t§mogat§sa eset®ben fontos, 

hogy az ne csak olyan munkahelyeken val·suljon meg, ahol sok a nŖi munkav§llal·, 

hanem - ak§r pont p®lda®rt®kŤen, t§j®koztat· ®s nevelŖ c®lzattal - a f®rfias 

munkahelyeken is. 

 

2.4.2 Oktat§s, oktat§s t§mogat§sa 

A munkav§llal·k alkalmazkod· k®pess®g®nek jav²t§sa, a bevezetett politik§k ®s rendszerek 

illetve gyakorlatok sikerkrit®riuma, hogy a munkav§llal·k ismerj®k az azok mŤkºdtet®s®hez 

sz¿ks®ges inform§ci·kat ®s rendelkezzenek a sz¿ks®ges k®szs®gekkel. Ehhez kapcsol·d·an 

teh§t k®pz®si, oktat§si, szem®lyis®gfejleszt®si ig®ny mer¿lhet fel, amelyben a v§llalat ®s az 

®rintett munkav§llal· egy¿tt viselhet terhet. Adott v§llalat ilyen jellegŤ k®pz®sek 

biztos²t§s§val, vagy ilyen t²pus¼ oktat§si programokon val· r®szv®tel t§mogat§s§val seg²teni, 

illetve felk®sz²teni tudja a munkav§llal·kat. 
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2.4.3 Terhes nŖk a munkahelyen 

A nŖi munkav§llal·k a csal§dalap²t§ssal kapcsolatban tºbb f®lelemrŖl is besz§molnak. 

Tartanak att·l, hogy elvesz²tik munkahely¿ket (vagy nem tudnak visszat®rni), ®s hogy nem 

kapj§k meg felettes¿ktŖl ®s koll®g§ikt·l azt a rugalmass§got, amit §llapotuk megk²v§n. 

A jogszab§lyok egyre jobban v®dik a terhes nŖi munkav§llal·kat. A tilt§s ellen®re 

manaps§g is elŖfordul, hogy az ¼j nŖi munkat§rsat felv®telkor kºtelezik, miszerint 

nyilatkozatot tegyen, hogy h§ny ®vig nem sz¿l majd; vagy a terhess®g bejelent®sekor egy®b 

indokkal elbocs§tj§k Ŗket. A k®tkeresŖs csal§dmodell terjed®se r®v®n egyre gyakoribb, hogy a 

jogszab§lyok engedik az ap§kat, illetve van, ahol m§s kºzeli hozz§tartoz·t is, szabads§gra 

menni az ¼jsz¿lºttel, ha az anya ezt nem tudja vagy nem akarja v§llalni. 

A v§llalat a terhes munkat§rsnŖit t§mogathatja azzal, hogy k¿lºn parkol·helyet biztos²t 

sz§mukra a munkahely kºnnyebb megkºzel²thetŖs®ge ®rdek®ben, eg®szs®ges ®s biztons§gos 

munkakºrnyezetet teremt, valamint biztos²that a terhes nŖ r®sz®re kanap®t az irod§j§ban. 

A bizonytalans§g nagyon negat²van hathat az ®rintett nŖkre, ez®rt a Ăvisszat®r®s politika" 

milyens®ge, annak kommunik§l§sa ®s alkalmaz§sa csºkkenthet olyan potenci§lis ment§lis 

probl®m§kat vagy kºvetkezm®nyeket, amelyek kihatnak a munkakºrnyezetre ®s a 

munkat§rsakra. Ha tudj§k, hogy visszat®r®s¿k garant§lt ®s kellŖ tolerancia, t§mogat§s ®s 

rugalmass§g v§rja Ŗket, akkor sokkal eredm®nyesebb dolgoz·i lesznek a c®gnek mind a sz¿l®s 

elŖtt, mind a sz¿l®si szabads§g lej§rta ut§n. 

 

2.4.4 Eltartottak esete 

Az elºregedŖ t§rsadalmak eset®ben egyre nagyobb probl®ma, hogy az idŖs - §ltal§ban 

beteg - sz¿lŖk, illetve rokonok, egyre nagyobb terhet r·nak csal§dtagjaikra. Az ®rintettek 

sz§m§ra k¿lºnºsen fontos lehet a rugalmas munkaidŖ, r®szmunkaidŖ, az otthonr·l v®gezhetŖ 

munka vagy a csal§di feladatokhoz kapcsol·d· szabads§gok lehetŖs®ge. Sokszor az anyagi 

t§mogat§s is megold§s lehet, ha az eltartott gondoz§s§t §pol·ra, szakemberre lehet b²zni. 

A h§zasod§si ®s gyermekv§llal§si kor kitol·d§sa, az egyre tºbb v§l§s a kºz®pkor¼ csal§dos 

munkav§llal·k mellett az egyed¿l§ll·, ak§r eg®szen fiatal dolgoz·k idŖsgondoz§si 

kºtelezetts®geit is bŖv²ti a jºvŖben. E kºtelezetts®g ell§t§sa nemtŖl f¿ggetlen¿l b§tor²that· a 

munk§ltat·k §ltal. 

 

2.4.5 ĂMag§n¿gyi szem®lyi asszisztensò 

A Ămag§n¿gyi szem®lyi asszisztensò ¼jfajta, elsŖsorban amerikai c®gekn®l alkalmazott 

m·dszer. Egyr®szt alkalmazhatj§k a munkahelyen, mint az ºsszes dolgoz·hoz vagy azok egy 

csoportj§hoz rendelt szem®lyt, vagy a munkav§llal·k otthon§n§l, mint az adott egy®nekhez 

rendelt szem®lyt. Feladata olyan mag§n®leti ¿gyeket int®zni, amire nincs ideje a 

munkav§llal·nak, vagy munkaidej®bŖl Ălopn§ò el az ehhez sz¿ks®ges idŖt, mint vacsor§hoz 

asztalt foglalni, orvossal idŖpontot egyeztetni, fodr§szn§l idŖpontot k®rni, gyermekeket 

iskol§ba, illetve hazasz§ll²tani stb. 

 

2.4.6 Egy®ni felelŖss®gv§llal§s t§mogat§sa: ºnk®ntess®g,  

A v§llalatok t§rsadalmi felelŖss®gv§llal§sa r®v®n k¿lºnbºzŖ m·dszerek seg²t®s®g®vel 

ºsszekapcsolhat· az egy®ni ®s v§llalati felelŖss®gv§llal§s. Az egy®ni felelŖss®gv§llal§si 

v§gyak, ig®nyek, f·kuszok (idŖsek, gyermekek megseg²t®se, kult¼ra vagy mŤv®szet 
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t§mogat§sa stb.) sokszor egybeeshet a v§llalati t§mogat§si politik§k c®ljaival. A kettŖ 

ºsszekapcsol§sa r®v®n a munkat§rsak bevon§s§val nºvekedhet elkºtelezetts®g¿k, lojalit§suk, 

mikºzben a v§llalat saj§t t§rsadalmi felelŖss®gv§llal§s§t teljes²ti. Fontos a kettŖ 

ºsszekapcsol§s§n§l, hogy mindkettŖ szerepet kapjon a v®gsŖ program kialak²t§s§ban. Teh§t a 

dolgoz· v§gyai, c®ljai, k®pess®gi is figyelembe legyenek v®ve, a v§llalat pedig j§ruljon hozz§ 

ugyancsak erŖforr§ssal (munkaidŖ kedvezm®nnyel, p®nzzel, eszkºzºkkel). Ilyen c®lt szolg§l· 

modellek lehetnek: 

¶ ¥nk®ntess®gi programok: a munkav§llal·k munkaidŖben ºnk®ntess®gi alapon r®szt 

vesznek kºzºs vagy egy®ni, a v§llalati t§mogat§si c®lokba illeszkedŖ karitat²v 

tev®kenys®gben. Ez§ltal lelki v§gyaiknak, azon sz§nd®kuknak, hogy seg²tsenek, 

karitat²v kezdem®nyez®sekben r®szt vegyenek, ki tudj§k ®lni, mikºzben a v§llalati 

®rdekeket is szolg§lj§k, s kºzvetetten hozz§j§rulnak a c®g im§zs®p²t®s®hez. Az 

ºnk®ntess®gi programok a kºzºs takar²t§st·l kezdve, a fel¼j²t§si munk§kon kereszt¿l, 

eg®szen a tud§smegoszt· programokat is magukba foglalhatj§k. 

¶ T§mogat§si bank: ebben a v§llalat - bizonyos kºzºsen lefektetett objekt²v, §tl§that·, 

v§llalati elvek szerinti szempontrendszernek megfelelŖ - egy®ni kezdem®nyez®seket 

t§mogat, ahol ugyanazt az erŖforr§st, amit az egy®n, a v§llalat is t§mogat§sk®nt ny¼jtja 

p®nz¿gyi vagy t§rgyi eszkºz form§ban. P®ld§ul, ha egy munkav§llal· t§mogat egy 

kºzc®l¼ nonprofit szervezetet mag§np®nz®bŖl, a v§llalat ugyanakkora ºsszeggel 

t§mogatja a szervezetet, megerŖs²tve munkav§llal·ja egy®ni elkºtelezŖd®s®t. 

 

2.4.7 Eg®szs®ges ®letm·d t§mogat§sa 

Egyre tºbb v§llalat ismeri fel saj§t szerep®t a dolgoz·i eg®szs®g®nek meg·v§s§ban. Ez 

nem egyszerŤen szoci§lis k®rd®s, hanem a fizikailag ®s ment§lisan eg®szs®ges munkaerŖ 

kºztudottan nagyobb teljes²tm®nyŤ ®s a v§llalati kult¼r§ra (el®gedetts®g, lojalit§s) is pozit²van 

hat. Ide tartoznak a kºvetkezŖ szolg§ltat§sok: 

¶ SportlehetŖs®g: ak§r fitnesz-terem munkahelyi ki®p²t®se, ak§r sportb®rletek ny¼jt§sa 

vagy a sportol§s kºlts®geinek §tv§llal§sa r®v®n ºsztºnºzhetŖk a munkav§llal·k, hogy 

odafigyeljenek az eg®szs®g¿kre. A sportol§s ®rdek®ben enged®lyezheti a munk§ltat·, 

hogy k®sŖbb jºjjºn be valaki dolgozni, vagy napkºzben sz¿netet tartson (§ltal§ban 

ezek nem sz§m²tanak be a ledolgozott munkaidŖbe, csak n®mi rugalmass§got, 

felfriss¿l®st engednek meg). 

¶ Eg®szs®ges ®letm·d tan§csad§s: ez a szolg§ltat§s elsŖsorban Amerik§b·l terjed, 

hiszen a tests¼ly probl®m§k (t§rsadalmi szintŤ eg®szs®gi probl®ma) megold§sa a 

munkahely ®rdeke is, hogy vitalit§ssal ®s gyorsabban tudjanak dolgozni a 

munkav§llal·k. A felgyorsult ®lettemp· t§pl§lkoz§s ter®n is k²v§nnival·t hagy maga 

ut§n, erre ugyancsak odafigyelhet a munk§ltat· (hiszen egy®rtelmŤ ºsszef¿gg®seket 

mutatnak ki a t§pl§lkoz§s ®s a teljes²tm®ny kºzºtt). 

¶ Orvosi szolg§ltat§sok: ide tartozik a kºtelezŖ, illetve v§laszthat· v®dŖolt§sok, a 

rendszeres (§ltal§nos ®vi) kivizsg§l§sok kºlts®geinek §tv§llal§sa. Az orvosi ell§t§sok 

(fogorvos stb.) nºvekvŖ §rai, ®s a nehezen egyeztethetŖ idŖpontok miatt indokolt lehet 

a munk§ltat·i seg²ts®g, ak§r szervez®sben, ak§r ilyen c®l¼ fizetett szabadnapban, ak§r 

anyagi t§mogat§sban kifejezve. 
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2.4.8 T§mogat§si program 

J·form§n b§rmely r®szter¿letre, probl®m§ra ki lehet ²rni t§mogat§si programot. Oktat§sra, 

ºrºkbefogad§s t§mogat§s§ra, gyermekfel¿gyelet megold§s§ra, eltartottak t§mogat§s§ra, 

§ttelep²t®sre, lak§s®p²t®sre stb. Ha a v§llalatnak bizonyos probl®m§kra nincs m§s megold§si 

ºtlete, akkor p®nzben t§mogathatja az ®rintett dolgoz·it. Az ilyen juttat§sokn§l, ha sz¿ks®ges 

k¿lºn szerzŖd®sben szab§lyozhat· a t§mogat§sk®nt kapott ºsszeg a munkahely elhagy§sa 

eset®n tºrt®nŖ teljes vagy r®szleges visszafizet®s®nek elv§r§sa. 

 

2.4.9 T§voll®t - kapcsolattart§s - visszat®r®s 

Mindazon munkav§llal·knak, akik idŖnk®nt nem dolgoznak, vagy otthonr·l, esetleg 

r®szmunkaidŖben dolgoznak, biztos²tani kell, hogy hozz§f®rjenek a szakmai inform§ci·khoz, 

l§ss§k a karrierlehetŖs®geket ®s a szervezet szerves r®sz®nek ®rezz®k magukat. Ez®rt fontosak 

a kºvetkezŖk: 

¶ Kapcsolattart§s: aj§nlatos, hogy a v§llalathoz ®s a munk§hoz kºtŖdŖ v§ltoz§sokr·l 

tudom§st szerezzen a t§voll®vŖ dolgoz· is. Ez a hat®kony visszajºvetel alapfelt®tele. 

Ezenk²v¿l m§s elŖnye is sz§rmazhat a munk§ltat·nak belŖle: folyamatosan tud 

munkav§llal·ja karrierterveirŖl. 

¶ Alkalmi munka felaj§nl§sa: ez pl. a sz¿lŖi szabads§gon levŖ munkav§llal·k 

eset®ben kitŤnŖ lehetŖs®g arra, hogy szakmailag szinten tartsa munkav§llal·j§t a c®g, 

illetve amennyiben idŖszakosan t¼lterhelt a munkahely, ¼gy ig®nybe vegye sz¿lŖi 

szabads§gon l®vŖ dolgoz·i szolg§ltat§sait. Legtºbb sz¿lŖ sz²vesen v§llalja ezt a 

lehetŖs®get. 

¶ Szakmai fejlŖd®s: a csal§dos dolgoz·k munkaidŖn k²v¿l nehezen tudnak idŖt 

szak²tani szem®lyes, szakmai fejlŖd®s¿kre, ez®rt ®rdemes Ŗket t§mogatni ilyen jellegŤ 

szabads§gol§s keret®ben. 

¶ R®szv®tel: a t§voll®vŖ sz¿lŖknek is biztos²tani kell, hogy r®szt vegyenek az Ŗket, 

illetve munk§jukat ®rŖ szakmai megbesz®l®seken, k®pz®seken. Az ilyen esem®nyek 

idŖpontj§t a friss sz¿lŖk ®letritmus§hoz kell igaz²tani, illetve a megbesz®l®s idej®re 

t§mogatni lehet a gyermekelhelyez®s megold§s§t is. 

¶ Visszat®r®s: a legjobb, ha m§r a szabads§gol§s elŖtt kºrvonalazz§k a k®sŖbbi 

munkav§llal§s kereteit. Az csºkkenti a bizonytalans§g®rzetet a munkav§llal· oldal§n, 

®s nºveli a munk§ltat· rendelkez®s®re §ll· inform§ci·t. Ćltal§ban a jog is szab§lyozza, 

hogy a sz¿l®si szabads§g ut§n ugyanabba, vagy azonos szintŤ ®s kvalit§st ig®nylŖ 

munkakºrbe kell visszavenni az ®rintett munkav§llal·t. 

Mindezekben tºbbnyire a nŖk az ®rintettek. C®lszerŤ k¿lºn r®szletezni a f®rfiak 

t§voll®t®nek t§mogat§s§t is. 

 

2.4.10 T§mogat§s a mag§n®leti konfliktusok megold§s§ra 

A csal§don bel¿li konfliktusok, a p§rkapcsolat megroml§sa is olyan stresszforr§s, amely 

kedvezŖtlen hat§ssal van a munkateljes²tm®nyre. A v§l§sok magas sz§ma is mutatja a 

probl®ma jelentŖs®g®t, m®gis elhanyagolhat· azon munkahelyek sz§ma, ahol ezt figyelembe 

venn®k, m®g ha egy®bk®nt csal§dbar§t munkahelyrŖl lenne is sz·. Munkahelyi pszichol·gus 
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alkalmaz§sa vagy b®ren k²v¿li juttat§sk®nt p§rkapcsolati tan§csad§s fizet®se az effajta 

probl®m§val k¿zdŖ alkalmazottak r®sz®re v§rhat·an megt®r¿lne a munk§ltat·k r®sz®re. 

 

3. A munka ®s mag§n®let ºsszeegyeztet®s®t seg²tŖ v§llalati politik§k bevezet®s®nek ®s 

sz®les²t®s®nek neh®zs®gei 

Ezen kezdem®nyez®sek t®rnyer®s®t a szeml®letv§lt§s ºsszetett felt®telrendszer®bŖl 

ad·d·an, tºbb l®nyeges a munk§ltat·n§l ®s a munkav§llal·n§l egyar§nt felmer¿lŖ kºr¿lm®ny 

nehez²ti. Ez®rt k¿lºnºsen fontos az §llami szerepv§llal§s az akad§lyok strat®giai n®zŖpontot 

®s koherens int®zked®seket ig®nylŖ lek¿zd®se ®rdek®ben. 

¶ A multinacion§lis v§llalatokn§l k¿lºnºsen jellemzŖ, hogy a munk§ltat· ®s a 

munkav§llal· is meg van gyŖzŖdve r·la, hogy munk§ja nem v®gezhetŖ el 

tºbbletmunka, t¼l·ra n®lk¿l. Ćltal§ban hi§nyzik az elkºtelezŖd®s a fentiek ut§n, illetve 

a hit a munka ®s mag§n®let ºsszeegyeztethetŖs®g®ben. 

Ezt term®szetesen oldhatja a jobb gyakorlatok terjed®se, ha az ®rintettek 

tºbb lehetŖs®gek kapnak vit§kra, k®rd®seik felt®tel®re ®s v§laszad§sra, 

tapasztalatcser®re. 

¶ A munkav§llal·k kezdem®nyezŖk®szs®ge felt®telezi a munkav§llal·k 

®rdek®rv®nyes²t®si k®szs®geinek fejletts®g®t, a munkahely®vel kapcsolatos biztons§g-

®rzet megfelelŖ szintj®t, mely haz§nkban a munkahely elveszt®s®tŖl val· f®lelem, a 

csal§dbar§t munkakult¼ra ismeretlens®ge ®s alul®rt®kelts®ge mellett nehezen 

fejleszthetŖ. 

Komoly szerep h§rul e t®ren is a munkav§llal· ºn®rt®kel®s®nek ®s 

jogtudatoss§g§nak a munk§ltat·i szempontok ismeret®nek fejleszt®se 

®rdek®ben az §llamra ®s a civil kezdem®nyez®sekre. 

¶ K¿lsŖ nyom§s k®nyszer²ti a v§llalatot hasonl· politik§k bevezet®s®re, ®s nem 

ºnk®ntesen teszi ezt meg, ez§ltal hi§nyzik a vezetŖk elkºtelezŖd®se. 

Emiatt igen fontos, hogy a jogszab§lyi k®nyszer, §llami aj§nl§s ®s az ºnk®ntes 

v§llal§sok alkalmaz§sa kºzºtti egyens¼ly fennmaradjon, egym§st szorosan 

kieg®sz²ts®k. 

¶ Bizonyos megold§sok nem illeszkednek adott munkakºrºkhºz. Tov§bb§ sokszor 

hi§nyzik a kreativit§s ®s innovat²v szeml®let a megold§sok alkalmaz§s§ban. 

Ez®rt fontos, hogy legyenek szak®rtŖk ®s a szak®rtŖk v®lem®ny®t, tan§csait 

ig®nybe vegy®k a v§llalatok (pl. audit). Tov§bb§ az ezzel kapcsolatos 

neh®zs®gek §thidal§s§t is seg²ti a legjobb gyakorlatok terjed®se. 

Akad§lyt jelent tov§bb§ a m§r l®tezŖ tapasztalatok nem egy®rtelmŤen pozit²v mivolta. A 

kºvetkezŖ probl®m§k mer¿ltek fel a m§r l®tezŖ munka ï mag§n®let egyens¼ly 

alkalmaz§sokkal szemben k¿lºnbºzŖ nemzetkºzi ®s hazai kutat§sok, tov§bb§ v§llalatok 

elmond§sai alapj§n: 

¶ Amennyiben az §llami vagy egy®b szab§lyoz§s r®v®n bizonyos eszkºzºk bevezet®s®t 

kºtelezŖnek ²rj§k elŖ, elveszik az ºnk®ntess®gbŖl eredŖ elŖnyºk egy r®sze 

(elkºtelezŖd®s, versenyelŖny, im§zselŖny). 
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Ez®rt fontos, hogy az ºnk®ntess®g ®s a szab§lyoz· erŖ egyens¼lyban maradjon 

a k¿lºnbºzŖ eszkºzºket illetŖen. J· eszkºz lehet a p®ldamutat§sra, ha az §llam 

saj§t ter¿let®n, pl. az §llami v§llalatok kºr®ben ĂkºtelezŖv®ò teszi bizonyos 

eszkºzºk alkalmaz§s§t, majd j· gyakorlatk®nt, mŤkºdŖ p®ld§kk®nt, elŖnyºket 

®s kºlts®geket tartalmaz· kalkul§ci·kkal egy¿tt terjeszteni lehetne a p®ld§kat. 

¶ Amennyiben az eszkºzºk bevezet®s®vel vagy a vel¿k j§r· kedvezm®nyek 

ig®nybev®tel®vel egyenesen ar§nyosan nŖ a b¿rokr§cia, az adminisztrat²v 

kºtelezetts®g, az frusztr§ci·t okozhat a v§llalatoknak ®s a dolgoz·iknak. 

Ez®rt fontos, hogy az eszkºzºk ig®nybev®tele, illetve, amennyiben vannak 

kapcsol·d· elŖnyºk vagy terhek, akkor azok, ar§nyban legyenek a kºzvetetten 

nyerhetŖ elŖnyºkkel (tºbb vagy legal§bb annyi elŖny legyen, mint kºlts®g). 

¶ Amikor olyan eszkºz mŤkºdik egy v§llalatn§l, amely csak meghat§rozott c®lcsoportot 

®rint (pl. csak kismam§kat, di§kokat, f®rfiakat stb.), a nem ®rintett dolgoz·k kºr®ben 

el®gedetlens®g l®phet fel, hiszen pozit²v diszkrimin§ci·k®nt ®lik meg. 

Ilyen esetekben kulcsfontoss§g¼ annak kommunik§ci·ja, hogy adott eszkºz 

mi®rt csak az adott munkav§llal·i kºrre vonatkozik, ®s mi®rt van sz¿ks®g 

eset¿kben elt®rŖ megkºzel²t®sekre, m·dszerekre. Sz¿ks®ges tov§bb§ olyan 

kreat²v megold§sok alkalmaz§sa, amelyek az egyik csoport elŖnyeit, 

kompenz§l· m·don, m§s c®lcsoportokra ®rv®nyes²ti. 

¶ Amikor bizonyos eszkºzºk kialak²t§sa, bevezet®se oly m·don tºrt®nik, hogy a 

munkav§llal·kat magukat nem is vonj§k be, az el®gedetlens®get sz¿lhet. Egyr®szt 

az®rt, mert ilyenkor fenn§ll a vesz®ly, hogy az int®zked®s nem val·di sz¿ks®gletre, 

ig®nyre reag§l, m§sr®szt az®rt mert nem lehetŖs®gnek, hanem k®nyszernek ®lik meg a 

dolgoz·k. 

EbbŖl a szempontb·l is nagy jelentŖs®gŤ a kommunik§ci·, valamint az 

®rintettekkel folytatott p§rbesz®d. A munkav§llal·k bevon§s§n, v®lem®ny¿k, 

tapasztalataik, ºtleteik ®s ig®nyeik megismer®s®n kell alapulni a 

fejleszt®seknek ®s lehetŖs®get kell biztos²tani folyamatosan a v®lem®ny¿k 

nyilv§n²t§s§ra. 

¶ Gyakran fordul elŖ, hogy a vezetŖk kommunik§ci·ja ®s tev®kenys®ge ellentmond 

egym§snak, p®ld§ul azt kommunik§lj§k, hogy nem kell t¼l·r§zni, fontos a munka-

mag§n®let egyens¼lya, mindenki menjen haza idŖben, de kºzben Ŗk nap mint nap 

t¼l·r§znak. Ilyenkor a munkav§llal·k elbizonytalanodhatnak, hogy hallgat·lagos 

elv§r§s-e vajon m®giscsak a t¼l·r§z§s, vagy f®lre®rtettek valamit. Ha viszont ezt a 

vezetŖ egy®rtelmŤen kifejezi (m§rmint, hogy nem elv§rt a t¼l·r§z§s a beosztottak 

r®sz®rŖl), akkor ez nem lesz ellentmond§s forr§sa. Egy vezetŖ vagy vezetŖ-helyettes 

nagyon sok esetben t¼l·r§z§sra k®nyszer¿l ï amit illik anyagi juttat§ssal ®s/vagy 

p·tszabads§ggal honor§lni. 

Ezen a probl®m§n seg²t, ha b§rmilyen int®zked®s bevezet®se eset®ben adott 

int®zm®nyben, v§llalatn§l a vezetŖk kºz¿l legal§bb egy-egy ember p®ld§t mutat 

®s saj§t mag§ra is ®rv®nyes²ti az adott eszkºzt, lehetŖs®get. Ezzel p®ld§t 
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statu§lnak a munkav§llal·k sz§m§ra, hiteless® teszik a felsŖvezetŖi 

elkºtelezetts®get. 

 

4. J· munkahelyi l®gkºr megteremt®se 

A kiegyens¼lyozott munkahelyi kºrnyezet az al§bbiakat k²n§lja: 

¶ megbecs¿l®st ®s elismer®st; 

¶ annak lehetŖs®g®t, hogy a munkat§rsat meghallgatj§k ®s hallgatnak r§; 

¶ ny²lt kommunik§ci·t; 

¶ ºnbizalom erŖs²t®st; 

¶ stressz- ®s ellens®gesked®s-mentes l®gkºrt; 

¶ erŖs ºsszetartoz§s-®rz®st; 

¶ kiegyens¼lyozott munkatemp·t, terhel®st. 

A munkat§rsi l®gkºr jav²t§s§ra csoport®p²tŖ tr®ningek szolg§lnak. Fontos a vezetŖk 

tov§bbk®pz®se k¿lºnºsen a vezetŖ-beosztott kapcsolat, a kommunik§ci·, a fegyelmez®s-

jutalmaz§s helyes m·djainak elsaj§t²t§sa ®rdek®ben. 

 

6. Kºszºnetnyilv§n²t§s 

A tanulm§ny a Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let §ltal elnyert OMFB-00701/2009 sz§m¼ 

NKTH INNOTĆRS projekt t§mogat§s§val k®sz¿lt, melynek c²me: A gazdas§gi fejlŖd®snek ®s 

a magyar t§rsadalom eg®szs®gi §llapot§nak kapcsolata a csal§dok stabilit§s§val. 

 

A k®zirat l®trejºtt®t az NCSSZI CSP-K¥ZG-13-12333 projekt is t§mogatta. 
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Az USA-ban k®sz¿lt becsl®s
4
 arra vonatkoz·an, hogy az orsz§g ¿zleti szf®r§ja sz§m§ra 

mennyi gazdas§gi k§rt jelentenek a h§zass§gok csŖdbemenetel®vel kapcsolatos hi§nyz§sok, 

illetve a munkateljes²tm®nynek ezzel kapcsolatos roml§sa. Az 1996-os cikk k®sz²tŖi szerint, 

ha a munkav§llal· n®pess®gnek a h§zass§g megroml§sa §ltal a legnagyobb ar§nyban 

vesz®lyeztetett 20%-a r®szes¿lne a majdani h§zass§g§nak minŖs®g®t hat®konyan jav²t· 

felk®sz²tŖ k®pz®sben, akkor (az ilyen k®pz®sek, tan§csad· szolg§latok §ltal kiv§ltott eddig 

m®rt kedvezŖ v§ltoz§sok §tlag§val sz§molva) ®vi 7 milli§rd doll§rral csºkkenne a h§zass§gok 

megroml§s§b·l eredŖ kºzvetlen kºlts®g az amerikai v§llalatok, v§llalkoz§sok sz§m§ra. A 

h§zass§gi k®pz®sek adott m®rt®kŤ fejleszt®se teh§t ennyi elŖre becs¿lhetŖ kºzvetlen haszonnal 

j§rna az amerikai gazdas§g sz§m§ra. 

Gottman (1998) becsl®se szerint a munkahelyi hi§nyz§sok 30%-a h§zass§gi probl®m§k 

miatt van ®s ®vi 8 milli§rd doll§rj§ba ker¿l az Egyes¿lt Ćllamoknak. (MegjegyzendŖ, hogy a 

hi§nyz§sokon k²v¿l a munkateljes²tm®ny csºkken®se is k§rt okozhat, amit ez a becsl®s nem 

tartalmaz.) 

2009-es hazai felm®r®s¿nk
5
 adatain megvizsg§ltuk, hogy a p§rkapcsolatok negat²v 

mŤkºd®se hat-e ®s hogyan a munkahelyi teljes²tm®nyre, ®s azt, hogy a munkahely negat²v 

hat§sai mennyire mutatkoznak meg a p§rkapcsolatok valamint az eg®szs®gi §llapot ter®n. A 

kapott eredm®nyeket felhaszn§ltuk arra, hogy megbecs¿lj¿k a p§rkapcsolatok megroml§s§b·l 

ad·d· ®ves kºlts®geket a gazdas§gi szf®r§ban. 

 

1. hipot®zis: A konfliktusok agressz²v kezel®se, a kapcsolattal val· el®gedetlens®g, a 

v§l§si sz§nd®k ®s a v§l§s az §tlagosn§l gyakrabban vezet a munkateljes²tm®ny 

csºkken®s®hez, a munkahelyrŖl val· hi§nyz§shoz. 

A kapott eredm®nyek igazolt§k a hipot®zist. Azokn§l a p§rkapcsolatban ®lŖkn®l, akikn®l az 

esetleges konfliktusok megold§s§nak tipikus m·dja az, hogy nyugodtan megbesz®lik a 

probl®m§t a munkahely¿krŖl partner¿kkel kapcsolatos probl®m§k miatt valaha is hi§nyz·k 

ar§nya 8% volt. Azokn§l, akikn®l a konfliktus §ltal§ban ¼gy ®r v®get, hogy az egyik f®l 

s®rtŖdºtten hallgat, ott ez az ar§ny 16% volt (Pearson: 0,029). A p§rkapcsolati konfliktusok 

b®k®s, fesz¿lts®gmentes megold§si m·dja teh§t kisebb ar§ny¼ munkahelyi hi§nyz§shoz vezet.  

                                                 
4
 Forthofer, 1996  

5
 A kutat§s a Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let megb²z§s§b·l zajlott ĂA gazdas§gi fejlŖd®snek ®s a magyar 

t§rsadalom eg®szs®gi §llapot§nak kapcsolata a csal§dok stabilit§s§valò c²mŤ, NKTH INNOTARS OMFB-

00701/2009 sz§m¼ p§ly§zati projekt keret®ben. A kutat§s sor§n k®sz¿lt egy orsz§gosan reprezentat²v 

szociol·giai felm®r®s, amely fiatalok ®s kºz®pkor¼ak kºr®ben vizsg§lta a p§rkapcsolatok alakul§s§t ®s az arra 

hat· t®nyezŖket. E ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s mint§j§nak elemsz§ma 1493 fŖ volt. 

 

mailto:koinoni@freestart.hu
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A munk§jukra is jobban oda tudnak figyelni a p§rkapcsolati konfliktusokkal nem terheltek. 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ămunkahelyemen figyelmemet gyakran lekºtik az otthoni, csal§di 

gondokò nem ®rtett egyet a p§rjukkal val· konfliktuskezel®s m·dj§val ink§bb el®gedettek
i
 

94%-a, a kºzepesen el®gedetteknek a 74%-a, az ink§bb nem el®gedetteknek a 68%-a. Teh§t 

ut·bbiak kºzºtt tal§lt§k a legtºbben ¼gy, hogy az otthoni gondok elvonj§k a figyelm¿ket a 

munk§t·l. 

Egyet®rtett az el®gedetlenek ®s kºzepesen el®gedettek
ii
 13%-a, az el®gedettek 2%-a. 

(Ćtlagosan az emberek 5%-a ®rtett ezzel egyet
iii

. Pearson: 0,000.) 

Egy m§sik k®rd®s m§r fesz¿lts®gre, szorong§sra k®rdez r§, ®s arra, hogy ez kifejezetten 

h§tr§ltatja-e a k®rdezettet munk§ja elv®gz®s®ben
iv
. Itt az elŖbbihez hasonl· ar§nyok ad·dtak. 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăa csal§di ®letembŖl fakad· fesz¿lts®g ®s szorong§s gyakran h§tr§ltat 

a munk§m elv®gz®s®benò nem ®rtett egyet a p§rjukkal val· konfliktuskezel®s m·dj§val ink§bb 

el®gedettek 93%-a, a kºzepesen el®gedetteknek 79%-a, az ink§bb nem el®gedettek 77%-a.  

Egyet®rtett az el®gedetlenek ®s kºzepesen el®gedettek 11%-a, a kifejezetten el®gedettek 1%-a. 

(Ćtlagosan az emberek 3%-a ®rtett ezzel egyet
v
. Pearson: 0,000.)  

Elk®pzelhetŖ, hogy sz§mos esetben az ®rz®kelt p§rkapcsolati probl®m§k mºgºtt olyan 

h§tt®rt®nyezŖ van ï p®ld§ul anyagi probl®m§k, ap·ssal vagy any·ssal val· konfliktus, vagy 

valamelyik partner alkoholizmusa ï amely ºnmag§ban is hozz§j§rul a munkateljes²tm®ny 

csºkken®s®hez. Az elŖbbi k®rd®sre v§laszol·k viszont a p§rkapcsolati konfliktusnak a 

munk§jukban ®rz®kelt kºzvetlen negat²v hat§s§r·l sz§moltak be (teh§t ilyen esetleges plusz 

h§tt®rt®nyezŖ n®lk¿l). 

Hi§nyzott m§r munkahely®rŖl p§rkapcsolati probl®m§k, konfliktusok miatt a p§rkapcsolati 

konfliktusai kezel®s®vel el®gedetlenek
vi
 41%-a (n=11), a kifejezetten el®gedettek 9%-a (®s a 

bizonyos fokig el®gedetteknek is a 9%-a). (Pearson: 0,000.) 

N®h§ny tov§bbi, kev®sb® biztos eredm®ny is hasonl· ezekhez
vii

. 

Tov§bbi hasonl·, biztos eredm®ny, hogy ahol a p§rkapcsolat v§l§skºzeli helyzetbe ker¿lt
viii

, 

ott a p§rkapcsolati probl®m§k t®nyleg rontj§k a munka minŖs®g®t ®s nºvelik a munk§b·l val· 

hi§nyz§s ar§ny§t is. 

Ezt mutatja, hogy azzal az §ll²t§ssal, hogy Ămunkahelyemen figyelmemet gyakran lekºtik 

az otthoni, csal§di gondokò 2% ®rt egyet ott, ahol nem mer¿lt fºl a v§l§s gondolata ®s tov§bbi 

7% tal§n (vagyis bizonytalan). Ahol legal§bbis fºlmer¿lt
ix
, ott 22% ®rt egyet ®s tov§bbi 12% 

bizonytalan. Ha csak azt a csoportot n®zz¿k, ahol m§r mindketten a v§l§s fel® hajlanak 

(vagyis az elŖbbi r®sze, 5%), ott 28% ®rtett egyet (n=9) ®s tov§bbi 16% (n=5) volt 

bizonytalan
x
 (Pearson: 0,000). 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăa csal§di ®letembŖl fakad· fesz¿lts®g ®s szorong§s gyakran 

h§tr§ltat a munk§m elv®gz®s®benò 1% ®rt egyet ott, ahol nem mer¿lt fºl a v§l§s gondolata ®s 

tov§bbi 4% tal§n (vagyis bizonytalan). Ahol legal§bbis fºlmer¿lt, ott 17% (n=12) ®rt egyet ®s 

tov§bbi 13% (n=9) bizonytalan
xi
 (Pearson: 0,000). 

Ahol nem mer¿lt fºl a v§l§s gondolata, ott 8%-n§l volt olyan, hogy hi§nyzott m§r 

munkahely®rŖl p§rkapcsolati probl®m§k, konfliktusok miatt, ahol fºlmer¿lt, ott 29%-n§l volt 

m§r ilyen (Pearson: 0,000). 
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Hi§nyzott m§r munkahely®rŖl p§rkapcsolati probl®m§k, konfliktusok miatt a p§rkapcsolati 

konfliktusaik kezel®s®vel el®gedetlenek
6
 ®s a legfeljebb kºzepesen el®gedettek 29%-a, az 

el®gedettek 8%-a (Pearson: 0,000). 

Az egyetemet vagy fŖiskol§t v®gzetteknek csak 5%-§ra volt jellemzŖ, hogy egyet®rt vagy 

bizonytalan azzal az §ll²t§ssal kapcsolatban, hogy Ămunkahelyemen figyelmemet gyakran 

lekºtik az otthoni, csal§di gondokò, m²g a tºbbi iskolai v®gzetts®gn®l 16-17% volt jellemzŖ 

(Pearson: 0,005). Ezt magyar§zhatja, hogy a felm®r®sben legal§bbis az 50 ®vesn®l fiatalabb 

gener§ci·kban a felsŖfok¼ v®gzetts®gŤek kºzºtt az elv§ltak ar§nya alacsonyabb volt az 

§tlagosn§l, teh§t r§juk l§that·lag kev®sb® jellemzŖ a v§l§s. 

 

2. hipot®zis: A t¼l sok munkahelyi stressz, a t¼l nagy munkateher t¼lterheli a csal§di 

®letet, a p§rkapcsolatokat, rontja azok minŖs®g®t ®s ak§r v§l§shoz is vezethet. 

A kapott eredm®nyek igazolt§k a hipot®zist. 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăa munk§mnak szentelt idŖ miatt nem vagyok k®pes a h§zimunk§t 

®s a csal§di kºtelezetts®geimet is ell§tniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el 

nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya 43% azokn§l, akik napi §tlagban egy ·r§n§l kevesebbet 

Ăbesz®lgetnekò a p§rjukkal
7
, ï pontosabban ennyi idŖt tºltenek egy¿tt (r®szletesebben l§sd a 

Ă4-esò l§bjegyzetben), de a tov§bbiakban is maradunk a Ăbesz®lgetnekò kifejez®sn®l ï 

szemben az §tlagos 26%-kal
xii

 (Pearson: 0,004).  

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăgyakran olyannyira kifacsartnak ®rzem magam, amikor a 

munk§b·l hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a 

bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya 40% azokn§l, akik napi §tlagban egy 

·r§n§l kevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal, szemben az §tlagos 27%-kal (Pearson: 0,021).  

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăgyakran annyira f§radt vagyok, amikor a munk§b·l hazajºvºk, hogy 

nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el nem 

utas²t·k) egy¿ttes ar§nya 35% azokn§l, akik napi §tlagban egy ·r§n§l kevesebbet 

besz®lgetnek a p§rjukkal, szemben az §tlagos 25%-kal (Pearson: 0,015).  

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăa munk§mnak szentelt idŖ miatt nem vagyok k®pes a h§zimunk§t 

®s a csal§di kºtelezetts®geimet is ell§tniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el 

nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya a f®rfiak kºr®ben
8
 54% azokn§l, akik napi §tlagban egy ·r§n§l 

kevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal, szemben az §tlagos 26%-kal
xiii

 (Pearson: 0,025). 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăgyakran olyannyira kifacsartnak ®rzem magam, amikor a 

munk§b·l hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a 

                                                 
6
 L§that·lag a konfliktusaik kezel®s®vel legfeljebb kºzepesen el®gedettek is 4-est adtak a kapcsolatuk eg®sz®re, 

®s akik elŖbbire csak 2-est, az ut·bbira az®rt azok is 3-ast, legal§bbis az esetek nagy r®sz®ben. Ez kºvetkezik a 

kateg·ri§k m®ret®nek ºsszevet®s®bŖl. Teh§t ¼gy tŤnik, hogy ®ppen a konfliktusok kezel®se lehet egy igen 

®rz®keny pont ®s a probl®m§k tal§n fŖ forr§sa a p§rkapcsolatok nagy r®sz®ben. 
7
 MeglepŖen hossz¼ idŖket mondtak §ltal§ban az emberek arra n®zve, hogy napi illetve heti §tlagban mennyit 

besz®lgetnek a p§rjukkal. Val·sz²nŤnek tŤnik, hogy ¼gy ®rtett®k ezt a legtºbben, hogy ennyi idŖt vannak vele 

t®nylegesen egy¿tt, egy lak§sban, ®s a napi tev®kenys®g (h§zi munka, ev®s, tiszt§lkod§s, t®v®n®z®s) sor§n is 

§ltal§ban v§ltanak vele p§r sz·t. Teh§t §ltal§ban val·sz²nŤleg nem egy kifinomult, intellektu§lis p§rbesz®det 

®rthettek ezalatt vagy ak§r praktikus dolgok alapos, r®szletes megt§rgyal§s§t ï az ilyen szorosabb ®rtelemben 

vett besz®lget®s nyilv§n sokkal ritk§bb. (Ugyanis nagyon val·sz²nŤtlen az, hogy ilyen szorosabb ®rtelemben vett 

p§rbesz®ddel minden nap tºbb ·r§t tºltene el a legtºbb p§r.) Viszont j·zan feltev®s az, hogy nemigen ®rthett®k 

bele az olyan tev®kenys®geket, amelyeket adott esetben kiz§r·lag az egyik f®l v®gez (pl. kerti munka). ĉgy 

l®nyeg®ben a Ăbesz®lget®sò val·sz²nŤleg §ltal§ban Ăkommunik§ci·val j§r· ®rdemi egy¿ttl®tetò jelent. Ilyen 

®rtelemben ®rtendŖk teh§t a partner¿kkel naponta ennyit vagy annyit besz®lgetŖk ar§nyai. 
8
 Csak nemek szerinti bont§sban ®s csak a f®rfiakn§l volt szignifik§ns az eredm®ny. 
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bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya a f®rfiak kºr®ben 40% azokn§l, akik 

napi §tlagban egy ·r§n§l kevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal, szemben az §tlagos 27%-kal 

(Pearson: 0,045). 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăgyakran annyira f§radt vagyok, amikor a munk§b·l hazajºvºk, 

hogy nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò egyet®rtŖk ar§nya 14% volt azok kºzºtt, akik 

megmondt§k, hogy mennyi idŖt szoktak besz®lgetni a p§rjukkal, de Ŗk a napi §tlagban egy 

·r§n§l kevesebbet besz®lgetŖk 25%-§t jelentik (Pearson: 0,150). 

Azzal az §ll²t§ssal, hogy Ăa munk§mnak szentelt idŖ miatt nem vagyok k®pes a h§zimunk§t 

®s a csal§di kºtelezetts®geimet is ell§tniò egyet®rtŖk ar§nya 14% volt azok kºzºtt, akik 

megmondt§k, hogy mennyi idŖt szoktak besz®lgetni a p§rjukkal, de Ŗk a napi §tlagban egy 

·r§n§l kevesebbet besz®lgetŖk 28%-§t jelentik (Pearson: 0,004). 

A fenti eredm®nyek szerint, akik a legkevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal (vagy 

legal§bbis a legkevesebbet vannak vele egy¿tt n®mi kommunik§ci·val j§r· egy¿ttl®tben), 

azokn§l a legnagyobb a tapasztalt fesz¿lts®g a munka ®s a csal§di ®let kºzºtt. Ez arra mutat, 

hogy a t¼l hossz¼ munkaidŖ elveszi az idŖt a p§rkapcsolatt·l, csal§di ®lettŖl, amit a p§rok 

teherk®nt, negat²v t®nyezŖk®nt ®rz®kelnek. 

Bizonyos, statisztikailag a megb²zhat·s§g hat§r§n levŖ eredm®nyek
xiv

 arra l§tszanak utalni, 

hogy nagyobb ar§nyban ®rz®kelt®k a nagyobb munkaterhet azok, akik kºzºtt fesz¿ltebb 

m·don, azaz kev®sb® pozit²v m·don szoktak megold·dni a p§rkapcsolati konfliktusok. ĉgy 

val·sz²nŤ, hogy a munkateher t¼lzottan nagy volta nºveli a p§rkapcsolati konfliktusok rossz 

megold§s§nak ar§ny§t. Ugyancsak val·sz²nŤ, hogy a rossz munkahelyi l®gkºr is fesz¿ltebb® 

teszi a p§rkapcsolatot. Ezt nŖkre n®zve m§r kimutatta egy amerikai kutat§si eredm®ny, mely 

szerint a feles®gek
9
 negat²van alakul· munkanapjai agressz²vebb viselked®sre k®sztett®k Ŗket 

a h§zass§gukban (Schulz, 2004). 

Az viszont egy®rtelmŤ, biztos eredm®ny volt, hogy a v§l§shoz kºzeli §llapot gyakoribb a 

rossz munkahelyi l®gkºr eset®n. Itt pedig re§lis felt®telezni, hogy a rossz munkahelyi l®gkºr 

lehet elŖbbi egyik oka. 

Ez ut·bbi ºsszef¿gg®s kºvetkezik abb·l az eredm®nybŖl, hogy a Ăgyakran olyannyira 

kifacsartnak ®rzem magam ®rzelmileg, amikor a munk§b·l hazajºvºk, hogy nem vagyok 

k®pes a csal§ddal tºrŖdniò §ll²t§ssal egyet®rtŖk ar§nya 15% volt, de 22% azok kºzºtt, akik 

legal§bbis gondoltak m§r az elm¼lt ®vben a v§l§sra, vagy m§r v§l·f®lben is vannak (Pearson: 

0,002). 

Az elv§ltak nagyobb ar§nyban ®rzik nagynak a csal§di terhek m®rt®k®t is, de a munkaterhet 

is, mint a h§zasok, vagy ak§r a ĂnŖtlen vagy hajadonò kateg·ri§ba tartoz·k. 

Ezt mutatja, hogy Ăa munk§mnak szentelt idŖ miatt nem vagyok k®pes a h§zimunk§t ®s a 

csal§di kºtelezetts®geimet is ell§tniò §ll²t§ssal ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt 

el nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya az egy¿tt ®lŖ h§zasokn§l 24%, az elv§ltakn§l 36%, a 

nŖtlenekn®l vagy hajadonokn§l 28% volt (Pearson: 0,000).  

A Ăgyakran olyannyira kifacsartnak ®rzem magam, amikor a munk§b·l hazajºvºk, hogy 

nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò §ll²t§ssal ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (azt el 

nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya az egy¿tt ®lŖ h§zasokn§l 26%, az elv§ltakn§l 38%, a 

nŖtlenekn®l vagy hajadonokn§l 30% (Pearson: 0,000). 

A Ăgyakran annyira f§radt vagyok, amikor a munk§b·l hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes 

a csal§ddal tºrŖdniò §ll²t§ssal ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) 

                                                 
9
 Ez val·sz²nŤleg ugyan¼gy igaz lehet a f®rjekre is. 
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egy¿ttes ar§nya az egy¿tt ®lŖ h§zasokn§l 24%, az elv§ltakn§l 44%, a nŖtlenekn®l vagy 

hajadonokn§l 30% (Pearson: 0,000). 

A Ămunkahelyemen figyelmemet gyakran lekºtik az otthoni, csal§di gondokò §ll²t§ssal 

ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya az egy¿tt ®lŖ 

h§zasokn§l 11%, az elv§ltakn§l 18%, a nŖtlenekn®l vagy hajadonokn§l 17% (Pearson: 0,000). 

A Ăcsal§di ®letembŖl fakad· fesz¿lts®g ®s szorong§s gyakran h§tr§ltat a munk§m 

elv®gz®s®benò §ll²t§ssal ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) 

egy¿ttes ar§nya az egy¿tt ®lŖ h§zasokn§l 7%, az elv§ltakn§l 19%, a nŖtlenekn®l vagy 

hajadonokn§l 10% (Pearson: 0,000). 

K®rd®s, mi®rt
10

 ®rzik gyakrabban nagynak nemcsak a csal§di gondok m®rt®k®t is az 

elv§ltak, hanem a munkaterhet is. 

Tal§n ¼gy ®rtik, hogy tºbb a csal§di gond ï p®ld§ul a gyermeknevel®s egyed¿l 

megterhelŖbb ï, ®s ehhez k®pest gyakrabban marad t¼l kev®s energi§juk, mint a h§zasoknak, 

amikor hazat®rnek a munk§b·l (b§r maga a munka nem f§rasztja el Ŗket jobban)? 

Vagy tal§n tºbb munk§t v§llalnak ï p®ld§ul m§sod§ll§st ï a h§zasokhoz k®pest, mert relat²ve 

nehezebb a meg®lhet®s¿k? Ez®rt ®rezn®k magukat gyakrabban f§radtnak? 

Vagy gyakoribb kºzt¿k a depresszi·, ®s ez®rt ®rzik magukat enerv§ltnak? 

Vagy az lenne az ok, hogy ®ppen ez a jelenlegi munkahely¿k terhelte Ŗket annyira t¼l m§r 

®vekkel ezelŖtt is (nemcsak most, amit a jelenben megvallanak), hogy amiatt is v§ltak el?  

Ezeknek a k®rd®seknek a tiszt§z§sa tov§bbi kutat§sok feladata lehet. 

Az egy¿tt ®lŖ h§zasok 9%-§n§l, az elv§ltak 24%-§n§l fordult elŖ, hogy bizonyos 

munkanapokon nem vagy nem teljes m®rt®kben tudott jelen lenni a munkahely®n a 

partner®vel kapcsolatos probl®m§k konfliktusok miatt. A nŖtlenek vagy hajadonok 16%-§n§l 

fordult elŖ ugyanez. Ez mutatja, hogy sok lehet a p§rkapcsolati probl®ma az ®lett§rsi ®s 

Ăl§togat·ò (LAT) kapcsolatokban, hiszen az ez ut·bbiakban r®szt vevŖk nagy §tlagban j·val 

fiatalabbak a h§zasokn§l, m®gis j·val nagyobb r®sz¿kn®l volt m§r ilyen (munkahelyi hi§nyz§s 

p§rkapcsolati konfliktus miatt). 

Mindezek kieg®sz²t®sek®nt megeml²thetŖ, hogy a felm®r®sbŖl kapott m§s, statisztikailag 

nem teljesen biztos eredm®nyek
xv

 alapj§n ¼gy tŤnik, hogy ºsszef¿gg®s mutatkozik a ritka (t¼l 

kev®s) kommunik§ci· ®s a p§rkapcsolat rossz mŤkºd®se kºzºtt ®s oly m·don, hogy ut·bbi 

negat²v hat§ssal van a munkav®gz®s minŖs®g®re is. Ugyanakkor k®rd®s, hogy vajon nem az®rt 

alakul-e ki az, hogy el®g keveset van egy¿tt a p§r, mert a k®rdezettnek t®nyleg olyan sok a 

munk§ja, hogy ez akad§lyozza Ŗt vagy Ŗket. M§s, m§r ismertetett eredm®nyek ezt l§tszanak 

al§t§masztani (®s ott egy®rtelmŤen szignifik§ns volt az eredm®ny). Ez azt mutathatja, hogy a 

t¼l nagy munkateher lehet az egyik oka a kºzºtt¿k kialakult fesz¿lts®gnek. 

A h§zast§rsak kºzºtti ritka, nem el®gs®ges, kommunik§ci· ºsszef¿ggºtt a gyermek¿k 

§tlagosan gyeng®bb tanulm§nyi eredm®ny®vel. Az ºsszef¿gg®s statisztikailag m§r nem volt 

eg®szen biztos
11
. Elk®pzelhetŖ, hogy amennyiben ez ®rv®nyes¿l ï ami val·sz²nŤnek tŤnik ï 

azt tal§n az magyar§zza, hogy a h§zast§rsaknak nemcsak egym§sra, hanem a gyermek¿kkel 

val· foglalkoz§sra sincs el®g idej¿k. Az is elk®pzelhetŖ, hogy egyes esetekben a megromlott 

                                                 
10

 Az iskolai v®gzetts®g nem magyar§zhatja ezt, mert 8 oszt§lyt v®gzettek ar§nya, nem nagyobb az §tlagosn§l az 

elv§ltak kºzºtt (sŖt, kisebb, 18% a 22%-hoz k®pest). Ez fŖk®nt az®rt van ²gy, mert olyan nagy a 8 oszt§lyt 

v®gzettek kºzºtt a nŖtlenek, hajadonok ar§nya. 
11

 A h§zast§rsukkal, partner¿kkel napi §tlag egy ·r§n§l kevesebbet besz®lgetŖk kºzºtt 4,5-5,0-es §tlaggal 

rendelkezŖ, teh§t j·l tanul· (elsŖ vagy legnagyobb) gyermekek ar§nya 21 % volt, szemben az §tlagos 32%-kal. 

Pearson: 0,145, teh§t nem biztos az ºsszef¿gg®s. 
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kapcsolat miatt romlik a gyermek tanulm§nyi eredm®nye is, ®s emiatt szeg®nyes a p§r 

kommunik§ci·ja is. Ezeket a feltev®seket tov§bbi kutat§sok eredm®nyei tiszt§zhatj§k. 
 

3. hipot®zis: A t¼l sok munkahelyi stressz, a t¼l nagy munkateher szorong§shoz, 

pszichoszomatikus t¿netekhez vezethet. 

Sz§mos k¿lfºldi kutat§si eredm®ny tal§lt m§r kapcsolatot a munkahely probl®m§i ®s a 

depresszi·, illetve testi betegs®gek kialakul§sa kºzºtt (Allen, 2000).  

A hipot®zist hazai adatokon igazolja, hogy felm®r®s¿nkben ºsszef¿gg®s mutatkozott a nagy 

munkateher, a rossz munkahelyi l®gkºr ®s az em®sztŖszervi probl®m§k kialakul§sa kºzºtt.  

Ezt mutatja, hogy Ăa (kºzvetlen) fŖnºkºmmel val· kapcsolatom j·ò §ll²t§ssal egyet nem ®rtŖ 

vagy bizonytalan 18%-nyi csoport kºr®bŖl ker¿lt ki az em®sztŖszervi betegs®gben szenvedŖk 

35%-a (Pearson: 0,046). 

A Ăszeretek egy¿tt dolgozni a munkat§rsaimmalò §ll²t§ssal egyet nem ®rtŖ vagy 

bizonytalan 13% kºr®bŖl ker¿lt ki az em®sztŖszervi betegs®gben szenvedŖk 29%-a (Pearson: 

0,012). 

N®h§ny m§s, statisztikailag kiss® bizonytalan eredm®ny
xvi

 is ebbe az ir§nyba mutatott. 

A munka ®s a csal§di ®let kºzºtt tapasztalt fesz¿lts®ggel is ºsszef¿ggºtt az em®sztŖszervi 

probl®m§k ar§nya. 

Erre lehet kºvetkeztetni annak alapj§n, hogy Ăa munk§mnak szentelt idŖ miatt nem vagyok 

k®pes a h§zimunk§t ®s a csal§di kºtelezetts®geimet is ell§tniò §ll²t§ssal egyet®rtŖk ®s 

bizonytalanok ar§nya 27% volt, de Ŗk teszik ki az em®sztŖszervi betegs®gben szenvedŖk 

46%-§t (Pearson: 0,022). 

A Ăgyakran olyannyira kifacsartnak ®rzem magam ®rzelmileg, amikor a munk§b·l 

hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò §ll²t§ssal egyet®rtŖk ®s bizonytalanok 

ar§nya 28%, de Ŗk teszik ki az em®sztŖszervi betegs®gben szenvedŖk 53%-§t (Pearson: 

0,001). 

A Ăgyakran annyira f§radt vagyok, amikor a munk§b·l hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes 

a csal§ddal tºrŖdniò §ll²t§ssal egyet®rtŖk ar§nya 16%, de Ŗk teszik ki az em®sztŖszervi 

betegs®gben szenvedŖk 33%-§t (Pearson: 0,006).  

 

A hipot®zisek tesztel®s®vel felt§rt ºsszef¿gg®sek lehets®ges kapcsolatai 

Az eddigi eredm®nyekbŖl ad·dott az a kºvetkeztet®s, hogy ahol a p§rkapcsolat v§l§s kºzeli 

helyzetbe ker¿lt, ott a p§rkapcsolati probl®m§k t®nylegesen rontj§k a munka minŖs®g®t ®s 

nºvelik a munk§b·l val· hi§nyz§s ar§ny§t is. Ugyanakkor a v§l§shoz kºzeli §llapot gyakoribb 

a rossz munkahelyi l®gkºr eset®n. Itt pedig re§lis felt®telezni, hogy a rossz munkahelyi l®gkºr 

lehet elŖbbi egyik oka. ĉgy re§lisnak tŤnik az a kºvetkeztet®s, hogy m²g a rossz munkahelyi 

l®gkºr hat§s§ra megromolhatnak p§rkapcsolatok, ezek megroml§sa negat²van hathat vissza a 

munkahelyre, rontva a munka minŖs®g®t ®s nºvelve a hi§nyz§sok ar§ny§t. Egy n®met 

panelkutat§sban (Steinmetz, 2008) m§r sz¿letett ilyen eredm®ny, mely kapcsolatot tal§lt a 

munkahelyi stressz keltŖ t®nyezŖk ®s a depresszi· kialakul§sa kºzºtt. Majd a depresszi· rossz 

hat§ssal volt a csal§di otthonra, annak a negat²v eredm®nye pedig negat²van hatott vissza a 

munkahelyre. 

Kutat§sunk m§s eredm®nyeibŖl az kºvetkezett, hogy a t¼l hossz¼ munkaidŖ elveszi az idŖt 

a p§rkapcsolatt·l, csal§di ®lettŖl, amit a p§rok teherk®nt, negat²v t®nyezŖk®nt ®rz®kelnek. 

Val·sz²nŤ, hogy ez a teher sem tesz j·t a p§rkapcsolatoknak, ®s amennyiben ezek 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle T§rk§nyi ¶ Munkahely ®s p§rkapcsolat 

I. ®vf. 2014/1. http://www.ecssz.eu 

 

46 

megromlanak, annak negat²v hat§sa lehet a munkahelyen is. Tal§n ennek a kºvetkeztet®snek 

az ir§ny§ba mutat a 2009-es felm®r®s¿nk n®h§ny tov§bbi eredm®nye
xvii

 is. Ezt t§masztja al§ 

egy ausztr§l felm®r®s® (Relationships, 2006) is, amely szerint a p§rkapcsolati probl®m§k 

jelentŖs r®szben abb·l is erednek, hogy a h§zasfeleknek a munkahely¿k miatt nincs el®g 

idej¿k egym§sra ®s a csal§dra. A p§rkapcsolatukat befoly§sol· negat²v t®nyezŖk kºzºtt a 

k®rdezettek 36%-a eml²tette, hogy t¼l kev®s idŖt tºltenek egy¿tt, ®s 21%-uk azt, hogy 

mindketten teljes munkaidŖben dolgoznak. Egy m§sik k¿lfºldi kutat§si eredm®ny (Roxburgh, 

2004) szerint pedig ºsszef¿gg®s mutatkozott a megterhelŖ munkaidŖ ®s a depresszi· 

kialakul§sa kºzºtt. 

 

A munkahelyeken a munkaad·knak, v§llalkoz·knak okozott gazdas§gi k§r m®rt®ke 

A nŖtlenek, hajadonok §tlagosan 4 napot hi§nyoztak a partnerrel kapcsolatos probl®m§k, 

konfliktusok miatt a munkahely¿krŖl, az egy¿tt ®lŖ h§zasok 6 napot, az elv§ltak 39 napot 

®vente. (Pearson: 0,000. NŖtelenekn®l, hajadonokn§l n 39 volt, h§zasokn§l 47, elv§ltakn§l 

26.)  

Az elv§lt dolgoz·knak 7,7%-a §ll²totta, hogy elsŖ v§l§suk idŖszak§ban voltak hosszabb 

ideig betegszabads§gon (n=17). Ezek zºme, 7,2% (n=16) azt is megmondta, hogy ez mennyi 

ideig tartott. J· n®h§nyukn§l ugyancsak hossz¼ volt, az §tlag 115 napra jºn ki.  

Akinek elsŖ h§zass§ga v§l§ssal ®rt v®get (221 fŖ
xviii
), azok kºz¿l 4,5% (n=10) mondta azt, 

hogy elvesz²tette a munkahely®t csal§di konfliktus vagy v§l§s miatt.  

Az ºsszes v§laszad· 7,5%-a, az erre a k®rd®sre v§laszt ad·k 12,8%-a ï eset®ben fordult elŖ 

®let®ben, hogy bizonyos munkanapokon nem tudott jelen lenni a munkahely®n a partner®vel 

kapcsolatos konfliktusok miatt. (Arra m§r csak 98-an v§laszoltak, hogy ez becsl®s¿k szerint 

h§ny munkanap kies®s®t jelenthette.) ¥sszesen 1606 mulasztott napr·l sz§moltak be, ami 

fejenk®nt §tlagosan 16,4 napnak felel meg. 

Az §tlagosan 16,4 nap munkakies®s 3,5 munkahetet jelent. Egy ®vben mintegy 47 

munkah®ten §t dolgoznak az emberek, ha levonjuk az 52 h®tbŖl a szabads§gokat. A 3,5 a 45-

nek a 7,45%-a. A 22,4 ®vnyi §tlagos munkav§llal§si idŖtartamot v®ve alapul ennek 0,33%-a (a 

7,45-ºt 22,4-gyel osztva) volt a kiesŖ teljes²tm®ny ideje. Teh§t ki lehet indulni abb·l, hogy az 

ºsszes munkateljes²tm®ny a GDP mekkora r®sz®t jelenti Magyarorsz§gon ®vente, majd ennek 

az 1/3 sz§zal®k§t v®ve kider¿l, hogy a p§rkapcsolatok megroml§sa mennyit visz el ebbŖl 

kiesŖ munkanapok form§j§ban. 

A GDP 0,3%-a 2008-ban 79,5 milli§rd forintot jelentett. 

A rendszeres munkav§llal· k®rdezetteknek jelenleg a 3,5%-a tal§lta ¼gy, hogy a csal§di 

®let®bŖl fakad· fesz¿lts®g ®s szorong§s gyakran h§tr§ltatja a munk§ja elv®gz®s®ben, tov§bbi 

5,7% pedig bizonytalan volt, nem tudta eldºnteni, hogy egyet®rt ezzel, vagy nem. Teh§t e 

csoportban is valamennyire, nem jelent®ktelen m®rt®kben jelen lehet ez a probl®ma. 4,6% 

szerint munkahely®n figyelm®t gyakran lekºtik az otthoni, csal§di gondok, tov§bbi 9,4% 

pedig bizonytalan volt ebben a tekintetben.  

Vagyis 3,5-14% eset®ben tŤnik ¼gy, hogy rendszeresen tapasztal ilyen akad§lyoz· hat§st. 

N®mileg leegyszerŤs²tve ®s re§lisan gondolkozva azt mondhatjuk, hogy 5-10% eset®ben lehet 

ilyen hat§s. 

Ha felt®telezz¿k, hogy a csal§di probl®m§knak csak az egyharmada p§rkapcsolati jellegŤ, 

®s azt, hogy ezek csak a munkateljes²tm®ny 10%-os roml§s§t okozz§k, akkor kerek²tve 0,1% 
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jºn ki. Ez a 10% viszonylag re§lisnak tŤnik, mivel a Ăkapcsolatuk megroml§sa ut§nò 9%-os 

teljes²tm®nycsºkken®st v®ltek §tlagosan tapasztalni magukn§l a megk®rdezettek. 

Ha azt felt®telezn®nk, ĂellenkezŖ v®gletk®ntò, hogy a csal§di probl®m§k 2/3-a 

p§rkapcsolati jellegŤ, ®s ezek 50%-os teljes²tm®nycsºkken®st okoznak, akkor mintegy 1% 

jºnne ki a GDP vesztes®g®nek a m®rt®k®re. 

Fel lehet t®telezni, hogy pl. a csal§di fesz¿lts®gek 1/3-a vagy 2/3-a kifejezetten 

p§rkapcsolati jellegŤ (hiszen lehetnek m§sf®l®k is, pl. a gyerekekkel kapcsolatosak, ap·s-

any·s jellegŤek). A bizonytalanokn§l fel lehet t®telezni, hogy 1/3-ukn§l vagy 2/3-ukn§l 

szerepet j§tszanak hasonl· probl®m§k. V®g¿l fel lehet t®telezni, hogy a p§rkapcsolati jellegŤ 

probl®m§k a munkateljes²tm®nynek 10%-os, 30%-os vagy 50%-os roml§s§t okozhatj§k.  

A becs¿lhetŖ vesztes®g a GDP 0,1-1,1%-a. 

Az elŖbbi ®s ez ut·bbi t®tel egy¿tt a GDP 0,4-1,4%-§t jelentik. Ez ugyan igen t§g (3,5-

szeres) k¿lºnbs®g, de legal§bb a nagys§grendet megmutatja. 

A magyar GDP 2008-ban 26.500 milli§rd forint volt. ĉgy 106 milli§rd ®s 371 milli§rd 

forint kºzºtti ºsszeg jºn ki a partnerrel kapcsolatos konfliktusok ®s csal§di ®letbŖl fakad· 

fesz¿lts®gek ®ves gazdas§gi k§rak®nt ¼gy, hogy ebben a v§l§s miatti teljes²tm®nycsºkken®s 

kºlts®gei m®g val·sz²nŤleg csak r®szben vannak benne, amint a v§l§ssal kapcsolatos betegs®g, 

illetve beteg§llom§ny kºlts®gei (kºzt¿k a munk§b·l val· kies®s®) is. 

Mivel a felsŖ ®rt®k a m§sodik becsl®sn®l m§r el®g irre§lis volt, 100-200 milli§rd forint 

tŤnik re§lisnak. Ennyire tehetŖ a 2009-es felm®r®s¿nk eredm®nyei alapj§n, a munkahelyeken 

a p§rkapcsolatok megroml§sa miatti teljes²tm®nycsºkken®sbŖl ®s hi§nyz§sb·l ad·d· 

gazdas§gi k§r. Ugyanakkor sz§mos egy®b §llami kiad§s m®g nincs benne ebben. 

A v§l§s elŖtt ï Ăam²g rendben ment minden az elsŖ h§zass§gukbanò ï munkaidej¿knek 

§tlagosan 94%-§ban tudtak teljes m®rt®kben odafigyelni a munk§jukra. A v§l§s ut§n, 

pontosabban Ăkapcsolatuk megroml§sa ut§nò viszont §tlagosan csak munkaidej¿k 85%-§ban. 

Teh§t ²gy azt lehetne mondani, hogy 9%-ban romlott val·sz²nŤleg a munkateljes²tm®ny. 

ĉgy a p§rkapcsolat megroml§sa az emberek §ltal ®rz®kelhetŖ, nem jelent®ktelen m®rt®kben 

rontja a munkateljes²tm®ny¿ket. Ennek a kimutat§sa fontos eredm®ny, b§r tov§bbi vizsg§latok 

sz¿ks®gesek a negat²v hat§s pontos²t§s§hoz. 

V§l§suk idŖszak§ban az elv§l·k 7,7%-a volt betegszabads§gon
12

. 

Az elv§l·k 4,5%-a vesz²tette el a munkahely®t csal§di konfliktusok vagy a v§l§s miatt. Ha 

csak a valaha is rendszeres munk§t v§llal·kat n®zz¿k, akkor e csoportban az 5%-uk. 

Amennyiben azt felt®telezn®nk, hogy mind a v§l§s miatt vesz²tette el, akkor azt mondhatn§nk, 

hogy az ºsszes megk®rdezettnek a 0,73%-a v§l§s miatt vesz²tette el a munkahely®t, a valaha is 

munk§t v§llal·knak a 0,81%-a. 

A munkan®lk¿lis®g ugyan fŖk®nt az egy®nt s¼jtja, de sz§mos §llami kiad§st is jelent, 

amelyeknek a sz§m²t§s§hoz ez az adat m§r egy kiindul·pont
13
. A munkan®lk¿lis®g 

kiad§sainak ekkora r®sz®t lehet ezek szerint a v§l§snak tulajdon²tani. 

                                                 
12

 Fel lehet t®telezni, hogy a betegszabads§gok a p§rkapcsolat megroml§sa ®s a v§l§s miatti betegs®gek 

kºvetkezt®ben voltak. Lehet k²s®rleti becsl®st tenni ezen a t®ren is. ĂT®telezz¿k fel, hogy 100%-bané 50%-

bané 25%-bané a p§rkapcsolat megroml§s§nak ®s a v§l§snak volt kºszºnhetŖ az ilyen ®s ilyen ar§ny¼ 

betegszabads§g.ò Teh§t lehet 2-3-4 becsl®st tenni, ®s itt csak az elsŖ becsl®s eredm®nyek®nt kapott ºsszeget kell 

osztani, szorozni. 
13

 ĂT®telezz¿k fel, hogy 100%-bané 50%-bané 25%-bané a p§rkapcsolat megroml§s§nak ®s a v§l§snak volt 

kºszºnhetŖ a munkahely elveszt®se a munk§t valaha is v§llal·knak az eredm®ny¿l kapott 0,81%-a eset®ben.ò  

P®ld§ul e h§rom esettel lehetne sz§molni, ®s akkor ki lehetne indulni a munkan®lk¿lis®g §ltal okozott ºsszes ®ves 

§llami kiad§sb·l, azt§n ezt megszorozni 0,0081-gyel, meg a fel®vel, negyed®vel. 
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¥sszefoglal§s 

A p§rkapcsolati konfliktusok b®k®s, fesz¿lts®gmentes megold§si m·dja kisebb ar§ny¼ 

munkahelyi hi§nyz§shoz vezet, mint a tºbb fesz¿lts®ggel j§r· konfliktuskezel®si m·dok. A 

munk§jukra is jobban oda tudnak figyelni a p§rkapcsolati konfliktusokkal nem terheltek. 

Tov§bbi hasonl·, biztos eredm®ny, hogy ahol a p§rkapcsolat v§l§s kºzeli helyzetbe ker¿lt, ott 

a p§rkapcsolati probl®m§k t®nyleg rontj§k a munka minŖs®g®t ®s nºvelik a munk§b·l val· 

hi§nyz§s ar§ny§t is. Ezeknek a probl®m§knak az §ltaluk ®rz®kelt kºzvetlen negat²v hat§s§r·l 

besz®ltek az ®rintettek. 

Đgy tŤnik, hogy a konfliktusok kezel®se ®rz®keny pont ®s a probl®m§k tal§n fŖ forr§sa 

lehet a p§rkapcsolatok nagy r®sz®ben. 

Akik a legkevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal (vagy legal§bbis a legkevesebbet vannak 

vele egy¿tt n®mi kommunik§ci·val j§r· egy¿ttl®tben), azokn§l a legnagyobb a tapasztalt 

fesz¿lts®g a munka ®s a csal§di ®let kºzºtt. Mindez arra mutat, hogy a t¼l hossz¼ munkaidŖ 

elveszi az idŖt a p§rkapcsolatt·l, csal§di ®lettŖl, amit a p§rok teherk®nt, negat²v t®nyezŖk®nt 

®rz®kelnek. 

A v§l§shoz kºzeli §llapot gyakoribb a rossz munkahelyi l®gkºr eset®n. Itt pedig re§lis 

felt®telezni, hogy a rossz munkahelyi l®gkºr lehet elŖbbi egyik oka. 

ĉgy re§lisnak tŤnik az a kºvetkeztet®s, hogy m²g a rossz munkahelyi l®gkºr hat§s§ra 

megromolhatnak p§rkapcsolatok, ezek megroml§sa negat²van hathat vissza a munkahelyre, 

rontva a munka minŖs®g®t ®s nºvelve a hi§nyz§sok ar§ny§t.  

M§s eredm®nyekbŖl az kºvetkezett, hogy a t¼l hossz¼ munkaidŖ elveszi az idŖt a 

p§rkapcsolatt·l, csal§di ®lettŖl, amit a p§rok teherk®nt, negat²v t®nyezŖk®nt ®rz®kelnek. 

Val·sz²nŤ, hogy ez a teher sem tesz j·t a p§rkapcsolatoknak, ®s amennyiben ezek 

megromlanak, annak negat²v hat§sa lehet a munkahelyen is. Ezt t§masztja al§ egy ausztr§l 

felm®r®s (Relationships, 2006) eredm®nye is, amely azt sejteti, hogy a p§rkapcsolati 

probl®m§k jelentŖs r®szben abb·l is eredhetnek, hogy a h§zasfeleknek a munkahely¿k miatt 

nincs el®g idej¿k egym§sra ®s a csal§dra. A p§rkapcsolatukat befoly§sol· negat²v t®nyezŖk 

kºzºtt a k®rdezettek 36%-a eml²tette, hogy t¼l kev®s idŖt tºltenek egy¿tt, ®s 21%-uk azt, hogy 

mindketten teljes munkaidŖben dolgoznak. Nem tudjuk, hogy a kommunikat²v egy¿ttl®t 

alacsony ar§nya mikor mennyiben oka vagy kºvetkezm®nye a p§rkapcsolatok 

megroml§s§nak. M®gis re§lis feltev®snek tŤnik, hogy legal§bbis az esetek egy r®sz®ben nem 

kºvetkezm®ny, hanem ok. Ennek a k®rd®snek a tiszt§z§sa tov§bbi kutat§st k²v§n. 

Az elv§ltak nagyobb ar§nyban ®rzik nagynak a csal§di terhek m®rt®k®t is, de a munkaterhet 

is, mint a h§zasok, vagy ak§r a ĂnŖtlen vagy hajadonò kateg·ri§ba tartoz·k. 

K®rd®s, mi®rt ®rzik gyakrabban nagynak nemcsak a csal§di gondok m®rt®k®t is az elv§ltak, 

hanem a munkaterhet is.  

Tal§n ¼gy ®rtik, hogy tºbb a csal§di gond ï p®ld§ul a gyermeknevel®s egyed¿l 

megterhelŖbb ï, ®s ehhez k®pest gyakrabban marad t¼l kev®s energi§juk, mint a h§zasoknak, 

amikor hazat®rnek a munk§b·l (b§r maga a munka nem f§rasztja el Ŗket jobban)?  

Vagy tal§n tºbb munk§t v§llalnak ï p®ld§ul m§sod§ll§st ï a h§zasokhoz k®pest, mert relat²ve 

nehezebb a meg®lhet®s¿k? Ez®rt ®rezn®k magukat gyakrabban f§radtnak?  

Vagy gyakoribb kºzt¿k a depresszi·, ®s ez®rt ®rzik magukat enerv§ltnak?  

Vagy az lenne az ok, hogy ®ppen ez a jelenlegi munkahely¿k terhelte Ŗket annyira t¼l m§r 

®vekkel ezelŖtt is (nemcsak most, amit a jelenben megvallanak), hogy amiatt is v§ltak el?  
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Ezeknek a k®rd®seknek a tiszt§z§sa tov§bbi kutat§sok feladata lehet.  

A kapott eredm®nyek alapj§n val·sz²nŤ, hogy sok lehet a p§rkapcsolati probl®ma az 

®lett§rsi ®s Ăl§togat·ò (LAT) kapcsolatokkal, hiszen az ez ut·bbiakban r®szt vevŖk nagy 

§tlagban j·val fiatalabbak a h§zasokn§l, m®gis j·val nagyobb r®sz¿kn®l volt m§r munkahelyi 

hi§nyz§s p§rkapcsolati konfliktus miatt. 

A h§zast§rsak kºzºtti ritka, t¼l kev®s, kommunik§ci· ºsszef¿ggºtt a gyermek¿k §tlagosan 

gyeng®bb tanulm§nyi eredm®ny®vel. Az ºsszef¿gg®s statisztikailag m§r nem volt eg®szen 

biztos. Elk®pzelhetŖ, hogy amennyiben ez ®rv®nyes¿l ï ami az®rt val·sz²nŤnek tŤnik ï azt 

tal§n az magyar§zza, hogy a h§zast§rsaknak nemcsak egym§sra, hanem a gyerek¿kkel val· 

foglalkoz§sra sincs el®g idej¿k. Az is elk®pzelhetŖ, hogy egyes esetekben a megromlott 

kapcsolat miatt romlik a gyermek tanulm§nyi eredm®nye is, ®s emiatt szeg®nyes a p§r 

kommunik§ci·ja is. Ezeket a feltev®seket tov§bbi kutat§sok eredm®nyei tiszt§zhatj§k. 

Eredm®nyeink alapj§n igazol·dott az a hipot®zis, hogy a t¼l sok munkahelyi stressz, a t¼l 

nagy munkateher szorong§shoz, pszichoszomatikus t¿netekhez vezethet. ¥sszef¿gg®s 

mutatkozott a nagy munkateher, a rossz munkahelyi l®gkºr ®s az em®sztŖszervi probl®m§k 

kialakul§sa kºzºtt. A munka ®s a csal§di ®let kºzºtt tapasztalt fesz¿lts®ggel is ºsszef¿ggºtt az 

em®sztŖszervi probl®m§k gyakoris§ga. 

A p§rkapcsolat megroml§sa miatt §tlagosan 9%-ban romlott val·sz²nŤleg a 

munkateljes²tm®ny, (de hogy ez milyen hosszan tartott, arr·l nincs adatunk). 

Az elv§lt dolgoz·knak 7,7%-a §ll²totta, hogy elsŖ v§l§suk idŖszak§ban voltak hosszabb ideig 

betegszabads§gon. Ezek zºme, 7,2%-a, azt is megmondta, hogy ez mennyi ideig tartott: az 

§tlag 115 nap.  

Akinek elsŖ h§zass§ga v§l§ssal ®rt v®get, azok kºz¿l 4,5% mondta azt, hogy elvesz²tette a 

munkahely®t csal§di konfliktus vagy v§l§s miatt.  

A p§rkapcsolat megroml§sa miatt kialakul· munkateljes²tm®ny-csºkken®sre vonatkoz· 

adatok a betegs®gek ®s a munkan®lk¿lis®g orsz§gos kºlts®geinek sz§m²t§s§hoz kiindul§st 

jelenthetnek. 

A munkateljes²tm®ny roml§s§ra vonatkoz· eredm®ny ®s a p§rkapcsolati probl®m§k miatt a 

munkahelyrŖl val· hi§nyz§sok adatai alapj§n becs¿lhetŖ volt a munkaad·kat, a gazdas§got 

Magyarorsz§gon ®rŖ k§r egy r®sze. Ez ®vi 100-200 milli§rd forintra tehetŖ. 
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Jegyzetek 

                                                 
i
 77%, 17% ®s 5% volt a h§rom kateg·ria ar§nya. 

ii
 Az elŖbbi, 1-3. ºsszevont kateg·ri§ba tartoz·k ar§nya 77% volt, az ut·bbiba tartoz·k® 

22%. 

iii
 Az egyet®rtŖkn®l 7% volt a bizonytalanok ar§nya, a nem vagy legfeljebb kºzepesen 

egyet®rtŖkn®l 13%. (Itt az §tlag 8% volt.) Teh§t az egyet®rtŖk ®s bizonytalanok egy¿ttes 

ar§nya 9% volt az ink§bb el®gedettekn®l ®s 26% a nem vagy legfeljebb kºzepesen 

el®gedettekn®l. 

iv
 MegfigyelhetŖ, hogy azoknak egy r®sze, akik szerint a figyelm¿ket lekºtik a 

munkahely¿kºn a csal§di gondok, azok szerint ez m®g nem h§tr§ltatja Ŗket a munk§juk 

elv®gz®s®ben. Csak ezek tºbbs®ge ®rz®keli ²gy. (Ez ²gy volt tºbb m§s ezzel kapcsolatos 

ºsszef¿gg®sn®l is.) Lehet, hogy kºz¿l¿k egyeseknek igaza van, m§soknak viszont nincs, 

mert ha nem a munk§n j§r az esz¿k, akkor az rosszat tehet a munk§juk minŖs®g®nek, m®g 

akkor is, ha nem veszik ®szre. (Az persze term®szetes, hogy a Ăp§rkapcsolati probl®maò 

nem mindig olyan s¼lyos, hogy az aggodalmat jelentsen.) 

v
 Az egyet®rtŖkn®l 3% volt a bizonytalanok ar§nya, a nem vagy legfeljebb kºzepesen 

egyet®rtŖkn®l 10%. (Itt az §tlag 5% volt.) Teh§t az egyet®rtŖk ®s bizonytalanok egy¿ttes 

ar§nya 4% volt az ink§bb el®gedettekn®l ®s 21% a nem vagy legfeljebb kºzepesen 

el®gedettekn®l. 

vi
 Itt az el®gedetlenek kis esetsz§ma miatt jobb lett volna a kºzepesen el®gedetteket is 

hozz§juk sz§m²tani. Az ®les k¿lºnbs®g viszont az 1-2. ®s a 3-5. kateg·ri§k kºzºtt van itt. 

Ha m®gis oda sz§moln§nk, akkor azt mondhatjuk, hogy az el®gedetlenek ®s a bizonyos 

fokig (kºzepesen) el®gedettek 16%-§ra volt igaz ez (szemben az el®gedettekn®l tapasztalt 

9%-kal). 

vii
 A szakmunk§sk®pzŖt v®gzettekn®l a munk§jukra a munkaidŖ 91-100%-§ban odafigyelni 

tud·k ar§nya a p§rkapcsolati probl®m§ikat nyugodtan megbesz®lŖkn®l 67%, a 

v®lem®ny¿ket maguknak megtart·kn§l 60% (n=18), a s®rtŖdºtten hallgat·kn§l 58% 

http://www.smartmarriages.com/
http://www.relationships.com.au/resources/pdfs/reports-submissions/Relationships%20Indicators%20Survey%202006_Executive%20Summary.pdf
http://www.relationships.com.au/resources/pdfs/reports-submissions/Relationships%20Indicators%20Survey%202006_Executive%20Summary.pdf
http://www.relationships.com.au/resources/pdfs/reports-submissions/Relationships%20Indicators%20Survey%202006_Executive%20Summary.pdf
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(n=26) Pearson: 0,064. A kºz®piskol§t v®gzettekn®l ezek az ar§nyok a probl®m§t 

nyugodtan megbesz®lŖkn®l 54%, a v®lem®ny¿ket maguknak megtart·kn§l 50% (n=11), a 

s®rtŖdºtten hallgat·kn§l 42% (n=18) Pearson: 0,060. 

A p§rjukkal val· konfliktuskezel®s m·dj§val maxim§lisan el®gedettek 67%-a munkaideje 

91-100%-§ban (vagyis mindig vagy szinte mindig) teljes m®rt®kben oda tud figyelni a 

munk§j§ra, az ezzel legfeljebb kºzepes m®rt®kben el®gedettek kºr®ben csak 50% k®pes 

erre. Pearson: 0,191. 

A munk§jukra teljes m®rt®kben legfeljebb az idŖ 75%-§ban odafigyelni tud·k ar§nya 7% 

volt azokn§l, akikn®l nem mer¿lt fºl a v§l§s lehetŖs®ge az elm¼lt egy ®vben, ®s 13% 

azokn§l (n=9), ahol legal§bb az egyik f®ln®l fºlmer¿lt.  (Itt Pearson ®rt®ke 0,004, vagyis 

megfelelŖ, de az esetsz§m kicsi, ez®rt bizonytalan az eredm®ny.) 

viii
 Legal§bbis fºlmer¿lt a v§l§s gondolata egyik vagy mindk®t f®lben, vagy esetleg m§r 

folyamatban is van a v§l§s. 

ix
 Ut·bbiak ar§nya 11%, akikn®l nem mer¿lt fºl, azokn§l 89%. 

x
 (Ha a bizonytalanok fel®t az egyet®rtŖkhºz soroln§nk, akkor 5, 28 ®s 36% lenne az 

egyet®rtŖk ar§nya a h§rom csoportban.) 

xi
 Ha a bizonytalanok fel®t az egyet®rtŖkhºz soroln§nk, akkor 5 ®s 28% lenne az egyet®rtŖk 

ar§nya a k®t csoportban. 

xii
 Legalacsonyabb a 4. kateg·ri§n§l volt, ahol a napi §tlag 3-5 ·ra kommunik§ci·val j§r· 

egy¿ttl®t. Itt 18% volt az ar§ny. 

xiii
 Legalacsonyabb a 4. kateg·ri§n§l volt, ahol a napi §tlag 3-5 ·ra kommunik§ci·val j§r· 

egy¿ttl®t. Itt 20% volt az ar§ny. 

xiv
 A p§rkapcsolati konfliktus eset®n a probl®m§t nyugodtan megbesz®lŖkn®l azzal az 

§ll²t§ssal, hogy Ăgyakran olyannyira kifacsartnak ®rzem magam, amikor a munk§b·l 

hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes a csal§ddal tºrŖdniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a 

bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya 21% volt, a vita eset®n 

v®lem®ny¿ket maguknak megtart·kn§l 36%, a v®g¿l s®rtŖdºtten hallgat·kn§l 33% ®s az 

§ltal§ban veszekedŖkn®l 31% (Pearson: 0,067). Teh§t a probl®m§t nyugodtan 

megbesz®lŖk kºzºtt ritk§bb volt a munkahelyi t¼lterhelts®g, mint a tºbbi kateg·ria 

eset®ben. 

Ehhez hasonl·an a probl®m§t nyugodtan megbesz®lŖkn®l azzal az §ll²t§ssal, hogy 

Ăgyakran annyira f§radt vagyok, amikor a munk§b·l hazajºvºk, hogy nem vagyok k®pes a 

csal§ddal tºrŖdniò ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) 

egy¿ttes ar§nya 21% volt, a v®lem®ny¿ket maguknak megtart·kn§l 33%, a s®rtŖdºtten 

hallgat·kn§l 31% ®s a veszekedŖkn®l 23% (n=8) (Pearson: 0,092). 

ĂA munkahelyi l®gkºr kellemes ®s nyugodtò §ll²t§ssal egyet nem ®rtŖk vagy bizonytalanok 

ar§nya 37% volt, de ezek kºr®bŖl ker¿lt ki a h§zast§rsukkal veszekedŖk 49%-a (Pearson: 

0,135). 

xv
 A Ămunkahelyemen figyelmemet gyakran lekºtik az otthoni, csal§di gondokò §ll²t§ssal 

ink§bb egyet®rtŖk ®s a bizonytalanok (teh§t azt el nem utas²t·k) egy¿ttes ar§nya 16% 

azokn§l, akik napi §tlagban egy ·r§n§l kevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal, szemben az 
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§tlagos 12%-kal. Legalacsonyabb az 5. kateg·ri§n§l volt, ahol a napi §tlag tºbb, mint 5 ·ra 

besz®lget®s. Itt 9% volt az ar§ny (n=6). Pearson: 0,109. 

Akik egy§ltal§n nem ®rtettek egyet az §ll²t§ssal, azok ar§nya a h§rom kateg·ri§ban (1. 

kateg·ria, teljes v§laszad·i n®pess®g ®s 5. kateg·ria) 51, 61 ®s 72% volt. Itt az 1. 

kateg·ri§ban levŖkn®l volt az ar§ny a legkisebb ®s az 5. kateg·ri§ban levŖkn®l a 

legnagyobb. 

ĂA csal§di ®letembŖl fakad· fesz¿lts®g ®s szorong§s gyakran h§tr§ltat a munk§m 

elv®gz®s®benò §ll²t§ssal kapcsolatban az elŖbbi ar§nyok 14 ®s 8%. Legalacsonyabb az 5. 

kateg·ri§n§l volt, ahol a napi §tlag tºbb, mint 5 ·ra besz®lget®s. Itt 3% volt az ar§ny 

(n=2).  Pearson: 0,066. 

Akik egy§ltal§n nem ®rtettek egyet az §ll²t§ssal, azok ar§nya a h§rom kateg·ri§ban (1. 

kateg·ria, teljes v§laszad·i n®pess®g ®s 5. kateg·ria) 56, 70 ®s 79% volt. Itt is az 1. 

kateg·ri§ban levŖkn®l volt az ar§ny a legkisebb ®s az 5. kateg·ri§ban levŖkn®l a 

legnagyobb. 

Akik a legkevesebbet besz®lgetnek a p§rjukkal (vagy legal§bbis a legkevesebbet vannak 

vele egy¿tt n®mi kommunik§ci·val j§r· egy¿ttl®tben), azokn§l a legnagyobb a tapasztalt 

fesz¿lts®g a munka ®s a csal§di ®let kºzºtt. B§r ritk§bb az, de m®g n§luk tapasztalhat· a 

legink§bb, hogy a csal§di ®let¿kben, p§rkapcsolatukban olyan fesz¿lts®g van, ami 

akad§lyozza Ŗket a munk§ban. 

xvi
 ĂA munkahelyi l®gkºr kellemes ®s nyugodtò §ll²t§ssal egyet nem ®rtŖ vagy bizonytalan 

37%-nyi csoport kºr®bŖl ker¿lt ki az em®sztŖszervi betegs®gben szenvedŖk 54%-a 

(Pearson: 0,181). 

27%-kal fordul elŖ gyakran, hogy munk§ja t¼l nagy erŖfesz²t®st ig®nyel, de Ŗk teszik ki az 

em®sztŖszervi betegs®gben szenvedŖk 37%-§t (Pearson: 0,090). 

52%-kal fordul elŖ gyakran vagy legal§bb n®ha, hogy munk§ja sor§n egym§snak 

ellentmond· elv§r§sokkal tal§lkozik, de Ŗk teszik ki az em®sztŖszervi betegs®gben 

szenvedŖk 71%-§t (Pearson: 0,136). 

21%-kal fordul elŖ gyakran, hogy munk§ja sor§n egym§snak ellentmond· elv§r§sokkal 

tal§lkozik, de Ŗk teszik ki a sz²v- ®s vagy v®rnyom§sprobl®m§t·l szenvedŖk 28%-§t 

(Pearson: 0,181). 

xvii
 A szakmunk§sk®pzŖt v®gzettek kºzºtt a Ămunkahelyemen figyelmemet gyakran lekºtik az 

otthoni, csal§di gondokò §ll²t§ssal egy§ltal§n nem egyet®rtŖk ar§nya ann§l kisebb volt, 

min®l kevesebb idŖt tºltenek egy¿tt a k®rdezettek a p§rjukkal. A napi §tlagban 

legkevesebb idŖt ®rdemi kommunik§ci·val tºltŖk kºzºtt ez 27% volt (n=8), m²g a tºbbi 

kateg·ri§ban sorra 59, 55, 61 ®s 68% (Pearson: 0,019). Hasonl· a helyzet Ăa csal§di 

®letembŖl fakad· fesz¿lts®g ®s szorong§s gyakran h§tr§ltat a munk§m elv®gz®s®benò 

§ll²t§ssal. A kºz®piskol§t v®gzettek kºzºtt az ezzel egy§ltal§n nem egyet®rtŖk ar§nya a 

kommunikat²v egy¿ttl®t §tlagos heti idŖtartam§nak nºveked®s®vel 55, 63, 70, 82 ®s 70% 

volt (Pearson: 0,030). Ugyanakkor azt nem tudjuk, hogy a kommunikat²v egy¿ttl®t 

alacsony ar§nya mikor mennyiben oka vagy kºvetkezm®nye a p§rkapcsolatok 

megroml§s§nak. M®gis re§lis feltev®snek tŤnik, hogy legal§bbis az esetek egy r®sz®ben 

nem kºvetkezm®ny, hanem ok. Ennek a k®rd®snek a tiszt§z§sa tov§bbi kutat§st k²v§n. 

xviii
 A kis esetsz§m miatt 3-6%-ra tehetŖ v®lem®nyem szerint ez az ar§ny. 
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Azok kºz¿l, akik azt is megmondt§k, hogy elsŖ h§zass§guk v§l§ssal ®rt-e v®get (963+10 

fŖ), meg azt is, hogy jelenleg mi a munkapiaci st§tusuk (1493 fŖ) mindkettŖt 971 fŖ 

mondta meg, ®s ebbŖl 243 fŖ volt, akinek elsŖ h§zass§ga v§l§ssal ®rt v®get. Viszont a 243 

fŖbŖl csak 221 fŖ besz®lt arr·l, hogy v§l§sa idŖszak§ban mi volt a helyzet, teh§t hogyan 

alakult elŖtte ®s ut§na a munkateljes²tm®nye, volt-e akkoriban betegszabads§gon, 

elvesz²tette-e ilyen ¿ggyel kapcsolatban a munk§j§t. 
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Bevezet®s 

Az ®letminŖs®g jav²t§s§hoz, az emberek testi ®s lelki eg®szs®g®nek megtart§s§hoz 

ugyan¼gy fontos a j· csal§dok, stabil egy¿tt®l®sek kialakul§sa, mint a szoci§lis biztons§ghoz 

®s a gazdas§gi versenyk®pess®ghez (Kopp, 2006). A h§zass§gok vagy ®lett§rsi kapcsolatok 

mŤkºd®s®nek minŖs®g®t befoly§solj§k az ®let¼t ®s a kapcsolat elŖzm®nyei, valamint a benn¿k 

r®szt vevŖk magatart§s§t alak²t· norm§k. Egy erre, a partnerkapcsolatokra ir§nyul· felm®r®s 

r®v®n §tfog· k®pet lehet kapni a fiatalok p§rkapcsolati magatart§s§r·l, elk®pzel®seirŖl, 

amelyek a h§zass§gok megalapoz§s§t kialak²tj§k ®s befoly§solj§k. 

2009-ben k®sz¿lt egy ilyen, orsz§gosan reprezentat²v szociol·giai felm®r®s (1493 fŖs 

mint§val), amely fiatalok ®s kºz®pkor¼ak ï 15-61 ®vesek ï kºr®ben vizsg§lta a 

p§rkapcsolatok alakul§s§t ®s az arra hat· t®nyezŖket. A kutat§s c®lja kettŖs volt: egyr®szt a 

fiatalok p§rkapcsolatainak ®s az azokkal ºsszef¿ggŖ t®nyezŖknek a felt§r§sa, §ltal§nos 

bemutat§sa, m§sr®szt a p§rkapcsolatok stabilit§s§nak ®s az erre hat· fŖbb t®nyezŖknek a 

vizsg§lata. E ĂCsal§di kapcsolatokò c²mŤ felm®r®s
1
 adatainak felhaszn§l§s§val tiszt§bb k®pet 

kaphatunk a fiatalok ®s kºz®pkor¼ak p§rkapcsolati trendjeinek ®s a p§rkapcsolatok minŖs®g®t, 

tart·ss§g§t befoly§sol· t®nyezŖknek az alakul§s§r·l. A felm®r®s adatai alapj§n egy §tfog·, 

r®szletes, t®nyfelt§r· le²r§s k®sz¿lt az ifj¼s§g, illetve a p§rok, p§rkapcsolatok helyzet®rŖl, 

saj§toss§gair·l Magyarorsz§gon. K¿lºn vizsg§lat t§rgy§t k®pezt®k az ®lett§rsi kapcsolatok 

stabilit§sa, a sz¿lŖk ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s®nek hat§sa gyermekeik attitŤdj®re, valamint az 

®lett§rsi kapcsolatban ®l®s ºsszef¿gg®se a v§l§s gyakoris§g§val. A kºvetkezŖkben 

bemutat§sra ker¿lnek a felm®r®s eredm®nyei
2
. A tanulm§ny bevezetŖ r®sze ismerteti a 

makrostatisztikai adatokat, a szakirodalomban szereplŖ fŖbb szociol·giai ®s demogr§fiai 

kutat§si eredm®nyeket is. 

 

H§zasod§s, v§l§s, ®lett§rsi kapcsolat, csonka csal§d a fejlett orsz§gokban 

A term®kenys®gnek a 20. sz§zad folyam§n tºrt®nt rendk²v¿li m®rt®kŤ csºkken®s®t a fejlett 

vil§gban az ¼gynevezett Ăbaba hull§mhegyò, a term®kenys®g §tmeneti, ¼jb·li megnºveked®se 

kºvette az 1930-40-es ®vektŖl. Ez sz§mos orsz§gban egyszerre, 1965-ben ®rt v®get, majd egy-

k®t ®vtized alatt (illetve a d®l- ®s kelet-eur·pai orsz§gokban valamivel k®sŖbb, a ô90-es 

®vekben) a teljes term®kenys®gi ar§nysz§m a jelenleg jellemzŖ 1,3 ®s 2,0 kºzºtti szintre 

                                                 
1
 A felm®r®s a Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let megb²z§s§b·l az NKTH INNOTARS OMFB-00701/2009 

sz§m¼ p§ly§zati projekt keret®ben k®sz¿lt.  
2
 A szerzŖnek a 2009-es felm®r®s bizonyos eredm®nyeit ismertetŖ elsŖ cikke a Mester ®s Tan²tv§ny foly·irat 

2010. augusztusi sz§m§ban jelent meg ĂA fiatalok p§rkapcsolatainak v§ls§ga Magyarorsz§gonò c²mmel. Jelen 

tanulm§ny a munka bŖvebb, tov§bbfejlesztett v§ltozata. 

mailto:koinoni@freestart.hu
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csºkkent az eur·pai orsz§gokban. Ez az ut·bbi f®l ®vsz§zadot jellemzŖ, nemcsak a 

term®kenys®get, hanem a h§zass§ggal kapcsolatos magatart§st is ®rintŖ v§ltoz§s a 

demogr§fusok kºzºtt a m§sodik demogr§fiai §tmenet elnevez®st kapta (Van de Kaa 1987; 

Popenoe 1993; Hablicsek 1995; Sobotka 2003). 

A term®kenys®g ¼jabb csºkken®s®t tºbb m§s t®nyezŖ (nŖi munkav§llal§s, 

individualiz§l·d§s) mellett fŖk®nt a fogamz§sg§tl· tablett§k haszn§lat§nak a fejlett vil§gban 

ebben az idŖszakban tºrt®nŖ elterjed®se magyar§zhatja. A gyermekv§llal§s tervezhetŖbb® 

v§l§sa megv§ltoztatta a h§zasod§si magatart§st is. K¿lºn v§lt a fiatal p§rok gondolkod§s§ban ®s 

gyakorlat§ban is a gyermektelen p§rkapcsolat a gyermekes p§rkapcsolat idŖszak§t·l. Ez a 

k¿lºnv§l§s relativiz§lhatta a h§zass§g int®zm®ny®t. Elterjedt a h§zass§got megelŖzŖ, egyesekn®l 

(a huszon®vesek kºzºtt gyakran) azt helyettes²tŖ
3
 ®lett§rsi kapcsolat. Egyre gyakoribb§ v§lt a 

gyermekek h§zass§gon k²v¿li sz¿let®se. A v§l§sok ar§nya is meredeken megnŖtt. A v§ltoz§sok 

egym§st kºvetŖ f§zisokban, fokozatosan tºrt®ntek az egyes orsz§gokban. A term®kenys®g 

csºkken®s®t §ltal§ban szorosan kºvette a h§zasod§si ar§ny® egy-egy orsz§gban, majd kev®ssel 

k®sŖbb nŖtt magasra a h§zass§gon k²v¿l sz¿l®sek ®s a v§l§sok sz§ma ®s ar§nya.  

Val·sz²nŤnek tŤnik, hogy ezek a demogr§fiai illetve csal§dszociol·giai v§ltoz§sok 

valamik®ppen egym§sra ®p¿lhettek (T§rk§nyi, 2008). Kºzben az ®rt®krendi t®nyezŖk, illetve 

azok v§ltoz§sa is jelentŖs, m®g tiszt§z§sra v§r· szerepet j§tszhattak a folyamatok h§tter®ben. 

B§r a vallott ®rt®kek kºzºtt fontos maradt a csal§d, a h§zass§g, mindezen v§ltoz§sok az 

ezekkel kapcsolatos felfog§s, ®rt®kek v§ltoz§s§t mutatj§k.  

A h§zass§ggal kapcsolatban megv§ltozott magatart§s ¼j t§rsadalmi probl®m§k forr§sa lett. 

FŖk®nt a v§l§sok magas ar§nya, ezek nyom§n a gyermekeiket egyed¿l nevelŖ any§k 

ar§ny§nak nºveked®se ®rdemel figyelmet. A h§zass§gkºt®sek ar§ny§nak a visszaes®se ®s a 

h§zass§gokat r®szben helyettes²tŖ ®lett§rsi kapcsolatok terjed®se is jelentŖs t®nyezŖ. Az ezzel 

kapcsolatos kutat§sok eredm®nyei szerint az ®lett§rsi kapcsolatok sokkal boml®konyabbak a 

h§zass§gokn§l: legal§bb 2-szerte, legfeljebb 5-szºrte voltak boml®konyabbak, teh§t a 

kapcsolat kezdet®tŖl sz§m²tott adott idŖszak alatt ennyivel nagyobb r®sz bomlott fel sz§z 

®lett§rsi kapcsolatb·l, mint sz§z h§zass§gb·l (Leridon, 1990, Les femmes, 1995, Wu, 1995, 

Kamar§s, 1996, Lindgren, 1997, Kiernan, 1999, Lichter, 2006., Wilson, 2010). Egyes 

orsz§gokban szignifik§nsan gyakoribbnak bizonyult a v§l§s azon h§zass§gokban, amelyeket 

®lett§rsi kapcsolat elŖzºtt meg, mint amelyeket nem (Bennet 1987; DeMaris 1992; Axinn 

                                                 
3
 Olyan orsz§gokban, ahol az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s m§r igen elterjedt (pl. a skandin§v orsz§gokban ®s 

Franciaorsz§gban m§r a ô90-es ®vekben, ld. Kiernan, 1999b), egyre ink§bb hasonl²tani kezdhet a h§zass§gra. ĉgy 

Franciaorsz§gban Leridon (1990.) tapasztalata szerint a tipikus h§zasod§si ®letkorban kezdŖdŖ ®lett§rsi 

kapcsolatokb·l lesz a leggyakrabban h§zass§g. (Teh§t ezekre §llhat a leggyakrabban a Ăpap²r n®lk¿li h§zass§gò 

kifejez®s.) Villeneuve-Gokalp (1991.) a kºvetkezŖk®ppen kategoriz§lja az ®lett§rsi kapcsolat alapvetŖ fajt§it. Az 

egyik fajta az ĂelŖh§zass§gò, az ilyenben ®lŖk a kapcsolat kezdet®tŖl sz§m²tott egy ®ven bel¿l ºsszeh§zasodnak, 

m²g a pr·bah§zass§gban ®lŖk a kapcsolat kezdet®tŖl sz§m²tott egy ®v ut§n, de h§rom ®ven bel¿l. Ha az ®lett§rsi 

kapcsolat a kezdet®tŖl sz§m²tott h§rom ®ven bel¿l fºlbomlik, akkor az §tmeneti kapcsolat volt. Ha a kapcsolat 

kezdet®tŖl sz§m²tva tºbb mint h§rom ®vig ®lnek egy¿tt h§zass§gkºt®s ®s gyermekv§llal§s n®lk¿l, akkor az 

elkºtelezetts®g n®lk¿li tart·s egy¿tt®l®s. V®g¿l a kv§zi h§zass§g az az egy¿tt®l®s, melyben gyermek sz¿letik a 

kapcsolat kezdet®tŖl sz§m²tott h§rom ®ven bel¿l, de a sz¿lŖk a gyermek f®l ®ves kor§ig nem kºtnek h§zass§got. 

Manning (1993) egy szociol·giai vizsg§lat adatai alapj§n ¼gy v®lte, hogy Amerik§ban a fekete nŖknek ®s a 

tizen®ves feh®r nŖknek csak az egyed¿ll®t alternat²v§j§t jelenti az ®lett§rsi kapcsolat, ®s csak a huszon®ves feh®r 

nŖk sz§m§ra jelenti a h§zass§g bevezetŖ szakasz§t. Sv®dorsz§gban viszont a ô90-es ®vekre m§r a fiatalok zºme 

sz§m§ra a h§zass§ggal egyen®rt®kŤv® v§lt az ®lett§rsi kapcsolat. Ezt az is mutatja, hogy amint a h§zass§g 

val·sz²nŤs®g®t nºveli a nŖi munkav§llal§s, ¼gy Sv®dorsz§gban az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s®t is (Bracher, 

1998). A v§rand·ss§g vagy gyermeksz¿l®s ugyan¼gy siettette az ®lett§rsi kapcsolatra l®p®st, mint egy®bk®nt 

sz§mos esetben a megh§zasod§st is szokta. 
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1992; Berrington 1999; Kiernan 1999a, b; Cohan 2002). Az ®lett§rsi kapcsolatok j·val 

nagyobb boml®konys§g§t mutatja p®ld§ul az a 2002-es kutat§si eredm®ny, amely szerint az 

USA-ban orsz§gosan a gyermek sz¿let®sekor ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖ sz¿lŖk gyermekeinek 

50%-a ®lte §t sz¿lei p§rkapcsolat§nak felboml§s§t 9 ®ves kor§ra, m²g a gyermek sz¿let®sekor 

h§zas sz¿lŖk gyermekeinek csak 20%-a (Kennedy, 2008). A v§rosokban m®g 

boml®konyabbak az ®lett§rsi kapcsolatok, mint §ltal§ban. A gyermek sz¿let®sekor ®lett§rsi 

kapcsolatban ®lŖ sz¿lŖk p§rkapcsolatainak 50%-a m§r a gyermek¿k 5 ®ves kor§ra felbomlott 

egy e n®pess®get ®rintŖ vizsg§lat eredm®nye szerint (Bendheim-Thoman, 2007).  

A v§l§s ®s a h§zass§gon k²v¿li sz¿l®s ar§nya is sokszoros§ra nŖtt az ut·bbi ®vtizedekben a 

fejlett orsz§gokban. A skandin§v orsz§gokban, ahol ezek a legmagasabb szintet ®rt®k el 

Eur·p§ban, stabiliz§l·dni l§tszik a helyzet, ¼gy tŤnik, mindk®t jelens®g terjed®se meg§ll egy 

magas szinten. A v§ltoz§sok eredm®nyek®nt ï amennyiben a fejlett orsz§gok teljes m®rt®kben 

kºvetik a v§ltoz§sokban ®len j§r· skandin§v orsz§gokat ï olyan helyzet alakulhatna ki 

Eur·p§ban, hogy a legtºbb orsz§gban a h§zass§gok 40-50%-a v§l§ssal v®gzŖdik, ®s a 

gyermekek mintegy fele h§zass§gon k²v¿l sz¿letik (Recent, 2005). Figyelembe v®ve, hogy az 

®lett§rsi kapcsolatok sokkal boml®konyabbak a h§zass§gokn§l, becsl®sem szerint a skandin§v 

h§zasod§si ®s v§l§si ar§nyok §ltal§noss§ v§l§s§val csak az emberek 30-40%-a ®lne ®lete 

folyam§n olyan tart·s p§rkapcsolatban, ami nem bomlik fel.  

Egy amerikai szociol·giai vizsg§lat (Cherlin, 1998) kimutatta, hogy a v§l§s ï vagy 

valamilyen hozz§ szorosan kºthetŖ t®nyezŖ ï olyan maradand· pszich®s k§rosod§st okoz a 

gyermekeknek, amelynek a negat²v hat§sa m®g felnŖttkorban is kimutathat·. Egy m§sik 

kutat§si eredm®ny szerint vil§gos ºsszef¿gg®s van a sz¿lŖk v§l§sa ®s gyermekeik ®lett§rsi 

kapcsolatban ®l®se, korai h§zasod§sa ®s v§l§sa kºzºtt (Kiernan, 1999a). Miut§n a jelenlegi 

fiatal gener§ci·k sz¿lei m§r a nºvekvŖ v§l§si ar§nyok korszak§ban voltak fiatalok, ez a 

demogr§fiai t®ny azt jelezheti elŖre, hogy a jºvŖben tov§bb halad elŖre a fiatalok 

kapcsolatainak labilisabb§ v§l§sa (Amato, 1997). Term®szetesen nemcsak a v§l§s t®nye, 

hanem a sz¿lŖk ezt megelŖzŖ rossz kapcsolata is negat²v hat§ssal lehet a gyermekekre, amint 

Ranschburg JenŖ megjegyzi (1994). Hozz§teszi, hogy a csonka csal§dban felnºvŖ gyermekek 

az egyik sz¿lŖj¿k hi§nya miatt nem tapasztalhatj§k meg a megfelelŖ nemi szerepeket, ®s hogy 

a v§l§s ut§n a gyermekeit egyed¿l nevelŖ sz¿lŖ a v§l§s ®s az ezt megelŖzŖ p§rkapcsolati 

konfliktusok kºvetkezt®ben fell®pŖ lelki s®r¿l®sei, torzul§sai miatt esetleg nem tudja 

megfelelŖen nevelni gyermekeit. 

Egy vizsg§lat kimutatta, hogy a k®t sz¿lŖ §ltal, ®p csal§dban nevelt tizen®vesek kºzºtt 

j·val ritk§bb az alkohol ®s drogfogyaszt§s, valamint a doh§nyz§s (az iskolai v®gzetts®g 

hat§s§t kiszŤrve is), mint az egy sz¿lŖ §ltal, csonka csal§dban neveltek kºzºtt (Johnson, 

1996). Az egy sz¿lŖ §ltal, csonka csal§dban nevelt fi¼k es®lye j·val nagyobbnak bizonyult 

arra, hogy valami olyan tºrv®nybe ¿tkºzŖ dolgot kºvetnek el, ami®rt szabads§gveszt®sre ²t®lik 

Ŗket, mint a k®t sz¿lŖ §ltal, ®p csal§dban neveltek kºzºtt (tºbb t®nyezŖt kiszŤrve is) (Harper, 

1998). A csonka csal§dok jelens®ge a gyermekek szeg®nys®g®t nºvelŖ egyik fŖ t®nyezŖ 

(Blank, 1997).  

A fejlett orsz§gokban azok tºrt®nelm®ben soha nem tapasztalt magass§gba nŖtt a 

h§zass§gon k²v¿li sz¿let®sek ar§nya. Ezek egy r®sze mºgºtt olyan esetek vannak, ahol 

egy§ltal§n nem ®lt egy¿tt a gyermek sz¿let®sekor annak apja ®s anyja. M§s esetekben ®lett§rsi 

kapcsolatban ®ltek egy¿tt ï de sokszoros kutat§si eredm®ny, tapasztalat, hogy az ®lett§rsi 

kapcsolatok sokkal boml®konyabbak a h§zass§gokn§l, ²gy az ilyen kapcsolatban sz¿letŖ 
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gyermekek jelentŖs r®sze is v®g¿l a csonka csal§dban ®lŖ gyermekek ar§ny§t nºveli. ĉgy teh§t 

a h§zass§gon k²v¿li sz¿l®sek ar§ny§nak nºveked®se negat²v jelens®gnek tŤnik.  

A h§zasod§s ar§ny§nak csºkken®se, az ®lett§rsi kapcsolatok terjed®se val·sz²nŤleg tov§bb 

nºveli a csonka csal§dban ®lŖ gyermekek ar§ny§t. Ha a sz¿lŖk ®lett§rsi kapcsolatban ®lnek, 

akkor Norv®gi§ban 2,5-szer, az USA-ban, Franciaorsz§gban ®s az Egyes¿lt Kir§lys§gban 

ºtszºr akkora a val·sz²nŤs®ge, hogy a gyermekeik k®nytelenek megtapasztalni a 

sz®tv§l§sukat, mint hogyha h§zass§gban ®lnek (Jensen, 2003, Les femmes, 1995, Osborne, 

2007, State, 2006). 

 

Magyarorsz§g trendjei 

Magyarorsz§g adatai alapj§n beleillik a nemzetkºzi trendbe, a p§rkapcsolatok trendjei ®s 

probl®m§i hasonl·ak a fejlett eur·pai §llamokban ®s az USA-ban tapasztaltakhoz. Ha az 

elm¼lt f®l ®vsz§zadot tekintj¿k, akkor az 1960-as ®s 2007-es adatok ºsszevet®s®vel a 

kºvetkezŖ t®nyekre mutathatunk r§ (1. §bra). A teljes v§l§si ar§nysz§m 0,18-r·l 0,45-re nŖtt. 

A teljes v§l§si ar§nysz§m azt mutatja meg, hogy ha az adott ®v v§l§s viszonyai 

§lland·suln§nak, akkor hossz¼ t§von hogyan alakulna 100 megkºtºtt h§zass§gb·l a v§l§s §ltal 

felbomlottak ar§nya. Az 1960-as ar§nysz§m alapj§n 100-b·l 18 h§zass§g bomlott volna fel, a 

2007-es alapj§n a h§zass§gok 45%-§nak felboml§sa jelezhetŖ elŖre (ugyanakkor az elsŖ 

h§zass§goknak enn®l val·sz²nŤleg kisebb r®sze, mert ezt az ar§nysz§mot az ºsszes h§zass§g 

illetve v§l§s adatai alapj§n sz§m²tj§k, ®s a m§sodik h§zass§gok boml®konyabbnak tŤnnek, 

mint az elsŖk
4
). 

A teljes elsŖ nŖi h§zass§gkºt®si ar§nysz§m 1,00-rŖl 0,44-re csºkkent. A teljes elsŖ nŖi 

h§zass§gkºt®si ar§nysz§m azt mutatja meg, hogy ha az adott ®v h§zass§gkºt®si viszonyai 

§lland·suln§nak, akkor 100 nŖbŖl h§ny kºtne legal§bb egyszer h§zass§got ®lete folyam§n. Az 

1960-as ®v ar§nysz§ma alapj§n 100-b·l 100, a 2007-es alapj§n 100-b·l 44.  

Az 1960-as adathoz fontos megjegyezni, hogy nagyobb idŖt§vlatban felm®rve az 

eredm®nyt l§that·, hogy az akkoriban h§zasod· nŖknek mintegy 5-7%-a nem kºtºtt v®g¿l 

h§zass§got. Az 1960-as ®vre jellemzŖ 100-as (illetve ar§nysz§mk®nt 1,0-es) ®rt®k az®rt 

lehetett ilyen magas, mert az adott ®vben k¿lºnºsen sokan kºtºttek h§zass§got. Ez ¼gy 

lehets®ges, hogy akkoriban csºkkent az elsŖ h§zass§gkºt®s §tlag®letkora
5
, ²gy tºbben kºtºttek 

olyanok is h§zass§got abban az ®vben, akik egy ilyen folyamatos v§ltoz§s hi§ny§ban k®sŖbb 

kºtºttek volna. Az ut·bbi k®t ®vtizedben ennek az ellenkezŖje a jellemzŖ, vagyis az elsŖ 

h§zass§gkºt®sek §tlag®letkora folyamatosan k®sŖbbre tol·dik. Ennek az lehet a 

kºvetkezm®nye, hogy a teljes h§zass§gkºt®si ar§nysz§m valamivel alacsonyabb h§zasod§si 

ar§nyra utal, mint ami v®g¿l megval·sul majd. Teh§t val·sz²nŤnek tŤnik, hogy nem csak 

44%-nyi nŖ, hanem valamivel tºbb (50-65%) fog h§zass§got kºtni a 2000-2010-es ®vtizedben 

h§zasod§si korban levŖ nŖk kºz¿l. Mindezzel egy¿tt is, igen alacsony ez a h§zasod§si 

ar§nysz§m, ®s elk®pzelhetŖ, hogy a jelenleg 20 ®s 35 ®v kºzºtti nŖknek a 35-50%-a soha nem 

fog megh§zasodni. Az ®lett§rsi kapcsolatokr·l (amelyek a h§zass§gokat a legtºbbszºr 

helyettes²tik) pedig tudjuk, hogy j·val boml®konyabbak, mint a h§zass§gok. 

1960-ban a nŖk §tlagos ®letkora elsŖ h§zass§guk kºt®sekor 22,4 ®v volt, ami 2007-re 27,5 

®vre nŖtt. Ugyanez a v§ltoz§s a f®rfiakn§l 25,8-r·l 30,1 ®ves §tlagos ®letkorra val· nºveked®st 

                                                 
4
 L§sd Andersson, 1995. 

5
 Az akkoriban csºkkenŖ trendet mutatja, hogy az 1960-as 22,0 ®vrŖl 1975-re 21,2 ®vre csºkkent a nŖk kºzºtt az 

§tlagos ®letkor az elsŖ h§zass§gkºt®skor. 
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jelent. Teh§t az elsŖ h§zass§gkºt®s §tlagos kora a nŖkn®l kerek²tve 5 ®vvel tol·dott k®sŖbbre, 

a f®rfiakn§l 4 ®vvel. Ez azonban nem jelenti azt, hogy a fiatalok j· r®sze 28-30 ®ves kor§ig ne 

®lne p§rkapcsolatban. A huszon®vesek kºzºtt jelentŖs r®szben hi§nyz· h§zass§gok hely®t 

nagyr®szt az ®lett§rsi kapcsolatok vett®k §t. A 25 ®vesn®l fiatalabbak kºzºtt m§r a ô90-es 

®vekben tºbbs®gbe ker¿ltek azok, akiknek az elsŖ egy¿ttlak§ssal j§r· tart·s p§rkapcsolata az 

®lett§rsi kapcsolat volt, nem a h§zass§g. De m®g a 30 ®vesn®l fiatalabbak kºzºtt is 

egyharmadra nŖtt azok ar§nya, akikn®l ®lett§rsi kapcsolat volt az elsŖ egy¿ttlak§ssal j§r· 

tart·s p§rkapcsolat
6
. 

 

 
Forr§s: Demogr§fiai ®vkºnyvek. 

1. §bra  A teljes elsŖ nŖi h§zass§gkºt®si ar§nysz§m ®s a teljes v§l§si ar§nysz§m alakul§sa, 

1960ï2008 

 

Az egy¿tt®l®sek elterjed®s®vel az is mintegy term®szetess® v§lt sokak sz§m§ra, hogy 

gyermeket is h§zass§gon k²v¿li kapcsolatban v§llalnak. A kor§bban m§r eml²tett hosszabb 

idŖszakot tekintve az mondhat·, hogy 1960-t·l 2007-ig 6%-r·l 38%-ra nŖtt a h§zass§gon 

k²v¿l sz¿letett gyermekek ar§nya Magyarorsz§gon. A KSH NKI 2001-es £let¿nk 

fordul·pontjai vizsg§lata alapj§n az 1990-92-es idŖszakban a h§zass§gon k²v¿l sz¿letett 

gyermekek ar§nya m®g csak 12% volt, ami az 1999-2001-es idŖszakra 25%-ra nŖtt. 

Ugyanebben az idŖszakban az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖ sz¿lŖk gyermekeik®nt sz¿letettek 

ar§nya 6-r·l 18%-ra nŖtt, vagyis l®nyeg®ben nem v§ltozott az egyed¿l§ll· anya gyermekek®nt 

sz¿letettek ar§nya, a nºveked®s csak az ®lett§rsi kapcsolatban sz¿letett gyermekek ar§nya 

nºveked®s®nek kºszºnhetŖ.  

                                                 
6
 Az adatok forr§sa a kºvetkezŖ cikk: Sp®der Zsolt: Az ®lett§rsi kapcsolat t®rh·d²t§sa Magyarorsz§gon ®s 

n®h§ny szempont a demogr§fiai §talakul§s ®rtelmez®s®hez.  In: Demogr§fia 2005/2-3.  

A KSH NKI 2001-es "£let¿nk fordul·pontjai" nevŤ panelfelv®tele volt a cikk alapj§ul szolg§l· adatok forr§sa. 
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A 2001-ig terjedŖ mintegy ®vtizednyi idŖszak tapasztalata az, hogy mikºzben a h§zass§gon 

k²v¿l sz¿l®sek ar§nya erŖsen megnŖtt, a h§zass§gon k²v¿l sz¿l®s a ô90-es ®vekben tov§bbra is 

fŖk®nt a legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettekre volt jellemzŖ. Minden t§rsadalmi r®tegben nŖtt a 

h§zass§gon k²v¿l sz¿let®sek ar§nya, de legink§bb az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek kºzºtt. Ez 

teh§t ebben az idŖszakban is fŖleg kºzºtt¿k volt jellemzŖ (Sp®der, 2004). Az 1996-os 

mikrocenzus adatai alapj§n is ezzel egybecsengŖ kºvetkeztet®s vonhat· le. Ezek szerint 

mikºzben az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s gyakoris§ga minden iskolai v®gzetts®gi szinten nŖtt 

1990-tŖl 1996-ig, iskolai v®gzetts®g szerinti megoszl§sa ekkor is ugyan¼gy alakult, mint 

1990-ben ®s mint az 1993-as vizsg§lat adatai szerint, teh§t az iskolai v®gzetts®g 

nºveked®s®vel egy erŖs csºkken®s keveredett egy U alak¼ gºrb®vel. Vagyis az ®lett§rsi 

kapcsolatban ®l®s gyakoris§ga erŖsen csºkkent a 8 oszt§lyt sem v®gzettektŖl a 

szakmunk§sk®pzŖt v®gzettek fel® haladva, majd kiss® nŖtt az egyetemet vagy fŖiskol§t 

v®gzettek csoportja fel®. Hasonl· eredm®nyekre jutott Bukodi Erzs®bet (2002) a ô90-es ®vek 

v®g®n k®sz¿lt fºlm®r®sek adatait elemezve. Szoros ºsszef¿gg®s mutatkozott a neh®z 

munkapiaci helyzet ®s az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s kºzºtt. 

A csonka csal§dok ar§nya az ºsszes gyermeket nevelŖ csal§d kºzºtt 23 sz§zal®k volt 

Magyarorsz§gon 1990-ben (Szukicsn®, 1996), ami eur·pai ºsszehasonl²t§sban kiemelkedŖen 

magas ar§nyt jelentett. 

B§r nem mutatta ki m®g magyarorsz§gi kutat§s, hogy a term®kenys®g ô90-es ®vekben 

tapasztalt kºzismert csºkken®se ºsszef¿gg®sben §llna a h§zass§gok k®sŖbbre halaszt§s§val, ez 

val·sz²nŤnek tŤnŖ, m®g igazol§sra v§r· fºltev®s. Mindenesetre az 1990-es ®vekben, egy 

idŖben a h§zass§gkºt®sek §tlag®letkor§nak k®sŖbbre tol·d§s§val ®s a h§zass§gok ar§ny§nak 

lecsºkken®s®vel a gyermeksz¿l®sek sz§ma is m®lyre csºkkent. A kºvetkezŖ, ut·bbi 

®vtizedben pedig az el®rt alacsony szinten, stagn§lva hull§mzott a term®kenys®g. A hossz¼ 

t§v¼ v§ltoz§s eredm®nye, hogy az 1960-as 2,02-rŖl 2007-re 1,32-re csºkkent a teljes 

term®kenys®gi ar§nysz§m. A hossz¼ t§v¼ demogr§fiai egyens¼lyhoz, a n®pess®g csºkken®se 

®s elºreged®se elker¿l®s®hez a 2007-esn®l 59%-kal magasabb teljes term®kenys®gi 

ar§nysz§mra lenne sz¿ks®g. 

 

A fiatalok ®s kºz®pkor¼ak p§rkapcsolatai Magyarorsz§gon  

Aki nem h§zas, az nemcsak ®lett§rsi kapcsolatban ®lhet, hanem ¼gynevezett Ăl§togat· 

partnerkapcsolatbanò is ï amikor a k®t f®l kºzºtt rendszeres szexu§lis kapcsolat
7
 ®s §ltal§ban 

szoros ®rzelmi kapcsolat van, de nem laknak egy¿tt, hanem az egyik csak rendszeresen 

megl§togatja a m§sikat
8
. Amint az ®lett§rsi kapcsolatnak is val·sz²nŤleg sz§mos alfaja lehet, a 

viszonylag h§zass§g jellegŤ kapcsolatt·l a nagyon bizonytalan ®s §tmeneti jellegŤig, ¼gy a 

l§togat· p§rkapcsolatok ter®n is hasonl·kat t®telezhet¿nk fel. Val·sz²nŤ, hogy ebbe a 

kateg·ri§ba tartoznak olyan kapcsolatok is, amelyek meglehetŖsen szoros ®s elkºtelezett 

jellegŤ kapcsolatok, dac§ra annak, hogy (m®g) nem laknak egy¿tt a felek, m§sr®szt teljesen 

bizonytalan, alkalmi jellegŤ kapcsolatokat is felt®telezhet¿nk itt. Mindenesetre val·sz²nŤnek 

tŤnik, hogy a l§togat· partnerkapcsolatok nagy §tlagban m®g az ®lett§rsi kapcsolatokn§l is 

laz§bbak, labilisabbak, boml®konyabbak lehetnek. Elk®pzelhetŖ, hogy a fiatalok egy r®sze 

sz§m§ra egy tart·s p§rkapcsolat l§togat· kapcsolatk®nt kezdŖdik, majd ®lett§rsi kapcsolatt§ 

                                                 
7
 A szexu§lis, nemi kapcsolat alatt a k®rdŖ²vben megadott defin²ci·val csak a kºzºs¿l®st, szeretkez®st ®rtett¿k, 

m§s szexu§lis jellegŤ ®rintkez®seket nem. 
8
 A fogalom angol nyelvŤ megfelelŖje a ôliving apart togetherô. 
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v§lik, v®g¿l azt§n ºsszeh§zasodnak a partnerek. Ćm az is val·sz²nŤnek tŤnik, hogy sok 

esetben nem ²gy alakulhat a tºrt®net, hanem vagy a Ăl§togat·ò f§zisban, vagy az ®lett§rsi 

szakaszban felbomlik a kapcsolat, m®g mielŖtt h§zass§g lenne belŖle.  

L®nyeg®ben n®gy alapvetŖ lehetŖs®g val·sulhat meg egy h§zass§gkºt®ssel j§r· 

kapcsolatban a h§zass§gkºt®s elŖtt. Elk®pzelhetŖ, hogy egy nemi ®letet nem jelentŖ 

partnerkapcsolat intim, l§togat· partnerkapcsolatt§ v§lik, majd ®lett§rsi kapcsolatt§, v®g¿l 

pedig h§zass§got kºtnek a felek. Az is lehets®ges, hogy a nemi ®lettel nem j§r· 

partnerkapcsolatot csak ®lett§rsi kapcsolat, vagy csak l§togat· partnerkapcsolat kºvette, ®s 

ezeknek ²gy csak egyike elŖzte meg kºzvetlen¿l a h§zass§gkºt®st. V®g¿l pedig az is lehet, 

hogy csak nemi ®lettel nem j§r· partnerkapcsolat elŖzte meg a h§zass§got.  

A l§togat· partnerkapcsolat fogalma helyett az Ăintim p§rkapcsolatò megnevez®st 

haszn§lja a kºvetkezŖ t§bl§zat, amely bemutatja, hogy 2009-ben a fiatal ®s kºz®pkor¼ 

n®pess®g milyen p§rkapcsolati form§kban ®lt Magyarorsz§gon (2. §bra). L§that·, hogy az 

intim p§rkapcsolatban ®lŖk ar§nya magasabb, mint az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖk®.  

 

 
p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. Megjegyz®s: a partnerkapcsolat fogalm§ba itt mind ®lett§rsi 

kapcsolat, mind intim p§rkapcsolat, mind pedig szexu§lis kapcsolattal nem j§r· p§rkapcsolat bele®rtendŖ.  

2. §bra  A partnerkapcsolatok jellege
9
 2009-ben a 15-61 ®vesek kºzºtt, % 

 

                                                 
9
 A nem Ăh§zasò csal§di §llapot¼ak sz§m§ra az volt a kºvetkezŖ k®rd®s a 2009-es ĂCsal§di kapcsolatokò 

felm®r®sben, hogy Ăvan-e most ¥nnek ®lett§rsa, olyan partnere, akivel kºzºs h§ztart§sban ®lò. Ha nem volt, 

akkor a kºvetkezŖ k®rd®s az volt, hogy Ăvan-e ¥nnek most olyan kedvese, szerelme, akivel nem lakik egy¿tt, de 

akivel szexu§lis kapcsolatot tart fennò. (K®rdŖ²v¿nkben teh§t ez volt a l§togat· partnerkapcsolat Ădefin²ci·jaò. A 

k®rd®s kieg®sz²t®sk®nt szerepelt a k®rdŖ²vben a pontos²t§st szolg§l· definit²v megjegyz®s, hogy Ăszexu§lis 

kapcsolatnak csak a teljes ®rt®kŤ nemi kapcsolatot ï szeretkez®st, kºzºs¿l®st ï tekintj¿kò.) Ez a k®rd®s az intim, 

vagy Ăl§togat·ò partnerkapcsolatban ®lŖket k²v§nta fºlm®rni. Ha erre a k®rd®sre is Ănemò volt a v§lasz, akkor a 

kºvetkezŖ k®rd®s az volt, hogy Ăvan-e ¥nnek most olyan partnere ï bar§tja, udvarl·ja / bar§tnŖje ï, akivel m®g 

nem volt szexu§lis kapcsolataò. Mindezen k®rd®sekre adott v§laszok ºsszegz®s®vel §llt ºssze a diagram. 
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A felm®r®s adatai alapj§n mintegy 850-880 ezer fŖ ®lhetett intim p§rkapcsolatban 

Magyarorsz§gon 2009-ben. Egy m§sik 2009-es felm®r®s
10

 adatai szerint f®lmilli·ra tehetŖ a 

l§togat· partnerkapcsolatban ®lŖk sz§ma. Ennek az elt®r®snek minden bizonnyal az az oka, 

hogy annak a kutat§snak a sor§n m§sk®nt fogalmaztak az ezzel kapcsolatban feltett k®rd®sben. 

Az itt ismertetett kutat§s k®rd®s®re olyanok is v§laszoltak, akikn®l a kapcsolat eg®szen laza, 

m®g a kapcsolat volta is k®rd®ses, a m§sik®ra viszont (zºm®ben) csak azok, ahol (viszonylag) 

szoros p§rkapcsolat van, csak nem laknak egy¿tt a felek. A k¿lºnbs®g, mintegy 350-400 ezer 

fŖ azok lehetnek, ahol el®gg® laza vagy ak§r rendk²v¿l laza, teljesen bizonytalan, csak alkalmi 

jellegŤ a kapcsolat. Az itt ismertetett felm®r®s adataiba teh§t az ĂIntim p§rkapcsolatban ®lò 

kateg·ri§ba ut·bbiak is bele®rtendŖk. 

Ha ®letkori bont§sban vizsg§ljuk a fiatal ®s a fiatal kºz®pkor¼ n®pess®get (l§sd 3. §bra), 

akkor azt l§thatjuk, hogy a huszon®vesek kºzºtt az intim p§rkapcsolat a legelterjedtebb, 

minden harmadik fiatal ilyenben ®l. ĉgy az ®lett§rsi kapcsolat, melynek ar§nya kºr¿kben enn®l 

j·val alacsonyabb, tal§n csak §tmeneti f§zis sok esetben a h§zass§g fel®. De lehets®ges, amint 

fent eml²tett¿k, hogy sok esetben v®get ®r az intim p§rkapcsolat, mielŖtt ®lett§rsi kapcsolatt§ 

v§lt volna, illetve az ®lett§rsi kapcsolat, mielŖtt h§zass§gg§ v§lt volna.  

 

 
p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s

11
. 

3. §bra  A partnerkapcsolatok jellege a 15-44 ®vesek korcsoportjaiban 2009-ben, % 

 

                                                 
10

 Monostori Judit ®s tsai (szerk.)  2009.  Demogr§fiai portr® 2009.  Jelent®s a magyar n®pess®g helyzet®rŖl. 

Budapest: KSH NKI. 

Az adatok forr§s§t jelentŖ 2008-09-es felm®r®s a KSH NKI Ă£let¿nk fordul·pontjaiò kutat§sa harmadik hull§m§t 

jelentette. 
11

 A cikkben ismertetett adatok minden t§bl§zatban ®s diagramban szignifik§nsak (Pearson 0.000). 
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Figyelemre m®lt· az is, hogy a huszon®vesek kºzºtt milyen magas ar§nyt jelent, szint®n 

kºzel egyharmadot tesz ki a partnerkapcsolatban nem ®lŖk csoportja. Ez azt val·sz²nŤs²ti, 

hogy a h§zass§gkºt®s halogat§sa ®s alacsony szintje mºgºtt nemcsak az ®lett§rsi kapcsolatok 

elterjed®se §llhat, hanem jelentŖs r®szben a partnerkapcsolat n®lk¿l ®lŖk
12

 ar§ny§nak a 

nºveked®se is
13

.  

ĉgy teh§t a 18-29 ®ves
14

 n®pess®gben 30% nem ®l p§rkapcsolatban, 56% p§rkapcsolatban 

®l, de nem ®l h§zass§gban ®s 14% h§zass§gban ®l. Az 56% p§rkapcsolatban ®lŖbŖl 45% 

®lett§rsi kapcsolatban vagy intim p§rkapcsolatban ®l, vagyis olyan p§rkapcsolatban, amely 

§ltal§ban val·sz²nŤleg nagyfok¼ testi-lelki egym§snak adotts§got jelent, mikºzben 

ugyanakkor l®nyeg®ben bizonytalan, mert gyakran labilis kapcsolat is. A tºbbf®le §tmeneti 

§llapotoknak ez az idŖszaka (amelyben intim p§rkapcsolat vagy ®lett§rsi kapcsolat a jellemzŖ, 

®s val·sz²nŤleg egyesekn®l ezek v§ltakoz§sa is) a harmincasok kºzºtt is csak fokozatosan 

alakulhat §t egy olyan helyzett®, ahol zºm¿k m§r h§zass§gban ®l. 

Tekints¿k meg a helyzet alakul§s§t r®szletesebb bont§sban! M²g az elŖzŖ grafikon nagy 

vonalakban adott §ttekint®st, az al§bbi t§bl§zat vil§gosabban mutatja be a trendeket (1. 

t§bl§zat). 

L§tszik, hogy a 20-as ®veik v®g®n l®pnek nagyobb ar§nyban egy¿tt®l®ssel j§r· tart·s 

p§rkapcsolatba (h§zass§g vagy ®lett§rsi kapcsolat). A kºvetkezŖ korcsoportban nŖ meg a 

h§zass§gban ®lŖk ar§nya, m²g a laz§bb form§k®, partnern®lk¿lis®g® csºkken. Val·sz²nŤ, hogy 

a h§zasok egy r®sze az egy¿tt®lŖk kºz¿l ker¿l ki. Ami feltŤnŖ, az az Ăintim p§rkapcsolatò ®s a 

partnern®lk¿lis®g §tmenete a h§zass§g ir§ny§ba. Ez r®gebben is ²gy volt ï az Ăintim 

p§rkapcsolatokb·lò vagy ®lett§rsi kapcsolatokb·l elŖbb-ut·bb h§zass§g lett ï, de az ar§nyok 

megv§ltoz§sa ï az idŖsebb korcsoportok felŖl a fiatalabbak fel® ï az, ami m®g ink§bb 

figyelemre m®lt·. Az, hogy m®g a k®sŖ huszon®vesek kºzºtt is a tºbbs®g nem h§zas, hanem 

labilis p§rkapcsolati form§kban ®l. Hozz§ kell tenni, hogy a fŖbb demogr§fiai trend (a teljes 

h§zass§gkºt®si ar§nysz§m tart·s alakul§sa) alapj§n a 30 ®vesn®l fiatalabbak fele-harmada nem 

is fog soha h§zass§got kºtni. ŕk teh§t vagy p§rkapcsolat n®lk¿l ®lnek majd (a fenti adatok 

szerint mintegy 10-15%), vagy a h§zass§gn§l (a nemzetkºzi tapasztalatok szerint) j·val 

labilisabb p§rkapcsolati form§kban (20-40%-nyian). 

 

                                                 
12

 MegjegyzendŖ, hogy a n®pess®gnek ebben a kateg·ri§j§ban elŖfordulhat szexu§lis kapcsolat (esetleg 

promiszkuus ®letm·d is), hiszen az egyszeri szexu§lis ®rintkez®seket a v§laszad·k val·sz²nŤleg nem intim 

p§rkapcsolatnak tekintett®k. A partnerkapcsolat n®lk¿l ®lŖ fiatalok zºme nem egyed¿l ®l, hanem a sz¿leivel. 
13

 Az itt l§tott k®p ®letkori, peri·dus ®s kohorszhat§sok egy¿ttes eredm®nye. Az §ll²t§s ï hogy nºvekszik a 

partnerkapcsolat n®lk¿l ®lŖk ar§nya ï nem mag§b·l ebbŖl az adatb·l (a partnerkapcsolat n®lk¿l ®lŖk ar§nya) 

kºvetkezik, hanem kor§bbi elm®leti felt®telez®sek kontextus§ba illik. Az elsŖ h§zass§gkºt®sek ar§nysz§ma a 

fejlett orsz§gok zºm®ben erŖsen lecsºkkent, ®s a m¼lt trendjeit tov§bbvet²tve a befejezett h§zasod§si ar§nysz§m, 

teh§t a bizonyos ®letkorig, tipikusan 50 ®ves korig megh§zasod·k ar§nya is erŖsen csºkkent ®s csºkkenni fog. 

Az elm¼lt ®vtizedek szociol·giai felismer®se, hogy az ĂeltŤnŖò h§zass§gok hely®t ®lett§rsi kapcsolatok veszik §t.  

A 2009-es hazai felm®r®s adatai is mutatj§k, hogy az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s r®szben §tvette a h§zass§g 

szerep®t a fiatalok kºzºtt. Ugyanakkor figyelemre m®lt·, hogy a 18-29 ®vesek kºr®ben a h§zass§gban ®s ®lett§rsi 

kapcsolatban ®lŖk egy¿ttes ar§nya is alacsonyabb volt 1/3-n§l, ®s alacsonyabb volt, mint a p§rkapcsolat n®lk¿l 

®lŖk ar§nya. Az 1970-80-as ®vekben m®g a kora-huszon®ves korban val· h§zasod§s volt a tipikus, m²g az elm¼lt 

mintegy k®t ®vtizedet az jellemezte, hogy a h§zass§gban ®l®s nagyr®szt eltŤnt a huszon®vesek ®let®bŖl. A 

p§rkapcsolatban nem ®lŖk magas ar§nya arra enged kºvetkeztetni, hogy nemcsak az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s 

terjed®se §llhat a h§zass§g visszaszorul§s§nak a jelens®ge mºgºtt, hanem a p§rkapcsolat n®lk¿l ®lŖk ar§ny§nak a 

megnºveked®se is. Ezt a feltev®st tov§bbi kutat§soknak ®rdemes megvizsg§lniuk. 
14

 Vagyis Ŗk 18. ®s 30. sz¿let®snapjuk kºzºtt levŖk. 
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1. t§bl§zat  P§rkapcsolati kateg·ri§k 5 ®ves korcsoportokban 2009-ben Magyarorsz§gon, 

%-ban, (z§r·jelben az esetsz§m, n) 

 H§zas, egy¿tt ®lnek £lett§rsak IPK P§rkapcsolat Nincs p§rkapcsolat NV 

15-19 ®ves 2 (3) 1 (2) 32 (45) 17 (24) 48 (68) 0 (0) 

20-24 ®ves 5 (7) 13 (18) 33 (46) 13 (18) 36 (51) 1 (1) 

25-29 ®ves 29 (38) 20 (26) 24 (31) 5 (6) 20 (31) 0 (0) 

30-34 ®ves 52 (85) 20 (32) 12 (20) 1 (1) 14 (23) 0 (0) 

35-39 ®ves 66 (114) 15 (27) 9 (15) 1 (2) 9 (15) 0 (0) 

40-44 ®ves 67 (104) 12 (19) 5 (8) 0 (0) 15 (24) 0 (0) 

45-49 ®ves 69 (98) 9 (13) 6 (9) 1 (2) 14 (20) 0 (0) 

50-54 ®ves 69 (132) 5 (10) 7 (13) 2 (3) 17 (33) 0 (0) 

55-59 ®ves 64 (123) 4 (8) 5 (10) 2 (3) 23 (45) 1 (2) 

60-61 ®ves 65 (44) 7 (5) 1 (1) 1 (1) 26 (18) 0 (0) 

p < 0,01. Megjegyz®s: az IPK ôintim p§rkapcsolatotô jelent, ahol a felek nemi ®letet ®lnek egym§ssal, de nem 

laknak egy¿tt. A ôP§rkapcsolatô kifejez®s a t§bl§zatban olyan p§rkapcsolatokat jelent, melyeknek nem r®sze a 

(teljes ®rt®kŤ) nemi ®let ®s nem is laknak egy¿tt a felek. Az NV a Ănem v§laszoltò rºvid²t®se. 

 

Az elm¼lt f®l ®vsz§zadban perif®rikus jelens®gbŖl a h§zass§got kºtŖk tºbbs®g®re 

jellemzŖv® v§lt, hogy a h§zass§gkºt®s elŖtt nemi ®letet ®lnek a leendŖ h§zast§rsukkal ®s 

®lett§rsi kapcsolatban is egy¿tt ®lnek vele. ElŖszºr, az 1970-80-as ®vekben azok ar§nya nŖtt 

meg, akik csak nemi ®letet ®ltek a p§rjukkal, vagyis Ăintim p§rkapcsolatbanò ®ltek vele, ut·bb, 

a ô90-es ®vektŖl kezdve azok® is, akik ®lett§rsi kapcsolatban egy¿tt is laktak a p§rjukkal (2. 

t§bl§zat). 

 

2. t§bl§zat  Az egy¿tt®l®s form§i az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt h§zasod§si kohorszokban, 1954-

2009 

 ElsŖ h§zass§gkºt®se elŖtt nemi 

®letet ®lt leendŖ h§zast§rs§val, 

% 

ElsŖ h§zass§gkºt®se elŖtt ®lett§rsi 

kapcsolatban egy¿tt ®lt leendŖ 

h§zast§rs§val, % 

1970 elŖtt elsŖ 

h§zass§got kºtºttek 

27 9 

1970-79-ben elsŖ 

h§zass§got kºtºttek 

50 13 

1980-89-ben elsŖ 

h§zass§got kºtºttek 

66 24 

1990-99-ben elsŖ 

h§zass§got kºtºttek 

73 43 

2000-2009-ben elsŖ 

h§zass§got kºtºttek 

77 66 

p < 0,01 mindk®t oszlop adatai eset®ben. 

 

Magyarorsz§gon a felm®r®s¿nk adatai szerint kb. 1965-85-ig volt egy §ltal§nos kor§bbra 

tol·d§s az elsŖ szexu§lis kapcsolat kezdet®nek ®letkor§ban. A medi§n j· egy ®vvel ker¿lt 
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kor§bbra, 18,5-rŖl 17,4 ®ves korra. A legfiatalabb gener§ci·k magatart§s§nak v§ltoz§s§r·l 

m®g nem lehetnek teljes kºrŤ ®s biztos ismereteink.  

Viszont az 1990-es ®vekben nem csak az elsŖ gyermeksz¿l®s §tlagos idŖpontja ker¿lt 

k®sŖbbre, hanem mag§nak a nemi ®letnek a megkezd®s®® is k®sŖbbre tol·dott (legal§bbis a 

2009-ben 30-as ®veikben j§r·kn§l). Ez a viszonylag k®sŖbb kezdŖkn®l, teh§t val·sz²nŤleg 

fŖk®nt kºz®piskol§t v®gzettekn®l jelentkezik
15

. 

Mint kor§bban eml²tett¿k, a nemi ®r®s idŖpontja tipikusan 12-13 ®ves kor kºr¿l van, az 

elsŖ h§zass§gkºt®sek®, egyre k®sŖbbre tol·dva, §tlagosan m§r a 30 ®ves ®letkorhoz kºzel²t 

sz§mos fejlett orsz§gban. ĉgy kialakult egy hossz¼, gyakran 15-20 ®ves ®letszakasz a legtºbb 

fiatal ®let®ben, amelyben m§r nemileg ®rettek, de m®g nem h§zasok. A legtºbben pedig m§r 

ebben az idŖszakban is nemi ®letet ®lnek. Amellett, hogy Ămit lehet tenni a h§zass§gok jobb 

mŤkºd®se ®rdek®benò, az is k®rd®s ï valamennyire az elŖbbi k®rd®s r®sze is ï, hogy Ămit 

lehet tenni e 15-20 ®ves problematikus ®letszakasz §thidal§s§ra, mit lehet tenni ennek min®l 

re§lisabb, bºlcsebb, min®l kev®sb® kock§zatos §t®l®se ®rdek®benò.
16

 

 

£lett§rsi kapcsolatok 

Azok kºz¿l, akik valaha is ®lett§rsi kapcsolatban ®ltek ¼gy, hogy abb·l nem lett h§zass§g, 

75%-nak csak egy ilyen kapcsolata volt, 19%-nak kettŖ, 5%-nak h§rom, ®s csak egy 

sz§zal®knak volt n®gy vagy ºt (4. §bra). Ha ezt ºsszevetj¿k a h§zass§gkºt®sekkel, akkor az 

l§that·, hogy a valaha is h§zass§got kºtºttek 89%-a egy, 10%-a k®t h§zass§got kºtºtt 

®let®ben, ®s csak egy sz§zal®k h§rmat vagy n®gyet. L§that·, hogy a Ăsorozatban ®lett§rsi 

kapcsolatban ®l®sò nem jellemzŖ. (Ugyanakkor az Ăintim p§rkapcsolatokr·lò m®g az ®lett§rsi 

kapcsolatokn§l is nagyobb boml®konys§g t®telezhetŖ fel, ®s az is, hogy ilyenbŖl az egyes 

®letutakat tekintve ak§r viszonylag nagyobb sz§m¼ is lehet §tlagosan.) 

Az®rt nem bizony²tja ez az ºsszevet®s az ®lett§rsi kapcsolatok nagyobb boml®konys§g§t 

(amit m§r sz§mos k¿lfºldi kutat§s kimutatott
17
), mert nem az ºsszes ®lett§rsi kapcsolat 

szerepelt benne, hanem csak a felbomlottak. Erre bizony²t®kk®nt csak h§zass§gok ®s ®lett§rsi 

kapcsolatok kohorszai tºrt®net®nek az ºsszehasonl²t§sa szolg§lhatna. (Erre a felm®r®s 

esetsz§ma nem elegendŖ.) 

Ugyanakkor sokatmond·, ha a felboml· ®lett§rsi kapcsolatok sz§m§nak bemutat§sa mell® 

odatessz¿k azt az adatot is, hogy milyen ar§nyban bomlottak fel azok a h§zass§gok, 

amelyeket ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s elŖzºtt meg, ®s azok, amelyeket nem. Az esetek 

tºbbs®g®ben tapasztalhat· kis esetsz§mok vagy a szignifikancia hi§nya miatt az elsŖ 

h§zass§gok kºz¿l csak az 1980-as ®vekben kºtºttek adatai vizsg§lhat·k ilyen szempontb·l. 

Ezek kºz¿l azoknak csak a 29%-a (n=36) bomlott fel v§l§ssal, melyeket nem elŖzºtt meg 

®lett§rsi kapcsolatban ®l®s, de 40%-a (n=17) azoknak, amelyeket ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s 

elŖzºtt meg (Pearson: 0,000). Ez az eredm®ny azon kor§bban m§r eml²tett kutat§si 

eredm®nyek sor§ba tartozik, melyek szerint sz§mos esetben gyakrabban bomlottak fel azok a 

h§zass§gok, amelyeket ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s elŖzºtt meg, mint azok, amelyeket nem
18

. 

 

                                                 
15

 Tal§n a felsŖoktat§s kiterjed®s®nek a hat§sa lehet ez, vagy a gazdas§gi v§ls§g®. 
16

 L§sd errŖl bŖvebben: T§rk§nyi Ćkos: Csal§di ®letre nevelŖ ®s h§zass§gra felk®sz²tŖ iskolai k®pz®sek ®s 

tanfolyamok k¿lfºldºn. Đj Pedag·giai Szemle 2011/1-5. 
17

 Leridon, 1990, Les femmes, 1995, Wu, 1995, Kamar§s, 1996, Lindgren, 1997, Kiernan, 1999, Lichter, 2006., 

Wilson, 2010. 
18

 Bennet 1987; DeMaris 1992; Axinn 1992; Berrington 1999; Kiernan 1999a, b; Cohan 2002 
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p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

4. §bra  Az ®lett§rsi kapcsolatok, amelyekbŖl nem lett h§zass§g, ®s a h§zass§got kºtºttek 

h§zass§gkºt®seinek sz§ma, % 

 

ĉgy teh§t egyr®szt az ®lett§rsi kapcsolatok azon kateg·ri§ja, amelyek nem bizonyultak egy-

egy h§zass§g bevezetŖj®nek, boml®konyabbnak bizonyultak, mint a h§zass§gok. Ezt az is 

bizony²tja, hogy az ®lett§rsi kapcsolatokban ®lŖk §tlagosan fiatalabbak, mint a h§zasok, ®s 

§tlagosan rºvidebb ®let¼t folyam§n m®gis tºbb ilyen kapcsolatuk volt, mint a (n§luk §tlagosan 

idŖsebb) h§zasoknak h§zass§ga.  

M§sr®szt pedig azok a h§zass§gok boml®konyabbnak bizonyultak, amelyeket ®lett§rsi 

kapcsolatban ®l®s elŖzºtt meg, mint azok, amelyeket nem. ĉgy teh§t az ®lett§rsi kapcsolat 

akkor is a kapcsolat nagyobb boml®konys§g§t vet²tette elŖre, mint annak a hi§nya, ha 

h§zass§gkºt®s kºvette ugyanavval a partnerrel.  

Az ®lett§rsi kapcsolatok ®s a h§zass§gok boml®konys§g§nak ºsszevet®se ®rdek®ben n®h§ny 

tov§bbi ®rdekes eredm®nyt is ®rdemes megeml²teni a felm®r®s adataib·l. (Technikai okb·l 

egyszerŤen a nyers esetsz§mokkal kalkul§ltam.) Ha csak a 20-29 ®veseket n®zz¿k, ®s kºzt¿k 

csak a h§zas csal§di §llapot¼ak ®s az elv§lt csal§di §llapot¼ak ar§ny§t, akkor 5 elv§lt (az 

ºsszes valaha is h§zass§got kºtºtt 10%-a) §ll²that· szembe a 45 h§zas csal§di §llapot¼val.  

Viszont ha a valaha h§zass§got kºtºttek ®s a valaha is elv§ltak ar§ny§t, akkor 6 elv§lt §ll²that· 

ar§nyba az 50 fŖnyi valaha is h§zass§got kºtºttel, mert egy h§zas csal§di §llapot¼nak ez m§r a 

m§sodik h§zass§ga. Ebben az esetben a valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt a valaha is 

elv§ltak ar§nya 12% ï de ²gy sajnos az esetsz§m nagyon kicsi. Evvel a 12%-kal 

hasonl²thatjuk ºssze azok ar§ny§t, akik ®ltek m§r kor§bban felbomlott ®lett§rsi kapcsolatban 

azok kºz¿l, akik soha nem kºtºttek h§zass§got ®s ®ltek m§r ®lett§rsi kapcsolatban.  

118 fŖ nem kºtºtt m®g soha h§zass§got, ugyanakkor vagy ®lt m§r ®lett§rsi kapcsolatban, 

vagy jelenleg is abban ®l. Kºz¿l¿k 45 fŖnek, azaz 38%-nak bomlott m§r fel ®lett§rsi 

kapcsolata. ĉgy 12%-nyi elv§lt viszony²that· (a valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt) a 38%-
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nyi felbomlott ®lett§rsi kapcsolat¼hoz (a soha h§zass§got nem kºtºtt, valaha is ®lett§rsi 

kapcsolatban ®ltek kºzºtt). 

Ez az egyik ºsszehasonl²t§si lehetŖs®g. Viszont ezzel figyelmen k²v¿l hagytuk, hogy a 

valaha is h§zass§got kºtºttek egy r®sz®nek az ®let®ben is volt m§r felbomlott ®lett§rsi 

kapcsolat. Ha csak a jelenleg h§zas ®s egy¿tt is ®lŖ csal§di helyzetŤeket tekintj¿k, Ŗk 45-en 

vannak, de ebbŖl egy fŖnek ez m§r a m§sodik h§zass§ga ®s a 44 elsŖ h§zass§g§ban ®lŖbŖl 4-

nek volt m§r kor§bban felbomlott ®lett§rsi kapcsolata. ĉgy teh§t a 44-bŖl 4, azaz a jelenleg 

elsŖ h§zass§gukban ®lŖk 9%-a ®let®ben volt m§r tart·s egy¿ttlak§ssal j§r· felbomlott 

p§rkapcsolat, m²g az egy fŖ m§sodik h§zass§g§ban ®lŖt ®s a tov§bbi 5 elv§lt csal§di §llapot¼t 

is belesz§m²tva 50-bŖl 10, azaz 20% ®let®ben volt m§r ilyen. Teh§t a valaha is h§zass§got 

kºtºttek kºzºtt 20% ®let®ben volt m§r egy¿ttlak§ssal j§r· ®s felbomlott tart·s p§rkapcsolat.  

ĉgy n®gy adatunk is van a valaha is h§zass§got kºtºttek egy¿ttlak§ssal j§r· tart·s 

p§rkapcsolatainak a felboml§si ar§ny§r·l ï 10, 12, 11 ®s 20% ï amiket a soha h§zass§got 

nem kºtºttek, de valaha is ®lett§rsi kapcsolatban ®ltek 38%-§hoz hasonl²thatunk.  

A 30-39 ®vesekn®l 226 fŖ kºtºtt valaha is h§zass§got. EbbŖl k®t fŖ jelenleg ºzvegy csal§di 

§llapot¼. ŕket lesz§m²tom, mert nem tudni, hogy ha nem ºzvegy¿ltek volna meg, akkor 

elv§ltak volna-e vagy sem. ĉgy marad 224 fŖ. EbbŖl 199 fŖ h§zas, 25 fŖ elv§lt csal§di 

§llapot¼. ĉgy a valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt a jelenleg elv§lt csal§di §llapot¼ak ar§nya 

11%. 

182 fŖ, vagyis 81% ®l jelenleg is az elsŖ h§zass§g§ban. K®t fŖ, 1 % k¿lºnv§ltan ®lŖ h§zas 

(®s szint®n csak egyszer h§zasodott). 15 fŖ (7%) h§zas csal§di §llapot¼, de a m§sodik 

h§zass§g§ban ®l. ĉgy a valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt a valaha is (jogilag) elv§ltak 

ar§nya ebben a korcsoportban 11%+7%, vagyis 18%. (A Ăh§zas, egy¿tt ®lnekò csal§di 

helyzetŤek sz§ma 197 fŖ, de ebbŖl 15-en m§r a m§sodik h§zass§gukban ®lnek.)  

A 182 elsŖ h§zass§g§ban ®lŖbŖl 16-nak, a 224 valaha is h§zass§got kºtºtt 7%-§nak, az elsŖ 

h§zass§gukban ®lŖk 9%-§nak volt m§r ®let®ben fºlbomlott ®lett§rsi kapcsolata. 

A jelenleg elsŖ h§zass§gukban ®lŖkºn k²v¿l tov§bbi 40 fŖ, 18% van, aki valaha m§r elv§lt 

(ebbŖl 15 fŖ, 7% jelenleg m§sodik h§zass§g§ban ®l ®s 25 fŖ, 11% jelenleg is elv§lt csal§di 

§llapot¼) ®s eml²t®sre m®lt· az eml²tett 1%-nyi k®t fŖ, aki k¿lºnv§ltan ®lŖ h§zas. ĉgy az elsŖ 

h§zass§gkºt®s¿k elŖtt felbomlott ®lett§rsi kapcsolatban ®ltek 7%-§t, a k¿lºnv§ltan ®lŖ h§zasok 

1%-§t ®s a valaha is elv§ltak 18%-§t ºsszeadva 26% olyan van, aki valaha is h§zass§got 

kºtºtt, ®s volt m§r az ®let®ben v§l§s, k¿lºnv§l§s vagy felbomlott ®lett§rsi kapcsolat.  

Teh§t itt 11, 18, 9 ®s 26% a n®gy lehets®ges ar§nysz§m a valaha is h§zass§got kºtºttek 

egy¿ttlak§ssal j§r· tart·s p§rkapcsolatainak a felboml§si ar§ny§t illetŖen.  

79 fŖ volt a 30-39 ®vesek kºzºtt, aki m®g soha nem kºtºtt h§zass§got, viszont ®lt m§r 

®lett§rsi kapcsolatban, vagy jelenleg (is) abban ®l. EbbŖl 56 fŖnek volt m§r fºlbomlott 

®lett§rsi kapcsolata. Ez a valaha is ®lett§rsi kapcsolatban ®lt, soha meg nem h§zasodottak 

71%-§t jelenti. ĉgy a 30-39 ®ves koroszt§lyban a valaha is felbomlott tart·s p§rkapcsolatok 

ar§ny§t illetŖen a valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt tal§lt 11, 18, 9 vagy 26%-ot vethetj¿k 

ºssze a soha h§zass§got nem kºtºtt, valaha is ®lett§rsi kapcsolatban ®ltek 71%-os ar§ny§val.  

Mind a n®gy ºsszevet®s azt mutatja a 30-39 ®vesek kºzºtt (®s a 20-29 ®vesek kºzºtt is, ahol 

ugyan kicsi az esetsz§m), hogy egy adott korcsoportban a valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt 

j·val ritk§bb a p§rkapcsolat felboml§sa, mint a h§zass§got nem kºtºttek kºzºtt. Ennek 

tºbbf®le magyar§zata lehet.  

Elk®pzelhetŖ, hogy az ®lett§rsi kapcsolat felboml§sa olyan nagy kudarc®lm®ny, hogy 

emiatt ezek nagy r®sze m§r nem kºt k®sŖbb h§zass§got. ĉgy a h§zass§got kºtŖk kºz® v®g¿l 
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viszonylag kis ar§nyban v§logat·dnak ki azok, akiknek volt m§r felbomlott ®lett§rsi 

kapcsolata. ĉgy azt§n az is elk®pzelhetŖ, hogy tal§n az ®lett§rsi kapcsolatok elterjed®se ily 

m·don az egyik oka a h§zass§gkºt®sek sz§ma visszaes®s®nek. 

Az is lehet, hogy ugyanaz®rt bomlik fºl egyesek ®lett§rsi kapcsolata, ami®rt v®g¿l is 

h§zass§got sem kºtnek. Ez a t®nyezŖ lehet szeg®nys®g, pszich®s probl®m§k vagy erŖsen 

individualista ®rt®krend egyar§nt (Cohan, 2002). Mivel a h§zass§gkºt®sek ar§nya erŖsen 

visszaesett Magyarorsz§gon (is), logikusan mer¿l fºl a k®rd®s, hogy amennyiben ²gy §llna 

fent az ºsszef¿gg®s, akkor milyen kºzºs h§tt®rt®nyezŖ lehet, amely hasonl·k®ppen olyan 

dinamikusan terjedt, hogy magyar§z· t®nyezŖnek tekinthetŖ. Mindh§rom eml²tett t®nyezŖ ï 

szeg®nys®g, pszich®s probl®m§k vagy erŖsen individualista ®rt®krend ï az ut·bbi 2-3 

®vtizedben val· jelentŖs gyakoribb§ v§l§sa lehet magyar§zat
19

.  

A m§sodik ®lett§rsi kapcsolatok j·val nagyobb ar§nyban bomlottak fºl, mint az elsŖk, 

annak ellen®re, hogy ezek idŖben k®sŖbbiek, teh§t a kor§bbiaknak tºbb idej¿k volt a 

fºlboml§sra. Ez azt mutatja, hogy az ®lett§rsi kapcsolatok nemcsak boml®konyabbak, hanem 

min®l tºbbszºr ®l valaki ilyenben, val·sz²nŤleg ann§l nagyobb az es®lye arra, hogy fºlbomlik 

a kapcsolata. Ezt a kºvetkeztet®st erŖs²ti az is, hogy a fºlbomlott ®lett§rsi kapcsolatok kºzºtt a 

m§sodik ®lett§rsi kapcsolatok §tlagosan j·val hamarabb bomlottak fºl a kapcsolat kezdet®hez 

k®pest, mint az elsŖk. 

Az elsŖ ®lett§rsi kapcsolatok kºzºtt 52% volt azon kapcsolatok ar§nya, amelyek a 

kapcsolat kezdet®tŖl sz§m²tott 3 ®ven bel¿l fºlbomlottak, m²g a m§sodik ®lett§rsi 

kapcsolatokn§l ï ha a felbomlottak ar§ny§ban tekintj¿k ï m§r 63% volt ez az ar§ny. (B§r itt 

el®g kicsi volt az esetsz§m, mert az a 63% csak 16 fŖt jelent. ĉgy ez az ut·bbi kºvetkeztet®s 

m§r ink§bb csak val·sz²nŤnek tekinthetŖ, nem biztosnak.) 

MindebbŖl az m®g nem der¿l ki, hogy itt szelekci·s hat§s van, teh§t a tapasztalt jelens®g 

csak annak az eredm®nye, hogy nagyobb sz§m¼ ®lett§rsi kapcsolatra az erŖsebben 

individualista emberek l®pnek, akikn®l kev®sb® fontos a hŤs®g illetve a p§rkapcsolat 

tart·ss§ga, vagy pedig az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s §llapota eleve, ºnmag§ban hozz§j§rul 

ehhez a v®geredm®nyhez. Val·sz²nŤnek tŤnik, hogy min®l tºbbszºr haszn§lja valaki a 

kapcsolat felbont§s§t konfliktuskezel®si m·dszerk®nt, ann§l ink§bb Ăbelejºnò. Val·sz²nŤ, 

hogy mindk®t hat§s ®rv®nyes¿l. 

A felboml§ssal v®get ®rŖ elsŖ ®lett§rsi kapcsolatoknak 52%-a bomlott fel a p§rkapcsolat 

kezdet®tŖl sz§m²tott 3 ®ven bel¿l, m²g a felboml§ssal v®gzŖdºtt elsŖ h§zass§goknak csak a 

17%-a (5. §bra). 

                                                 
19

 Ugyanakkor ®rdemes figyelembe venni, hogy nemcsak Magyarorsz§gon, hanem a vil§g valamennyi fejlett 

t§rsadalm§ban jellemzŖ demogr§fiai trendrŖl van sz·. ĉgy a szeg®nys®get mint lehets®ges okot illetŖen igaz, 

hogy Magyarorsz§gon erŖsen megnŖtt a jºvedelmi egyenlŖtlens®g az ut·bbi k®t ®vtizedben, de mint azt 

kimutattuk, a jelens®g a h§zass§g elŖtti nemi ®let elterjed®s®vel kezdŖdºtt m®g az 1970-es ®vekben, amikor j·val 

kisebb volt a jºvedelmi egyenlŖtlens®g. M§sr®szt nemcsak Magyarorsz§gon ®szlelhetŖek ezek a trendek, hanem 

a vil§g valamennyi fejlett orsz§g§ban, ²gy p®ld§ul Sv®dorsz§gban, ahol viszonylag kicsi a jºvedelmi 

egyenlŖtlens®g ®pp¼gy, mint az USA-ban, ahol nagy.  ĉgy a h§zass§gkºt®sek ar§nya csºkken®se §ltal§nos 

magyar§z· ok§nak a szeg®nys®g nem lehet alkalmas. 

FelvethetŖ, hogy ha az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek kºzºtt gyakoribb az ®lett§rsi egy¿tt®l®s ®s a kapcsolataik 

is kºnnyebben felbomlanak (ak§r ®lett§rsi kapcsolataik, ak§r a h§zass§gaik), mint a diplom§sok®, akkor a 

h§zass§gban ®lŖkhºz k®pest az ®lett§rsk®nt egy¿tt ®lŖk kºr®ben tapasztalt magasabb boml®konys§g®rt r®szben a 

k®t csoport elt®rŖ ºsszet®tele a felelŖs. Ugyanakkor ak§r az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s gyakoribb§ v§l§s§t, ak§r a 

v§l§s ar§ny§nak nºveked®s®t tekintj¿k, ezek §ltal§nos magyar§zatak®nt az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek 

t®nyezŖje akkor lenne alkalmas, ha az ar§nyuk jellemzŖen nºvekedett volna a fejlett vil§gban. Az iskolai 

v®gzetts®g §ltal§nos nºveked®se hossz¼ t§v¼, robosztus nemzetkºzi trend (ami Magyarorsz§gon is ®rv®nyes¿lt), 

ez pedig ®ppens®ggel csºkkenti az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek ar§ny§t. 
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p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

5.§bra  A felboml§ssal v®get ®rŖ p§rkapcsolatokb·l a 3 ®ven bel¿l megszŤntek ar§nya, % 

 

Az elsŖ h§zass§gok elŖtti ®lett§rsi kapcsolatok a leendŖ p§rral jellemzŖen rºvidek voltak, 

ezek tºbb mint fele m®g egy ®vig sem tartott. Min®l hosszabb idŖtartamot n®z¿nk (meddig 

tartott az elsŖ h§zass§g elŖtti ®lett§rsi kapcsolat), ann§l kisebb ar§nyban fordultak elŖ. Itt teh§t 

a h§zass§g l§tszik lenni a l®nyegnek, az ®lett§rsi kapcsolat csak egyfajta elŖzetes ehhez. Itt a 

h§zass§gra l®pŖk k®tharmada nem is ®lt egy¿tt a h§zass§gkºt®s elŖtt.  

A m§sodik h§zass§gkºt®sek elŖtti ®lett§rsi kapcsolatokn§l viszont m§r n®mileg m§s volt a 

tapasztalat. Ott viszonylag jelentŖs ar§nyt k®pviseltek a hossz¼, 3 ®vn®l tov§bb tart· ®lett§rsi 

kapcsolatok. Ezek ar§nya, ha az ºsszes h§zass§gkºt®st tekintj¿k, 18% volt, szemben az elsŖ 

h§zass§gkºt®sek elŖtti 6%-kal. Az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt a 3 ®vn®l tov§bb tart·k ar§nya 

17% volt, a 2. h§zass§gkºt®s elŖttiekn®l 31% (6. §bra). A m§sodik h§zass§gokn§l teh§t az 

emberek egy jelentŖs kisebbs®ge ak§r sok§ig halogatja a h§zass§gkºt®st, ®s j· darabig 

mintegy a h§zass§g helyett ®lnek ®lett§rsi kapcsolatban.  

1. Lehet, hogy az®rt van ez ²gy, mert a m§sodik h§zass§gokat az emberek kev®sb® veszik 

komolyan, mint az elsŖt. 

2. Lehets®ges, hogy az az ok, hogy nincs olyan k®nyszer, ami az ºsszeh§zasod§st s¿rgetn®. 

A sz¿lŖk befoly§sa m§r nem j§tszik olyan szerepet, mint a fiatalabbakn§l.  

3. Lehet, hogy az®rt, mert az elsŖ h§zass§guk negat²v tapasztalata, kudarca miatt jelentŖs 

m®rt®kŤ lehet az aggodalom, ®s ²gy sok§ig bizonytalankodnak, am²g r§sz§nj§k magukat a 

h§zass§gkºt®sre.  

4. Lehet az is, hogy az ®lett§rsi kapcsolatok elterjed®se van annyira ¼j jelens®g, hogy m®g 

nem jelenik meg a mint§ban az elsŖ h§zass§gkºt®sek elŖtti jelentŖsebb ar§ny.  

E viszonylag kis mint§n bemutatott ºsszef¿gg®sek tov§bbi nagymint§s ellenŖrz®st, a felmer¿lt 

hipot®zisek pedig tesztel®st ig®nyelnek. 
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p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

6.§bra  H§rom ®vn®l tov§bb tart· h§zass§gkºt®s elŖtti egy¿tt®l®sek ar§nya, % 

 

H§zass§gi sz§nd®kok ®s a h§zass§ghoz, ®lett§rsi kapcsolathoz val· viszonyul§s 

EgyelŖre nem rendelkez¿nk adatokkal arr·l, hogy a megh§zasod§s k¿lºnbºzŖ tipikus 

kor§bbi, megelŖzŖ ®letutak eset®n §tlagosan mennyivel csºkkentheti a p§rkapcsolat 

felboml§s§nak a kock§zat§t. A 2007-es teljes v§l§si ar§nysz§m alapj§n a h§zass§gok 45%-a 

bomlana fel. 

Amint eml²tett¿k, a m¼lt trendjeit tov§bbvet²tve a befejezett h§zasod§si ar§nysz§m, teh§t a 

bizonyos ®letkorig, tipikusan 50 ®ves korig megh§zasod·k ar§nya erŖsen csºkkent ®s 

csºkkenni fog. Azt sem tudjuk pontosan elŖrebecs¿lni, hogy a jelenleg huszon®ves korban 

levŖk kºz¿l mekkora ar§nyban fognak v®g¿l h§zass§got kºtni. P®ld§ul a 2007-es teljes elsŖ 

nŖi h§zass§gkºt®si ar§nysz§m alapj§n csak 44% kºtne h§zass§got. Ćm mivel jelenleg a 

h§zass§gkºt®sek egyre k®sŖbbre halaszt§sa a jellemzŖ, ²gy val·sz²nŤ, hogy a v®g¿l 

megh§zasod·k ar§nya enn®l magasabb lesz. Ugyanakkor az is val·sz²nŤ, hogy ez az ar§ny 

csak 50 ®s 70% kºzºtt lesz majd. M§s sz·val val·sz²nŤ az, hogy a jelenleg nŖtlen vagy 

hajadon fiatalok fele-harmada nem fog h§zass§got kºtni ®lete folyam§n, amennyiben 

v§ltozatlanok maradnak a kºzelm¼ltban tapasztalhat· t§rsadalmi, demogr§fiai trendek.  

Ugyanakkor a nem h§zasod§s a legtºbbszºr nem egy tudatos strat®gia eredm®nye, sŖt, 

ink§bb ellent®tes a fiatalok zºme r®sz®rŖl kinyilv§n²tott egy®ni c®lokkal. A felm®r®s 

eredm®nyei szerint a 18 ®s 30 ®v kºzºtti fiatalok 14%-a volt h§zast§rs§val egy¿tt ®lŖ h§zas, 

tov§bbi 69%-uk pedig h§zass§got akart kºtni valamikor ®lete folyam§n ï ez ºsszesen 83%. 

Csak ®lett§rsi kapcsolatban akart ®lni 6%, m®g abban sem 2%. Maga sem tudta vagy nem 

mondta meg, hogy mit akar, 9% (7. §bra). 

B§r csak 14% ®lt h§zass§gban ebben a korcsoportban, de a legtºbbj¿k sz§m§ra az eszm®ny 

®s c®l a h§zass§g volt ï amint l§ttuk. Ilyen szempontb·l 83% v§lasztotta a h§zass§got
20

, 

                                                 
20

 Ugyanakkor a h§zasok egy r®sz®n®l elk®pzelhetŖ, hogy eredetileg nem volt szimpatikus vagy fontos sz§mukra 

a h§zass§g gondolata, de idŖvel valamilyen nyom§s vagy ®rdek (pl. sz¿lŖk befoly§sa) miatt m®giscsak 

megh§zasodtak.  
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szemben azzal a 6%-kal, aki az ®lett§rsi kapcsolatot (vagy t§gabb szemszºgbŖl azzal a 17%-

kal, aki nem, vagy tal§n nem dºntºtt /m®g?/ a h§zass§g eszm®nye mellett). 

 

 
p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

7. §bra  18-29 ®ves  fiatalok §ltal v§lasztott p§rkapcsolati forma
21

, % 

 

Csak a k®rdezettek 8%-§nak volt olyan eset az ®let®ben, amikor szeretett volna 

megh§zasodni, de valami®rt nem tudott. Ugyanakkor tudjuk, hogy a sz§nd®kokat tekintve a 

18-29 ®ves fiatalok legal§bb 83%-a (val·sz²nŤ, hogy a v§laszt nem ad·k egy r®sz®vel egy¿tt 

mintegy 85-90%-a) v§lasztotta a h§zass§got. A h§zasod§s ar§nya m®lyre zuhant, a teljes elsŖ 

nŖi h§zass§gkºt®si ar§nysz§m 0,5 alatt volt az ut·bbi ®vtizedben. Ez azt jelenti, hogy m²g 

mintegy 85-90% szeretne megh§zasodni, addig csak mintegy 50-70% fog t®nylegesen. A 

tendenci§k ºsszegz®se alapj§n a fiatalok 20-40%-a eset®ben v§rhat· az, hogy b§r szeretne 

megh§zasodni, v®g¿l m®gsem fog soha h§zass§got kºtni. A v®g¿l megh§zasod·k j· r®sz®n®l 

is a halogat§s jellemzŖ a h§zasod§s ter®n. ĉgy val·sz²nŤ, hogy a tºbbs®grŖl mondhat· el, hogy 

vagy halogatja az elsŖ h§zass§gkºt®st (®s v®g¿l megh§zasodik), vagy egy§ltal§n nem 

h§zasodik meg, annak ellen®re, hogy eredetileg ez volt a terve, v§gya. Ehhez k®pest kev®s az 

a 8%, aki azt §ll²totta, hogy Ăvolt m§r ®let®ben olyan eset, hogy valami®rt szeretett volna 

h§zass§got kºtni, de nem tudottò. Igaz, hogy tekintetbe kell venni, hogy a 25-29 ®vesekn®l 

                                                 
21

 A nem Ăh§zasò csal§di §llapot¼ak sz§m§ra az volt a kºvetkezŖ k®rd®s a 2009-es ĂCsal§di kapcsolatokò 

felm®r®sben, hogy Ăvan-e most ¥nnek ®lett§rsa, olyan partnere, akivel kºzºs h§ztart§sban ®lò. Ha nem volt, 

akkor a kºvetkezŖ k®rd®sek az egy®b ï szexu§lis kapcsolattal j§r· (Ăintimò) vagy azzal nem j§r· 

partnerkapcsolatokra k®rdeztek r§. Akinek volt partnere, att·l megk®rdezt®k, hogy Ăszeretne-e ¥n a 

k®sŖbbiekben jelenlegi partner®vel h§zass§got kºtniò. Aki erre Ănemò-mel v§laszolt, att·l megk®rdezt®k, hogy 

Ăhogyan tervezi, szeretne-e ®lete folyam§n valamikor valakivel h§zass§got kºtniò. Aki erre is Ănemò-mel 

v§laszolt, att·l pedig megk®rdezt®k, hogy Ăszeretne-e a k®sŖbbiekben ®lett§rsi kapcsoltban ®lniò. Mindezen 

k®rd®sekre adott v§laszok ºsszegz®s®vel §llt ºssze a diagram. A k¿lºnbºzŖ k®rd®sekre nem v§laszol·k, vagy 

Ănem tudomò v§laszt ad·k ar§nya volt ºsszesen 9%. 
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19% volt ez az ar§ny ï azok®, akik g§tl· t®nyezŖt ®rz®keltek ï, a 30-34 ®vesekn®l pedig 15%, 

amelyek m§r el®g magas ar§nyok. De m®g ²gy is alacsonynak tŤnnek az §ltal§nosan jellemzŖ 

halaszt· magatart§s ®s az igen alacsony h§zass§gkºt®si ar§nyok ismeret®ben.  Kºr¿lbel¿l 40% 

azok ar§nya a huszon®vesek kºzºtt, akiknek m®g nem volt olyan eset az ®let®ben, hogy 

Ăakart, de nem tudottò megh§zasodni, mikºzben nem h§zas, ®s §ll²t·lag szeretne majd 

valamikor megh§zasodni. 

Ennek alapj§n val·sz²nŤnek tŤnik, hogy a legtºbben, akik halogatj§k a h§zass§got, nem 

k¿lsŖ akad§lyoz· t®nyezŖk®nt tekinthetnek azokra a t®nyezŖkre, amelyek miatt t®nylegesen 

meglehetŖsen k®sŖn kºtnek h§zass§got (vagy egy§ltal§n nem). Sokan tal§n m§r eleve be®p²tik 

a gondolkoz§sukba az akad§lyokat, ®s azokhoz szabj§k az ®let¿ket. Nem k¿lsŖ t®nyezŖk®nt 

tekintenek az akad§lyokra, amelyeket le kellene k¿zdeni, hanem megker¿lhetetlen 

adotts§gokk®nt, amiket nem lehet befoly§solni. Nem is akarnak m®g h§zasodni, mert m®g 

Ănem re§lisò (k¿lsŖ akad§lyoknak a gondolkod§sukba Ăbe®p²t®seò), vagy mert senki nem 

v§rja el tŖl¿k (k¿lsŖ k®nyszer hi§nya), ²gy nem is igen kerestek m®g erre alkalmasnak tetszŖ 

t§rsat. Ezek tov§bbi vizsg§latra m®lt· hipot®zisek. 

Az eredm®nyek teh§t azt mutatj§k, hogy annak ellen®re, hogy az elsŖ egy¿ttlak§ssal j§r· 

tart·s partnerkapcsolatok kºzºtt az ®lett§rsi kapcsolatok v§ltak jellemzŖv® az ut·bbi 2-3 

®vtizedben, a nagy tºbbs®g tov§bbra is h§zass§gban akar ®lni, nem ®lett§rsi kapcsolatban. Mi 

lehet az oka annak, hogy b§r a megh§zasod§s maradt az eszm®ny, m®gis az ®lett§rsi kapcsolat 

lett tºbbnyire az elsŖ komolyabb p§rkapcsolat, ®s hogy a h§zass§gkºt®sek ar§ny§nak 

csºkken®se az jelzi elŖre, hogy a mai fiatalok fele-harmada nem fog megh§zasodni ®lete 

folyam§n? Val·sz²nŤ, hogy sokan k¿lºnbºzŖ bizonytalans§gok, probl®m§k, konfliktusok 

miatt v®g¿l addig halogatj§k a h§zass§gkºt®st, am²g nem lesz belŖle semmi, ®s ²gy nekik csak 

a h§zass§gokn§l j·val labilisabb ®lett§rsi kapcsolatok maradnak.  

A legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettekn®l a nŖtlenek, hajadonok ar§nya m®g viszonylag k®sŖbbi 

®letkorban is igen magas, m²g a felsŖfok¼ v®gzetts®gŤekn®l a legalacsonyabb. A 35-49 

®vesekn®l ²gy alakul nºvekvŖ iskolai v®gzetts®g szerint: 31%, 14%, 14% ®s a felsŖfok¼ 

v®gzetts®gŤekn®l 8%. A legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettek j· r®sze ezek szerint val·sz²nŤleg m§r 

r®gebben (pl. ô80-as ®vekben) sem tudott megh§zasodni eg®sz ®lete folyam§n sem, ®s ez 

val·sz²nŤleg m®g ink§bb ²gy lett m§ra. N§luk, a legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettekn®l jellemzŖ 

lehet az ®lett§rsi kapcsolat ®s intim p§rkapcsolat elterjedts®ge, ®s az, hogy ezek helyettes²tik a 

h§zass§got.  

Az elv§ltak ar§nya a felsŖfok¼ v®gzetts®gŤekn®l k®sŖn lesz igen magas (24% a felsŖfok¼ 

v®gzetts®gŤ 50-61 ®vesekn®l), ami azt mutathatja, hogy ott m§r r®gebben elkezdŖdºtt az 

individualiz§l·d§snak, a h§zass§g int®zm®nye boml§s§nak a folyamata. A 35-49 ®vesekn®l 

viszont a legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettek eset®ben ugrik igen magasra, ami azt mutathatja, 

hogy kºzt¿k a kºzelm¼ltban nŖtt meg igen nagy m®rt®kben a v§l§s ar§nya. Ez lehet a 

hagyom§nyok sz®tzil§l·d§s§nak, gyeng¿l®s®nek eredm®nye is, meg a gazdas§gi v§ls§gt·l 

s¼jtott helyzet¿k®nek is. 

Đgy tŤnik, hogy jelenleg az a helyzet, hogy a felsŖfok¼ v®gzetts®gŤek kºtnek nagy 

§tlagban m®g viszonylag legkor§bban h§zass§got. Ez ¼gy n®z ki, hogy egy viszonylag kis 

r®sz¿k relat²ve kor§n, vagyis m®g a h¼szas ®veiben, a tºbbiek pedig az §tlagnak megfelelŖen. 

Hasonl·an hozz§juk a legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettek egy kis r®sze is viszonylag kor§n, de 

n§luk a tºbbiek nagyon k®sŖn (egy r®sz¿k j·form§n eg®sz ®leten §t halogatja, vagy egy§ltal§n 

nem kºt h§zass§got). N§luk csak az ºtvenes ®veikben j§r·kn§l kºzel²ti meg a h§zasok ar§nya 

a t§rsadalom §tlag§t (b§r m®g ott sem ®ri el teljesen). A szakmunk§sk®pzŖt v®gzettek nem 
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h§zasodnak l®nyeg®ben k®sŖbb, mint a felsŖfok¼ v®gzetts®gŤek, de n§luk nincs Ăkor§nò 

h§zasod· plusz csoport. V®g¿l a kºz®piskol§t v®gzettekn®l is a k®sŖn h§zasod§s feltŤnŖ, 

ak§rcsak az alacsony iskolai v®gzetts®gŤekn®l ¼gy, hogy itt nincs kor§n h§zasod· csoport. 

Igaz, hogy a kºz®piskol§t v®gzettekn®l legal§bb a negyvenesek kºzºtt m§r el®ri a valaha 

megh§zasodottak ar§nya a n§luk magasabb (felsŖfok¼) v®gzetts®gŤek®t, de enn®l fiatalabb 

korban leszakad azok®t·l. ĉgy k®rd®s, hogy nem kºzt¿k lesz-e az, hogy a h§zasod§s ar§nya 

nagyon lecsºkken majd a jºvŖben, mert a halasztgat§s n§luk vezet a leggyakrabban teljes 

elmarad§shoz.  

¥sszef¿gg a gyermekv§llal§si ®s a h§zasod§si magatart§s, ®s a gyermekv§llal§si 

magatart§s vizsg§lat§val a h§zasod§sir·l is tiszt§bb k®p¿nk lehet. Az adatokat megvizsg§lva 

azt tal§ltuk, hogy nemcsak a h§zass§g halogat§sa, hanem a gyermekv§llal§s h§zass§gon bel¿li 

halaszt§sa is a kºz®piskol§t v®gzettekn®l a legink§bb jellemzŖ. Ez a kºz®piskol§t v®gzettek 

kateg·ri§j§ba tartoz·k neh®z ®lethelyzeteire utalhat. Itt az egy¿tt ®lŖ h§zasok kºzºtt 11% volt 

a gyermektelenek ar§nya, a legmagasabb az iskolai v®gzetts®g kateg·ri§i kºz¿l (szemben az 

§tlagos 7%-kal).  

A h§zass§gon k²v¿l sz¿l®s a nŖtlenek vagy hajadonok kºzºtt a szakmunk§sk®pzŖt 

v®gzettekn®l volt a legnagyobb ar§ny¼. Itt 20% volt a gyermekesek ar§nya, szemben a 

nŖtlenek vagy hajadonok kºzºtt §tlagos 13%-kal. A legalacsonyabb ar§ny¼ a felsŖfok¼ 

v®gzetts®gŤekn®l volt (7%).  

 

Sz¿lŖkkel val· kapcsolat 

A szakirodalomban tal§lhat· elm®letek szerint a fiatalok p§rkapcsolati viselked®s®t 

befoly§solja az, hogy mit tapasztaltak e t®ren a sz¿leik r®sz®rŖl. Az egyik fŖ elm®let szerint a 

v§l§sokkal ®s ¼jrah§zasod§sokkal j§r· stressz az, ami a fŖ t®nyezŖ itt. ĉgy min®l tºbb ilyent ®l 

§t egy gyermek, ann§l nagyobb a val·sz²nŤs®ge annak, hogy ezek (jellemzŖen negat²v) 

hat§ssal lesznek r§ (Amato, 1993; Martinson, 1992). A m§sik fŖ elm®let szerint a sz¿lŖk 

p®ld§ja, szocializ§ci·s hat§sa az, ami sz§m²t (McLanahan, 1991). ĉgy a v§l§sok, 

¼jrah§zasod§sok, ®lett§rsi kapcsolatok a sz¿lŖk r®sz®rŖl arra ind²tj§k a gyermekeiket, hogy 

gyenge elkºtelezetts®get alak²tsanak ki a p§rkapcsolatok ter®n, ®s enged®keny hozz§§ll§st 

ezekhez a lehetŖs®gekhez (Amato, 2001; Axinn, 1996). Egy harmadik megkºzel²t®s, mely 

magyar§z· elm®let is, kutat§si m·dszer is, a sz¿lŖk ®let¼tj§t, annak struktur§lis jellemzŖit ®s 

ezeknek a gyermekeik ®let¼tj§val val· kapcsolat§t vizsg§lja (Amato, 2000; Astone, 1994; 

Chase-Lansdale, 1995; Simmons, 1987). 

A n®h§ny konkr®t, eml²t®sre m®lt· tapasztalat egyike, hogy 14 ®ves gyermekek 

csal§dj§ban tapasztalt fesz¿lt, ellens®ges l®gkºr kapcsol·dott a 17 ®vvel k®sŖbb az Ŗ h§zass§gi 

interakci·ikban megnyilv§nul· ellens®gess®g szintj®hez (Whitton, 2008). Az elv§lt sz¿lŖ 

gyermekei negat²vabban viszonyulnak a h§zass§ghoz (Thornton, 1987; Riggio, 2008), ®s a 

v§l§st §t®lt gyermekek gyakrabban vesznek r®szt serd¿lŖkori Ăromantikus kapcsolatokbanò 

(Cavanagh, 2008), valamint gyakoribb kºzt¿k a tºbb szexu§lis partner (Kirby, 2005). 

Ugyancsak gyakoribbak kºzt¿k a pszich®s probl®m§k (Sigle-Rushton, 2005) ®s a h§zass§gon 

k²v¿l sz¿l®s (Wu, 1993, Hill, 2001), mint m§sokn§l. 

L§thatjuk, hogy komoly szakirodalma van m§r a sz¿lŖk gyermekeik p§rkapcsolat§ra 

gyakorolt hat§sa kutat§s§nak. A 2009-es hazai vizsg§latb·l m§r Magyarorsz§got illetŖen is 

rendelkez¿nk adatokkal (8. §bra). 
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A k®rdezettek fel®nek ®lt m®g az ®desapja ®s kºzel h§romnegyed®nek az ®desanyja a 

k®rdez®s idŖpontj§ban. Az ar§nyok elt®r®s®nek oka r®szben a f®rfiak magasabb ar§ny¼ korai 

haland·s§ga lehet, r®szben az a t®ny, hogy a h§zass§gkºt®sekn®l a f®rj legtºbbszºr n®h§ny 

®vvel idŖsebb szokott lenni, mint a feles®ge. A k®rdezettek az ®letben levŖ sz¿leik kºz¿l az 

®desanyjukkal j·val szorosabb kapcsolatot tartottak, mint az ®desapjukkal. 

A k®rdezettek sz¿let®sekor csak a sz¿leik 5%-a nem volt ºsszeh§zasodva, ®s k®sŖbb 16% 

v§lt el. Ezzel szemben a felm®r®st megelŖzŖ idŖszakra (2004-09) a h§zass§gon k²v¿li sz¿l®sek 

ar§nya kºzel 40%-ra nŖtt (csaknem 8-szoros§ra), a teljes v§l§si ar§nysz§m pedig 0,4 fºlºtti 

®rt®k lett, ami a h§zass§gok tºbb mint 40%-§nak felboml§s§t vet²ti elŖre (amennyiben ezek a 

v§l§si ar§nyok §lland·sulnak). ĉgy a v§l§sok ar§nya a 2000 ut§ni ®vtizedben mintegy 2,5-

szerese volt annak, mint amilyen elv§lt ar§nyt a 2009-ben megk®rdezett 15-61 ®vesek sz¿lei 

kºzºtt tapasztalhattunk (®s ez a j·val magasabb ar§ny val·sz²nŤs²thetŖ a jºvŖre n®zve is).  

A vizsg§lt mint§ban csak a k®rdezettek sz¿let®sekor nem h§zas sz¿leinek nem eg®szen ı-e 

h§zasodott ºssze k®sŖbb. Val·sz²nŤnek tŤnik, hogy ez az ar§ny nem nŖhetett ï ink§bb 

csºkkenhetett ï az ut·bbi ®vekre, tekintve, hogy a h§zass§gkºt®sek ar§nya erŖsen lecsºkkent. 

A h§zass§gon k²v¿li sz¿l®sek egy r®sze eset®ben ®lett§rsi kapcsolatban ®lnek a gyermek 

sz¿lei, az ®lett§rsi kapcsolatokr·l pedig tudjuk, hogy tºbbszºrte boml®konyabbak a 

h§zass§gokn§l. ĉgy mindezen v§ltoz§sok ®s trendek kºvetkezm®nyek®nt sokkal gyakoribb§ 

v§lnak a csonka csal§dok a jºvŖben, mint amilyen ezek ar§nya a vizsg§lt n®pess®gben volt.  

A k®rdezettek kºr®ben mintegy 20% volt azok ar§nya, akiknek a sz¿lei vagy elv§ltak, vagy 

nem ®ltek h§zass§gban, ®s k®sŖbb sem h§zasodtak ºssze
22
. Val·sz²nŤ, hogy a k®rdezettek 

®let®ben ez m®g nem a v®gleges ar§ny, m®g nŖhet valamelyest, hiszen egy r®sz¿k m®g csak 

tizen®ves, ®s elŖfordulhat, hogy a sz¿lei m®g csak a jºvŖben fognak elv§lni. ĉgy tal§n m®g az 

ı-¿k is ilyen helyzetŤv® v§lhat idŖvel ï teh§t, hogy a sz¿lei elv§ltak (k¿lºnv§ltak), vagy m§r 

a sz¿let®sekor sem ®ltek egy¿tt. 

A 2004-09-es jellemzŖ trendet elŖrevet²tve viszont m§sf®le k®pet v§zolhatunk fel a jºvŖre 

n®zve
23
. Az ut·bbi ®vekben sz¿letett gyermekek ®let®ben az val·sz²nŤs²thetŖ, hogy legal§bb 

50%-uk tapasztalja majd meg azt a helyzetet, ami a k®rdezetteknek m®g csak mintegy 1/5-

®vel tºrt®nt meg
24
, hogy vagy m§r a sz¿let®sekor hi§nyzott az egyik sz¿lŖje, vagy k®sŖbb 

elv§ltak (illetve sz®tv§ltak, amennyiben ®lett§rsi kapcsolatban ®ltek) a sz¿lei. 

A k®rdezettek kºz¿l 63% l®nyeg®ben vagy teljes m®rt®kben vonz· p®ld§nak tekintette a 

maga sz§m§ra a sz¿lei p§rkapcsolat§t, m²g 17% - minden hatodik k®rdezett ï l®nyeg®ben nem 

vagy egy§ltal§n nem. K®rd®s, hogy a legfiatalabb gener§ci·kban nem lehet-e j·val nagyobb 

ez ut·bbiak ar§nya, tekintve a p§rkapcsolatok nºvekvŖ boml®konys§g§t. 

 

                                                 
22

 Mivel az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖk p§rkapcsolatai j·val boml®konyabbak, mint a h§zass§gban ®lŖk®i, 

val·sz²nŤ, hogy a k®sŖbb sem ºsszeh§zasod· mintegy 4%-nyi sz¿lŖ mintegy Ĳ-e, teh§t 3% p§rkapcsolata k®sŖbb 

felbomolhatott. 
23

 A kºzel 40%-nyi h§zass§gon k²v¿l sz¿letettnek tal§n egyharmada eset®ben nem lehetett jelen a gyermek apja a 

kapcsolatban m§r a gyermek sz¿let®sekor sem, a m§sik 2/3 ®lett§rsi kapcsolatban ®lhetett egy¿tt. 
24

 Vagy a val·sz²nŤ jºvŖt is belesz§m²tva tal§n ı-¿krŖl mondhat· majd el. 
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p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

8. §bra  Sz¿leik p§rkapcsolat§t elutas²t·k
25

 ar§nya, % 

 

A fiatalabb gener§ci·kban j·val gyakoribb volt, hogy a k®rdezett sz¿lei ®lett§rsi 

kapcsolatban ®ltek, vagy nem ®ltek egy¿tt, amikor a k®rdezett sz¿letett. Ez volt a helyzet az 

idŖsebb (35-61 ®ves) korcsoport 3%-§n§l, ®s a fiatalabb (15-34 ®ves) korcsoport 7%-§n§l. Az 

idŖsebb korcsoportban a sz¿leik p§rkapcsolat§t p®ldak®pnek nem tekintŖk kºzºtt 8% volt 

azok ar§nya, akiknek a sz¿lei nem ®ltek p§rkapcsolatban (szemben az §tlagos 3%-kal), a 

fiatalabb korcsoportban 16% (szemben az §tlagos 7%-kal).  

Ha azt vessz¿k szem¿gyre, hogy a gyermek¿k sz¿let®sekor h§zask®nt egy¿tt ®lŖ ®s nem 

®lŖ sz¿lŖk gyermekei milyen ar§nyban nem tekintett®k sz¿leik p§rkapcsolat§t p®ldak®pnek, 

akkor azt l§tjuk, hogy az idŖsebb gener§ci·ban (35-61 ®vesek) a h§zas sz¿lŖk gyermekei 

16%-ban nem tekintett®k sz¿leik kapcsolat§t p®ldak®pnek, a nem h§zas sz¿lŖk gyermekei 

viszont 44%-ban utas²tott§k el azt. A fiatalabb koroszt§lyban (15-35 ®vesek) a h§zas sz¿lŖk 

gyermekei 20%-ban utas²tott§k el sz¿leik p§rkapcsolat§t, a nem h§zas sz¿lŖk gyermekei 54%-

ban. 

Ez az eredm®ny egyr®szt az®rt fontos, mert arra vall, hogy amint egyre ritk§bban sz¿letnek 

a gyermekek h§zass§gban, ¼gy v§lik egyre ritk§bb§ az is, hogy a sz¿leik kºzºtti kapcsolat 

vonz· eszm®nyt jelentsen a sz§mukra. Mivel egyre gyakoribb§ v§lt az ut·bbi k®t-h§rom 

®vtizedben az, hogy a gyermekek h§zass§gon k²v¿l sz¿letnek, az eredm®ny alapj§n re§lis, 

nagyon val·sz²nŤ ®s l®nyeg®ben biztosra vehetŖ fºltev®s az, hogy egyre ritk§bb§ v§lt ®s v§lik 

az, hogy a gyermekek a sz¿lŖk p®ld§j§ra tudnak ®p²teni p§rkapcsolatuk kialak²t§sakor, ez®rt 

egyre nagyobb sz¿ks®g van arra, hogy k¿lsŖ seg²ts®get kapjanak a p§rkapcsolatra val· 

felk®sz²t®s, csal§di ®letre val· nevel®s form§j§ban. A fiatalabb gener§ci·ban is m®g csak 7% 

volt azok ar§nya, akiknek a sz¿lei nem ®ltek h§zass§gban a k®rdezett sz¿let®sekor. Jelenleg 

(az ut·bbi ®vekben) viszont a h§zass§gon k²v¿li sz¿let®sek ar§nya m§r a 40%-ot kºzel²ti. 

Val·sz²nŤnek tŤnik, hogy kºzºtt¿k is az ²gy sz¿letŖk tºbb mint a fele nem tal§lja majd vonz· 

p®ld§nak a sz¿lei kºzºtti kapcsolatot.  

                                                 
25

 ĂSz¿lei p§rkapcsolata mennyiben kºvetendŖ p®lda az ¥n sz§m§ra?ò Elutas²totta az, aki 5 fokozat¼ sk§l§n csak 

1-est vagy 2-est adott erre. 
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p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

9. §bra  A sz¿leik p§rkapcsolat§nak elutas²t§sa a gyermek¿k sz¿let®sekor h§zas sz¿lŖkel 

rendelkezŖ k®rdezettek kºr®ben
26

,% 

 

A sz¿lŖk p§rkapcsolat§nak elutas²t§sa nŖtt a fiatalabb gener§ci·kban azok kºzºtt is, akiknek a 

sz¿lei h§zasok voltak a gyermek¿k sz¿let®sekor. Ez val·sz²nŤleg dºntŖen annak kºszºnhetŖ, 

hogy erŖsen megnŖtt a v§l§sok ar§nya az ut·bbi ®vtizedekben. Nagyon erŖs ºsszef¿gg®s 

tapasztalhat·, ®rthetŖ m·don, a sz¿lŖk p§rkapcsolat§nak, mint p®ld§nak az elutas²t§sa ®s az 

elv§lt sz¿lŖk ar§nya kºzºtt. A sz¿leik p§rkapcsolat§t csak a ï gyermek¿k sz¿let®sekor h§zas 

sz¿lŖkel rendelkezŖ ï k®rdezettek §tlagosan 17%-a nem tal§lta vonz· p®ld§nak, de az elv§lt 

sz¿lŖk gyermekeinek az 54%-a utas²totta el, m²g az el nem v§l· sz¿lŖk gyermekei csak 10%-

ban utas²tott§k el sz¿leik p§rkapcsolat§t mint eszm®nyt (9. §bra). A sz¿let®s¿kkor h§zas 

sz¿lŖkkel rendelkezŖk kºzºtt tºbb®-kev®sb® vonz· p®ld§nak tal§lta a sz¿lei p§rkapcsolat§t 

64% ï az el nem v§lt sz¿lŖk gyermekeinek 74%-a, m²g az elv§ltak®inak csak 17%-a. 

Az®rt is fontos, hogy a gyermek¿k sz¿let®sekor nem h§zas sz¿lŖk kapcsolat§t j·val 

gyakrabban utas²tj§k el, ®s j·val kev®sb® tekintik eszm®nyinek a gyermekeik, mint a h§zas 

sz¿lŖk®t, mert a h§zass§gon k²v¿li sz¿l®sek ®s az ®lett§rsi kapcsolatok elterjed®s®vel ez a 

helyzet a kor§bbin§l sokkal gyakoribb§ v§lt napjainkra, ®s v§rhat·an ez a jºvŖben is ²gy lesz. 

Fontos az is, hogy a fiatalabb gener§ci·kban sem v§ltozott ez a trend. Ez val·sz²nŤleg az®rt 

lehet ²gy, mert hi§ba gyeng¿lt az erkºlcsi ellen§ll§s a h§zass§gon k²v¿l sz¿l®ssel szemben az 

ut·bbi 2-3 ®vtizedben a t§rsadalomban, ez nem v§ltoztat azon, hogy az ilyen helyzet j·val 

gyakrabban vezet ahhoz, hogy a p§rkapcsolat felbomlik, ®s ²gy az egyik sz¿lŖ mintegy eltŤnik 

a k®pbŖl, val·sz²nŤleg gyakran elhideg¿l®s vagy veszeked®sek ut§n. ĉgy term®szetes ®s 

®rthetŖ, hogy a k®rdezettek a tapasztalataik alapj§n igen gyakran nem ²t®lik meg pozit²van, 

sikertºrt®netk®nt ®s vonz· eszm®nyk®nt az ilyen, a sz¿leik kºzºtti ®lett§rsi kapcsolatokat. M§s 

magyar§zatot neh®z lenne tal§lni a tapasztalt trendeket illetŖen. 

                                                 
26
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A nemi partnerek sz§ma ®s a p§rkapcsolat labilit§sa 

Az 1954-69-ben h§zasodottakn§l m®g 60% volt azok ar§nya, akiknek sem a 

h§zast§rsukkal, sem m§ssal nem volt nemi kapcsolatuk h§zass§gkºt®s¿k elŖtt, ami a 2000-

2009-es h§zass§gkºt®si kohorszra 8%-ra csºkkent. Azok ar§nya viszont, akiknek legal§bb k®t 

nemi partner¿k volt a h§zast§rsukon k²v¿l elsŖ h§zass§gkºt®s¿k elŖtt, 11%-r·l 59%-ra nŖtt 

ugyanezen idŖszakban. A v§ltoz§s mindk®t esetben folyamatos. 

Ha a k¿lºnbºzŖ h§zass§gi kohorszokat tov§bb vizsg§lva nem foglalkozunk azzal, hogy 

h§zass§gkºt®s elŖtt vagy esetleg v§l§s ut§n volt-e az eml²tett nemi partner, hanem csak ettŖl 

f¿ggetlen¿l a partnersz§mmal, akkor az l§tszik, hogy az 1960-ast·l az 1980-as ®vekig volt egy 

nagyar§ny¼, erŖteljes roml§s, azaz nºveked®s a partnersz§mban, aminek kºvetkezt®ben az 1 

partnerrŖl besz§mol·k ar§nya 53-r·l 29%-ra csºkkent, a 4 vagy tºbb partnerrŖl besz§mol·k® 

pedig 13-r·l 43%-ra nŖtt. Majd ez meg§llt, ¼gyhogy az 1980-as ®s az 1990-es ®vekben 

h§zass§got kºtºttek adatai kºzºtt alig van v§ltoz§s. (Elk®pzelhetŖ, hogy tal§n annak 

kºszºnhetŖ ez, hogy a v§l§sok ar§nya a rendszerv§ltoz§s kºr¿l §tmenetileg meredeken 

visszaesett.) Az ut·bbi ®vtizedet viszont ¼jabb, b§r valamivel enyh®bb hasonl· tendencia 

jellemezte. Ez azt jelenti, hogy az 1990-esrŖl a 2000-es ®vekre a megkºtºtt h§zass§gokn§l az 

1 partnerrŖl besz§mol·k ar§nya 28-r·l 21%-ra csºkkent, a 4 vagy tºbb partnerrŖl 

besz§mol·k® 41-rŖl 48%-ra nŖtt.  

Ugyanezeket a trendeket l§tjuk azokn§l, akik csak egy h§zass§got kºtºttek. Ez ®rthetŖ, 

hiszen a zºme csak egy h§zass§got kºtºtt ®lete folyam§n. Mindenesetre ez azt mutatja, hogy 

nem a v§l§sok miatti ¼jabb kapcsolatok alak²tott§k ki ezeket a tapasztalt ar§nyokat, hanem 

zºmmel a h§zass§g elŖtti boml®kony egy¿tt®l®sek (vagy egy®b, m®g laz§bb kapcsolatok) 

elterjed®se. Itt a konkr®t sz§mok szerint az elsŖ h§zass§gkºt®si kohorszt·l (1954-69-es) az 

utols·ig (2000-2009-es) 63-r·l 21%-ra csºkkent a csak 1 partnerrŖl besz§mol·k ar§nya, az 

1970-es ®vektŖl 2000-2009-es idŖszakig pedig 48-r·l 21%-ra. A legal§bb 4 partnert eml²tŖk® 

az ut·bbi idŖszakban 26-r·l 47%-ra nŖtt
27

.  

Ha megn®zz¿k az elv§ltak ®s k¿lºnv§ltak ar§ny§t iskolai v®gzetts®genk®nt a h§zasod§si 

kohorszokban, akkor az l§that·, hogy legal§bbis a 2. (az 1970-es ®vekben h§zasodott) 

kohorszban kimagasl·an nagy az elv§ltak ®s k¿lºnv§ltak egy¿ttes ar§nya a felsŖfok¼ 

v®gzetts®gŤekn®l. Ugyanakkor a legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettekn®l meg ®ppen a k®sŖbbi 

kohorszokban nŖ meg a tºbbihez k®pest. Teh§t r®gebben (tal§n az 1970-80-as ®vekben) 

ink§bb a magasabb iskolai v®gzetts®gŤekn®l lehetett el®g magas a v§l§sok ar§nya, majd a 

kºvetkezŖ idŖszakban fŖk®nt az alacsony iskolai v®gzetts®gŤekn®l nŖhetett meg. A magas 

iskolai v®gzetts®gŤek kºzºtt ï az 50 ®vesn®l fiatalabb gener§ci·kban ï jelenleg az §tlagosn§l 

alacsonyabb a v§l§s ar§nya. (E k®rd®sre bŖvebben kit®r a v§l§s h§tt®rt®nyezŖivel foglalkoz· 

fejezet.)  

A felm®r®s eredm®nye az is, hogy azok kºzºtt, akik sikeresek a munkapiacon, az iskolai 

v®gzetts®g csºkken®s®vel v§lik gyakoribb§ az, hogy valakinek legal§bb k®t nemi partnere volt 

a h§zast§rs§n k²v¿l elsŖ h§zass§gkºt®se elŖtt, ®s az iskolai v®gzetts®g nºveked®s®vel az, hogy 

sem a h§zast§rs§val, sem m§ssal nem volt nemi kapcsolata az elsŖ h§zass§gkºt®se elŖtt. A 

sikertelenekn®l (a munkan®lk¿lieken k²v¿l p®ld§ul alkalmi munk§kb·l ®lŖk) viszont nem volt 

                                                 
27

 Az 1954-69-es idŖszak ut·bbiakn§l a kis esetsz§m miatt ®rt®kelhetetlen, de val·sz²nŤnek tŤnik, hogy a 10%-ot 

akkor nemigen haladhatta meg az ar§ny. 
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egy®rtelmŤ, vil§gos tendencia, b§r ¼gy tŤnik, a magasabb iskolai v®gzetts®gŤekn®l az 

§tlagosn§l jellemzŖbb itt az, hogy legal§bb k®t partnere volt m®g elsŖ h§zass§gkºt®se elŖtt.  

M§r egy 1993-as magyarorsz§gi csal§di ®rt®k vizsg§lat eredm®nyeit
28

 elemezve az a 

tapasztalat volt megfogalmazhat·, hogy a v§l§s ®s az ®lett§rsi kapcsolat is messze legink§bb a 

legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettekre volt jellemzŖ, ®s az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s kev®ss®, a 

v§l§s pedig a legkev®sb® a diplom§sokra
29

. A v§l§s ®s az ®lett§rsi kapcsolat is jellemzŖbb volt 

azokra ï minden, teh§t m®g a legmagasabb iskolai v®gzetts®gn®l is ï, akik sikertelenek a 

munkapiacon (ez nemcsak a munkan®lk¿lieket jelenti, hanem rokkantnyugd²jasok, alkalmi 

munk§b·l ®lŖk is ide ker¿ltek). A v§l§s ®s az ®lett§rsi kapcsolat j·val gyakoribb volt azok 

kºzºtt, akik az apjuk iskolai v®gzetts®g®hez k®pest lefel® mobilak, mint akik fºlfel®
30

. 

A telep¿l®st²pusok szerint tekintve az volt l§that·, hogy a falvakt·l Budapest fel® haladva 

nŖtt a v§l§s ®s az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s gyakoris§ga, ®s k¿lºnºsen Budapesten ugrott 

meg. Az egyh§z tan²t§sait kºvetve vall§sosakra kev®sb® volt jellemzŖ az ®lett§rsi kapcsolat is 

®s a v§l§s is, mint azokra, akik nem vall§sosak. 

Amint fent, a Magyarorsz§g demogr§fiai trendjeit bemutat· r®szben m§r eml²tettem, az 

1990-es ®vekben minden t§rsadalmi r®tegben nŖtt a h§zass§gon k²v¿l sz¿let®sek ar§nya, de a 

legink§bb az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek kºzºtt. Ez teh§t az ut·bbi idŖszakban is fŖleg 

kºzºtt¿k volt jellemzŖ (Sp®der, 2004). 

Visszat®rve a 2009-es ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s eredm®nyeire: j·val nagyobb volt az 

elv§ltak ar§nya (ahol az elsŖ h§zass§g fºlbomlott) azokn§l, akikn®l a leendŖ h§zast§rson k²v¿l 

legal§bb k®t nemi partner is volt az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt, mint a tºbbiekn®l (akikn®l csak 

egy ilyen partner volt vagy egy sem) (10. §bra). Az elŖbbiekn®l (tºbb nemi partnerŤek) 29% 

volt az elv§ltak ar§nya, szemben a tºbbiekn®l jellemzŖ 21-23%-kal
31

.  

Teh§t a h§zass§g boml®konys§ga szempontj§b·l nem azok v§ltak el ®lesen a tºbbiektŖl, 

akiknek sem a h§zast§rsukkal, sem m§ssal nem volt nemi kapcsolatuk az elsŖ h§zass§gkºt®s 

elŖtt, hanem a sk§la m§sik sz®le, vagyis azok, akikn®l k®t vagy tºbb m§s nemi partner is volt 

a leendŖ h§zast§rson k²v¿l az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt.  

Egy m§sik eredm®ny is ebbe az ir§nyba mutat. Az egy¿tt ®lŖ h§zasoknak csak 3%-a 

eset®ben volt az elsŖ h§zass§gkºt®s¿k elŖtt felbomlott m§sik ®lett§rsi kapcsolata, (nem a 

leendŖ h§zast§rssal), m²g elv§ltakn§l 11%-nak (n=11). 

 

                                                 
28

 Ezek ®s a kºvetkezŖ ismertetett eredm®nyek forr§sa: T§rk§nyi Ćkos: Az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s 

h§tt®rt®nyezŖi. K®zirat. (Az 1993-as vizsg§latnak ï amely az adatok forr§sa volt ï az anyag§t bemutatja 

Pongr§czn®, 2000.) 
29

 Az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s a szakmunk§sk®pzŖt v®gzettek kºzºtt volt a legritk§bb. Az 1996-os 

mikrocenzus adatai szerint mikºzben az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s gyakoris§ga minden iskolai v®gzetts®gi 

szinten nŖtt 1990-tŖl 1996-ig, iskolai v®gzetts®g szerinti megoszl§sa ekkor is ugyan¼gy alakult, mint 1990-ben 

®s mint az 1993-as vizsg§lat adatai szerint, teh§t az iskolai v®gzetts®g nºveked®s®vel egy erŖs csºkken®s 

keveredett egy U alak¼ gºrb®vel. Vagyis az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s gyakoris§ga erŖsen csºkkent a 8 oszt§lyt 

sem v®gzettektŖl a szakmunk§sk®pzŖt v®gzettek fel® haladva, majd kiss® nŖtt az egyetemet vagy fŖiskol§t 

v®gzettek csoportja fel®. 
30

 Ezek az ºsszef¿gg®sek §ltal§ban szignifik§nsak voltak. Kiv®tel a munkapiaci sikeress®g ®s az ®lett§rsi viszony 

kºzºtti kapcsolat a szakmunk§sk®pzŖt v®gzettekn®l (ahol gyenge volt az ºsszef¿gg®s) ®s a diplom§sokn§l (ahol 

kicsi volt az esetsz§m). 
31

 Pearson: 0,049 
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p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

10. §bra:  Elv§ltak ar§nya az elsŖ h§zass§got megelŖzŖ nemi kapcsolatok sz§ma
32

 szerint, % 

 

Đgy tŤnik, hogy ami rombol·, az a tºbb komoly kapcsolat megszakad§sa. Ez teheti tal§n 

Ăbegyakoroltt§ò, megold§si mint§v§ a szak²t§st, vagy olyan s®r¿ltt®, zavartt§ a szem®lyis®get, 

hogy nem lesz ez§ltal alkalmas a sikeres p§rkapcsolatra. B§r itt is felvethetŖ, hogy tal§n csak 

(vagy nagyobb ar§nyban) olyan szem®lyeknek van sok p§rkapcsolata, akik nem igaz§n veszik 

komolyan a hŤs®get vagy a p§rkapcsolatot, ez®rt a h§zass§got is kºnnyebben felbontj§k (vagy 

olyanoknak, akik szem®lyis®ge eleve s®r¿ltebb, vagy akiknek rossz volt a szocializ§ci·juk). 

Teh§t lehet itt is ¼gy ®rvelni, hogy csak elŖzetes szelekci· eredm®nye ez a tapasztalat.  

Ennek a tapasztalatnak, hogy boml®konyabbak azok a h§zass§gok, amelyeket ®lett§rsi 

kapcsolat elŖzºtt meg, mint azok, amelyeket nem, a n®gy lehets®ges magyar§zat§t ºsszegezte 

az addigi eredm®nyek alapj§n egy kor§bbi kutat§s (Cohan, 2002).: 

1. Az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖk ºsszet®tele valamilyen (szociol·giai, pszichol·giai, 

kultur§lis) szempontb·l k¿lºnbºzik a h§zasok®t·l. Teh§t olyanok l®pnek ®lett§rsi 

kapcsolatra, akik a v§l§sra eleve hajlamosabbak. 

2. Az ®lett§rsi kapcsolat megv§ltoztatja a benne ®lŖk ®rt®krendj®t. Teh§t az ®lett§rsi 

kapcsolatban ®l®s a benne ®lŖk sz§m§ra le®rt®keli a h§zass§ghoz kºthetŖ erkºlcsi 

®rt®keket, ²gy a hŤs®get, tart·ss§got. 

3. Mire az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖk eljutnak a h§zasod§sig, m§r kezdenek ki§br§ndulni a 

kapcsolatb·l, a partnerbŖl. Teh§t ha az ®lett§rsi kapcsolattal egy¿tt n®zz¿k a p§rkapcsolat 

hossz§t, akkor ï e szerint az ®rv szerint ï mindegy, hogy ®lett§rsi kapcsolat elŖzte-e meg a 

h§zass§got, ezzel a sz§m²t§si m·dszerrel ugyanolyan lesz a felboml§s val·sz²nŤs®ge.  

4. Az ®lett§rsi kapcsolatban m§r ®lt h§zasok valami®rt rosszabbul kommunik§lnak egym§ssal 

(kev®sb® konstrukt²van, t¿relmesen, t§mogat·an), mint azok, akik kor§bban ilyenben nem 

                                                 
32

 A diagram azon k®t k®rd®sre adott v§laszokat ºsszegzi, hogy Ăvolt-e ¥nnek nemi kapcsolata elsŖ 

h§zast§rs§val a h§zass§gkºt®s¿k elŖttò ®s hogy Ăh§zast§rs§n k²v¿l h§ny emberrel ®lt elsŖ h§zass§gkºt®s®ig nemi 

®letetò. 
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®ltek. Ez a magyar§zat az elŖzŖ h§rom kombin§ci·j§nak is tekinthetŖ, azokat nem z§rva ki 

a Ăkºzvet²tŖ t®nyezŖtò, avagy a felboml§s kºzvetlen ok§t igyekszik megnevezni. 

 

A fentiek kºz¿l a m§sodik lehetŖs®get al§t§masztja az a kutat§si eredm®ny (Axinn, 1992), 

hogy az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s a benne ®lŖk sz§m§ra le®rt®keli a p§rkapcsolat tart·ss§g§t, 

²gy az ®lett§rsi kapcsolatok terjed®se hozz§j§rul a v§l§s gyakoribb§ v§l§s§hoz
33

. 

Tach kutat§sa (2009 azt mutatta ki, hogy az elŖzetes ®lett§rsi kapcsolat akkor nºveli a 

v§l§s es®ly®t, ha ebbŖl m§r van olyan gyerek, aki nem a h§zast§rssal kºzºs gyermek, 

Teachman® (2003) pedig azt, hogy akkor nºveli a v§l§s es®ly®t, ha a h§zas f®l nem vagy nem 

csak a k®sŖbbi, leendŖ h§zast§rs§val ®lt az elsŖ h§zass§gkºt®se elŖtt ®lett§rsi kapcsolatban. 

Egyesek az elŖzetes ®lett§rsi kapcsolatot kºvetŖ h§zass§goknak a kºzvetlen 

h§zass§gok®n§l nagyobb boml®konys§ga h§tter®ben a szelekci·s hat§st hangs¼lyozt§k 

(Lillard, 1995). M§sok szerint az lehet az ok, hogy az ºsszekºltºz®s ut§n a kapcsolat 

Ătehetetlens®geò (Ăinertiaò) folyt§n a p§rok belesodr·dnak a h§zass§gba (amit ²gy sokszor 

nem fontolnak meg el®gg®, ®s hi§nyzik az egym§s ir§nti komolyabb elkºtelezetts®g). Ez®rt 

val·sz²nŤ, hogy ha volt m§r eljegyz®s az ®lett§rsi kapcsolat elŖtt, akkor jobb lesz az azt 

kºvetŖ h§zass§g minŖs®ge ®s nagyobb a stabilit§sa, mint ha nem volt, minthogy az eljegyz®s a 

megfontol§s ®s elkºtelezetts®g jele lehet (Stanley, 2006). K®t kutat§si eredm®ny is igazolja ezt 

az ut·bbi feltev®st (Brown, 2004, Rhoades, 2009). 

Egy tov§bbi eredm®ny (Busby, 2010) szerint pedig, ha viszonylag k®sŖbb, illetve fŖleg, ha 

csak a h§zass§gkºt®s ut§n kezdte egy p§r a nemi ®letet, akkor gyakrabban volt j· a 

h§zass§guk minŖs®ge. Ennek a magyar§zata az lehet, hogy akik kor§n kezdik a kºzºs 

szexu§lis ®letet, rendszerint ºssze is h§zasodnak, mivel az idŖ elŖtti
34

 intim egy¿ttl®tek miatt 

kapcsolatuk szoci§lis ®s pszich®s szempontb·l kusza lesz ®s bonyolult, amibŖl nagyon neh®z 

kil®pni. Az ilyen meggondolatlanul, zavarosan indul· kapcsolat azonban gyakran nem vezet 

j·ra, azaz kudarc ®s v§l§s lesz a v®ge. Akik k®sŖbb kezdt®k a nemi ®letet, azok addigra, mire a 

szexu§lis ®let megerŖs²tette a kapcsolatukat, gyakrabban megtanultak rendesen kommunik§lni 

egym§ssal, ®s tiszt§zt§k azt is, hogy egyform§k vagy k¿lºnbºzŖek-e az elk®pzel®seik az 

®letrŖl, ami a h§zass§g alapja.  

 

A v§l§s h§tt®rt®nyezŖi 

A v§l§s Budapesten ®s az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek kºzºtt a leggyakoribb
35

 (11. 

§bra). Budapesten feltehetŖleg az erkºlcsi ®s csal§di kºtel®kek laz§bb volta, a vall§sgyakorl§s 

kisebb ar§nya miatt lehet ez ²gy. A v§l§snak az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek kºzºtt 

leggyakoribb volt§ra pedig tal§n az a magyar§zat, hogy fejlett t§rsadalmakban (amilyennek a 

budapestit itt tekintj¿k), ahol m§r a nagyfok¼ individualiz§ci· miatt gyakori ®s kºnnyen 

                                                 
33

 Ugyanakkor olyan kutat§si eredm®ny is sz¿letett (Kulu, 2010), mely szerint pl. erŖsen individualista, nem 

vall§sos nagyv§rosi nŖk eset®ben az elŖzetes ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s m®g mindig kisebb k®sŖbbi v§l§si 

ar§nnyal j§rt egy¿tt, mint ennek a hi§nya. Ez utalhat az ®lett§rsi kapcsolat eset¿kben pozit²v szerep®re a szerzŖ 

szerint. B§r elk®pzelhetŖ, hogy az ink§bb a magyar§zat, hogy ilyen esetben az ®lett§rsi kapcsolat v§laszt§sa a 

r®sz¿krŖl nagyobb fok¼ kºtŖd®s, elkºtelezetts®g jele volt, mint az en®lk¿li direkt h§zass§g. 
34

 T¼l korai ï azaz pszich®s ®s szoci§lis szempontb·l nem el®gg® ®rett partnerek kapcsolata, vagy olyan 

kapcsolat, amelyn®l a partnerek m®g nem el®gg® ismert®k egym§st ®s az ºsszeillŖs®g¿k m®rt®k®t, mire m§r nagy 

elkºtelezetts®get felt®telezŖ intim kapcsolatot alak²tottak ki. 
35

 A felsŖfok¼ v®gzetts®gŤek kºzºtt vagy m§r r®gebben is gyakoribb volt, mint a t§rsadalom §tlag§ban, vagy az 

a jellemzŖ, hogy itt a v§l§s m®g a viszonylag idŖsebb (kºz®pkor¼ ®s idŖsebb) h§zasok kºzºtt is gyakoribb az 

§tlagosn§l. Ez a kettŖ egyszerre is igaz lehet. A helyzet tiszt§z§sa tov§bbi kutat§st k²v§n. 
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el®rhetŖ megold§s a v§l§s, ott a tºbb kultur§lis tŖk®vel rendelkezŖ magasabb iskolai 

v®gzetts®gŤek jobban ki tudj§k v§lasztani a h§zast§rsukat, ®s gyakrabban el tudj§k ®rni azt is, 

hogy a h§zass§guk j·l mŤkºdjºn, teh§t ritk§bban jutnak el od§ig, hogy el k²v§nnak v§lni. Ezt 

az ºsszef¿gg®st val·sz²nŤs²ti egy k¿lfºldi kutat§si eredm®ny is. Blossfeld ®s t§rsai (1995) 

ºsszehasonl²tott§k a v§l§s kock§zat§nak alakul§s§t iskolai v®gzetts®g szerint h§rom 

orsz§gban: Olaszorsz§gban, N®metorsz§gban ®s Sv®dorsz§gban. Azt tapasztalt§k, hogy a 

tradicion§lis olasz t§rsadalomban a v§l§s kock§zata j·val kisebb, mint az erŖsen 

moderniz§l·dott sv®d t§rsadalomban, viszont az olaszokn§l a magas iskolai v®gzetts®gŤek 

v§l§si kock§zata nagyobb, mint az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek®, m²g a sv®dekn®l ®ppen 

ford²tva, az alacsony iskolai v®gzetts®gŤek® a nagyobb (mint ahogy ut·bbit Budapest 

eset®ben is tapasztaltuk egy 1993-as kutat§s adatain§l, vagyis hogy ott az alacsonyabb 

v®gzetts®gŤek v§lnak ink§bb).  

 

 
p < 0,01. Forr§s: ĂCsal§di kapcsolatokò felm®r®s. 

11. §bra  Az elsŖ megkºtºtt h§zass§gok kºz¿l a fºlbomlottak ar§nya a telep¿l®s t²pusa 

szerint, % 

 

Teh§t a tradicion§lis t§rsadalomban a magasabb iskolai v®gzetts®gŤek elŖnye az, hogy 

kºnnyebben ki tudnak l®pni egy elviselhetetlen kapcsolatb·l, m²g az individualiz§l·dottban 

az, hogy hat®konyabban ®s gyakrabban el tudj§k ®rni, hogy a kapcsolatuk j·l mŤkºdjºn. Az 

alacsonyabb iskolai v®gzetts®gŤek h§tr§nyos helyzete ²gy a nagyobb egy®ni szabads§g 

viszonyai kºzºtt is megmarad. 

Ehhez hasonl· egy m§sik, sv®d kutat§s eredm®nye (Hoem, 1997), mely nŖk sz¿let®si 

kohorszaiban hasonl²totta ºssze a v§l§s kock§zat§nak alakul§s§t iskolai v®gzetts®g szerint. 

M²g az 1944-es kohorszn§l m®g minden iskolai v®gzetts®gn®l alacsony az elv§l§s 

val·sz²nŤs®ge, csek®ly a k¿lºnbs®g a k¿lºnbºzŖ iskolai v®gzetts®gŤek elv§l§s§nak 

val·sz²nŤs®ge kºzºtt, ®s a magas iskolai v®gzetts®gŤek kock§zata kiss® magasabb, mint az 

alacsony iskolai v®gzetts®gŤek®, addig a legfiatalabb, 1964-es kohorszn§l az §tlagos v§l§si 

val·sz²nŤs®g j·val nagyobb, mint kor§bban, a legalacsonyabb iskolai v®gzetts®gŤek elv§l§si 

es®ly®nek nagys§ga m§r messze meghaladja a legmagasabb iskolai v®gzetts®gŤek®t, a 
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k¿lºnbºzŖ iskolai v®gzetts®gŤek elv§l§si val·sz²nŤs®gei kºzºtt ·ri§si k¿lºnbs®gek jºnnek 

l®tre. 

K®rd®s, hogy Magyarorsz§gon az igen magasra nŖtt v§l§si ar§nysz§m mºgºtt milyen 

t®nyezŖk §llnak. Vajon milyen t®nyezŖk csºkkentik, ®s ï az eml²tetteken k²v¿l ï milyen 

t®nyezŖk nºvelik a v§l§sok ar§ny§t, kock§zat§t? Vajon a fiatalok p§rkapcsolatainak az ut·bbi 

k®t-h§rom ®vtizedben kialakult kuszas§ga, a bizonytalan, §tmeneti kateg·ri§k ï intim 

p§rkapcsolat, ®lett§rsi kapcsolat ï ar§nyainak a megnºveked®se mennyire j§rulhattak hozz§ a 

v§l§sok ar§ny§nak a nºveked®s®hez?  

A tºbb partner ®s a h§zass§g nagyobb boml®konys§ga kºzºtt ºsszef¿gg®s mutatkozik, 

amint az elŖzŖ r®szben eml²tett¿k. Ezt mutatj§k azok a kiss® r®szletesebb eredm®nyek is, hogy 

az 1970-es ®s 1980-as ®vekben h§zasodottak kºzºtt kisebb ar§nyban bomlottak fºl azok 

h§zass§gai, akik elsŖ h§zass§gkºt®s¿k elŖtt nem ®ltek senkivel, vagy legfeljebb csak a 

h§zast§rsukkal nemi ®letet, mint azok®, akiknek legal§bb k®t m§s partner¿k is volt
36
. ĉgy 

val·sz²nŤs²thetŖ, hogy a partnerkapcsolatok kuszas§ga hozz§j§rult a v§l§sok ar§ny§nak a 

nºveked®s®hez, ®s hogy ez a negat²v hat§s tov§bbra is fenn§ll. 

A 2009-es felm®r®s egy tov§bbi eredm®nye az is, hogy a hŤs®g le®rt®kel®se ®s a nemi 

®lettel kapcsolatos n®zetek enged®kenys®ge pozit²van f¿ggtek ºssze a v§l§s gyakoris§g§val. A 

h§zast§rsi hŤtlens®g szerep®t ®s a p§r tagjai egym§s ir§nti elkºtelezetts®g®nek m®rt®k®t 

t®telezhetj¿k fel lehets®ges kºzvet²tŖ t®nyezŖkk®nt. Egy kutat§s (Billingham, 1987) kimutatta, 

hogy min®l alacsonyabb az elkºtelezŖd®s szintje egy kapcsolatban, ann§l hajlamosabbak a 

felek verb§lis ®s fizikai erŖszak alkalmaz§s§ra a konfliktusok kezel®s®ben. 

M²g a tºbb partnerkapcsolat magasabb v§l§si val·sz²nŤs®ggel j§rt egy¿tt, a v§l§s 

gyakoris§ga csºkkent a vall§soss§g nºveked®s®vel. A valaha is h§zass§got kºtºttek kºzºtt 7, 

11, ®s 14% volt a k¿lºnv§ltak ®s elv§ltak egy¿ttes ar§nya a vall§soss§g szerint csºkkenŖ 

kateg·ri§kban, vagyis sorra az egyh§zuk tan²t§sa szerint vall§sosak, a maguk m·dj§n 

vall§sosak ®s a nem vall§sosak kºzºtt. A 35-61 ®ves koroszt§lyban 10, 16 ®s 21% voltak ezek 

az ar§nyok.  

A p§rkapcsolattal val· el®gedetts®g ezzel pont ellent®tesen alakult: 8, 11, 12% volt a 

legfeljebb kºzepesen el®gedettek ®s 67, 57, 55% a p§rkapcsolatukkal maxim§lisan el®gedettek 

ar§nya a vall§soss§g csºkkenŖ kateg·ri§i szerint. Vagyis min®l vall§sosabbak voltak a 

k®rdezettek, ann§l el®gedettebbek voltak a p§rkapcsolatukkal ï az egyh§zuk tan²t§sa szerint 

vall§sosaknak a 67%-a volt maxim§lisan el®gedett a p§rkapcsolat§val, m²g a nem 

vall§sosaknak csak az 55%-a. Ha a vall§soss§g a p§rkapcsolattal val· nagyobb fok¼ 

el®gedetts®get jelent, azzal is a v§l§s ar§ny§t csºkkentŖ t®nyezŖnek bizonyulhat. 

 

 

¥sszefoglal§s 

Magyarorsz§gon a huszon®vesek kºzºtt az intim vagy Ăl§togat·ò p§rkapcsolat a 

legelterjedtebb, minden harmadik fiatal ilyenben ®l. ĉgy az ®lett§rsi kapcsolat, melynek ar§nya 

kºr¿kben enn®l j·val alacsonyabb, tal§n csak §tmeneti f§zis sok esetben a h§zass§g fel®. (De 

lehets®ges, hogy sok esetben v®get ®r az intim p§rkapcsolat, mielŖtt ®lett§rsi kapcsolatt§ v§lt 

volna, illetve az ®lett§rsi kapcsolat, mielŖtt h§zass§gg§ v§lt volna.)  

                                                 
36

 Az 1970-es ®vekben kºtºtt h§zass§gok eset®ben azok h§zass§gai is gyakrabban bomlottak fºl, akiknek m®g 

egy m§sik partner¿k is volt a h§zass§gkºt®s elŖtt. 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle T§rk§nyi ¶ Csal§di kapcsolatok felm®r®s 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 

 

82 

Szint®n kºzel egyharmadot tesz ki a partnerkapcsolatban nem ®lŖk csoportja. Ez arra 

l§tszik utalni, hogy a h§zass§gkºt®s halogat§sa ®s alacsony szintje mºgºtt nemcsak az ®lett§rsi 

kapcsolatok elterjed®se §llhat, hanem jelentŖs r®szben a partnerkapcsolat n®lk¿l ®lŖk 

ar§ny§nak a nºveked®se is.  

ĉgy teh§t a 18-29 ®ves n®pess®gben 30% nem ®l p§rkapcsolatban, 56% p§rkapcsolatban ®l, 

de nem ®l h§zass§gban ®s 14% h§zass§gban ®l. Az 56% p§rkapcsolatban ®lŖbŖl 45% ®lett§rsi 

kapcsolatban vagy intim p§rkapcsolatban ®l. A bizonytalan jellegŤ kapcsolatok ar§nya m®g a 

harmincasok kºzºtt is 25%.  

Magyarorsz§gon kb. 1965-85-ig volt egy §ltal§nos kor§bbra tol·d§s az elsŖ szexu§lis 

kapcsolat kezdet®nek ®letkor§ban: 1,0-1,4 ®vvel. Az 1990-es ®vekben nem csak az elsŖ 

gyermeksz¿l®s §tlagos idŖpontja ker¿lt k®sŖbbre, hanem mag§nak a nemi ®letnek a 

megkezd®s®® is k®sŖbbre tol·dott. Ez a viszonylag k®sŖbb kezdŖkn®l, teh§t val·sz²nŤleg 

fŖk®nt kºz®piskol§t v®gzettekn®l jelentkezik. Tal§n a felsŖoktat§s kiterjed®s®nek a hat§sa 

lehet ez, vagy a gazdas§gi v§ls§g®. M§s vizsg§latb·l (Kamar§s, 2002) m§r ismert, hogy a 

legink§bb a kºz®piskol§t v®gzettek term®kenys®ge csºkkent le a ô90-es ®vek folyam§n. 

M²g a jelenleg 60-as ®veikben j§r·kn§l 18-19 ®v volt a nemi ®let kezdet®nek medi§n 

®letkora, a v§ltoz§sok eredm®nyek®nt a mai huszon®vesek kºzºtt a 17 ®ves kor jelenti a 

medi§nt. Ugyanakkor a h§zasod§s tipikus ®letkora megnŖtt. Mintegy n®gy ®vtizede 

Magyarorsz§gon a nŖk elsŖ h§zass§gkºt®si §tlag®letkora 21-22 ®v volt, ami 2008-ra 28 ®vre 

nŖtt. ĉgy mintegy 3 ®vrŖl j· egy ®vtizednyire nŖhetett annak a tipikus ®letszakasznak a hossza, 

amelyben a fiatalok jelentŖs r®szben m§r nemi ®letet ®lnek, de m®g nem ®lnek h§zass§gban.  

Term®szetesen sokf®le egy®ni szitu§ci· ®s ®lettºrt®net volt ®s van. Ezek az adatok csak arra 

mutatnak r§, hogy sokszoros§ra nŖhetett azok ar§nya, akik h§zass§g elŖtt nemi ®letet ®lnek, 

illetve hogy az ®lett§rsi kapcsolat vagy a l§togat· p§rkapcsolat sok esetben m§r nem csup§n a 

h§zass§g bevezetŖje lehet. A huszon®ves korban jellemzŖ laz§bb, bizonytalanabb kapcsolatok 

egy saj§tos ®letform§v§ ®s ez§ltal jellemzett ®letszakassz§ v§ltak sokak sz§m§ra. Az esetek 

egy jelentŖs r®sz®ben az ilyen kapcsolatok m§r nem is v§lnak k®sŖbb h§zass§gg§. A jelenlegi 

demogr§fiai trendek, fŖk®nt a teljes elsŖ nŖi h§zass§gkºt®si ar§nysz§m ®rt®k®nek alakul§sa 

alapj§n az jelezhetŖ elŖre, hogy a jelenlegi 15 ®vesek 35-50%-a soha nem fog h§zass§got 

kºtni, hacsak nem nŖ meg ism®t jelentŖsen ®s tart·san a h§zass§gkºt®sek ar§nysz§ma. 

Az ®lett§rsi kapcsolatok labilisabbnak, boml®konyabbnak mutatkoztak a h§zass§gokn§l, ®s 

az a kºvetkeztet®s is ad·dott, hogy min®l tºbbszºr ®l valaki ilyenben, ann§l nagyobb az es®lye 

arra, hogy fºlbomlik a kapcsolata. Az nem der¿lt ki, hogy itt szelekci·s hat§s van, teh§t a 

tapasztalt jelens®g csak annak az eredm®nye, hogy nagyobb sz§m¼ ®lett§rsi kapcsolatra az 

erŖsebben individualista emberek l®pnek, akikn®l kev®sb® fontos a hŤs®g, illetve a 

p§rkapcsolat tart·ss§ga, vagy pedig az ®lett§rsi kapcsolatban ®l®s §llapota eleve, ºnmag§ban 

hozz§j§rul ehhez a v®geredm®nyhez. E k®rd®s tov§bbi kutat§s t§rgya lehet. Az ®lett§rsi 

kapcsolatnak a szelekci·s hat§st·l f¿ggetlen, a p§rkapcsolat boml®konys§g§t ºnmag§ban 

nºvelŖ hat§s§t m§r mutatta ki kutat§s (Axinn, 1992).  

Az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtti ®lett§rsi kapcsolatok §ltal§ban rºvidek, csak egyfajta elŖzetest 

jelentenek a h§zass§ghoz, a m§sodik h§zass§gokn§l viszont az emberek egy jelentŖs 

kisebbs®ge ak§r sok§ig halogatja a h§zass§gkºt®st, ®s j· darabig mintegy a h§zass§g helyett 

®lnek ®lett§rsi kapcsolatban. 

B§r csak 14% ®lt h§zass§gban a 18-29 ®ves korcsoportban, de a legtºbbj¿k sz§m§ra az 

eszm®ny ®s c®l a h§zass§g volt. Ilyen szempontb·l 83% v§lasztotta a h§zass§got, szemben 

azzal a 6%-kal, aki az ®lett§rsi kapcsolatot (vagy t§gabb szemszºgbŖl azzal a 17%-kal, aki 
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nem, vagy tal§n nem dºntºtt m®g a h§zass§g eszm®nye mellett). A nagy tºbbs®g tov§bbra is 

h§zass§gban akar ®lni, nem ®lett§rsi kapcsolatban. Ugyanakkor sokan k¿lºnbºzŖ 

bizonytalans§gok, probl®m§k, konfliktusok miatt v®g¿l addig halogatj§k a h§zass§gkºt®st, 

am²g nem lesz belŖle semmi, ®s ²gy nekik csak a h§zass§gokn§l j·val labilisabb ®lett§rsi 

kapcsolatok maradnak.  

A legfeljebb 8 oszt§lyt v®gzettekn®l a legalacsonyabb m§r ®vtizedek ·ta a megh§zasod·k 

ar§nya, de az ut·bbi k®t ®vtizedben a kºz®piskol§t v®gzettekn®l is nagyon lecsºkkent. 

Felt®telezhetŖ, hogy a jºvŖben a halasztgat§s n§luk vezet a leggyakrabban a h§zass§gkºt®sek 

v®gleges elmarad§s§hoz. Figyelemre m®lt·, hogy az ut·bbi k®t ®vtized folyam§n n§luk volt a 

legink§bb jellemzŖ a nemi ®let kezdet®nek a k®sŖbbre halaszt§sa is, ®s m®g ink§bb az elsŖ 

gyermek megsz¿let®s®® ï ut·bbi a h§zass§gon bel¿l is. ĉgy a kºz®piskol§t v®gzettek saj§tos 

probl®m§i tov§bbi kutat§st k²v§nnak. ĉgy van! 

A gyermek¿k sz¿let®sekor nem h§zas sz¿lŖk kapcsolat§t j·val gyakrabban utas²tj§k el, ®s 

j·val kev®sb® tekintik eszm®nyinek a gyermekeik, mint a h§zas sz¿lŖk®t. A fiatalabb 

gener§ci·kban sem v§ltozott ez a trend. A h§zass§gon k²v¿li sz¿l®sek ®s az ®lett§rsi 

kapcsolatok elterjed®s®vel ez a helyzet a kor§bbin§l sokkal gyakoribb§ v§lt napjainkra, ®s 

v§rhat·an ez a jºvŖben is ²gy lesz. Mivel egyre gyakoribb§ v§lt az ut·bbi k®t-h§rom 

®vtizedben az, hogy a gyermekek h§zass§gon k²v¿l sz¿letnek, az eredm®ny alapj§n re§lisnak 

tŤnik az a kºvetkeztet®s, hogy egyre ritk§bb§ v§lt ®s v§lik az, hogy a gyermekek a sz¿lŖk 

p®ld§j§ra tudnak ®p²teni p§rkapcsolatuk kialak²t§sakor, ez®rt egyre nagyobb sz¿ks®g van arra, 

hogy k¿lsŖ seg²ts®get kapjanak a p§rkapcsolatra val· felk®sz²t®s, csal§di ®letre val· nevel®s 

form§j§ban.  

Az 1954-69-ben h§zasodottakn§l m®g 60% volt azok ar§nya, akiknek sem a 

h§zast§rsukkal, sem m§ssal nem volt nemi kapcsolatuk h§zass§gkºt®s¿k elŖtt, ami a 2000-

2009-es h§zass§gkºt®si kohorszra 8%-ra csºkkent. Azok ar§nya viszont, akiknek legal§bb k®t 

nemi partner¿k volt a h§zast§rsukon k²v¿l elsŖ h§zass§gkºt®s¿k elŖtt, 11%-r·l 59%-ra nŖtt 

ugyanezen idŖszakban. A v§ltoz§s mindk®t esetben folyamatos.  

K¿lfºldi kutat§si eredm®nyek szerint nagyobb a v§l§s es®lye, ha volt m§r kor§bbi m§s 

®lett§rsi kapcsolat vagy m§s kapcsolatb·l sz¿letett gyermek a h§zass§gkºt®s elŖtt (Tach, 

2009, Teachman, 2003). 2009-es hazai felm®r®s¿nk eredm®nyei hasonl·ak. J·val nagyobb 

volt az elv§ltak ar§nya ï ahol az elsŖ h§zass§g fºlbomlott ï azokn§l, akikn®l k®t vagy tºbb 

m§s nemi partner is volt a leendŖ h§zast§rson k²v¿l az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt, mint a 

tºbbiekn®l, akikn®l csak egy ilyen partner volt vagy egy sem. Az elŖbbiekn®l 29% volt az 

elv§ltak ar§nya, szemben a tºbbiekn®l jellemzŖ 21-23%-kal. 

A szakirodalom szerint az elv§lt sz¿lŖ gyermekei negat²vabban viszonyulnak a 

h§zass§ghoz (Thornton, 1987; Riggio, 2008). ¥sszef¿gg®s van a sz¿lŖk v§l§sa ®s gyermekeik 

®lett§rsi kapcsolatban ®l®se, korai h§zasod§sa ®s v§l§sa kºzºtt (Kiernan, 1999a). A 2009-es 

hazai felm®r®s adatainak elemz®se ezen eredm®nyekhez hasonl·an azt mutatta, hogy az elv§lt 

sz¿lŖk gyermekei az el nem v§lt sz¿lŖk gyermekein®l j·val gyakrabban utas²tott§k el sz¿leik 

p§rkapcsolat§t, mint eszm®nyt a maguk sz§m§ra.  

Mint m§r eml²tett¿k, nagyobb volt az elv§ltak ar§nya ï ahol az elsŖ h§zass§g fºlbomlott ï 

azokn§l, akikn®l k®t vagy tºbb m§s nemi partner is volt a leendŖ h§zast§rson k²v¿l az elsŖ 

h§zass§gkºt®s elŖtt, mint a tºbbiekn®l, akikn®l csak egy ilyen partner volt vagy egy sem. A 

h§zass§gokn§l j·val labilisabbak az ®lett§rsi kapcsolatok sz§mos k¿lfºldi kutat§si eredm®ny 

szerint, amit hazai adataink is megerŖs²tettek. Az ilyen labilis kapcsolatok elterjed®se nºveli 
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az olyan helyzetek ar§ny§t, ahol k®t vagy tºbb m§s nemi partner is volt a leendŖ h§zast§rson 

k²v¿l az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt.  

Ugyanakkor a nemi partnerek §tlagos sz§m§nak gener§ci·r·l gener§ci·ra val· nagyfok¼ 

nºveked®se azt mutatja, hogy az ut·bbi helyzet j·val gyakoribb§ v§lt. Ez a gyakoribb§ v§l§s 

ºsszef¿gg®sben §llhat a k®rdezettek sz¿leinek gener§ci·iban a v§l§s gyakoribb§ v§l§s§val. 

K¿lfºldi kutat§si eredm®nyek alapj§n ez val·sz²nŤ, mivel azok szerint a v§l§st §t®lt 

gyermekek gyakrabban vesznek r®szt serd¿lŖkori Ăromantikus kapcsolatokbanò (Cavanagh, 

2008) ®s gyakoribb kºzt¿k a tºbb szexu§lis partner (Kirby, 2005). 

ĉgy a magyar adatok alapj§n is megalapozottnak tŤnik az az amerikai adatok alapj§n levont 

kºvetkeztet®s, hogy miut§n a jelenlegi fiatal gener§ci·k sz¿lei m§r a nºvekvŖ v§l§si ar§nyok 

korszak§ban voltak fiatalok, ez a demogr§fiai t®ny azt jelezheti elŖre, hogy a jºvŖben tov§bb 

halad elŖre a fiatalok kapcsolatainak labilisabb§ v§l§sa (Amato, 1997). Az egyre gyakoribb 

magas partnersz§m az elsŖ h§zass§gkºt®s elŖtt a v§l§s ar§ny§nak tov§bbi nºveked®se 

ir§ny§ba hathat. Ugyanakkor a h§zass§gkºt®s gyakoris§ga erŖsen csºkkent, elterjedtek az 

®lett§rsi kapcsolatok, ²gy a p§rkapcsolatok labilisabb§ v§l§sa v§rhat·an m§r ink§bb az 

®lett§rsi kapcsolatok felboml§s§nak nºvekvŖ sz§m§t fogja jelenteni, ®s csak kis r®szben a 

v§l§sok ar§ny§nak esetleges tov§bbi nºveked®s®t. 
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A mai fogyaszt·i t§rsadalom ®s ²gy haz§nk val·sz²nŤleg legalapvetŖbb v§ls§gt®nyezŖje ï 

mind az egy®n, mind a kºzºss®g vonatkoz§s§ban ï a csal§d kºr¿li v§ls§g, amelynek csak 

egyik kºvetkezm®nye ®s t¿nete a k¿szºbºn §ll· demogr§fiai kr²zis. A 2008-ban haz§nkban 

alakult Nemzeti Fenntarthat· FejlŖd®s Tan§csa (NFFT) felm®r®se szerint Ăa szoci§lis 

biztons§g k®rd®sei megoldhatatlannak l§tszanak egy olyan t§rsadalomban, amelyben a csal§d 

®s a szolidarit§s kºzºss®gi ºnszervezŖd®seinek megbecs¿l®se alacsony szintŤ.ò ĂA csal§d, a 

csal§d ny¼jtotta harmonikus ®let, boldogs§g, gondoskod§s elengedhetetlen felt®tele az egy®n 

teljess®g®nekò (NFFT, 2009: 22 ®s 49). 

Igen kev®s sz· esik arr·l, hogy e v§ls§gnak kºze lenne a nemis®ghez, illetve a 

p§rkapcsolati form§khoz, pedig pl. S. Moln§r Edit a ĂDemogr§fiaò c²mŤ foly·iratban azt ²rja, 

hogy: ĂA 20. sz§zad m§sodik fel®tŖl fogva a nemzetkºzi ®s hazai demogr§fiai szakkutat§sok 

eg®sz sora l§tszik bizony²tani, hogy ®ppens®ggel a p§rkapcsolatok ter®n bekºvetkezett 

v§ltoz§sok azok, amelyek a legnagyobb hat§st gyakorolt§k/gyakorolj§k a term®kenys®gre, a 

csal§dok stabilit§s§raò (S. Moln§r, 2010: 236).ò 

A Ăszexualit§s, mint a t§rsadalom k¿lºnbºzŖ r®szei kºzºtti kºtel®keket kºzvet²tŖ t®nyezŖò 

(T·th, 1996: 14) szoros ºsszef¿gg®sben §ll az adott t§rsadalmi viszonyokkal, mind gazdas§gi, 

®letminŖs®gi, mind fenntarthat·s§gi szempontb·l. A t®ma relevanci§j§t mi sem bizony²tja 

jobban, mint az, hogy a szexualit§s, a szexu§lis kapcsolatok term®szete, jellege a fajfenntart§s, 

a reproduktivit§s szempontj§b·l kulcsfontoss§g¼ jelentŖs®ggel b²r. 

Id®zhetj¿k II. J§nos P§l p§pa legh²resebb mŤv®t, a Test teol·gi§j§t, amelyben azt ²rja, hogy 

a Ăkultur§lis vit§ban hihetetlen¿l nagy a t®tje a szex ®s a h§zast§rsi szeretet jelent®s®nekò. ĂA 

nemek kºzºss®ge az emberi etika ®s kult¼ra legfontosabb alapja. De mit jelent ez? Rºviden 

azt, hogy az emberi szexualit§snak ®letbev§g· a jelentŖs®ge h§zass§gra ®s csal§dra n®zve ®s 

alapvetŖ kapcsolatban §ll vel¿k. Amilyen a h§zass§g ®s a csal§d, olyan a kult¼ra.ò (II. J§nos 

P§l Test Teol·gi§j§r·l Christopher West 2010: 20-21.) 

M²g r®gen a nemi kapcsolatok meg®l®se, a t§rsadalmi elv§r§sok szerint, csak a 

h§zass§gban volt javasolt, addig napjainkban, a m®dia ®s a t§rsadalom nagy r®sze 

term®szetesnek tartja a h§zass§gon k²v¿li, fŖk®nt a h§zass§g elŖtti egy¿ttl®tet, sŖt sokan a 

h§zass§got is feleslegesnek, egyesek ak§r k§rosnak is tartj§k. Đgy a helyesnek tartott, mint a 

meg®lt nemi szok§sok spektruma az ut·bbi ®vtizedekben igen sz®less® terjedt a fogyaszt·i 

t§rsadalmakban. ĂAz elm¼lt harminc-egyn®h§ny ®vben a szexualit§ssal kapcsolatos attitŤdºk 

a legtºbb nyugati t§rsadalomban egyre megengedŖbb® v§ltakò (Giddens, 2003: 205). 

A fentiek alapj§n egy®rtelmŤnek l§tszik, hogy ha a t§rsadalom fejlŖd®s®t, 

fenntarthat·s§g§t, vagy hanyatl§s§nak f®kez®s®t, esetleg jelentŖs negat²v tendenci§k 

megford²t§s§t c®lozzuk meg, ak§r az egy®n, ak§r a kºzºss®g szempontj§b·l, akkor elŖszºr 

®rdemes megvizsg§lni az egyes jellemzŖ nemi viselked®st²pusok gyakoris§g§t, majd kutatni 
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c®lszerŤ azok legk¿lºnbºzŖbb hat§sait az egy®nre, a kºzºss®gekre ®s az eg®sz t§rsadalomra 

vonatkoz·an. Ekkor es®ly van arra, hogy a fent eml²tett v§ls§got meg®rthess¿k, jobb esetben 

enyh²thess¿k ®s a vonatkoz· negat²v folyamatok megford²t§s§t elŖseg²thess¿k. 

Jelen kºzlem®ny egy tervezett cikksorozat elsŖ tanulm§nya. Ezekben az ²r§sokban 

felm®r®sek adatainak elemz®se r®v®n vizsg§ljuk majd az alapvetŖ nemi viselked®st²pusok, 

(viselked®sform§k, norm§k), vagy az azokr·l alkotott v®lem®nyek (mint e tanulm§nyban is) 

magyarorsz§gi eloszl§s§t ®s ezek kapcsolat§t a vall§soss§ggal, a gyermeksz§mmal, a 

p§rkapcsolatok minŖs®g®vel ®s rem®lj¿k m®g sz§mos fontos param®terrel. Vagyis arra fogunk 

tºrekedni, hogy az alapvetŖ nemi viselked®st²pusok, m§s sz·val nemi norm§k, min®l tºbb 

hat§s§t (az egy®nre, kºzºss®gre, t§rsadalomra) felm®rj¿k ®s elemezz¿k, illetve vizsg§ljuk az 

azokr·l alkotott v®lem®nyek kapcsolat§t sz§mos fontos param®terrel. Jelen ²r§s egy kor§bbi 

felm®r®s, a 2009-ben k®sz¿lt ĂCsal§di kapcsolatokò c²mŤ orsz§gos reprezentat²v szociol·giai 

munka adataira t§maszkodik, melynek sor§n tºbbek kºzºtt a 15 ®s 62 ®vesek kºr®ben egy 

1493 fŖs mint§n vizsg§ltuk a p§rkapcsolatok alakul§s§t ®s azok sz§mos hat§s§t. A felm®r®sre 

a Tudom§ny a Csal§d®rt Egyes¿let §ltal elnyert NKTH INNOTARS OMFB-00701/2009 

sz§m¼ projektben ker¿lt sor (INNOTĆRS 2009). A konkr®t felm®r®st az AdatgyŤjtŖ Kft. 

v®gezte ®s a szakmai fel¿gyeletet T§rk§nyi Ćkos, a KSH egyik akkori csal§dszociol·gusa 

ir§ny²totta. E foly·irat jelen kºtet®ben is van m®g n®h§ny tanulm§ny, amelyek ezen felm®r®s 

eredm®nyein alapulnak. 

Jelen tanulm§ny az alapvetŖ nemi viselked®st²pusokr·l alkotott v®lem®nyek magyarorsz§gi 

eloszl§s§t vizsg§lja, valamint elemzi e v®lem®nyek kapcsolat§t a vall§soss§ggal. 

AlapvetŖ nemi viselked®st²pus alatt sok mindent ®rthetn®nk. E bekezd®s ut§n defini§ljuk, 

hogy e tanulm§nyban milyen ®rtelemben alkalmazzuk e kifejez®st. A nemi viselked®st²pus 

alapja lehetne p®ld§ul a szexu§lis be§ll²totts§g, azaz hogy heteroszexu§lis, homoszexu§lis, 

biszexu§lis, aszexu§lis, transzszexu§lis (®s ma m§r folytathatn§nk a sort a legk¿lºnbºzŖbb 

elnevez®sek kºzºtt) e valaki. A 2009-es fent eml²tett felm®r®s¿nk szerint 95%-os 

val·sz²nŤs®gi szint mellett a heteroszexu§lisok ar§nya 97,9%. A meglehetŖsen nagy ar§nyuk 

(97,9%) miatt felt®telezhetŖ, hogy elsŖsorban a heteroszexu§lisak nemi viselked®sform§j§ban 

bekºvetkezett v§ltoz§soknak lehet kºze a fent eml²tett, a csal§d ®s a h§zass§g kºr¿li, negat²v 

t¿neteknek. Term®szetesen az egy®n szintj®n ugyanolyan fontos a nem heteroszexu§lisok 

viselked®s®nek k®rd®skºre is. Csak arra utalunk, hogy a fent eml²tett negat²v folyamatokban 

szerep¿k ï a kis statisztikai s¼lyuk miatt ï val·sz²nŤleg nem szignifik§ns. M®g megeml²tj¿k, 

hogy a v§laszok alapj§n a megk®rdezettek 0,7%-a aszexu§lis, azaz egyik nemhez sem 

vonz·dik (®s ezen v§laszad·k 80%-a 40 ®v feletti, teh§t felt®telezhetŖ, hogy v§laszukkal 

tºbbnyire azt akart§k kifejezni, miszerint ez a k®rd®skºr Ŗket m§r nem igaz§n ®rdekli). 0,4%-

uk mondta mag§t biszexu§lisnak ®s 1%-uk homoszexu§lisnak (akik kºzºtt tºbb a hºlgy, mint 

a f®rfi). (Term®szetesen az is elk®pzelhetŖ, hogy nem mindenki v§laszolt Ŗszint®n.) E 

tanulm§nyban tºbbet nem foglalkozunk a szexu§lis be§ll²totts§ggal. 

AlapvetŖ nemi viselked®st²pus alatt e tanulm§nyban azt ®rtj¿k, hogy valaki mennyire laza 

vagy szigor¼ felt®telek kºzºtt ®l teljes nemi kapcsolatot, pl. b§rmikor, amikor teheti, csak 

tart·s kapcsolatban, csak h§zass§gban. E cikkben az elemz®seket az alapvetŖ nemi 

viselked®st²pusokr·l alkotott v®lem®nyek alapj§n vizsg§ljuk, azaz mikor helyes a k®rdezett 

szerint teljes nemi kapcsolatot l®tes²teni (r®szletesebben l§sd k®sŖbb az ĂEredm®nyekò r®sz 

elej®n). 
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Szexu§lis reformok, avagy a kult¼ra elpuszt²t§sa? 

Az 1960-as ®s 1970-es ®vektŖl kezdŖdŖen a nyugati t§rsadalmak kºr®ben a szexu§lis 

viselked®si form§k liberaliz§l·d§s§ra figyelhet¿nk fel (Giddens, 2003: 206). Ez mind a mai 

napig igaz. JelentŖs politikai erŖk e v§ltoz§sok mell® §llnak ®s az ember felszabad²t§s§r·l 

besz®lnek. M§sok a legbensŖbb emberi kapcsolatok, a h§zass§g ®s a csal§d sz®trombol§s§t 

l§tj§k ebben, p®ld§ul II. J§nos P§l egyenesen a Ăhal§l kult¼r§j§nakò nevezte e folyamatokat 

(II. J§nos P§l, CW 2010). Gabriele Kuby n®met szociol·gus szerint a ñszexu§lis forradalomò 

®s a fogyaszt·i t§rsadalmakban a t®makºrben tapasztalhat· Ăliberaliz§l·d·ò v§ltoz§sok c®lja a 

kult¼r§k ®s vall§sok hagyom§nyos ®rt®krendszer®nek a lerombol§sa (Kuby, 2013: 10). Kuby a 

ĂGlob§lis szexu§lis forradalomò c²mŤ kºnyv®ben egy olyan tot§lis diktat¼ra kºzeledt®rŖl 

besz®l, amely Ăa szabads§g nev®ben rombolja sz®t a szabads§gotò (Kuby, 2013: 11). ĉr az 

iskol§kban ®s ·vod§kban folytatott szexu§lis nevel®s h§tr§nyair·l, a szexu§lis norm§k 

leboml§s§r·l ®s az erkºlcsi ®rt®kek h§tt®rbeszor²t§s§ra, elpuszt²t§s§ra ir§nyul· centraliz§lt 

politikai ®s §llami tºrekv®sekrŖl (Kuby, 2013). Nyilv§n vannak, akik m§sk®nt l§tj§k. 

Ak§rhogyan is nevezz¿k ezeket a folyamatokat, t®ny, hogy a tºrt®nelem sor§n a szexualit§s, a 

szexu§lis viselked®ssel kapcsolatos attitŤdºk, az ezt szab§lyoz· t§rsadalmi norm§k kºr®ben 

sz§mos v§ltoz§sra figyelhet¿nk fel. A ma ismert jellemzŖ trendek kºz¿l n®h§ny: csºkken a 

h§zass§gkºt®sek sz§ma ®s k®sŖbbre tol·dik a h§zass§gkºt®s, a h§zass§gok tºbb mint fele 

v§l§ssal v®gzŖdik, egyre kevesebb gyermek sz¿letik, nºvekszik a nemi ¼ton terjedŖ fertŖz®sek 

sz§ma, Ăa szexu§lis funkci·zavarok pedig m§r n®pbetegs®g jellegŤv® v§ltakò, egyre tºbben 

h§zass§got sem kºtnek, csak hosszabb-rºvidebb ideig egy¿tt ®lnek vagy a szingli ®letform§t 

v§lasztj§kò, vagyis a szexu§lis p§rkapcsolatok vil§gv§ls§g§t ®lj¿k. (Szil§gyi, 2010: 19-20) 

 

Alkalmazott m·dszerek 

Az adatelemz®s alapj§ul szolg§lt a fent m§r eml²tett 2009-ben k®sz¿lt ĂCsal§di 

kapcsolatokò c²mŤ orsz§gosan reprezentat²v szociol·giai felm®r®s. Ebben a szexualit§sra 

vonatkoz· k®rd®sek ºnkitºltŖs k®rdŖ²v form§j§ban ker¿ltek lek®rdez®sre. A felm®r®st az 

AdatgyŤjtŖ Kft. v®gezte. 

A kutat§si eredm®nyek ®rtelmez®se sor§n e tanulm§nyban az SPSS Statistics 

programcsomag 20-as verzi·j§t alkalmazva keresztt§bla elemz®sekre ker¿lt sor. A v§ltoz·k 

kºzºtti kapcsolatok felder²t®s®re a Pearson-f®le Khi-n®gyzet
1
 m®rŖsz§m§t vizsg§ltuk ®s 0,05-

ºs szignifikancia szintet
2
 alkalmaztunk. 

 

Hipot®zisek 

1. A fiatalabb korcsoportba tartoz·k megengedŖbb nemi viselked®st²pusokat tartanak 

helyesnek, mint az idŖsebbek. 

2. Min®l vall§sosabb valaki, ann§l szigor¼bb nemi viselked®st²pust tart helyesnek (a 

megk®rdezett h§rom lehetŖs®g kºz¿l). 

 

 

                                                 
1
 A Pearson-f®le Khi-n®gyzet mutat·sz§m k®t nomin§lis vagy ordin§lis v§ltoz· kºzºtti ºsszef¿gg®s statisztikai 

szignifikanci§j§t m®ri. 
2
 A szignifikancia szint alapj§n §llap²that· meg, hogy a k®t v§ltoz· kºzºtt van-e statisztikailag ºsszef¿gg®s. Ha a 

szignifikancia szint ®rt®ke Ăpò nagyobb, mint 0,05, akkor nincs szignifik§ns kapcsolat a k®t v§ltoz· kºzºtt, ha 

enn®l kisebb, akkor van. 
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Eredm®nyek 

Mint fent eml²tett¿k az alapvetŖ nemi viselked®st²pusokat itt aszerint kategoriz§ljuk, hogy 

ki milyen szigor¼ felt®telek mellett vagy kºr¿lm®nyek kºzºtt ®l teljes nemi kapcsolatot. E 

tanulm§nyban az alapvetŖ nemi viselked®st²pusokr·l alkotott v®lem®nyek eloszl§s§t ®s e 

v®lem®nyek kapcsolat§t a vall§soss§ggal vizsg§ljuk. 

A 2009-es orsz§gos reprezentat²v felm®r®sben szerepelt az a k®rd®s, hogy: Ă¥n szerint 

mikor helyes szexu§lis ®letet ®lni (itt teljes ®rt®kŤ nemi kapcsolatra gondolunk).ò N®gy 

lehetŖs®g kºzºtt v§laszthattak. EbbŖl kettŖt ºsszevontunk ®s ²gy lett h§rom alapvetŖ 

v®lem®ny a nemi viselked®st²pusokr·l, melyek a kºvetkezŖk. 

Teljes szexu§lis kapcsolatot ®lni helyes: 

1) b§rmikor, amikor az ember k²v§nja ®s tal§l mag§nak hozz§ partnert; 

2) csak ha szerelmesek egym§sba, vagy ha komoly, tart·s kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k; 

3) csak h§zass§gkºt®s ut§n. 

 

N®zz¿k e 2009-es magyarorsz§gi orsz§gos reprezentat²v felm®r®s ide vonatkoz· 

eredm®nyeit. 

 

1. A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa kor ®s nem szerint 

A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok kor ®s nem szerinti gyakoris§g 

eloszl§s§t mutatja az 1. §bra. Az elemsz§m N=1326, ugyanis nem mindenki v§laszolt. A 

korcsoport ®s a helyesnek tartott szexu§lis viselked®st²pus kºzºtt szignifik§ns kapcsolat 

figyelhetŖ meg (Pearson
3
: 0,000). A Cramerôs V

4
 ®rt®ke 0,284, teh§t a v§ltoz·k kºzºtt gyenge 

(majdnem kºzepes) erŖss®gŤ ºsszef¿gg®s
5
 van. 

A megk®rdezettek 22 %-a v®li ¼gy, hogy b§rmikor helyes szexu§lis ®letet ®lni, amikor az 

ember k²v§nja ®s tal§l mag§nak hozz§ partnert, 71 %-a gondolkozik azon m·don, hogy akkor 

helyes szexu§lis ®letet ®lni, ha a partnerek szerelmesek egym§sba, vagy ha m§r tart·s 

kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k, ®s v®g¿l mindºssze 8 %-a v®lekedik akk®ppen, hogy a nemi 

®letnek csak a h§zass§gban van helye. 

JelentŖsek ®s szignifik§nsak (Pearson: 0,000) a nemek szerinti k¿lºnbs®gek: a teljesen 

megengedŖ §ll§spont mellett §ll ki a f®rfiak 34 %-a, de a nŖknek csak 11 %-a, teh§t tºbb mint 

h§romszor annyi f®rfi, mint nŖ vallja ezt a n®zetet. A m§sodik kateg·ri§val ®rt egyet a f®rfiak 

60 %-a ®s a nŖk 80 %-a. Azt, hogy csak h§zass§gban helyes nemi ®letet ®lni a f®rfiak 6 %-a ®s 

a nŖk 9 %-a mondja mag§®nak. 

A kor szerinti megoszl§s egy kiv®teltŖl eltekintve igazolja elsŖ hipot®zis¿nket, miszerint a 

fiatalabbak megengedŖbb nemi viselked®st²pust vallanak maguk®nak, mint az idŖsebbek. A 

kiv®tel, hogy a 35-62 ®ves nŖk 12 %-a, m²g a 15-34 ®ves nŖknek csak 9 %-a tartozik a 

legmegengedŖbb kateg·ri§ba. £rdemes m®g odafigyelni arra, hogy az idŖsebbeknek (35-62 

®veseknek) 11 %-a, m²g a fiataloknak (15-34 ®veseknek) csak 3 %-a vallja azt, hogy a nemi 

®letnek csak a h§zass§gban van helye. E k¿lºnbs®g majdnem n®gyszeres. 

                                                 
3
 Rºvid²t®s: Pearson-f®le Khi-n®gyzet 

4
 K®t (nomin§lis vagy ordin§lis) v§ltoz· kºzºtti kapcsolat szoross§g§nak a m®rŖsz§ma. £rt®ke 0 ®s 1 hat§rok 

kºzºtt helyezkedik el. 0- a k®t v§ltoz· f¿ggetlen egym§st·l, 1- a k®t v§ltoz· teljes m®rt®kben f¿gg egym§st·l, 

avagy determinisztikus kapcsolatban §llnak. 
5
 A k®t v§ltoz· kºzºtt nincsen determinisztikus kapcsolat, vagyis a helyesnek tartott alapvetŖ nemi 

viselked®st²pusokat nemcsak a nemi hovatartoz§s, hanem m§s t®nyezŖk/v§ltoz·k is befoly§solhatj§k. 
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1. §bra  A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa k®t korcsoportban ®s 

ºsszesen, valamint nemi megoszl§s szerint (N=1326) 

 

Tov§bb§ jelentŖs elt®r®sek figyelhetŖk meg az egyes korcsoportokon bel¿l a nemek kºzºtti 

v®lem®nyek megoszl§sa ter®n is. A 35-62 ®v kºzºtti f®rfiak k®tszer annyian, m²g az ebbe a 

korcsoportba tartoz· nŖk tºbb mint n®gyszer annyian v®lik ¼gy, hogy csak h§zass§gkºt®s ut§n 

helyes szexu§lis ®letet ®lni, mint a 15-34 ®ves korcsoportba tartoz· f®rfiak ®s nŖk. 

Kºzel 10 ®ves korcsoportonk®nti bont§sban mutatja ezen ºsszef¿gg®seket a 2. §bra. A 

helyesnek tartott nemi viselked®st²pus gyakoris§ga ®s a korcsoportok kºzºtt gyenge erŖss®gŤ 

(Gamma
6
: 0,188) szignifik§ns kapcsolat van (Pearson: 0,000). A finomabb korcsoportos 

bont§s alapj§n meg§llap²that·, hogy a 20-29 ®ves korcsoportt·l az idŖsebb korcsoportok fel® 

haladva egyre ink§bb nºvekszik azoknak az ar§nya, akik ¼gy v®lik, hogy csak h§zass§gkºt®s 

ut§n helyes szexu§lis ®letet ®lni, m²g egyre csºkken azoknak az ar§nya, akik a 

legmegengedŖbb kateg·ri§ba tartoznak. £rdemes megjegyezni, hogy az 50-62 ®vesek kºr®ben 

nyolcszor annyian v®lekednek ¼gy, hogy csak h§zass§gkºt®s ut§n helyes szexu§lis ®letet ®lni, 

mint a 20-29 ®vesek kºr®ben. Az 50-62 ®vesek ®s a 15-19 ®vesek kºzºtt ez az ar§ny m§r csak 

valamivel tºbb, mint h§romszoros. E viszonylag nagy k¿lºnbs®g a nyolcszoros ®s a 

h§romszoros szorz· kºzºtt abb·l ad·dik, hogy a tin®dzserek (15-19 ®vesek) 5 %-a, viszont a 

huszon®veseknek csak 2 %-a tartja a helyes viselked®st²pusnak a legszigor¼bb kateg·ri§t. 

A legmegengedŖbb nemi viselked®st²pus nem a tin®dzserek (15-19 ®vesek), hanem a 

huszon®vesek kºzºtt a legkedveltebb. A legszigor¼bb §ll§spontot a huszon®vesek tartj§k a 

legkisebb ar§nyban helyesnek. ĉgy haz§nkban (2009-ben) egy®rtelmŤen a huszon®vesek 

tekinthetŖk a legszabadelvŤbbeknek az ®let e fontos s²kj§n. Szint®n ®rdekes, hogy ugyan a 

legmegengedŖbb §ll§spontot maguk®nak vall·k ar§nya csºkken a huszon®ves kort·l az ºtven-

                                                 
6
 K®t ordin§lis (sorrendi) v§ltoz· kºzºtti kapcsolat szoross§g§nak a m®rŖsz§ma. £rt®ke -1 ®s 1 hat§rok kºzºtt 

mozog. A kapcsolat szoross§g§n k²v¿l annak ir§ny§t is megadja. 
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hatvan ®vesekig, m®gis e legszabadelvŤbb nemi viselked®st²pust a tin®dzserek kºzºtt 

majdnem olyan kevesen vallj§k maguk®nak, mint az 50-62 ®vesek (19% kontra 17%). 

 

 

2. §bra  A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa kºzel 10 ®ves 

korcsoportonk®nt (N=1326) 

 

A 3. §bra ugyanezen param®tereket mutatja, de m®g nemi megoszt§s szerint is. Itt mind a 

f®rfiak mind a nŖk kºr®ben a helyesnek tartott nemi viselked®st²pus szigor¼s§ga ®s az ®letkor 

kºzºtt gyenge erŖss®gŤ szignifik§ns ºsszef¿gg®s van (a f®rfiak eset®ben: Gamma: 0,181, 

Pearson: 0,001), a nŖk eset®ben: Gamma: 0,178; Pearson: 0,005). 

A 2. §bra alapj§n meg§llap²thatjuk, hogy a 20-49 ®vesek kºr®ben a legmagasabb az ar§nya 

azoknak, akik ¼gy v®lik, hogy b§rmikor helyes szexu§lis ®letet ®lni, amikor az egy®n k²v§nja 

®s tal§l mag§nak hozz§ partnert. Vagyis Ŗk azok, akik a legmegengedŖbb attitŤdºkkel 

rendelkeznek e t®ren. Ugyanakkor a 3. §bra alapj§n kider¿l, hogy ez csak a f®rfiakra igaz ®s e 

tekintetben jelentŖs a k¿lºnbs®g a nŖk ®s a f®rfiak kºzºtt, p®ld§ul a huszon®ves fi¼knak 46 %-

a, m²g a huszon®ves l§nyoknak csak 6 %-a vallja helyesnek e legmegengedŖbb 

viselked®st²pust. A k¿lºnbs®g kºzel nyolcszoros! A tizen®vesek kºzºtt szint®n jelentŖs 

m®rt®kŤ k¿lºnbs®g figyelhetŖ meg (29 % kontra 7%, ami 4,1 szeres). £rdemes megjegyezni, 

hogy a legmegengedŖbb kateg·ri§t valamennyi korcsoportban a f®rfiak nagyobb sz§zal®kban 

vallj§k maguk®nak, mint a nŖk. £rdekes, hogy a legmegengedŖbb nemi viselked®st²pust 

legkisebb ar§nyban (6 %) a huszon®ves nŖk, majd a tizen®ves nŖk (7%) tartj§k helyesnek ®s 

nem az idŖsebb hºlgyek. 

A huszon®ves f®rfiak kºr®ben messzemenŖen a legnagyobb a legmegengedŖbb nemi 

viselked®sm·dot helyesnek tart·k ar§nya (46%). Ez az oka annak, hogy itt a legalacsonyabb 

(52%) azok ar§nya, akik a 2. nemi viselked®st²pust tartj§k helyesnek, azaz akik szerint akkor 

helyes nemi ®letet ®lnie egy p§rnak, ha szerelmesek egym§sba, vagy ha komoly, tart·s 

kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k. A huszon®ves l§nyok kºr®ben viszont e m§sodik kateg·ria a 
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legn®pszerŤbb (91%), ®s majdnem ennyire n®pszerŤ e m§sodik viselked®st²pus a tin®dzser 

l§nyok kºr®ben is (90%). 

 

 

3. §bra A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa kºzel 10 ®ves 

korcsoportonk®nt, valamint a f®rfiak (N=619) ®s a nŖk kºr®ben (N=707) 

 

A legszigor¼bb nemi viselked®st²pust helyesnek tart·k ar§ny§nak ®rt®ke a kºvetkezŖ: a 

tizen®ves fiukn§l 7%, a tizen®ves l§nyokn§l 3 %, azaz a fele sem. E koroszt§lyban a fiuk 

kºzºtt gyakoribb mind a legmegengedŖbb, mind a legszigor¼bb kateg·ria, mint a l§nyok 

kºzºtt. Azt a v®lem®nyt, hogy a nemi ®letnek csak a h§zass§gban van helye, egyed¿l a 

tin®dzserekn®l mondja tºbb fi¼, mint l§ny, azaz a tov§bbi korcsoportokban e legszigor¼bb 

kateg·ri§t mindig nagyobb ar§nyban tartj§k helyesnek a nŖk, mint a f®rfiak. E kateg·ri§ban a 

k®t legmagasabb ar§nysz§m az ºtven®ves (50-62 ®ves) nŖkn®l tal§lhat· (18%), majd az e 

koroszt§lyba tartoz· f®rfiakn§l fordul elŖ (ami 14%). E legszigor¼bb nemi viselked®sm·dot 

helyeslŖk ar§nya a huszon®ves ®s harminc®ves f®rfiakn§l a legalacsonyabb (2 %), ezt kºveti a 

40 ®v alatti nŖk csoportja, ahol e gyakoris§g 3-4 %. 

Vizsg§ltuk a helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§s§t a csal§di §llapot 

szerint is (4. §bra). Ezen elemz®sn®l hatf®le speci§lis csal§di §llapotot k¿lºnbºzett¿nk meg. E 

hatf®le speci§lis §llapot nem fedi le az ºsszes megk®rdezettet. Az®rt v§lasztottuk e speci§lis 

eseteket, hogy a kateg·ri§k kºzºtti k¿lºnbs®gek min®l egy®rtelmŤbbek legyenek, hiszen lehet 

valaki p®ld§ul elv§lt ®s ºzvegy is egyszerre, vagy ugyanakkor elv§lt ®s ®lett§rsi kapcsolatban 

®lŖ is, vagy ak§r mindh§rom egyszerre. A v§lasztott hat speci§lis kateg·ria a kºvetkezŖ: (i) 

hajadon vagy nŖtlen ï a tov§bbiakban egyed¿l§ll· ï, aki m®g nem ®lt nemi ®letet; (ii) 

egyed¿l§ll·, aki m§r ®lt nemi ®letet, de nem ®l ®lett§rsi kapcsolatban ®s sosem volt h§zas; (iii) 

aki ®lett§rsi kapcsolatban ®l ®s sosem volt h§zas, (iv) aki h§zass§gban ®l ®s sosem v§lt el, (v) 

aki elv§lt, de nem h§zasodott ¼jra ®s nem ®l ®lett§rsi kapcsolatban sem, (vi) aki ºzvegy ®s 

nem h§zasodott ¼jra ®s sosem v§lt el ®s nem ®l ®lett§rsi kapcsolatban sem. A helyesnek tartott 
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nemi viselked®st²pus szigor¼s§ga ®s a csal§di §llapot kºzºtt gyenge erŖss®gŤ (Cramerôs V: 

0,181) szignifik§ns ºsszef¿gg®s figyelhetŖ meg (Pearson: 0,000). 

 

 

4. §bra A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa hat k¿lºnbºzŖ csal§di 

§llapot szerint (N=1250). E csal§di §llapotok defin²ci·j§t l§sd a szºvegben. 

 

A h§rom fent defini§lt szexu§lis viselked®st²pus kºzºtt, az elsŖ, azaz a legmegengedŖbb 

viselked®st²pust helyesnek tart·k ï m§rmint akik szerint b§rmikor, amikor az ember k²v§nja 

®s tal§l mag§nak hozz§ partnert helyes nemi ®letet ®lni ï ar§nya az egyes csal§di §llapotokn§l 

az al§bbi. Azon egyed¿l§ll·k kºzºtt, akik m®g nem ®ltek nemi ®letet 18%, azon 

egyed¿l§ll·kn§l, akik m§r ®ltek nemi ®letet 33%, az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖkn®l 24%, a 

h§zasokn§l 16%, az elv§ltakn§l 30% ®s az ºzvegyekn®l 2%. Ezek szerint e legmegengedŖbb 

n®zet a nemi ®letet m®g nem ®lt egyed¿l§ll·kn§l kºzel fele annyira n®pszerŤ, mint a m§r nemi 

®letet ®lt egyed¿l§ll·k kºzºtt. E n®zet egy®bk®nt az ut·bbiakn§l a legn®pszerŤbb (33%) ®s az 

ºzvegyekn®l a legkev®sb® elfogadott (2%). £rdemes m®g megjegyezni, hogy a h§zasokn§l e 

n®zet n®pszerŤs®ge viszonylag alacsony ®s az hasonl· a nemi ®letet m®g nem ®lt 

egyed¿l§ll·k®val. Szint®n eml²t®sre m®lt·, hogy a h§zasok®hoz k®pest j·val nagyobb e n®zet 

n®pszerŤs®ge az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖk kºzºtt (24%), az elv§ltak kºzºtt (30%) ®s a m§r 

nemi ®letet ®lt egyed¿l§ll·k kºzºtt (33%). E tekintetben Ŗk jellemezhetŖk a legmegengedŖbb 

attitŤdºkkel. M²g az ºzvegyekn®l, illetve azon egyed¿l§ll·kn§l, akik m®g nem ®ltek nemi 

®letet, valamint a h§zasokn§l a legmagasabb azoknak az ar§nya, akik csak h§zass§gkºt®s ut§n 

tartj§k a nemi kapcsolatot helyesnek. 

A m§sodik szexu§lis viselked®st²pust helyeslŖk ï azaz akik szerint csak akkor helyes nemi 

®letet ®lni, ha szerelmesek egym§sba, vagy ha komoly, tart·s kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k ï 

ar§nya az egyes csal§di §llapotokn§l a kºvetkezŖ. Azon egyed¿l§ll·k kºzºtt, akik m®g nem 

®ltek nemi ®letet 69%, azon egyed¿l§ll·k kºzºtt, akik m§r ®ltek nemi ®letet 67%, az ®lett§rsi 

kapcsolatban ®lŖkn®l 75%, a h§zasokn§l 73%, az elv§ltakn§l 67% ®s az ºzvegyekn®l 73%. 

Ezek szerint e r®szlegesen megengedŖ n®zet a vizsg§lt csal§di §llapotok kºzºtt el®g domin§ns 

®s ez viszonylag homog®n (minimum 67 %, maximum 75%). 
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B§rmikor, amikor az ember k²v§nja ®s tal§l mag§nak hozz§ partnert

Csak, ha szerelmesek egym§sba, vagy ha komoly, tart·s kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k

Csak h§zass§gkºt®s ut§n
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A harmadik, azaz a vizsg§ltak kºzºtt a legszigor¼bb, szexu§lis viselked®st²pust helyeslŖk ï 

akik szerint csak h§zass§gban helyes nemi ®letet ®lni ï ar§nya az egyes csal§di §llapotokn§l a 

kºvetkezŖ: Azon egyed¿l§ll·k kºzºtt, akik m®g nem ®ltek nemi ®letet 13%, azon 

egyed¿l§ll·k kºzºtt, akik m§r ®ltek nemi ®letet 1%, az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖkn®l 1%, a 

h§zasokn§l 11%, az elv§ltakn§l 3% ®s az ºzvegyekn®l 24%. Ellent®tben az elŖzŖ (2.) nemi 

viselked®st²pust helyeslŖk eset®vel itt meglehetŖsen ingadoznak az ar§nyok (a legnagyobb 

®rt®k a legkisebb 24-szerese). A k®tf®le egyed¿l§ll· csoport kºzºtt 13-szoros az elt®r®s. A 

m§sodik egyed¿l§ll· t²pus ®s az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖknek csak 1 %-a v®lekedik ²gy. 

Valamennyire ®rhetŖ, hiszen Ŗk m®g nem ®lnek h§zass§gban, de m§r volt nemi kapcsolatuk ®s 

²gy nagy val·sz²nŤs®ggel nem mondj§k, hogy a nemi kapcsolatnak csak a h§zass§gban van 

helye. Az elv§ltakn§l szint®n n®pszerŤtlen e viselked®st²pus, mert nem siker¿lt a h§zass§guk. 

Azonban n§luk m®g mindig 3-szor n®pszerŤbb, mint azon egyed¿l§ll·kn§l, akik m§r ®ltek 

nemi ®letet, illetve az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖkn®l. A h§zass§gban ®lŖk ®s ºzvegyek j·val 

nagyobb es®llyel helyeslik e szigor¼ nemi norm§t. A h§zasok eset®ben a m§r nemi ®letet ®lt 

egyed¿l§ll·khoz k®pest 11-szer ®s az ®lett§rsi kapcsolatban ®lŖkhºz k®pest is 11-szer annyian, 

az elv§ltakhoz k®pest 4-szer annyian tartj§k helyesnek, hogy csak h§zass§gban van helye a 

nemi kapcsolatnak. Az ºzvegyekn®l e h§rom sz§m: 24-szeres, 24-szeres ®s 8-szoros. 

Igen ®rdekes k®rd®s lenne, hogy mindezek hogyan alakulnak nem a helyesnek tartott, 

hanem a meg®lt nemi viselked®st²pusok szerint, p®ld§ul az eddigi nemi partnerek valahogy 

kategoriz§lt sz§ma szerint. Ezt azonban ï a terveink szerint ï egy kºvetkezŖ tanulm§nyban 

elemezz¿k majd. 

ElsŖ hipot®zis¿nk, mely szerint a fiatalabb korcsoportba tartoz·k megengedŖbb nemi 

viselked®st²pusokat tartanak helyesnek, mint az idŖsebbek, §ltal§ban igaz, azonban van egy-

k®t kiv®tel. A legszigor¼bb nemi norm§t a huszon®ves korral kezdŖdŖen a korral haladva 

val·ban egyre gyakrabban vallj§k helyesnek az egy®nek. A legmegengedŖbb nemi 

viselked®st²pust val·ban egyre kevesebb f®rfi tartja mag§®nak a huszon®ves korral kezdŖdŖen 

®s a korral haladva. A nŖkn®l azonban ilyen tendencia nincs. Ott e legmegengedŖbb 

viselked®st²pus a huszon®vesekn®l a legkev®sb® n®pszerŤ. A tizen®vesek kil·gnak e sorb·l ®s 

ott (a huszon®vesekhez hasonl·an) igen nagy a k¿lºnbs®g a l§nyok ®s a fiuk kºzºtt. 

 

2. A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pus kapcsolata a vall§soss§ggal 

A 2. hipot®zis¿nk szerint min®l vall§sosabbnak vallja mag§t valaki, ann§l szigor¼bb 

alapvetŖ nemi viselked®st²pust tart helyesnek. 

A vall§soss§gra vonatkoz·an a felm®r®sben arra v§laszolhattak a megk®rdezettek, hogy: 

(i) nem vall§sos, vagy nem tudja, hogy vall§sos-e, 

(ii) vall§sos a maga m·dj§n, 

(iii) vall§sos azon egyh§z tan²t§sa szerint, amelyikhez tartozik. 

A nem vall§sos (N=393), illetve a nem tudja, hogy vall§sos-e (N=56) v§laszlehetŖs®gek a 

lek®rdezett k®rdŖ²vben k¿lºn kateg·ri§kk®nt szerepeltek, azonban jelen elemz®s sor§n ezeket 

ºsszevontuk, mert az eloszl§saik nagym®rt®kben hasonl·ak voltak. (SŖt a Pearsons-f®le Khi-

n®gyzet statisztika elemz®s®hez is sz¿ks®g volt erre az ºsszevon§sra.) 

Az eredm®nyek szerint a helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok szigor¼s§ga ®s 

a vall§soss§g foka kºzºtt gyenge (majdnem kºzepes) erŖss®gŤ (Gamma: -0,338) szignifik§ns 

ºsszef¿gg®s figyelhetŖ meg (Pearson: 0,000). 
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Az 5. §bra a helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok gyakoris§g-eloszl§s§t 

mutatja a vall§soss§gra adott v§laszok fenti h§rom eset®ben. 

 

 

5. §bra  A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa, az alapj§n, hogy ki 

mennyire tartja mag§t vall§sosnak (N=1326) 

 

Ismerve, hogy a haz§nkban elterjedt vall§sok semmik®pp sem javasolj§k a h§zass§gon 

k²v¿li nemi kapcsolatot, ²gy nem meglepŖek a kapott tendenci§k, maguk az ®rt®kek azonban 

Ă®rdekesekò. Az 5. §bra szerint a legmegengedŖbb nemi viselked®st²pust (elsŖ kateg·ria) a 

nem vall§sosak ®s a nem tudj§k, hogy vall§sosak-e ï a tov§bbiakban nem vall§sosak ï 

kateg·ri§ban az emberek 28%-a vallja mag§®nak. A Ăvall§sos vagyok a magam m·dj§nò-t 

v§laszt·k kºzºtt ez az ®rt®k m§r csak 20%. A legvall§sosabb kateg·ri§ban, azaz Ăvall§sos 

vagyok azon egyh§z tan²t§sa szerint, amelyikhez tartozomò ezen legmegengedŖbb nemi 

viselked®st²pus gyakoris§ga m§r csak 13 %. Ha vall§si szempontb·l pr·b§ljuk ezt 

megkºzel²teni, akkor ez a 13% is viszonylag nagy jelentŖs®ggel b²rhat, hiszen ezen egy®nek 

az adott egyh§zhoz tartoz·nak vallj§k magukat, ugyanakkor annak egyik alapvetŖ tan²t§s§val 

nem ®rtenek egyet. Olyan ez, mintha a veget§ri§nusok klubj§hoz soroln§ mag§t az olyan, aki 

helyesnek tartja a h¼sev®st b§rmikor, amikor az ember k²v§nja vagy tal§l mag§nak h¼st. 

A m§sodik alapvetŖ nemi viselked®st²pus helyesl®se ï amely szerint a nemi ®let azok 

kºzºtt helyes, akik szerelmesek egym§sba vagy m§r komoly tart·s kapcsolatot alak²tottak ki ï

a vall§soss§g fenti h§rom kateg·ri§ja mindegyik®ben meglehetŖsen domin§ns (69%, 73% ®s 

63%). Mivel ezen n®zet is ellentmond a Magyarorsz§gon honos vall§sok alapvetŖ 

emberk®p®vel ®s alapvetŖ tan²t§s§val, ez®rt ezen adatok is igen ®rdekesek ®s a nem vall§sosak 

kiv®tel®vel itt is el lehet mondani, hogy olyan ez, mint amikor a veget§ri§nusok h¼st esznek. 

A harmadik, a legszigor¼bb fent defini§lt, alapvetŖ nemi viselked®st²pusr·l alkotott 

v®lem®ny ï mely szerint a nemi ®letnek csak h§zass§gban van helye ®s amely megfelel a 

magyarorsz§gi vall§sok ®s egyh§zak tan²t§s§val ï gyakoris§ga nºvekszik a vall§soss§g 

fok§val. E legszigor¼bb viselked®st²pust a nem vall§sosak 3%-a, a maguk m·dj§n vall§sosak 
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B§rmikor, amikor az ember k²v§nja ®s tal§l mag§nak hozz§ partnert

Csak, ha szerelmesek egym§sba, vagy ha komoly, tart·s kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k

Csak h§zass§gkºt®s ut§n
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6%-a, ®s az egyh§zuk tan²t§sa szerint vall§sosak 24%-a tartja helyesnek. Ez azt jelenti, hogy 

Ăaz egyh§za tan²t§sa szerint mag§t vall§sosnak nevezŖò emberek 100% - 24% = 76%-a nem 

fogadja el a saj§t egyh§za ®s vall§sa egyik alapvetŖ tan²t§s§t. Ennek okait is ®rdekes ï ®s 

val·sz²nŤleg ®rdemes ï lenne kutatni. 

 

 

6. §bra  A helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§sa a templomba j§r§s 

gyakoris§ga alapj§n (N=1324) 

 

Mivel az eredm®nyek alapj§n az emberek k®tharmada vall§sosnak mondja mag§t, 

ugyanakkor meglehetŖsen elt®rŖen v®lekedik az alapvetŖ nemi norm§kr·l, mint a vall§suk, sŖt 

egyh§zuk tan²tja, ez®rt tov§bb elemezt¿k ezt a t®makºrt. Azt n®zt¿k meg, hogy a templomba 

j§r§s gyakoris§ga szerint, hogyan oszlanak meg az elemzett alapvetŖ nemi norm§kr·l alkotott 

v®lem®nyek. 

A 6. §bra a t§rgyalt helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok eloszl§s§t mutatja a 

templomba j§r§s kºvetkezŖ ºtf®le gyakoris§ga eset®n: (i) soha nem j§r templomba, (ii) 

ritk§bban, mint ®vente j§r templomba, (iii) ®vente legal§bb egyszer j§r templomba, (iv) 

havonta legal§bb egyszer j§r templomba, ®s, (v) hetente legal§bb egyszer j§r templomba. 

Gyenge erŖss®gŤ (Gamma: 0,208) szignifik§ns ºsszef¿gg®s (Pearson: 0,000) figyelhetŖ 

meg a templomba j§r§s gyakoris§ga ®s a helyesnek tartott alapvetŖ nemi viselked®st²pusok 

szigor¼s§ga kºzºtt. Min®l gyakrabban j§r valaki templomba, ann§l szigor¼bb alapvetŖ nemi 

viselked®st²pust tart helyesnek. 

A legmegengedŖbb nemi viselked®st²pus, azaz akik ¼gy v®lik, hogy b§rmikor helyes 

szexu§lis kapcsolatot l®tes²teni, amikor az ember k²v§nja ®s tal§l mag§nak hozz§ partnert, 

ar§nya a templomba j§r§s gyakoris§g§val p§rhuzamosan csºkken. A soha nem templomba 

j§r·kn§l e szexu§lis norma helyesl®s®nek gyakoris§ga 26%, a havonta templomba j§r·kn§l ez 

17%-ra csºkken ®s a hetente templomba l§togat·kn§l 9%. 

A m§sodik nemi norma, azaz akik szerint a nemi ®letnek akkor van l®tjogosults§ga, ha a 

p§r tagjai szerelmesek egym§sba vagy ha komoly tart·s kapcsolat alakult m§r ki kºzºtt¿k, 

domin§lja az eloszl§st mind az ºt templomba j§r§si gyakoris§g eset®n. A Ăsoha nem j§r 
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B§rmikor, amikor az ember k²v§nja ®s tal§l mag§nak hozz§ partnert

Csak, ha szerelmesek egym§sba, vagy ha komoly, tart·s kapcsolat alakult ki kºzºtt¿k

Csak h§zass§gkºt®s ut§n
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templombaò v§laszad·kn§l ez az ®rt®k 69%, majd, 73%, 72% ®s 76% e m§sodik nemi norma 

helyesl®s®nek gyakoris§ga ®s v®g¿l a hetente templomba j§r·kn§l 56%-ra csºkken. 

A harmadik, legszigor¼bb nemi viselked®st²pus helyesl®se, azaz amikor csak h§zass§gban 

van helye a szexu§lis ®letnek, egyre gyakoribb a templomba j§r§s gyakoris§g§val. Igen 

®rdekes, hogy az elsŖ n®gy templomba j§r§si szok§sn§l e szigor¼ szexu§lis viselked®st²pus 

helyesl®s®nek gyakoris§ga szinte konstans ®s ugyancsak alacsony, 5% a soha templomba nem 

j§r·kn§l ®s 7% a templomba legal§bb havonta j§r·kn§l! Azaz a havonta legal§bb egyszer 

templomba j§r·k mindºssze 7 %-a fogadja el a vall§s§nak egyik alapvetŖ tan²t§s§t. Ez a 

gyakoris§g viszont ºtszºrºs®re nŖ a hetente templomba j§r·kn§l, ahol a felm®r®sben 

v§laszthat· legszigor¼bb nemi viselked®st²pust m§r a v§laszad·k 36%-a helyesli. Ami azt 

jelenti, hogy a legal§bb heti rendszeress®ggel templomba j§r·k t¼lnyom· tºbbs®ge, konkr®tan 

64%-a, nem fogadja el vall§s§nak ®s egyh§z§nak a szexualit§sra vonatkoz· egyik 

legalapvetŖbb tan²t§s§t. Azt gondoljuk, hogy ezt mindenk®ppen ®rdemes kutatni az 

egyh§zaknak is, a korm§nyoknak is, a csal§dszervezeteknek is ®s a csal§ddal foglalkoz· 

valamennyi tudom§ny§g k®pviselŖinek is. Ezen eredm®nyek f®ny®ben nem kell 

csod§lkoznunk, hogy csal§d kºr¿li v§ls§g d¼l haz§nkban ®s Eur·p§ban. Az lenne ®rthetetlen, 

ha ezen adatok mellett nem lenne csal§d kºr¿li ®s ²gy p®ld§ul demogr§fiai v§ls§g. 

Egy irodalmi ºsszehasonl²t§s: Gunter Runkel n®met szociol·gus ®s szexu§lis 

viselked®skutat· (Runkel, 2000) n®metorsz§gi felm®r®sei szerint a vall§sos emberek 56%-a 

elfogadhatatlannak tartja a h§zass§g elŖtti nemi ®letet. A mi 2009-es magyarorsz§gi 

felm®r®s¿nk szerint ez j·val alacsonyabb ar§ny. Ha a legszigor¼bb kateg·ri§inkat vessz¿k 

alapul, azaz a vall§sos vagyok az egyh§zam tan²t§sa szerinti kateg·ri§t, akkor ez 24% (5. §bra 

jobboldali oszlop). Ha a legal§bb hetente templomba j§r·kat vessz¿k alapul, akkor ez 36 % 

(6. §bra jobboldali oszlop.) A k®t felm®r®s eredm®nyei kºzti k¿lºnbs®g fŖ oka val·sz²nŤleg a 

k®t felm®r®s kºzºtt eltelt t²z ®v ®s csak kisebb m®rt®kben az, hogy m§s orsz§gr·l van sz·, 

mivel sz§mos irodalmi adat alapj§n az ut·bbi ®vtizedekben a magyarok csal§dp§rtibbak 

voltak, mint a n®metek. Runkel azt is megjegyzi, hogy a vall§sos emberekn®l nagy a 

k¿lºnbs®g az elvek ®s a gyakorlat kºzºtt, mivel kutat§si eredm®nyei szerint, ugyan a 

vall§sosak 56%-a elfogadhatatlannak tartja a h§zass§g elŖtti nemi ®letet, m®gis 67%-uknak 

volt ilyen kapcsolata (Runkel, 2000:72). 

M§sodik hipot®zis¿nk, miszerint min®l vall§sosabb valaki, ann§l szigor¼bb nemi 

viselked®st²pust tart helyesnek (a megk®rdezett h§rom lehetŖs®g kºz¿l), teljes m®rt®kben 

beigazol·dott, viszont fel®tlen¿l megjegyz®st ®rdemel, miszerint ï nemhogy a meg®lt, de ï a 

helyesnek tartott nemi norm§k is szigor¼s§gban messze elmaradnak a vall§sok ®s az egyh§zak 

§ltal javasoltt·l. 

 

¥sszegz®s 

E tanulm§ny egy tervezett cikksorozat elsŖ eleme, melyekben az alapvetŖ nemi norm§k, 

azaz az alapvetŖ szexu§lis viselked®st²pusok egy®nre, kºzºss®gekre ®s a t§rsadalomra 

vonatkoz· legk¿lºnbºzŖbb hat§sait igyeksz¿nk majd felm®rni ®s elemezni a tudom§ny§gak 

min®l sz®lesebb ®s min®l alaposabb bevon§s§val. Mindezt fŖk®nt az®rt, hogy a csal§d kºr¿li 

v§ls§g okait meg®rthess¿k, ®s kivezetŖ utakat kereshess¿nk. Jelen munka az alapvetŖ nemi 

norm§kat aszerint elemezte, hogy ki milyen nemi viselked®st²pust tart helyesnek. 

Ezen elsŖ tanulm§ny mindºssze egy 2009-es orsz§gos reprezentat²v felm®r®s alapj§n 

vizsg§lja a helyesnek tartott alapvetŖ, e tanulm§nyban defini§lt, nemi viselked®st²pusok 
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magyarorsz§gi gyakoris§g-eloszl§s§t kor ®s nem szerint, majd n®h§ny szempontb·l elemzi 

ezek kapcsolat§t a vall§soss§g fok§val. 

A fel§ll²tott k®t hipot®zisbŖl a m§sodikat teljesen, az elsŖt csak r®szben igazolt§k az 

eredm®nyek. A k®t hipot®zis: (i) a fiatalabb korcsoportba tartoz·ak megengedŖbb nemi 

viselked®st²pusokat tartanak helyesnek, mint az idŖsebbek, (ii) min®l vall§sosabb valaki, 

ann§l szigor¼bb nemi viselked®st²pust tart helyesnek a defini§lt kateg·ri§k kºz¿l. Kiv®tel az 

elsŖ hipot®zisn®l, hogy az a nŖkre ®s a tin®dzserekre nem igaz. 

MeglepŖ, hogy a magukat vall§sosnak nevezŖk (a megk®rdezettek k®tharmada) 

tºbbs®g®nek mennyire elt®rŖ a nemis®grŖl alkotott v®lem®nye, mint azt a vall§suk ®s 

egyh§zuk tan²tja. 

Ismerve, hogy az alapvetŖ nemi viselked®st²pusoknak igen fontos szerepe van a csal§dok 

stabilit§s§ban, harm·ni§j§ban ®s siker®ben, l§sd p®ld§ul a fenti S. Moln§r Edit tanulm§ny§b·l 

val· id®zetet, valamint l§tva a helyesnek tartott nemi viselked®st²pusok hazai eloszl§s§t (®s az 

·ri§si k¿lºnbs®get a vall§sok javasolta tan²t§s ®s a gyakorlat kºzºtt), mondhatjuk, hogy az 

lenne csoda, ha nem lenne a h§zass§gon alapul· csal§d kºr¿li v§ls§g haz§nkban ®s §ltal§ban 

az ¼gynevezett fogyaszt·i t§rsadalmakban, ahol ismert, hogy tºbbnyire m®g szabadosabb az 

emberek nemis®gre vonatkoz· v®lem®nye ®s gyakorlata, mint Magyarorsz§gon. 
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A buddhizmus, iszl§m ®s hinduizmus kºvetŖinek ar§nya Magyarorsz§gon ma m®g nem 

sz§mottevŖ, egy¿ttesen sem ®rik el az egy sz§zal®kot.
1
 A csal§d®rt felelŖss®get ®rzŖknek 

m®gis ®rdemes megvizsg§lni, hogy ezek a vil§gvall§sok mit tan²tanak a h§zass§gr·l ®s a 

nemis®grŖl, illetve a kettŖ kapcsolat§r·l.
2
 A n®pesed®ssel kapcsolatos k®rd®sekben ugyanis 

egyes iszl§m ®s kereszt®ny §llamok kºzti bizonyos szºvets®grŖl a vil§gsajt· m§r az ENSZ 

§ltal szervezett 1994-es kair·i International Conference on Population and Development 

(N®pesed®s ®s FejlŖd®s nemzetkºzi Konferencia) kapcs§n eml²t®st tett. Az esem®nyeket 

elemezve Radford (1994) arra a kºvetkeztet®sre jutott, hogy ez a szºvets®g a m§sodik ®vezred 

v®g®n sokkal ink§bb k®pzeletbeli volt, mint val·s, m®gsem lehet teljesen figyelmen k²v¿l 

hagyni, mert Kaliforni§ban p®ld§ul elind²tott egy tan§cskoz§s-sorozatot konzervat²v 

kereszt®ny ®s muszlim h²vŖk kºzt. M§sf®l ®vtizeddel k®sŖbb Ilkkaracan (2008) pedig 

egyenesen a nemis®g ®s csal§d t®makºr®ben az iszl§m ®s kereszt®nys®g kºzti tºbb ®ven ®s 

konferenci§n §t²velŖ Ă§lland· szºvets®grŖlò tesz eml²t®st. 

KiterjeszthetŖ-e, vagy legal§bbis elk®pzelhetŖ-e ez a Ăszºvets®gò a hinduizmussal ®s a 

buddhizmussal? A t®ma komplexit§sa miatt term®szetesen a tanulm§ny az adott keretek kºzt 

teljes ®s §tfog· k®pet nem tud adni, de megpr·b§lhatja e k®rd®skºrbe tartoz· n®h§ny 

jelentŖsebb t®ma ºsszehasonl²t§s§t. C®lja ennek az ºsszevet®snek az, hogy megvizsg§lja, 

lehets®ges-e legal§bb n®h§ny, a h§zass§g ®s csal§di ®let szempontj§b·l jelentŖsebb k®rd®sben 

hasonl· §ll§spontot, egyfajta Ăkºzºs nevezŖtò tal§lni a nem kereszt®ny-zsid· 

vil§gvall§sokban. Feladata egy ilyen v§llalkoz§snak term®szetesen az is, hogy r§mutasson a 

Ăkºzºs nevezŖò haszn§lat§nak korl§taira. A tanulm§ny ezt vall§sszociol·giai megkºzel²t®sben 

teszi: r§mutat a vall§sok alakul§s§ra ï k¿lºnºs tekintettel a szekulariz§lt t§rsadalomban ï, 

                                                 
1
 A 2001-es n®psz§ml§l§s eredm®nyei szerint a lakoss§g dºntŖ tºbbs®ge kereszt®ny. A vall§si hovatartoz§sra 

adott v§laszad§s nem volt kºtelezŖ, a megk®rdezettek 90 sz§zal®ka m®gis v§laszolt r§. Eszerint a magyarok 

73,4 sz§zal®ka vallotta mag§t ï legal§bb n®vleg ï a katolikus, reform§tus, vagy az evang®likus egyh§zakhoz 

tartoz·nak. Minden m§shoz a lakoss§gnak ºsszesen csak 1,2 sz§zal®ka tartozik ï de ebben benne vannak az 

ortodox egyh§zakhoz ®s a kisebb kereszt®ny vall§si entit§sokhoz tartoz·k is (Kºzponti, 2002). A 

n®psz§ml§l§s idevonatkoz· adatainak illetve a hazai bejegyzett ®s n®gy be nem jegyzett vall§si entit§s 

rendszerezett kutat§s§nak ºsszevet®s®bŖl juthatunk arra a kºvetkeztet®sre, hogy az ¼j vall§si mozgalmak ï 

bele®rtve a haz§nkban l®vŖ hindu, buddhista ®s muszlim entit§sok ï tags§g§nak ar§nya maximum a lakoss§g 

0,7 sz§zal®k§t teszi ki (Tºrºk, 2006). Hasonl· eredm®nyre jut egy kor§bbi kutat§sban Szigeti is (1994). 

Fontos annak megjegyz®se is, hogy az ¼j vall§si mozgalmak tºbbs®ge eredendŖen m®g mindig kereszt®ny 

gyºkerŤ. B§r az ¼j vall§si mozgalmak ar§nya eleny®szŖ, h²r®rt®k¿k miatt m®gis nagy jelentŖs®ggel b²rnak 

(Tºrºk, 2007).  

2
 Szalai (2009) szerint 2009-ben Magyarorsz§gon 28 buddhista, 17 hindu ®s 3 muszlim vall§si entit§s mŤkºdºtt. 



Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Tºrºk ¶ H§zass§g ®s nemis®g h§rom keleti vall§sban 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 

 

103 

illetve a vall§si tan²t§s ®s gyakorlat kºzti k¿lºnbs®gek forr§saira, v®gezet¿l a fentiek 

illusztr§l§s§ra bemutatja n®h§ny ¼j vall§si mozgalom nemis®ggel ®s csal§ddal kapcsolatos 

tan²t§s§t ®s idŖben v§ltoz· gyakorlat§t. Az elemz®s a tov§bbi kutat§sok lehets®ges 

ir§nyvonalainak felv§zol§s§val z§rul. 

 

Nemis®g ®s csal§d 

A nemis®grŖl ®s csal§dr·l alkotott hindu, buddhista ®s muszlim felfog§s ºsszevet®s®t 

sz¿ks®gszerŤen n®gy l®p®sben kell megtenni. Term®szetesen az adott vall§s 

alapkoncepci·j§b·l kell kiindulnunk, vagyis abb·l, hogy mit gondol az emberrŖl. M§sodik 

l®p®sk®nt ebben a kontextusban kell vizsg§lni a nemis®grŖl, szenved®lyrŖl, szexu§lis 

gyºnyºrrŖl alkotott felfog§st. A harmadikban a nemek meg²t®l®se, pontosabban elsŖsorban 

ink§bb a nŖk, a nŖi term®szet meg²t®l®s®nek elemz®se kap helyet. V®gezet¿l pedig az 

elŖzŖeken alapulva a h§zass§ggal ®s nemis®ggel kapcsolatos konkr®t szab§lyok 

ºsszehasonl²t§sa tºrt®nik. M§r itt felsz²nre ker¿lnek majd azok a t®nyezŖk is, amelyek a 

h§rom, nem kereszt®ny-zsid· vil§gvall§s Ăkºzºs nevezŖinekò korl§taira utalnak. 

 

Az alapkoncepci·k 

A hinduizmus alapkoncepci·ja a dharma, amelyet pontosan ugyan nem lehet leford²tani, 

mert nincs kºzvetlen szemantikus megfelelŖje, de ºsszess®g®ben ®s egy¿ttesen a kºteless®g, 

az elŖ²r§s, a norma, valamint a vil§g (kozmikus) rend ®s tºrv®ny jelent®s®vel b²r. A hindu 

embernek a sz¿let®s®bŖl eredŖ korl§tok, tilalmak (jati) ®s kºteless®gek (varna) szerint kell 

cselekednie. Hogy az ember milyen korl§tok kºz® sz¿letik, reinkarn§l·dik, az a szem®ly 

karm§j§nak, cselekedeteinek f¿ggv®nye. A reinkarn§ci·b·l val· kil®p®s lehetŖs®g®re n®gyf®le 

utat-m·dot, lehetŖs®get l§tnak, melyek kºz¿l sz§munkra itt most a legfontosabb a karma 

marga, a cselekv®s ¼tja, m®ghozz§ az ºnzetlen, jutalmat nem v§r· cselekv®s®, 

kºteless®gteljes²t®s® (dharma). Ebben term®szetesen r®szletesen szab§lyozott az is, hogy 

mikor mit kell a h§zasoknak, a f®rjnek ®s a feles®gnek is tennie (Baumann, 2002). 

B§r a buddhizmus is tan²tja a l®lekv§ndorl§st ®s a reinkarn§ci·t, de az att·l val· 

megszabadul§s m·dja miatt ï tºbbek kºzt a h§zass§gra ®s szexualit§sra n®zve ï gyºkeresen 

ellent®tes kºvetkezm®nyekkel b²r. Gotama herceg, a k®sŖbbi Buddha, hindu nevel®st kapott 

k®nyeztetŖ ®s v®dett kir§lyi udvarban, majd az udvart, feles®g®t ®s gyermek®t elhagyva egy 

ideig sz®lsŖs®gesen aszketikus ®letet ®lt, de abb·l is ki§br§ndult ®s az Ăarany kºz®putatò 

v§lasztotta. A legenda szerint egy fa alatt ¿ldºg®lt, s n®gy l®p®sben ®rte el a megvil§gosod§st. 

Ebben r§®bredt, hogy minden m¼land·, csak §tmeneti, ideiglenes. A szenved®s ®ppen abb·l 

fakad, hogy az emberek valami olyasmit keresnek, ami kiel®g²ten® Ŗket, de mivel semmi sem 

ºrºk, ez®rt keres®s¿k, kiel®g¿lts®g ut§ni v§gyuk sz¿ks®gszerŤen kudarccal j§r, s ebbŖl fakad a 

szenved®s. Ha ezt a keres®st, a b§rminemŤ kiel®g¿l®s ut§ni v§gyat meg tudjuk sz¿ntetni 

magunkban, akkor el®rj¿k a nirvanat, ki tudunk l®pni a reinkarn§ci·b·l. Term®szetesen 

elemz®s¿nk t§rgyai, a szexualit§s ®s a csal§d is m¼land·k, teh§t ezektŖl is meg kell 

szabadulni. £ppen ez®rt a buddhizmus nem is ad ir§nymutat§st arra, hogy a nemis®get hogyan 

®lj®k meg, ak§r h§zass§gban, ak§r h§zass§gon k²v¿l, s hogy a h§zass§gban kinek mit ®s 

hogyan kell tennie, mert a v®gsŖ c®l az ilyen m¼land· dolgokt·l val· megszabadul§s.
3
 

                                                 
3
 Ez term®szetesen nem jelenti azt, hogy a szerzetesi ®let nagyon apr·l®kos ®s r®szletes szab§lyoz§sa mellett 

(Faure, 1998, fŖleg a m§sodik fejezet) ne lenn®nek §ltal§nos ir§nymutat§sok m®g oly, a t®m§nkhoz kºzel§ll· 

ter¿leteken is, mint p®ld§ul a csal§dtervez®s, a gyermek ®s a sz¿lŖ, valamint a f®rj ®s feles®g kºzti 
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Megvil§gosod§sa ut§n Gotama hercege ott akart maradni a fa alatt, de Brahma istens®g 

meggyŖzte, hogy kezdje el tan²tani az embereket mindarra, amire megvil§gosod§s§ban r§jºtt. 

JellemzŖ a buddhizmus emberk®p®re, hogy Brahma mivel, milyen ®rvel®ssel tudta Gotama 

herceget, azaz a Buddh§t meggyŖzni. Eszerint az emberek olyanok, mint a l·tuszok a t·ban: 

s§rban gyºkereznek, legtºbbj¿k, nagyobb r®sz¿k a v²z felsz²ne alatt ®l, de n®h§nyan az®rt a 

f®ny fel® tºrekednek, sŖt n®melyik m®g vir§got is hoz. 

A buddhizmussal ®s hinduizmussal szemben az Iszl§mnak nincs igaz§n Ăalapkoncepci·jaò. 

Ahogy Beverly (2002) megjegyzi, az Iszl§m sokkal ink§bb a megfelelŖ, helyes ¼t (viselked®s) 

vall§sa, mintsem a helyes koncepci·k®.
4
 Ennek megfelelŖen a Kor§n jelentŖs r®sze az 

igazhitŤ ember viselked®s®t ²rja le, a bekezd®sek tºbbs®ge a helyes ®s helytelen viselked®ssel 

foglalkozik. ĉgy teh§t szab§lyozza, m®ghozz§ igen alaposan a nemis®get ®s a h§zass§got is. 

N®mik®pp hasonl·an a buddhizmushoz ï b§r eg®szen m§s megfontol§sb·l ï rossznak tartja a 

szexu§lis k®jv§gyat (ez®rt kell a nŖknek tart·zkod·an, magukat elfedve ºltºzni
5
), de el²t®li a 

vall§si sz®lsŖs®geket, tºbbek kºzt a cºlib§tust is, mondv§n, hogy a szexualit§s is az ember 

r®sze. 

Ezek ut§n m§r kºnnyebben meg®rtj¿k az egyes vall§soknak konkr®tan a nemis®grŖl, 

szexualit§sr·l vallott n®zeteit. 

 

A szexus meg²t®l®se 

Tal§n csak az iszl§m az, amely egy®rtelmŤen ®rt®knek, pozit²vnek tekinti a nemis®get (Ali, 

2006: 6), s ezt b¿szk®n v§llalja is ï term®szetesen szembe§ll²tva a kereszt®nys®g ®s a tºbbi 

vil§gvall§s alapvetŖen aszketikus be§ll²totts§g§val. Ahogy fent m§r jelz®sre ker¿lt, b§r a 

szexualit§s ºnmag§®rt ®s minden§ron val· ®lvezete, a szexu§lis k®jv§gy, illetve annak 

kiv§lt§sa ugyan rossz, a szexus, a szexu§lis ®lvezet ºnmag§ban az emberi term®szet 

velej§r·ja. Ez®rt tan§csolja teh§t Mohamed azt, hogy ha egy f®rfi szexu§lis v§gyra gerjed egy 

nŖ l§tt§n, akkor j·l teszi, ha haza megy, ®s feles®g®vel azonnal nemi ®letet ®l.
6
 Ez a nŖ 

r®sz®rŖl egyfajta kºteless®g, f®rj®nek rendelkez®s®re kell §llnia, hogy annak ne Ăkelljenò bŤnt 

elkºvetnie. Ugyanakkor a f®rfinak viszont kºteless®ge arr·l gondoskodnia, hogy feles®ge is 

                                                                                                                                                         
kapcsolatok alak²t§sa. Ezek azonban megmaradnak az §ltal§noss§g szintj®n. A csal§dtervez®s minŖs®gi 

programj§t ï Phra Medhidhammaporn (1994) kºzl®se szerint ï Buddha ²gy ºsszegezte: A legnagyobb §ld§s 

az anya ®s apa seg²t®se, a feles®g ®s gyermekek t§mogat§sa, valamint a konfliktusmentes ®letet biztos²t· 

jºvedelem (ĂAid for mother and for father, And support for wife and children. A livelihood that brings no 

conflict: This is the highest blessingò (1994: 76). A f®rj ide§lis viszonya feles®g®hez pedig a kºvetkezŖk®pp 

szab§lyzott: a f®rjnek tisztelnie kell a feles®g®t, udvariasan kell vele viselkednie, hŤs®gesnek kell lennie 

hozz§, bizonyos m®rvŤ hatalmat ®s tekint®lyt is §t kell ruh§znia feles®g®re, ®s el kell halmoznia aj§nd®kokkal 

®s ®kszerekkel (Phra Medhidhammaporn 1994: 79). 

4
 ĂIslam is a religion about the right path, much more than it is a religion about right ideasò (Beverly, 2002: 682). 

Term®szetesen hozz§teszi, hogy b§r az Iszl§m a tºrv®nyek vall§sa, az®rt a tºrv®nyek mºgºtt van valami 

Ăalapkoncepci·ò (larger principles). Csakhogy ennek a l®nyege is valami olyan pozit²vum, amely minden 

h²vŖtŖl elv§ratik: Allah kºvet®se ®s f®l®se, amelyet azzal fejez ki, hogy ®let®nek p®ldak®pe ï cselekedeteink 

mint§ja ï Mohamed pr·f®ta ®s az Ŗ ®lete. 

5
 Ugyanezt fogalmazta meg felh§borodottan egy szem®lyes besz®lget®s sor§n m®g az 1990-es ®vek kºzep®n az 

egyik magyarorsz§gi muszlim vall§si entit§s vezetŖje egy ®tteremben, amikor asztalunk mellett elment egy 

csinosan ºltºzkºdŖ, §m m§sodlagos nemi jelleg®t kiss® kih²v·an szeml®ltetŖ hºlgy: ĂH§t kinek mutogatja ez 

mag§t? Hogy nem a f®rj®nek, az biztos!ò 

6
 Mohamed pr·f®t§r·l Jabir b.ôAbdullah mes®lte el, hogy egy nŖ l§tt§n fel®bredt benne a v§gy, ®s ez®rt hazament 

feles®g®hez, Zainabhoz, aki ®ppen bŖrt cserzett, ®s kºzºs¿lt vele. (Ali, 2006: 60). A r®szletesebb elbesz®l®s 

szerint, ezut§n az eset ut§n javasolta Mohamed kºvetŖinek a fent eml²tett gyakorlatot. 
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ºrºm®t ï ®lvezet®t ï lelje a nemi aktusban.
7
 Egyesek od§ig mennek, hogy a Kor§nban ®s 

Mohamed pr·f®ta tan²t§s§ban megtal§lni v®lik a nemi aktust megelŖzŖ elŖj§t®k elŖ²r§s§t (Ali, 

2006: 7). 

A buddhizmus felfog§s§ban a szexualit§s egyike azoknak a v§gyaknak, melyek v®gsŖ 

soron az ember boldogtalans§g§t okozz§k. B§r a h§zass§gban meg®lt szexualit§s megfelelŖ, a 

nemis®g ºnmag§ban olyasmi, amit az egy®n fejlŖd®s®ben ï reinkarn§ci·i sor§n ï valamikor 

elhagy (Bowker, 1997: 621). Legal§bbis ez a c®l, amire persze csak nagyon kevesen k®pesek, 

illetve kevesen akarj§k ezt igaz§n el®rni (Walshe, 1975). 

A hinduizmus szexushoz val· viszonya nem egy®rtelmŤ. A hindu f®rfi ®s nŖ legfontosabb 

vall§si kºtelezetts®ge a vall§si gyakorlatok, r²tusok v®grehajt§s§n t¼l, hogy min®l tºbb 

nagyszerŤ gyermeknek adjon ®letet, ®s azok felnevel®s®rŖl gondoskodjon. Az ut·dnemz®s 

®lvezete, a szexu§lis gyºnyºr sem tiltott, ez®rt mondj§k, hogy Ăa h§zass§g c®lja a h§zi 

§ldozatok v®gz®se, az ut·dnemz®s (®s gondoz§s), illetve az ®rz®ki gyºnyºrò (P§l ®s Kiss, 

2006: 26). A szexus teh§t nemcsak elfogadott, hanem szerves r®sz®t is k®pezi a vall§sos 

®letnek, m®gis ritu§lisan tiszt§talan. A nemi aktus ut§n tiszt§lkodni kell, tilos bizonyos szent 

szºvegek recit§l§sa, sŖt olykor mag§t·l a szexu§lis kºzºs¿l®stŖl is tart·zkodni kell. Manu 

tºrv®nykºnyve ez®rt azt§n arra a kºvetkeztet®sre jut, hogy vall§silag legk²v§natosabb, ®s az 

¿dvºss®g szempontj§b·l legc®lravezetŖbb §llapot az ºnmegtart·ztat§s.
8
 

 

A nemek 

A hinduizmusban ï tºbbek kºzt ï az®rt is v§lt elfogadott§ a gyermekh§zass§g sokat vitatott 

int®zm®nye, mert v®lem®ny¿k szerint a pubert§sba l®pett le§ny mindig buja term®szetŤ ®s 

kºnnyen rosszra cs§b²that·, ez®rt azt§n kºnnyen sz®gyenbe ker¿lhet, s nem lehet majd 

kih§zas²tani. A hindu felfog§sban a f®rfiak elcs§bul§s§®rt egy®rtelmŤen a nŖ a felelŖs, a nŖ a 

k²s®rtŖ, ez®rt a f®rfiember j·l teszi, ha m®g nŖrokonaival sem marad mag§ra. L®nyegileg 

hasonl· a buddhizmus felfog§sa is a nŖk term®szet®rŖl. Buddha v®lem®nye szerint a nŖk 

®rz®kiek, erkºlcstelenek, gonoszak, ®s elfajzottak.
9
 

Nagyon leegyszerŤs²tŖ ï ®s igazs§gtalan ï lenne azonban ez az §br§zol§s, ha nem tenn®nk 

mell® azt is, hogy ï kezdeti bizonytalans§ga ut§n
10

 ï Buddha szerint a nŖk ugyan¼gy k®pesek 

                                                 
7
 Ez azonban, ahogy a fogalmaz§s jelzi is, sokkal ink§bb a f®rfi kºteless®ge, mintsem a nŖ Ăjogaò. Ali (2006: 10) 

megjegyzi, hogy am²g a feles®gnek Ăb§rmikorò szexu§lisan is a f®rj rendelkez®s®re kell §llnia, addig egyes 

®rtelmez®sek szerint a f®rjnek csak n®gyhavonta kell nemi aktust l®tes²tenie feles®g®vel, ®s azt is csak akkor, 

ha k®pes r§. (ĂHowever, a husband is not obliged to satisfy her ôwheneverô she ôdesires itô; rather the husband 

must ôhave sexual intercourse with his wife (at least) once in each third of the year, if he is able to do soò ï 

dŖlt szed®s az eredetiben.) 

8
 P§l ®s Kiss (2006: 44) Manu tºrv®nykºnyv®nek (Manava Dharma-Sastra) 2.95 ®s 2.100-as helyeire utalnak. A 

tov§bbiakban, ha m§sk®pp nem jelzem, a hinduizmussal kapcsolatos n®zetek mind P§l ï Kiss (2006) 

tanulm§ny§b·l val·k. 

9
 ĂWomen, Brother, are lustful, profligate, vile, and degraded.ò 61. sz§m¼ ï Asatamanta ï jataka. 

http://www.sacred-texts.com/bud/j1/j1064.htm, utols· el®r®s: 2010. december 7. Ez¼ton szeretn®m kifejezni 

kºszºnetemet B²r· D§vidnak, ®s fŖleg N®meth Beatrix Johanna ĂUma-nakò a pontos forr§sok 

megkeres®s®ben val· seg²ts®g¿k®rt. 

10
 Buddha ambivalensen viszonyult a nŖkhºz, kezdetben nem akarta enged®lyezni a nŖi szerzetesek int®zm®ny®t. 

Nem szabad megfeledkezn¿nk arr·l, hogy a buddhizmus kultur§lis felfog§sa (Buddha vil§gszeml®lete) a 

br§hmanikus (hindu) hagyom§nyokb·l eredezik, ahol a nŖt vesz®lyes csapd§nak tartott§k a lelki ®let ¼tj§n 

halad· f®rfiak sz§m§ra ï ahogy azt fentebb t§rgyaltam is. A t®m§hoz magyarul l§sd pl. Schmidt (1998), 

k¿lºnºsen az elsŖ fejezetet, angolul pedig Cabezon (1992), Smith (1992) ®s Bartholomeusz (1992), illetve 

Faure (2003), k¿lºnºsen az elsŖ ®s a harmadik fejezetek. 

http://www.sacred-texts.com/bud/j1/j1064.htm
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a megvil§gosod§sra, mint a f®rfiak, melyet a nŖi szerzetesek int®zm®nye is bizony²t 

(Sponberg, 1992). £ppen ebbŖl ad·dik egy a h§zass§gra, illetve a nŖk t§rsadalmi helyzet®nek 

meg²t®l®s®re vonatkoz· jelentŖs k¿lºnbs®g a hinduizmus ®s buddhizmus kºzºtt. A hindu nŖ 

sz§m§ra a legfŖbb kºteless®g ®s er®ny a gyermekek vil§grahozatala ®s felnevel®se, valamint a 

h§ztart§s vezet®se, kºvetkez®sk®pp az egyed¿l maradt nŖk t§rsadalmi megvet®sben 

r®szes¿ltek. 

Ezzel szemben a buddhizmus a h§zas ®letet mindig is a lelki tºrekv®sek ker®kkºtŖj®nek 

tekintette. A buddhista kult¼r§kban ®ppen ez®rt a nŖket sehol nem ®rte olyan erŖs csal§di ®s 

t§rsadalmi nyom§s a h§zass§gkºt®sre, mint a m§s vall§s¼ t§rsadalmakban. Amint a buddhista 

nŖi szerzetesrendek megalakultak, a magasabb spiritualit§si-vall§si ig®nnyel rendelkezŖ nŖk 

sz§m§ra az egyed¿l-marad§s a h§zass§gn§l sokkal kedvezŖbb ®letform§nak minŖs¿lt (Sutra 

Translation Committee, 1998: 447).
11

 

Hasonl·k®pp, egyoldal¼ lenne a hindu nŖk term®szet®t is csak ezen a negat²v ĂszŤrŖnò 

kereszt¿l l§tni, az ºnfel§ldoz· nŖi szeretet p®ld§ja teremtette meg az eur·paiak sz§m§ra oly 

borzalmas satit, az ºzvegyek m§glyahal§l§t.
12

 

Nem kºnnyŤ egy®rtelmŤen meg§llap²tani, hogy mi az iszl§m tan²t§sa a nŖk term®szet®rŖl. 

Allah ugyanabb·l a l®lekbŖl teremtette a f®rfit ®s a nŖt is, de a f®rfiak az®rt elŖbbre val·k, 

mint a nŖk: k®t nŖ tan¼skod§sa ®r csak fel egy f®rfi®vel, a nŖk csak a fel®t ºrºklik annak, amit 

a fi¼gyermek ºrºkºlne, stb. Ugyanakkor hangs¼lyozz§k, hogy a f®rfiak ®s nŖk kºzti 

t§rsadalmi k¿lºnbs®gek alapja az elt®rŖ nemi identit§sb·l ad·dik, a nŖk eredendŖen any§k ®s 

feles®gek. 

 

Konkr®t szab§lyok ºsszevet®se 

Az alapkoncepci·k kiindul§s§b·l a konkr®t szab§lyok ºsszevet®s®t k®t r®szletben lehet 

megtenni. Am²g az iszl§m ®s hinduizmus szab§lyait viszonylag kºnnyen ºssze lehet 

hasonl²tani, addig a buddhizmus §ll§spontj§val, pontosabban a szab§lyoz§s hi§ny§val, illetve 

az abb·l ad·d· kºvetkezm®nyekkel k¿lºn kell foglalkozni. 

 

Az iszl§m ®s a hinduizmus konkr®t szab§lyai 

 

A sz¿zess®g 

Az elsŖ, amit mind a k®t vil§gvall§s tan²t§s§ban megfigyelhet¿nk, hogy ®rt®knek tekinti a 

sz¿zess®get, pontosabban a nŖk h§zass§gkºt®s-kori sz¿zess®g®t. Amint az a nemek, konkr®tan 

a nŖk meg²t®l®s®n®l a hinduizmussal kapcsolatban m§r eml²t®sre ker¿lt, a gyermekh§zass§g 

                                                 
11

 A k®rd®skºr igen §rnyalt t§rgyal§s§hoz l§sd m®g Miriam L. Levering (1992) ®rtekez®s®t egy a ï sokszor ï 

nem k²v§nt nemi ®letet feladni k²v§n· kurtiz§nb·l lett buddhista szerzetesnŖrŖl. Levering egyr®szt r§mutat 

arra, hogy a vall§si alap¼ cºlib§tus t®nyleges alternat²v§v§ v§lt a buddhista nŖk sz§m§ra, ugyanakkor jelzi azt 

is, hogy a nŖk sz§m§ra az®rt ez is hagyott k²v§nnival·t maga ut§n. 

12
 M§r csak a keretek adta lehetŖs®gek miatt sem t§rgyalhat· itt r®szletesen a sati, melynek eredet®t Sati, vagy 

m§s n®ven Dakshayani, istennŖre vezetik vissza (Bowker: 861). ŕ ugyan nem elhunyt f®rje ut§ni b§nat§ban, 

hanem amiatti sz®gyen®ben ®gette el mag§t, hogy apja, Daksha, oly tiszteletlen¿l b§nt Sati f®rj®vel, Shiv§val. 

A sati gyakorlata kereszt®ny misszion§riusok ®s hindu reformerek hat§s§ra m§r 1829-ben a brit 

gyarmatos²t·k alatt tºrv®nyileg tilt§s al§ ker¿lt, de m®g a kºzelm¼ltban, 2008-ban is tºrt®ntek ilyen esetek. 

Vº. a The Times of India h²rad§s§t 

http://timesofindia.indiatimes.com/India/Woman_jumps_into_husbands_funeral_pyre/articleshow/3587874.c

ms, utols· hozz§f®r®s 2010. december 2. 

http://timesofindia.indiatimes.com/India/Woman_jumps_into_husbands_funeral_pyre/articleshow/3587874.cms
http://timesofindia.indiatimes.com/India/Woman_jumps_into_husbands_funeral_pyre/articleshow/3587874.cms


Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Tºrºk ¶ H§zass§g ®s nemis®g h§rom keleti vall§sban 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 

 

107 

r®szben ®ppen az®rt v§lt elfogadott int®zm®nny® a hindu kult¼r§ban, mert f®ltek att·l, hogy az 

egy®bk®nt bujas§gra hajlamosnak v®lt kamaszod· l§nyok elvesz²tik sz¿zess®g¿ket.
13

 Az 

azonos kasztb·l ®s j· csal§db·l val· sz§rmaz§s, valamint a vŖleg®ny®n®l fiatalabb ®letkor 

mellett a l§ny sz¿zess®ge volt teh§t az egyik elŖ²r§sa a h§zass§gkºt®snek.
14

 

A sz¿zess®g, mint ®rt®k k®rd®se az iszl§m vall§sban olyan form§ban ker¿l felsz²nre, hogy 

tºrv®nyes, leg§lis szexu§lis aktus csak a h§zass§g int®zm®ny®n bel¿l volt elk®pzelhetŖ (Ali, 

2006: 56). Kºvetkez®sk®pp a sz¿zess®g elveszt®se is csak a h§zass§g keretein bel¿l 

tºrt®nhetett. Ez ï legal§bbis elm®letileg ï vonatkozott mind a f®rfira, mind a nŖre ï ahogy azt 

m®g a h§zass§gon bel¿li nemi ®let k®rd®s®n®l ism®t l§tni fogjuk. 

De hogy a l§nyok sz¿zess®g®nek milyen nagy jelentŖs®get tulajdon²tanak, arra a 

megerŖszakolt l§nyokkal val· b§n§sm·d szolg§ltatja a legerŖsebb bizony²t®kokat (Shalhoub-

Kevorkian, 2008). A legmegrend²tŖbb k®ts®gk²v¿l annak a 15 ®ves palesztin l§nynak az esete, 

akit ¼gy erŖszakoltak meg, hogy nem tºrt®nt teljes behatol§s, kºvetkez®sk®pp a szŤzh§rty§ja 

®ps®gben maradt. Ennek ellen®re az aktust·l a l§ny §llapotos lett. Az anyja azt k®rte az 

orvost·l, hogy lehetŖleg ¼gy abort§lja a magzatot, hogy a szŤzh§rtya tov§bbra is ®p maradjon. 

Az orvos bele is egyezett, ®s egyfajta cs§sz§rmetsz®ssel t§vol²totta azt el, mit sem tºrŖdve a 

vele j§r· f§jdalommal ®s szenved®ssel. Ez ann§l is ink§bb kivitelezhetŖ volt, mert az anya 

meg tudta gyŖzni a l§ny§t, hogy sz¿zess®ge megŖrz®se mindenn®l fontosabb. Ezt 

term®szetesen m®g az is elŖseg²ti, hogy a l§nyok j·l tudj§k, a t§rsadalmi elv§r§s az, hogy 

ilyen esetben vagy Ăfedj®k el a k§rt, vagy ºlj®k meg a l§nytò.
15

 

 

A h§zass§gon bel¿li nemi ®let 

Mind az iszl§mban, mind pedig a hinduizmusban a nemi ®let csak h§zass§gon bel¿l volt 

megengedett. A hinduizmusban a nemi ®let pozit²v vall§si kºtelezetts®g, mely ï egyebek 

mellett ï biztos²tja, hogy a h²vŖ ne hulljon ki Brahman vil§g§b·l. Egyes hindu vall§si 

tekint®lyek szerint Ăha a f®rj h§rom ®vig nem ®l nemi ®letet a feles®g®vel, mikºzben az 

menstru§l [teh§t foganni k®pes], akkora bŤnt kºvet el, mintha magzatot hajtana elò (P§l ®s 

Kiss, 2006: 29). Ez az id®zet azonban m§r elŖrevet²ti, illetve jelzi azt is, hogy bizonyos 

tan²t§sok szerint nemi ®letet csak gyermeknemz®s c®lj§b·l szabad ®lni, kºvetkez®sk®pp tiltott 

volt a nemi aktussal a term®kenys®gi idŖszakon k²v¿l ®lni.
16

 

                                                 
13

 P§l ®s Kiss (2006: 27) Meyerre hivatkozva megeml²ti azt is, hogy emellett l®tezhetett m®g egy gazdas§gi 

motiv§ci· is: Ăa csal§dfŖnek mihamar§bb j· f®rjet kellett tal§lnia le§ny§nak, §m ha a h§zass§gi piacon nagy 

volt a verseny, igyekezett min®l hamar§bb Ă§ruba bocs§tani port®k§j§tò.ò 

14
 Emellett m®g az elt®rŖ nemzetts®gbe val· tartoz§s is felt®tel volt, valamint az, hogy az ifj¼ p§r az apa oldal§n 

hat, az anya oldal§n pedig n®gy nemzed®knyire visszamenŖen nem §llhattak rokons§gban egym§ssal. 

15
 Shalhoub-Kevorkian id®z egy ap§t, akinek a l§ny§t megerŖszakolt§k, ®s az orvos kºzºlte vele, hogy seb®szi 

¼ton sem tudja a szŤzh§rty§t megrepar§lni. ĂThe fatherôs response was: ôHow am I going to facet he public? 

[é] In our cultur, we say Waitha bulitum fastairu [if you are faced with misery or calamity, cover it]. There 

are only two ways to hide the calamity: one is to kill my daughter; the other is to perform the hymen repair 

and not tell anybody about the incident. If you wonôt do the hymen repair, youôll be the reason for her death.ò 

(2008: 186). Az ilyen t§rsadalmi norm§k, elv§r§sok ellen nagyon neh®z harcolni, de nem lehetetlen, mint 

ahogy azt a Ăhonor crimeò ï a csal§di h²rn®v meg·v§sa ®rdek®ben a led®ren viselkedŖ nŖk meggyilkol§sa a 

csal§d egy f®rfi tagja §ltal ï elleni jord§n civil mozgalom esete tan¼s²tja (Nanes 2008). 

16
 A nŖ term®keny idŖszak§nak (rtu) azokat a napokat tekintett®k, Ămelyek kºzvetlen¿l a menstru§ci· 

befejezŖd®s®t kºvetik [é] a menstru§ci· negyedik napj§t·l (amikor az asszony tiszt§talans§ga ritu§lis 

f¿rdŖj®vel v®get ®r) kezdŖdik ®s a tizenhatodik napig tartò (P§l ®s Kiss, 2006: 29). Tiltott volt m®g tov§bb§ a 

nemi aktus a hold v§ltoz§s§nak napjain is. 
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B§r az iszl§m is csak a h§zass§g keretein bel¿li nemi ®letet enged®lyezi, ®s amint l§ttuk, 

tºrŖdik mind a f®rj, mind pedig a feles®g nemi kiel®g²tetts®g®vel, egy pontban megengedŖbb 

volt a f®rjek sz§m§ra. Ez pedig az §gyass§g int®zm®nye. Az a f®rfi, aki megengedhette ®s 

megtehette, §gyasokat/rabnŖket
17

 is tarthatott, akikkel ï a dolog term®szet®bŖl ad·d·an 

®rtelemszerŤen ï nemi ®letet ®lhetett. A tºrv®nyes szexu§lis ®let teh§t csak h§zass§gban, f®rj-

feles®g, illetve f®rj-§gyas/rabnŖ kºzºtt tºrt®nhet. Aki ezen k²v¿l ®lt nemi ®letet, az a 

legs¼lyosabb szexu§lis v®ts®get (zina) kºvette el, ®s a f®rfit ®s nŖt is egyform§n sz§z-sz§z 

korb§cs¿t®sre ²t®lt®k. Az §gyass§g int®zm®nye ma m§r nem enged®lyezett az iszl§m 

§llamokban. Ali (2006: 58) megfogalmaz§s§ban ugyanakkor egyes muszlim vall§si 

ir§nyzatok §ltal j·v§hagyott, ¼gynevezett h§zass§ghoz hasonl· gyakorlatok ker¿ltek, vagy 

ker¿lnek ism®t felsz²nre. Ilyenek a shi²t§k ®s esetenk®nt a szunit§k §ltal is elfogadott, ®s fŖleg 

a nyugati orsz§gokban gyakorolt mutôa
18

, a szaudi muftik §ltal enged®lyezett zaway al-

misyar
19
, ®s a fŖleg Egyiptomban gyakorolt zaway ôurfi

20
. 

 

¥nkiel®g²t®s, an§lis - or§lis szex tilt§sa 

A hindu szent szºvegek szerint a f®rfi spermiuma csak a nŖ h¿vely®be (yoni
21

) ker¿lhet, ha 

nem ²gy tºrt®nik, az gyilkoss§gnak minŖs¿l. Kºvetkez®sk®pp, ahogy Olivelle-re hivatkozva 

P§l ®s Kiss (2006) megjegyzi a kifejez®s alatt ®rthet¿nk Ăºnkiel®g²t®st, ®jszakai magºml®st, 

or§lis vagy an§lis szexetò (2006: 30, 24. l§bjegyzet). 

Hasonl· a helyzet az iszl§m vall§sban is. Ibn Hayar Haytami XVI. sz§zadb·l sz§rmaz· 

list§ja
22

 tºbbek kºzt egy®rtelmŤen tiltja a f®rfiak kºzti, illetve egy f®rfi ®s egy idegen (nem 

h§zast§rs) nŖ kºzti an§lis nemi kapcsolatot, az §llatokkal val· kºzºs¿l®st, a leszbikus 

szexu§lis aktust, illetve a f®rjnek feles®ge tetem®vel tºrt®nŖ kºzºs¿l®s®t. 

Az ®vsz§zadok sor§n a legtºbb iszl§m tud·s egyet®rtett abban is, hogy az ºnkiel®g²t®s 

haram, azaz tiltott dolog. Syed Mumtaz Ali
23

 ugyanakkor Ahmed Hanbal im§mra utalva azt 

§ll²tja, hogy a kºnyºr¿letes Allah eln®zi azok v®tk®t, akik a nagyobb gonoszs§g ï mint 

p®ld§ul a homoszexualit§s, az §llatokkal val· fajtalankod§s, illetve a h§zass§gtºr®s ï 

elker¿l®se v®gett maszturb§lnak. 

 

 

 

                                                 
17

 Az angol szºveg (Ali 2006: 56) a kºvetkezŖ kifejez®ssel ®l, amikor arr·l besz®l, hogy tºrv®nyes nemi ®let csak 

a h§zast§rssal vagy §gyassal/rabszolganŖvel tºrt®nhet: Ăwith a spouse or with what oneôs right hands 

possessò (akit az ember a jobbkez®vel birtokol). A jobb-k®zzel val· birtokl§s egy®rtelmŤen rabszolg§ra 

(slave) utal, de az adott kontextusban Ali (2006: 57) slave-concubinage ïr·l besz®l. 

18
 IdŖleges h§zass§gk®nt lehetne leford²tani. 

19
 Ćtmeneti h§zass§g, melyben a h§zast§rsak jogai az §tlagosn§l korl§tozottabbak. 

20
 Hagyom§nyos h§zass§g, azaz olyan h§zass§g, amelyet ï elsŖsorban Nyugaton ï csak a vall§si hat·s§gok elŖtt 

kºtnek meg. 

21
 P§l ®s Kiss (2006: 30, 23. l§bjegyzet) megjegyz®se tov§bb erŖs²ti a nemi aktus gyermeknemz®sre 

ir§nyults§g§t, amennyiben a yoni nemcsak a nŖk k¿lsŖ ®s belsŖ nemi szerv®t, hanem mag§t az anyam®het is 

jelenti. 

22
 Id®zi Ali (2006: 75). L§sd m®g Dobrovits Mih§ly: Szex ®s iszl§m 

http://www.terebess.hu/keletkultinfo/dobrovits.html utols· hozz§f®r®s: 2010. december 14. 

23
 Vº. http://muslim-canada.org/masturb.html, utols· l§togat§s: 2010. december 8. 

http://www.terebess.hu/keletkultinfo/dobrovits.html
http://muslim-canada.org/masturb.html
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Az abortusz tilt§sa 

Neh®z lenne a hinduizmusban ®s iszl§mban t®nyleges kºzºs nevezŖt tal§lni az abortusz 

k®rd®skºr®ben. B§r a hindu kult¼ra kor§bban egy®rtelmŤen el²t®lte az abortuszt, a jelenkori 

gyakorlat eg®szen m§s ®rt®kek ment®n rendezi be ®let®t. Az iszl§m §ll§sfoglal§sa pedig m§r 

kor§bban sem volt ennyire egy®rtelmŤ, pontosabban ennyire Ă®let p§rtiò (pro life). 

A klasszikus hindu szºvegekben az abortusz olyan s¼lyos bŤnnek sz§m²tott mind a nŖk, 

mind pedig a f®rfiak (!) sz§m§ra, hogy azt a kasztb·l val· kiz§r§ssal b¿ntett®k, ®s csak 

kem®ny aszk®tikus vezekl®ssel volt lemoshat·. Mi tºbb, a nŖ term®szetes vet®l®s eset®n is 

tiszt§talannak sz§m²tott, m®ghozz§ annyi napig, ah§ny h·napos volt a magzat. 

Ez azonban a m¼lt. Az indiai t§rsadalom 1972 ·ta tºrv®nyileg is enged®lyezi a mŤvi 

abortuszt. ĂĐgy tartj§k, hogy a beavatkoz§s, noha szenved®ssel j§r, megelŖzi azt a szenved®st, 

mely a k®sŖbbiekben a nŖre vagy gyermek®re v§rna. A modern Indi§ban szint®n elfogadj§k a 

fogamz§sg§tl§st ®s a steriliz§ci·t isò (P§l ®s Kiss, 2006: 31). 

Az iszl§m egy®rtelmŤen megosztott az abortusz k®rd®s®ben.
24

 Vannak, akik a Kor§n 16. 

sz¼r§j§nak 72 vers®re
25

 hivatkozva azt mondj§k, hogy az ut·dnemz®s Allah aj§nd®ka, ez®rt 

nem szabad vele vissza®lni. M§sok a Kor§n 6. sz¼r§j§nak 151. vers®re ï ĂNe ºlj®tek meg a 

gyermekeiteket szeg®nys®g miatt ï mi ell§tunk benneteket ®s Ŗket a sz¿ks®gessel!ò
26

 ï utalva 

egy®rtelmŤen tiltj§k az abortuszt. Csakhogy Hassan professzorra hivatkozva Daniel C. 

Maguire r§mutat, itt a m§r megsz¿letett gyermekekrŖl, elsŖsorban l§nyokr·l van sz·. 

R§ad§sul a Ămegºl®sk®ntò ford²tott sz· nemcsak a fegyverrel, ¿t®ssel vagy m®reggel val· 

vesz®lyeztet®st jelenti, hanem a gyermekek megal§z§s§t, a megfelelŖ felnevel®stŖl ®s 

iskol§ztat§st·l val· megfoszt§s§t is jelentheti.
27

 Komoly ®rvek sz·lnak teh§t amellett is, hogy 

a Kor§n nem tiltja az abortuszt. 

Az abortuszt megengedŖ fŖbb iszl§m jogi iskol§k
28

 tºbbs®ge egyet®rt abban, hogy a mŤvi 

abortusz az §llapotoss§g elsŖ n®gy h·napj§ban lehets®ges, felt®ve, ha van valamilyen komoly 

ok ï mint p®ld§ul az anya ®let®nek vesz®lyeztetetts®ge, vagy annak a lehetŖs®ge, hogy a 

fejlŖdŖ magzatb·l deform§lt vagy s®r¿lt gyermek sz¿letne. A zaidiva s²ita ir§nyzat 

ugyanakkor mindaddig megengedhetŖnek tartja az abortuszt, am²g Ă®let nem lehelŖdik a 

magzatbaò, f¿ggetlen¿l att·l, hogy van-e b§rmif®le komoly ok a mŤvi vet®l®sre.
29

 Ez 

gyakorlatilag az abortusz korl§tlan alkalmazhat·s§g§t jelenti. 

                                                 
24

 Egy®rtelmŤen ezt az §ll§spontot ï b§r kev®sb® r®szletesen kifejtve ï k®pviseli Phra Medhidhammaporn (1994) 

is. 

25
 ĂAllah saj§t magatokb·l t§masztott nektek feles®geket. £s adott n®ktek a feles®geitektŖl fiakat ®s unok§kat. £s 

mindenf®le j·val l§tott el titeket. Vajon a hamisban hisznek, ®s h§l§tlanok Allah kegy®vel szemben?ò 

http://www.egyistenhit.com/Quran/default.php, utols· l§togat§s 2010. december 13. 

26
 http://www.egyistenhit.com/Quran/default.php, utols· l§togat§s 2010. december 13. 

27
 http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm, utols· hozz§f®r®s 

2010. december 8. 

28
 Az iszl§mban ºt fŖbb iskola l®tezik. A n®gy Ăklasszikusò iskola ï alap²t·juk nevei ut§n ï a malikita, a hanifita, 

sh§fita, ®s a hanbalita. Az ºtºdik a sh²ta ir§nyzat sz§mos iskol§j§ra utal. 

29
 http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm, utols· hozz§f®r®s 

2010. december 8. 

http://www.egyistenhit.com/Quran/default.php
http://www.egyistenhit.com/Quran/default.php
http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm
http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm


Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle Tºrºk ¶ H§zass§g ®s nemis®g h§rom keleti vall§sban 

I. ®vf. 2014/1 http://www.ecssz.eu 

 

110 

Az iszl§m a sz¿let®sszab§lyoz§s m§s m·djait is ismeri.
30

 Ilyenek a coitus interruptus (azaz 

megszak²tott kºzºs¿l®s), amelynek alkalmaz§s§hoz ï az ºt fŖbb iszl§m iskol§b·l n®gy 

v®lem®nye szerint ï azonban a f®rfinak meg kell k®rnie a nŖ enged®ly®t is. £s innentŖl kezdve 

az ijtihad-ra hivatkozva, vagyis a m§r egyszer megengedett alapj§b·l kiindulva analogikus 

®rvel®ssel azt mondhatj§k, hogy minden olyan fogamz§sg§tl· eszkºz, illetve m·dszer 

megengedett, amely nem okoz §lland· sterilit§st. 

A fogamz§sg§tl§s is megengedett teh§t.
31

 Indokl§sul nemcsak gazdas§gi ®s eg®szs®g¿gyi 

okokat lehet felhozni, hanem m®g a nŖk elŖnyºsebb k¿lalakj§nak megŖrz®s®t, sŖt az ut·dok 

minŖs®g®nek fejleszt®s®t is (!). Ez annak f®ny®ben m§r jobban ®rthetŖ, ha figyelembe 

vessz¿k, hogy az iszl§m a kºzj·t tartja mindenn®l fontosabbnak. A beteg, gyenge vagy 

fejletlen, avagy a k®sŖbbiekben nem tanul·-tan²that· gyermekek pedig nem j·k az umma 

(t§rsadalom) sz§m§ra. 

 

A homoszexualit§s k®rd®se 

Mivel a hinduizmusban a nemis®g egy®rtelmŤen ®s elengedhetetlen¿l ºsszekºtŖdik az 

ut·dnemz®ssel, az al§ rendelt, ez®rt az egynemŤek nemi kapcsolata teljesen idegen a hindu 

kult¼r§ban. ĉgy term®szetesen abban sincs k¿lºnbs®g, hogy f®rfiakr·l, vagy nŖkrŖl van-e sz·. 

Ahogy P§l ®s Kiss ºsszegzi, a hindu irodalom nem vesz r·la tudom§st, mor§lis meg²t®l®se 

pedig a szod·mi§val azonos kih§g§snak tekinti. ĂAzok a megt®velyedett, gonosz-®letŤ 

eszementek, kik ºrºm¿ket lelik abban, ha §llatok ºl®vel vagy f®rfiakkal kºzºs¿lnek, 

nemz®sk®ptelen f®rfiakk®nt sz¿letnek majd ¼jj§ (Mahabharata XIII.133.51) Manu tºrv®nyei 

elŖ²rj§k, hogy ha egy f®rfi egy m§sik f®rfival kºzºs¿l, vagy ¼gy viselkedik, mint egy nŖ, a 

kasztj§b·l val· kiz§r§s legyen az oszt§lyr®sze é maga a bŤn pedig é aszk®tikus vezekl®ssel 

mosand· le. é A nŖk kºzºtti szexu§lis kapcsolat hasonl· negat²v meg²t®l®s al§ esik: a 

le§nyok kºzti egynemŤ aktus komoly p®nzb¿ntet®ssel ®s t²z korb§cs¿t®ssel toroltatik meg, 

m²g ha egy felnŖtt nŖ egy le§nyt ront meg, azon nyomban leborotv§lj§k a fej®t ®s szam§rh§tra 

¿ltetve kºzsz®gyennek teszik ki. Alternat²v b¿ntet®sk®nt k®t ujj§t v§gj§k le.ò (2006 : 33) 

A homoszexualit§st m®g ma is b¿nteti az indiai t§rsadalom, ak§r ®letfogytiglani 

bºrtºnb¿ntet®ssel is. 

Eg®szen m§s a homoszexualit§s k®rd®se, meg²t®l®se az iszl§mban. Ahogy azt m§r Ibn 

Hayar Haytami XVI. sz§zadb·l sz§rmaz· list§ja kapcs§n eml²tettem, a homoszexualit§s ï 

mind a f®rfiak, mind a nŖk sz§m§ra ï haram, azaz tiltott. Mi tºbb, Ahmadinejad ir§ni elnºk 

2007 szeptember®ben a new yorki Columbia egyetemen tartott elŖad§s§ban kereken 

                                                 
30

 Az iszl§m kult¼ra b¿szk®n hangs¼lyozza, hogy a Ăsºt®t kºz®pkorbanò az eur·paiak Avicenna Tºrv®ny c. 

munk§j§b·l ®rtes¿lhettek mintegy h¼sz olyan szubsztanci§r·l, melyeket sz¿let®sszab§lyoz§sra haszn§lhattak. 

http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm, utols· 

hozz§f®r®s 2010. december 8. 

31
 Daniel C. Maguire-ral 

(http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm, utols· 

hozz§f®r®s 2010. december 8.) ellent®tben Dobrovits Mih§ly szerint az iszl§m ĂalapvetŖ szab§lyk®nt tartja, 

hogy a fogamz§s g§tl§sa minden esetben tilos. A h§zass§g alapvetŖ c®lja am¼gy is a gyermek§ld§s, ²gy a 

h²vŖ muszlim nem z§rk·zhat el az elŖl, ha Allah gyermekkel k²v§nja meg§ldani kapcsolat§t. Az iszl§m 

felfog§s szerint a fogantat§s, l®v®n a lehetŖs®g ®s a val·s§g kºzºtt iszonyatos ar§nytalans§g ¼gyis ink§bb 

Allah, s nem az ember mŤve. £ppen ez®rt szigor¼an tilos az or§lis vagy az an§lis kºzºs¿l®sò 

(http://www.terebess.hu/keletkultinfo/dobrovits.html utols· hozz§f®r®s: 2010. december 14). 

http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm
http://www.religiousconsultation.org/islam_contraception_abortion_in_SacredChoices.htm
http://www.terebess.hu/keletkultinfo/dobrovits.html
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kijelentette, hogy orsz§g§ban ï az Amerikai Egyes¿lt Ćllamokkal ellent®tben ï nincsenek is 

homoszexu§lisok.
32

 

A val·s§g azonban eg®sz m§s. A szexu§lis orient§ci· kºr¿li tabuk a Kºzel Keleten olyan 

erŖsek, hogy a t®rs®gben nyilv§nval·an ®s ®vsz§zadokra visszamenŖen gyakorolt 

homoszexualit§sr·l val· hallgat§s, illetve annak tagad§sa a hipokrita viselked®s 

iskolap®ld§j§v§ v§lhat. Ennek r®szbeni oka az, hogy az iszl§m kult¼rkºrben l®tezik k®t olyan 

elv, amelyek lehetŖv®, mi tºbb, szinte elŖ²r§ss§ teszik ï tºbbek kºzt a homoszexualit§sr·l 

val· ï hallgat§st. Az egyik ilyen elv, hogy nem illik, nem szabad felfedni, nyilv§noss§ tenni a 

bŤnt, f¿ggetlen¿l att·l, hogy az az illetŖ szem®ly saj§tja-e, vagy m§s®. A m§sik elv pedig azt 

mondja ki, hogy nagyobb bŤn bizonyos szab§lyok tagad§sa, mint azok megszeg®se (Ali, 

2006: 78). ĉgy azt§n a muszlimok dºntŖ tºbbs®ge a Ăne k®rdezd, ne mondò gyakorlat§t 

alkalmazza. 

 

A v§l§s 

A v§l§s k®rd®skºr®ben hasonl· §ll§sponton van a hinduizmus ®s az iszl§m: bizonyos 

kºr¿lm®nyek eset®ben lehets®ges. B§r a hindu tºrv®nykºnyvek szerint a v§l§s a nŖk sz§m§ra 

nem lehets®ges, de ha a f®rj impotens, kasztj§b·l kitasz²tott, s¼lyos beteg, nyomor®k ï azaz a 

vele val· h§zass§g nem eredm®nyez k²v§natos ut·dokat ï akkor nemcsak lehets®ges, hanem 

kºteless®ge is a nŖnek a v§l§s. A f®rj is elk¿ldheti azt az asszonyt, aki t²z ®ven §t nem sz¿l 

neki gyermeket, vagy tizenk®t ®v ut§n is csak le§nygyermekkel §ldja meg, illetve tizenºt ®v 

ut§n azt, akinek minden gyermeke meghal. Azt az asszonyt azonban, Ăakinek ®les a nyelve, 

azonnal el kell k¿ldenie. Az er®nyes feles®g sz§m§ra ilyen lehetŖs®g nincs, Ăm®g akkor is 

istenk®nt szolg§lnia kell f®rj®t, ha az er®nytelen, k®jv§gy·, ®s minden j· tulajdons§gnak h²j§n 

van.ò
33

 Indi§ban 1955 ·ta tºrv®nyileg engedett a v§l§s. 

B§r a Kor§n a perlekedŖ h§zasfelek sz§m§ra a megb®k®l®st aj§nlja ï ak§r kºzvetlen¿l a 

h§zast§rsak, ak§r egy, a h§zast§rsak csal§dj§b·l sz§rmaz· medi§tor §ltal ï, ha az m®gsem 

lehets®ges, akkor az iszl§m a v§l§snak legal§bb n®gy form§j§t ismeri. A leggyakoribb a talaq, 

az asszony f®rj §ltali elbocs§t§sa, melynek k®t v§ltozata ï visszavonhat·, ®s vissza nem 

vonhat· ï l®tezik. A talaq thalatha, a h§rmas v§l§s
34

, mely tal§n a nem-muszlimok sz§m§ra a 

legismertebb, egyszer s mindenkorra, visszavonhatatlanul megsz¿nteti a h§zass§got. A nŖ 

sz§m§ra is lehets®ges a v§l§s. Ennek egyik form§ja a khulô, ami k§rt®r²t®s®rt val· v§l§st jelent: 

ilyenkor a nŖnek vissza kell fizetnie a menyasszonyv§lts§got, amelyet a f®rje a 

h§zass§gkºt®skor a l§ny csal§dj§nak fizetett, vagy egy m§s, meghat§rozott ºsszeget. Ehhez 

term®szetesen a f®rj beleegyez®se sz¿ks®ges. A m§sik lehetŖs®g a nŖk sz§m§ra a tºrv®nyi 

v§l§s (firaq, faskh, vagy tatliq), amikor a nŖnek jogi lehetŖs®ge (oka) van a v§l§sra, mint 

p®ld§ul az, ha a f®rje nem tartja Ŗt el, elhagyta, ®letfogytiglani bºrtºnre ²t®lt®k, vagy 

b§ntalmazta. 

                                                 
32

 Id®zi Ilkkaracan (2008: 1). A helyzet ir·ni§ja, hogy ®vsz§zadokkal kor§bban a Ăkereszt®ny Nyugatò, 

pontosabban a Brit Birodalom v®lekedett ¼gy, hogy a homoszexualit§s kifejezetten idegen, muszlim v®tek 

(Sanders, 2005). 

33
 P§l ®s Kiss (2006: 35). A szerzŖk azonban megjegyzik, hogy kor§bbi hindu szºvegek a fenti megkºt®sekkel 

szemben m®g elfogadhat·nak ®s megengedhetŖnek tartott§k a v§l§st, ha az mindk®t f®l kºlcsºnºs 

megegyez®s®n alapult. 

34
 A f®rj h§romszor, egym§s ut§n kimondja, hogy Ăelv§lok tŖledò. 
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Mindemellett meg kell eml²teni, hogy Mohamed pr·f®ta szerint b§r Allah tºrv®nyileg 

lehetŖv® tette, semmi sem olyan ut§latos a szem®ben, mint a v§l§s (Ali, 2006: 24). 

 

Polig§mia 

P§l ®s Kiss (2006: 40) szerint a jelenkori ï monog§m ï gyakorlattal ellent®tben, a h§zass§g 

Indi§ban ismerte mind a polig§mia (tºbbnejŤs®g), mind pedig a poliandria (tºbbf®rjŤs®g) 

gyakorlat§t, sŖt m®g a szexu§lis szabadoss§g, valamint Ăa csoporth§zass§g bizonyos form§i 

vagy a kºzvetlen rokonokkal val· intimit§s sem sz§m²tott ismeretlennekò. 

A kºztudatban a tºbbnejŤs®g legink§bb az iszl§mmal kapcsolatban ®l. Val·ban, a sar²a 

lehetŖv® teszi, hogy egy f®rfi n®gy tºrv®nyes feles®get, illetve, ahogy l§ttuk, §gyasokat 

tartson, csakhogy az ebbŖl fakad· anyagi ®s fizikai terheket
35

 gyakorlatilag nagyon kevesen 

tudj§k v§llalni. Ahogy azt Dobrovits Mih§ly nem kis ºnir·ni§val megjegyzi, a Ăkºzel-keleti 

polig§mia j·szerivel ®ppen olyan fikci·, mint a nyugati monog§mia.ò
36

 

A hinduizmus ®s iszl§m ºsszehasonl²t§sa ut§n r§t®rhet¿nk a buddhizmus nemis®grŖl val· 

felfog§s§nak t§rgyal§s§ra, pontosabban arra, hogy mi®rt hi§nyzik ez, illetve, hogy milyen 

t§rsadalmi kºvetkezm®nyek sz§rmaznak ebbŖl. 

 

A buddhizmus Ătan²t§saò 

A h§zass§got ®s a nemis®get illetŖen a buddhista tan²t§s meglehetŖsen liber§lis, ami az 

alapkoncepci· ismeret®ben m§r nem is olyan meglepŖ. Hogy valaki h§zass§gra l®p-e, vagy 

nem, hogy ºnk®nt v§llalt (szerzetesi vagy laikus) cºlib§tusban ®l-e, vagy akt²v nemi ®letet ®l 

hetero- vagy homoszexu§lis
37

 kapcsolatban, mindez teljesen egy®ni dºnt®s k®rd®se. Ezekre 

nincsenek vall§si elŖ²r§sok. Mindezt persze annak f®ny®ben kell ®rtelmezni, hogy mind a 

nemis®g, mind a h§zass§g, mind pedig a csal§dalap²t§s a magasabb spiritu§lis c®lok 

el®r®s®nek akad§lyak®nt szerepel a buddhista vil§gfelfog§sban. 

Az iszl§mmal, kereszt®nys®ggel ®s hinduizmussal ellent®tben val·sz²nŤleg az®rt sem 

biztatja kºvetŖit a Buddha arra, hogy Ăszaporodjanak ®s sokasodjanakò, mert szerinte a 

sz¿let®s (®s sz¿l®s) mindig szenved®st von maga ut§n.
38

 ĉgy m§r ®rthetŖbb az is, hogy a 

buddhist§k sz§m§ra semmi akad§lya sincs a sz¿let®sszab§lyoz§snak, elfogadhat·nak tartanak 

minden olyan m·dszert, amelyben nincs abortusz, egy ®lŖ l®ny meggyilkol§sa. Viszont az 

(ak§r sz§nd®kolatlan) ºl®stŖl val· f®lelem, illetve tart·zkodni akar§s az oka annak, hogy a 

                                                 
35

 A f®rjnek ugyanis ï amint l§ttuk ï gondoskodnia kell adott esetben mind a n®gy feles®ge szexu§lis 

kiel®g¿lts®g®rŖl is. 

36
 Dobrovits Mih§ly: Szex ®s Iszl§m. Elektronikus kiad§s: Terebess Ćzsia E-t§r. 

http://www.terebess.hu/keletkultinfo/dobrovits.html utols· hozz§f®r®s: 2010. december 14. Az §ltal§nos ï 

monog§m ï helyzet hangs¼lyoz§sa mellett Dobrovits megjegyzi, hogy a gazdag, ¥bºl menti olajorsz§gok 

kiv®telt k®peznek, Ăahol ma is divat k®t, egy feh®r ®s egy fekete, feles®g tart§sa.ò 

37
 A buddhista alapkoncepci· f®ny®ben az, hogy valaki hetero- vagy homoszexu§lis, teljesen irrelev§ns, egyik 

sem jobb, vagy rosszabb a m§sikn§l, hisz a v§gyak felad§sa, mint c®l f®ny®ben mindkettŖtŖl meg kellene 

szabadulni. Vº. Zwilling (1992), ®s fŖleg Schalow (1992), aki r§mutat, hogy a jap§n homoszexu§lis kult¼ra 

megteremtŖje maga a buddhizmus, mivel a szigetorsz§gba a buddhizmus Ăimport§ltaò a Ăf®rfi-szerelmetò 

(male love). 

38
 Ahogy Phra Medhidhammaporn (1994: 69) id®zi ĂDukkha jati punappunamò. Ha m§sk®pp nem jelzem, a 

buddhizmus erkºlcsis®ggel kapcsolatos tan²t§s§t Phra Medhidhammaporn (1994) tanulm§nya alapj§n 

ismertetem. 

http://www.terebess.hu/keletkultinfo/dobrovits.html
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buddhist§k sz§m§ra sz¿let®sszab§lyoz§si m·dszerk®nt ink§bb aj§nlj§k az ºnmegtart·ztat§st, 

mint a k¿lºnf®le fogamz§sg§tl· eszkºzºk haszn§lat§t. 

Ennek ellen®re ï fŖleg Jap§nban ï igen ·ri§si a mŤvi abortuszt ig®nybevevŖ nŖk sz§ma 

(Smith, 1992). Hogyan lehets®ges ez? K®tf®le megkºzel²t®sben is t§rgyalhatjuk a t®m§t. 

A buddhist§k tart·zkodnak az ®lŖ l®nyek megºl®s®tŖl. A k®rd®s az, hogy a magzat 

mikort·l sz§m²t ®lŖ l®nynek. Phra Medhidhammaporn (1994: 71) kºzl®s®ben a Buddha szerint 

a magzat a fogantat§s (patisandhi-khana) pillanat§t·l kezdve ®lŖnek sz§m²t. A k®rd®s csak az, 

hogy mikor tºrt®nik meg a fogantat§s? Ehhez h§rom felt®telnek kell teljes¿lnie, egyszerre 

l®teznie, nevezetesen: 

Å a sz¿lŖk kºzºs¿l®s®nek, 

Å a nŖ fogamz§sk®pess®g®nek, valamint, 

Å a Gandhabba jelenl®t®nek. 

A kulcs a Ăharmadik factorò, a Gandhabba, amit magyarul tal§n Ă¼jj§sz¿let®s-

tudat(oss§g)nakò lehetne ford²tani
39
. A Gandhabba nem m§s, mint a reinkarn§ci· sor§n 

¼jj§sz¿letendŖ l®ny, aki az anya m®h®be jºn. Hogy ez a Gandhabba jelen volt-e a 

kºzºs¿l®skor, azt term®szetesen nem tudhatja biztosan senki. Tal§n ez az egyik oka annak, 

hogy a buddhist§k kºz¿l m®gis oly sokan v§lasztj§k az abortuszt, mint sz¿let®sszab§lyoz§si 

eszkºzt. Phra Medhidhammaporn magyar§zat§ban azonban ez csak kimondatlanul l®tezik, Ŗ 

sokkal ink§bb azt hangs¼lyozza, hogy az abortusz, m®g ha az a fogantat§s pillanat§ban 

tºrt®nik is, l®nyegileg ®s gyakorlatilag egy emberi l®ny meggyilkol§s§val egyenlŖ. £ppen 

ez®rt a buddhista felfog§s szerint az abortuszt sosem szabad csal§dtervez®si m·dszerk®nt 

aj§nlani, kezelni (1994: 73). 

Smith (1992) ezzel szemben egy sokkal gyakorlatiasabb magyar§zattal ï ®s fŖleg 

t§rsadalomkritik§val ï szolg§l. Tanulm§ny§nak kutat§si t®m§ja nem az abortusz per se, 

hanem az, hogy mi®rt olyan n®pszerŤ az abort§lt magzatok®rt v®gzett buddhista kegyeleti 

r²tus. Az egyik ok k®ts®gk²v¿l az, hogy a mŤvi vet®l®s mind fizikailag, mind lelkileg-

®rzelmileg megviseli az abortuszt k®rŖ nŖt. A buddhista templomok, ahol az elvet®lt 

magzat®rt bemutatott r²tust v®gzik, ²gy teh§t a sokkolt nŖk ment§lis eg®szs®g®nek gy·gy²t· 

helyeik®nt foghat·k fel. 

Smith (1992) azonban kegyetlen ï marxizmusra eml®keztetŖ ï kritik§val t®pi sz®t ezt az 

§jtatos leplet. A jap§n t§rsadalomban a nŖk minden szempontb·l csak a f®rfiaknak al§rendelt 

szerepben l®tezhetnek. Al§rendeltek a f®rj¿knek, az ï abortuszt v®gzŖ ï (f®rfi)orvosnak, sŖt a 

r²tust bemutat· szerzetesnek is. Ez, a jap§n t§rsadalom Ă§ltal§nos betegs®g®nekò az 

al§rendelts®gben, kiszolg§ltatotts§gban val· megnyilv§nul§sa Smith (1992) szerint az egyik 

oka a mŤvi vet®l®sek magas sz§m§nak. Ćll²tja mindezt term®szetesen annak kºzl®s®vel is, 

hogy ebben a beteg t§rsadalomban a csal§dtervez®snek, sz¿let®sszab§lyoz§snak m§s 

lehetŖs®gei meglehetŖsen korl§tozottak, ®s fŖleg kev®ss® ismertek a nŖk sz§m§ra. Ilyen 

megvil§g²t§sban pedig, teszi hozz§ Smith, a nŖk kr²zishelyzet®ben vigaszt ny¼jt· buddhista 

templomok tulajdonk®ppen ugyan¼gy okoz·i ®s fenntart·i annak a kr²zisnek, melybŖl azt§n a 

r²tusok ellenszolg§ltat§sak®nt ugyanazok a templomok komoly anyagi hasznot h¼znak. 

Hiba lenne azonban a buddhizmust ilyen erkºlcsileg liber§lis, ®s fŖleg k®pmutat· 

vall§sk®nt be§ll²tani. Az, hogy a szexualit§st ºnmag§ban az egy®n dºnt®s®re b²zza, egy§ltal§n 

                                                 
39

 Az angol szºvegben Ărebirth-consciousnessò (patisandhi-vinnana) szerepel. 
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nem jelenti egy libert§ri§nus szeml®let propag§l§s§t.
40

 De t®ny az, hogy a saj§t szabads§g§ra 

utalt buddhista egy®n sz§m§ra sz¿ks®ges lenne valamif®le ir§nymutat§s. Walsh (1975) szerint 

ezt pedig a moder§lt kereszt®ny attitŤdben lelhetn®k fel a buddhizmus kºvetŖi (is). Eszerint Ăa 

szexualit§s, nemis®g meg®l®se a monog§m h§zass§gban ®ppoly ide§lis kellene, hogy legyen a 

buddhist§k sz§m§ra, mint a kereszt®nyeknek. Vagy legal§bbis nem volna szabad oly gyorsan 

®s kºnnyen elhagyni azt.ò
41

 

 

A Ăkºzºs nevezŖò, ®s haszn§lat§nak korl§tai 

Amint az a fent t§rgyaltakb·l kider¿l, a h§rom vil§gvall§s tal§n csak egyetlen ponton tud 

kºzºs nevezŖre jutni, de abban is ink§bb csak a konzervat²vabb
42

 ir§nyzatok. Ez pedig az 

abortusz tilt§s§ban val· viszonylagos megegyez®s. Hogy erre lehet-e koal²ci·t ®p²teni, az m®g 

sz§mos m§s kºr¿lm®nytŖl f¿gg, de ezek elemz®se mindenk®pp a jelen tanulm§ny keretein 

t¼lra mutatn§nak.  

Azt viszont itt is meg kell vizsg§lni, hogy m®g abban az esetben is, ha lehets®ges egy ilyen 

Ăkºzºs nevezŖreò hoz§s, milyen korl§tai lenn®nek annak. EgyszerŤen megfogalmazva azt 

lehet mondani, hogy a kºzºs §ll§sfoglal§s mellett, vagy annak ellen®re, a vil§gvall§sokon 

bel¿l tov§bbra is meg lenne az elt®rŖ gyakorlat, ®s nem csak az egy®n viselked®s®nek a 

hivatalos vall§st·l val· elt®r®s®bŖl ad·d·an, hanem m§s okok miatt is. 

Ezek kºz¿l az elsŖ az, hogy mindh§rom vall§s nagyon sokr®tŤ, v§ltozatos. Ahogy l§ttuk, 

csak az iszl§m jog®rtelmez®s®nek van ºtf®le iskol§ja, a buddhizmusnak k®t fŖ ir§nyzata
43

, a 

hinduizmusnak pedig sz§mos, az egy®n magatart§s§t ï legal§bbis elm®letben ï 

nagym®rt®kben szab§lyz· kasztja
44

. 

Eml²t®sre ker¿lt az is az iszl§mmal kapcsolatban, hogy b§r vil§gos elvek, norm§k l®teznek, 

azok betart§s§t m®gsem kontroll§lja a t§rsadalom. Egyfajta Ăm§sk®pp ²rjuk, ®s m§sk®pp 

mondjuk, de legfŖk®pp m§sk®nt tessz¿kò hozz§§ll§s ez.
45

 

                                                 
40

 Ugyanakkor ®rdemes annak megfontol§sa is, amire Kamphuis (2001) mutat r§, nevezetesen a buddhizmus 

n®pszerŤs®g®re a ĂNew Ageò-ben. A buddhizmust az a felfog§s, hogy bŤneink ®s hib§ink kºvetkezm®nyeit 

egy kºvetkezŖ reinkarn§ci·nkba j·v§tehetj¿k, igen sz²npatikuss§ teszi az individualizmust isten²tŖ New Age 

kºvetŖi sz§m§ra. Kamphuis ºn®letrajzi ²r§sa j·l szeml®lteti ezt, amennyiben le²rja, hogy a holland 

pszichol·gusok kºr®ben a hatvanas ®s nyolcvanas ®vek kºzt mennyire elterjedt volt a k§b²t·szer-fogyaszt§s, 

az alternat²v gy·gym·dok keres®se, mely ut·bbi mag§ban foglalta a k¿lºnf®le New Age ir§nyzatok ®s a 

buddhizmus egyidejŤ gyakorl§s§t is. 

41
 ĂThe ideal of sex only within monogamous marriage should be just as valid for Buddhists as for Christians. It 

should, at least, not be lightly departed from.ò (Walsh, 1975). 

42
 Itt most egyfajta Ăpro-lifeò ®rtelemben haszn§lhat· a konzervat²v megk¿lºnbºztet®s, k¿lºnºsen akkor, ha m®g 

a kereszt®nys®get is megpr·b§ln§nk bevonni a Ăkoal²ci·baò. Erre hoz p®ld§t a bevezetŖben eml²tett Radford 

(1994). 

43
 A k®t fŖ ir§nyzat a Theravada ®s a Mahayana. Olykor k¿lºn§ll·nak tekintik a Vajrayana-t, olykor pedig a 

Mahayana egyik Ăalfajak®ntò nyilatkoznak r·la. Term®szetesen ezeknek is mind-mind sz§mos alv§ltozata 

van (Bowker 1997: 177-179). 

44
 A tºbbnyire foglalkoz§sokhoz kºthetŖ kasztok (®s alkasztok) sz§ma tºbb ezerre tehetŖ. A legkisebb 

technol·giai v§ltoz§s ¼jabb alkaszt (egyfajta c®g) megalak²t§s§hoz vezethetett (McGilvray, 1982). 

45
 K§d§r J§nosnak tulajdon²tj§k e mond§s elsŖ k®t r®sz®nek (m§sk®pp ²rjuk, m§sk®pp mondjuk) alkalmaz§s§t az 

1968-as Ă¼j gazdas§gi mechanizmusò bevezet®se ut§n. Az MSZMP elsŖ titk§ra arra a k®rd®sre, hogy ha a 

k§d§ri Magyarorsz§g, egy szocialista t§rsadalom, a kommunizmus ®p²t®s®n f§radozik, akkor mi®rt t®r vissza, 

mi®rt enged®lyezi legal§bbis kis m®rt®kben a mag§nszektort. 
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Fontos tudnunk azt is, hogy az elŖ²r§sok is lehetnek ellent®tesek, ter¿letenk®nt, t§rsadalmi 

r®tegenk®nt elt®rŖk. K¿lºnºsen §ll ez a hinduizmusra, ahol eg®szen m§s norm§k vonatkoznak 

egy brahminra, mint egy ®rinthetetlenre (pariah). 

V®gezet¿l n®zz¿k meg, hogy milyen okok miatt t®rhet el az egy®n vall§soss§ga az 

¼gynevezett hivatalos vall§st·l
46
. Nem biztos, hogy az egy®n milyen ®s mennyire megfelelŖ 

vall§si nevel®sben, szocializ§ci·ban r®szes¿lt, azaz mennyire volt az a hivatalos vall§sban 

val· szocializ§ci·. A kereszt®nyek sz§m§ra p®ld§ul alapvetŖ tan²t§s a ĂT²zparancsolatò, az 

amerikaiak dºntŖ tºbbs®ge azonban m®g a fel®t sem tudta megnevezni. K®rd®s az is, hogy a 

szocializ§ci· sor§n mennyire internaliz§lta a tanultakat, azaz mennyire tette azokat 

t®nylegesen a mag§®v§. 

Az egy®n elt®rŖ vall§soss§g§nak forr§sa lehet az is, hogy mennyire volt korrekt a 

szocializ§ci· sor§n elsaj§t²tott vall§si tud§s. Egy j· sz§nd®k¼, §mde kev®sb® k®pzett hitoktat· 

saj§tos hiedelmeit multiplik§lva adhatja tov§bb ®vek sor§n. Egy§ltal§n nem biztos teh§t, hogy 

az egy®nben koherens k®p alakul ki saj§t vall§s§r·l; az inkonzisztenci§k pedig tov§bbi 

elt®r®sek forr§sai lehetnek. 

Ennek az egy®ni inkonzisztenci§nak lehet egy tov§bbi kºvetkezm®nye, hogy az egy®n 

saj§tos priorit§sokat, egy®ni sorrendet §ll²t fel a hitelvekbŖl ®s vall§si norm§kb·l, 

elv§r§sokb·l. ĉgy megtºrt®nhet, hogy az egy®n olyan elemeket tart fontos(abb)nak, melyek a 

hivatalos tan²t§s szerint kev®sb®, vagy egy§ltal§n nem l®nyegesek. 

Megtºrt®nhet term®szetesen az is, hogy az egy®n nem ®rt egyet a hivatalos vall§serkºlcs 

§ll§sfoglal§saival. K¿lºnºsen vonatkozik ez t®m§nkra, a szexualit§sra. A r·mai katolikusok 

jelentŖs r®sze nem ®rt egyet egyh§z§nak h§zass§ggal, nemis®ggel kapcsolatos hivatalos 

tan²t§s§nak sz§mos elem®vel, mint p®ld§ul a sz¿zess®g, sz¿let®sszab§lyoz§s, abortusz, v§l§s, a 

kl®rus cºlib§tuss§ga, homoszexualit§s k®rd®skºreivel ï ®s fŖleg nem is kºveti azokat. 

R§ad§sul m§r az 1980-as ®vek kºzep®n az amerikai katolikusok 79 sz§zal®ka v®lekedett ¼gy, 

hogy a p§p§val val· egyet®rt®s, tan²t§s§nak elfogad§sa ®s kºvet®se nem sz¿ks®ges a j· 

katolikuss§ghoz. 

A Ăkºzºs nevezŖò korl§tai kºzt kell felt®tlen¿l megeml²teni azokat a gyakorlatokat, 

amelyek egy vil§gvall§s, vagy legal§bb egy szegmens®nek ugyan bevett, elfogadott elemeit 

k®pezik, de amelyek s¼lyos etikai k®rd®seket keltenek m§sokban. Ilyen p®ld§ul az £szak 

Afrik§ban, Kºzel Keleten ®s D®lkelet Ćzsia egyes r®szein a legk¿lºnf®l®bb vall§s¼ 

n®pcsoportok kºr®ben m®g ma is alkalmazott nŖi genit§li§k csonk²t§sa (female genital 

mutilation, FGM). A nŖi k¿lsŖ ivarszervek csonk²t§s§nak elsŖdleges c®lja, hogy ezzel is 

csºkkents®k a nŖkben a tiltott szexu§lis tev®kenys®g ut§ni v§gyat.
47

 

V®gezet¿l, b§r egy§ltal§n nem utols· sorban fontos azt is figyelembe venni, hogy a 

vall§sok a fºldrajzi ®s orsz§gonk®nti elt®r®sek mellett idŖben is v§ltoznak. K¿lºnºsen fontos 

itt az ¼j vall§si mozgalmak megjelen®s®re ®s rºvid idŖn bel¿li v§ltoz§s§ra, szinte Ăhivatalos 

                                                 
46

 A hivatalos vall§st legkºnnyebben a nem hivatalos, n®pies vall§soss§ggal szembe§ll²tva lehet megragadni. 

Am²g kor§bban a vall§s diff¼z m·don §thatotta a mindennapokat, addig a modern korban a vall§s is az 

int®zm®nyi differenci§l·d§s (specializ§l·d§s) kºvetkezm®nyek®nt alakult §t, ®s aszerint defini§lhat·. E 

specializ§ci· eredm®nyek®nt (1) kialakul egy j·l meghat§rozott doktrin§lis tan²t§s, (2) a vall§si szerepeket 

specialist§k, Ăszakemberekò v®gzik, ®s (3) l®trejºn egy szervezet a doktrin§lis tan²t§s, valamint a ritu§lis 

cselekedetek ellenŖrz®s®re, ®s a tan²t§s terjeszt®s®re (McGuire 1987: 81-82). Ha m§sk®pp nem jelzem, az 

egy®ni vall§soss§g elt®r®s®nek okait McGuire (1987) munk§ja alapj§n t§rgyalom. 

47
 Minden bizonnyal a nŖi genit§li§k csonk²t§sa elleni harc legismertebb mŤve a szom§liai sz§rmaz§s¼ londoni 

topmodel Dirie (1998) ºn®letrajzi kºnyve. 
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vall§ss§ alakul§s§raò r§mutatni. Ezek az ¼j vall§si mozgalmak k®t ir§nyban is m·dos²thatj§k 

egy vil§gvall§s h§zass§ggal, szexualit§ssal kapcsolatos tan²t§s§t. Szigor¼bb§, konzervat²vabb§ 

tehetik azt, melyre tal§n legjobb p®lda a mag§t kereszt®nynek vall· Egyes²tŖ Egyh§z
48

, amely 

kor§bbi gyakorlat§ban m®g a h§zass§gkºt®s ut§n is ®vekig ºnmegtart·ztat· ®letre intette 

h²veit. M§s vall§si entit§sok pedig ®ppen ellenkezŖleg, liber§lisabb, erkºlcsileg megengedŖbb 

form§ba ºnthetik ugyanazt a tan²t§st.
49

 A Csal§d ï kor§bbi nev¿kºn Isten Gyermekei 

(Children of God, COG) nevŤ mag§t ugyancsak kereszt®nynek
50

 vall· csoportosul§s ï kezdeti 

gyakorlat§ban megtal§lhat· volt a Ăflirty fishingò (flºrtºlve hal§sz§s), melyben a nŖi tagok 

szexu§lis szolg§ltat§saikkal vonzott§k a f®rfiakat, illetve a csoporton bel¿li szabad szerelem 

egy bizonyos form§ja.
51

 A Csal§d azonban arra is nagyon j· p®lda, hogy viszonylag rºvid idŖ 

alatt hogyan v§ltoztatta meg, tette szigor¼bb§, Ăkonzervat²vabb§ò saj§t hitrendszer®t ®s ebbŖl 

ad·d·an gyakorlatait.
52

 

Az ¼j vall§si mozgalmak teh§t egyr®szt m®g tov§bb nºvelik a m§r am¼gy is meglehetŖsen 

tarka k®p v§ltozatoss§g§t, m§sr®szt pedig gyorsan int®zm®nyes¿l(het)nek, ezzel m®g ink§bb 

Ăgyeng²tikò az adott vall§si kult¼rkºr egys®g®t. 

Mindent ºsszevetve teh§t a Ăkºzºs nevezŖò alkalmazhat·s§ga meglehetŖsen esetleges. 

Eleve k®rd®ses, hogy mennyire kºzºs ez a nevezŖ, de ezt m®g tov§bb m·dos²tj§k a felsorolt 

korl§tok. 

 

¥sszegz®s helyett 

A tanulm§ny vizsg§l·d§sa arra ir§nyult, hogy lehets®ges-e, s ha igen, mennyiben 

lehets®ges a nem kereszt®ny-zsid· gyºkerŤ vil§gvall§sokkal, azaz a hinduizmussal, 

buddhizmussal ®s iszl§mmal egy, a csal§d®rt felelŖss®get ®rzŖ-v§llal· koal²ci·. Legal§bbis e 

vall§sok konzervat²vabb csoportosul§sai egy pontban, az abortusz k®rd®s®ben val·sz²nŤleg 

egyet®rten®nek, s ezen a ponton elindulhat egyfajta p§rbesz®d kºzºtt¿k. Ennek a kºzºs 

alapnak azonban, ahogy l§ttuk, sz§mos bizonytalans§ga van. Koal²ci·r·l §lmodni egyelŖre 

felelŖtlens®g lenne, de tal§n nem is ez a legfontosabb teendŖ. 

Fontos, ®s lehets®ges azonban a vil§gvall§sok folytonos tanulm§nyoz§sa, hisz ºnmagukban 

is v§ltoznak, alakulnak. Hasonl· megfontol§sb·l ®rdemes az ¼j vall§si mozgalmakat figyelni, 

vizsg§lni. Adott esetben ak§r tanulhatunk is mind a vil§gvall§sok Ăklasszikusò, mind pedig 

azok ¼j megjelen®si form§it·l. Felmer¿lhetnek olyan ¼jabb szempontok, amelyek ak§r 

biztosabb alapra is helyezhetik a csal§d®rt ï esetlegesen kºzºsen ï v®gzett munk§t. 

                                                 
48

 De amelyet az Egyh§zak Vil§gtan§csa nem tart annak. Az Egyes²tŖ Egyh§zr·l l§sd bŖvebben Tºrºk (2008). 

49
 Egy ilyen hindu mozgalomra, Osho mozgalm§ra P§l ®s Kiss (2006) is felh²vja a figyelmet. 

50
 S amelyet az Egyh§zak Vil§gtan§csa ugyancsak nem tart annak. Tanulm§nyoz§sukhoz l§sd (Melton, 1994, 

1997). 

51
 Ha az egyik tag misszi·s tev®kenys®get folytat egy idegen helyen, ®s ott szexu§lis v§gya t§mad valaki ir§nt a 

csoporton bel¿l, akkor annak beleegyez®s®vel a misszion§l· tag nemi aktust l®tes²thet az illetŖvel. (Egy tag 

szem®lyes kºzl®se.) 

52
 Vº. ĂWhat we believeò http://www.thefamily.org/en/about/our-beliefs/, ®s a szexualit§sr·l sz·l· tan²t§suk 

http://www.thefamily.org/en/about/our-beliefs/sexuality/ utols· hozz§f®r®s mindkettŖhºz: 2010. december 

15.  A gyermekek ®s a nŖk csoporton bel¿li helyzet®rŖl k¿lºn nyilatkozatokat tettek kºzz®, melyek el®rhetŖk 

a szerzŖn®l pdf. Form§tumban. 

http://www.thefamily.org/en/about/our-beliefs/
http://www.thefamily.org/en/about/our-beliefs/sexuality/
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Fontos annak tanulm§nyoz§sa is, hogy az egyes vall§si ®rt®kek hogyan jelennek meg egy 

adott t§rsadalom gondolkod§s§ban, k¿lºnºs tekintettel a csal§dr·l, h§zass§gr·l vallott 

gondolkod§s§ban.
53

 S fŖleg, hogy hogyan v§ltoznak azok az idŖ folyam§n. 

A munk§b·l nem fogunk kifogyni. 
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ErŖteljes szlov§kiai mozgalom bontakozott ki a csal§dok v®delm®ben 

 
Pog§ny Erzs®bet 

Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt, N§m. 1. m§ja 10-12., SK-81557 Bratislava, Slovakia 

pogany@szakc.sk 

 

 

A Szºvets®g a Csal§d®rt szlov§kiai mozgalom, melynek tºbb felvid®ki magyar szervezet is 

a tagja, §prilis 5-®n a pozsonyi Grassalkovich palota kertj®ben al§²r§sgyŤjt®st ind²tott, a 

klasszikus csal§dmodell ®rt®keinek, a csal§d ®s h§zass§g int®zm®nyeinek v®delme ®rdek®ben. 

A szervezetnek 350 ezer al§²r§sra van sz¿ks®ge ahhoz, hogy Szlov§kia elnºke referendumot 

²rjon ki az ¿gyben. 

Az al§²r§sgyŤjt®s kezdem®nyezŖi n®gy k®rd®st fogalmaznak meg a pet²ci·s ²veken, melyek 

ï a szervezet sz·vivŖje, Anton Chrom²k szerint ï mind egy c®lt szolg§lnak: Tºrv®nyi keretek 

biztos²ts§k, hogy egy gyermek sz§m§ra az a legjobb, ha hagyom§nyos csal§dban, egy anya ®s 

egy apa mellett nŖ fel. 

A szervezet k®pviselŖi abban is kik®rik az emberek v®lem®ny®t, egyet®rtenek-e azzal, hogy 

a h§zass§g kiz§r·lag egy nŖ ®s egy f®rfi kºzºtt jºhet l®tre, valamint felteszik azt a k®rd®st is, 

elfogadj§k-e, hogy az egynemŤ p§rok nem fogadhatnak ºrºkbe gyermeket. 

ĂC®ljaink nagyon egyszerŤek, fel szeretn®nk k²n§lni az emberek sz§m§ra a lehetŖs®get, hogy 

elmondhass§k, nem szeretn®nek szoci§lis k²s®rletez®st, felk²n§ljuk a lehetŖs®get a sz§mukra, 

hogy elmondhass§k, saj§t fejlŖd®s¿k ®rdek®ben meg szeretn®k tartani mŤkºdŖ 

int®zm®nyeiket. Szeretn®nk, hogy elmondhass§k, egyetlen t§rsas kapcsolat sem nevezhetŖ 

h§zass§gnak, ami nem egy nŖ ®s egy f®rfi kºzºtt jºtt l®tre, vagy azt, hogy elmondhass§k, k®t 

vagy tºbb apa sem p·tolhatja az anya szerep®t ®s ford²tva: k®t vagy tºbb anya nem 

helyettes²thet egyetlen ap§t sem" ï fogalmazott Anton Chrom²k a sajt·nak az al§²r§sgyŤjt®s 

megkezd®sekor. 

A szervezet m§sik sz·vivŖje, Peter KremskĨ hozz§tette: szimbolikus oka van annak, hogy 

akci·jukat a Grassalkovich palota kertj®ben kezdt®k el, 350 ezer al§²r§s ut§n ugyanis ide 

szeretn®nek majd visszat®rni. Ez az al§²r§smennyis®g sz¿ks®ges ahhoz, hogy a szlov§k 

§llamfŖ referendumot ²rjon ki az ¿gyben. KremskĨ eml®keztetett: a m§rciusban megv§lasztott 

¼j elnºktŖl, Andrej Kisk§t·l ²g®retet kaptak ï amennyiben teljes²tik az alkotm§nyos 

felt®teleket ï, nem fog a referendum ki²r§sa el® akad§lyt gºrd²teni. 

A Szºvets®g a Csal§d®rt mozgalom (Aliancia za rodinu) kezdem®nyezŖi p§rtpolitik§t·l ®s 

vall§si felekezetektŖl f¿ggetlen¿l mindazon civil szervezetek felkutat§s§t ®s megsz·l²t§s§t 

kezdem®nyezte, amelyeknek c®lja a magzat-, anya-, csal§d- ®s gyermekv®delem, valamint a 

h§zass§g tisztelete ®s a gyermekv§llal§s elŖseg²t®se. A polg§ri kezdem®nyez®sk®nt tavaly ®v 

v®g®n 24 szlov§k, csal§dokkal foglalkoz· szervezet, kºzt¿k a Kereszt®ny Int®zm®nyek 

F·ruma polg§ri t§rsul§s, az Emberjogi ®s Csal§dpolitikai Int®zet kezdem®nyez®s®re alakult 

meg, ®s jelenleg m§r tºbb mint 80 tagszervezet alkotja a szºvets®get. A magyar szervezetek 

kºz¿l elsŖk®nt a Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt t§rsul§s csatlakozott a kezdem®nyez®shez, 

amelynek elnºke Duray Mikl·s, ®s 2001-tŖl szlov§kiai magyar civil szervezetek, jogi 

szem®lyek t§rsul§sak®nt Felvid®ken t§j®koztat· h§l·zatot mŤkºdtet. 
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A Szºvets®g a Csal§d®rt mozgalom referendum§nak c®lja, hogy a szlov§k jogszab§lyokban 

tov§bbra is szil§rdan meghat§rozva, a h§zass§g egy f®rfi ®s egy nŖ kºzºtti ®letkºzºss®get 

jelentsen.  Tov§bb§, hogy a fiatalok kellŖ t§j®koztat§st kapjanak a csal§d fontoss§g§r·l ®s 

elŖnyeirŖl, amely kºzºss®g a h§zass§gkºt®ssel jºn l®tre. Szeretn®k el®rni, hogy a csal§dra, 

mint a nemzet alappill®r®re tekintsen a t§rsadalom. Az ºrºkbefogad§sokn§l pedig 

krit®riumk®nt szeretn®k megjelºlni a gyermekek csal§dban val· elhelyez®s®t, ahol nem 

egyed¿l§ll· sz¿lŖk®nt nevelik majd az ºrºkbefogadott gyermekeket. 

A kezdem®nyez®st 2014. §prilis 9-®n t§mogat§sukr·l biztos²tott§k a szlov§kiai kereszt®ny 

egyh§zak legmagasabb rang¼ k®pviselŖi, ®s kºzºs nyilatkozatot ²rt al§ Stanislav ZvolenskĨ, 

r·mai katolikus ®rsek, a p¿spºki konferencia elnºke, Fazekas L§szl·, a reform§tus egyh§z 

p¿spºke, Miloġ Kl§tik, az evang®likus egyh§z p¿spºke, J§n Babjak, a gºrºgkatolikus egyh§z 

vezetŖje ®s Rastisalv, a pravoszl§v egyh§z vezetŖje.  
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Interj¼ Pog§ny Erzs®bettel 

A Felvid®ki Magyar Csal§dszervezetekrŖl 

 

Pog§ny Erzs®bet 

Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt, N§m. 1. m§ja 10-12., SK-81557 Bratislava, Slovakia 

pogany@szakc.sk 

 

 

Pog§ny Erzs®bet neve a felvid®ki kºz®letben, Magyarorsz§gon, a K§rp§t-medenc®ben, sŖt 

a nyugati diaszp·r§ban is sokak sz§m§ra ismert, mert tºbb ®vtizede szervezi a kºzºss®gi ®letet 

a Felvid®ken, sz§mos nemzeti egy¿ttmŤkºd®si programba kapcsol·dik be. Tavaly ny§ron 

v§llalta el, hogy bevonja a Csal§dl§ncba a felvid®ki magyar szervezeteket, amelyek 

tev®kenys®ge a csal§dokat, gyermekeket ®rinti, ®s koordin§lja azok tev®kenys®g®t, a 

Csal§dl§nc felvid®ki l§ncszemeinek erŖs²t®se ®rdek®ben. 

 

K®rem, mutatkozz®k be olvas·inknak: 

A pozsonyi Kºzgazdas§gtudom§nyi Egyetemen 1987-ben szereztem diplom§t. 1992-ben a 

budapesti Sz§zadv®g Politikai Iskol§t v®geztem el, ®s a Budapesti Kºzigazgat§si FŖiskola 

emberi jogi szemin§rium§n szereztem oklevelet. T²z ®ven §t a somorjai v§rosh§z§n dolgoztam 

k¿lºnbºzŖ munkakºrºkben, h§rom ®vig a helyi gazd§lkod§si oszt§lyt vezettem. 1990-ben az 

Egy¿tt®l®s Politikai Mozgalom kºzponti irod§j§nak vezetŖje, majd sajt·titk§ra lettem. Hat 

®vig Budapesten a Magyarok Vil§gszºvets®g®nek felvid®ki tan§csnoka voltam, egy ®vig a 

R§k·czi Szºvets®g alap²tv§nyi titk§ra, 2001-tŖl pedig a Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt t§rsul§s 

igazgat·jak®nt dolgozom itthon, Pozsonyban, ®s ebben a munkakºrben a Felvid®k.ma 

h²rport§l felelŖs kiad·j§nak feladat§t is ell§tom. 

Tºbb ®ve tev®kenyen r®szt veszek a szlov§kiai magyars§g t§rsadalmi, politikai ®s kultur§lis 

®let®ben. Kºzºss®gi embernek ismernek, s ez tal§n abb·l ad·dhat, hogy testv®reimmel kor§n 

§rvas§gra jutottunk, ®s a nŖv®rem csal§dj§ban nevelkedt¿nk. Sorsom alakul§s§t nagyon sokan 

figyelt®k f®ltŖ szeretettel, tan²t·imt·l kit¿ntetett figyelmet kaptam. Olyan kºzºss®gbe 

sz¿lettem az akkori Somorj§n, ahol nem engedt®k el a bajba jutott ember kez®t; ennek is 

kºszºnhetem, hogy az ®letem r®vbe ®rt. Az iskol§ban is ºrºkk® szervezkedtem, sokat 

szerepeltem ī ilyen ind²ttat§st kaptam a tan²t·imt·l. ElsŖ munkahelyem a somorjai v§rosh§za 

volt, ott is, az·ta is kºzºss®gi probl®m§k megold§s§val foglalkozom, emberekkel ker¿lºk 

kapcsolatba.  

 

Hogyan ker¿lt kapcsolatba a K§rp§t-medencei Csal§dszervezetek Szºvets®g®vel ®s a 

Csal§dl§nccal? 

A Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt t§rsul§s, amelynek igazgat·ja vagyok, val·j§ban a 

szlov§kiai magyar szervezek jogi t§rsul§sak®nt 2001-tŖl t§j®koztat· irodah§l·zatot mŤkºdtet 

Felvid®k magyar v§rosaiban. Tavaly ny§ron v§llaltuk el, hogy bevonjuk a Csal§dl§ncba a 

felvid®ki magyar szervezeteket, amelyek tev®kenys®ge a csal§dokat, gyermekeket ®rinti, ®s 

koordin§lja azok tev®kenys®g®t a Csal§dl§nccal val· kapcsolat erŖs²t®se ®rdek®ben. 
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Mint ismert, a K§rp§t-medencei Csal§dszervezetek Szºvets®g®nek (KCSSZ) alap²t§s§ban 

2001-ben h§rom szlov§kiai nagycsal§dos szervezet v§llalt szerepet: a FECSKE 

Nagycsal§dosok T§rsul§sa (elnºke Dr. T·th Attila), a M§tyusfºldi Nagycsal§dosok 

Egyes¿lete (elnºke a peredi P§sztor Csaba), a Kist§rk§nyi Nagycsal§dosok Egyes¿lete 

(elnºke Buzog§ny Katalin). 

A KCSSZ a budapesti Nemzeti ErŖforr§s Miniszt®riummal egy¿ttmŤkºdve 2012 tavasz§n 

alak²totta meg a K§rp§t-medencei Csal§dl§ncot, amelynek c®lja, hogy felkutassa ®s ºsszefogja 

a hat§ron t¼li magyarlakta ter¿leteken a csal§ddal foglalkoz· civil szervezeteket, a 

nagycsal§dos egyes¿letek mell®. 

A Csal§dl§nc bŖv²t®se tov§bbi tagokkal Felvid®ken azonban sajnos k®t ®vig v§ratott 

mag§ra, sok§ig a felvid®ki l§ncszem volt a leggyeng®bb a l§ncban. 

A KCSSZ vezetŖi r®szt vettek 2013. j¼lius 18-§n a tall·si Esterh§zy kast®lyban 

megrendezett ¿nneps®gen, tºbb felvid®ki szervezet ºsszefog§s§val megtartott eml®knapon. 

Az alkalmat az adta, hogy 250 ®vvel ezelŖtt itt ny²lt meg az elsŖ magyar §llami §rvah§z, ®s itt 

¿nnepelte a M§tyusfºldi Nagycsal§dosok Egyes¿lete megalakul§s§nak 15. ®vfordul·j§t. A 

KCSSZ vezetŖi itt k®rt®k fel a Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt t§rsul§st, hogy koordin§lja a 

Csal§dl§nc erŖs²t®se ®rdek®ben szervezŖ munk§t a Felvid®ken. Rºvid idŖ alatt, 2013 j¼lius§t·l 

tºbb szervezet k®rte a felv®tel®t a Csal§dl§ncba. Tizenegy ¼j szervezet csatlakoz§s§ra 

Rozsny·n ker¿lt sor, ahol ĂA csal§d a nemzet alappill®re" c²mmel 2013. november 8.-§n 

konferenci§t szervezett a Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt t§rsul§s (SZAKC) ®s a K§rp§t-

medencei Csal§dszervezetek Szºvets®ge (KCSSZ). A rozsny·i konferencia egyik 

programpontja volt, hogy a KCSSZ §ltal l®trehozott Csal§dl§nchoz csatlakoz· ¼j felvid®ki 

szervezetek al§²rt§k a csatlakoz§si nyilatkozatot. A FEMIT (Felvid®ki Magyar Ifj¼s§g®rt 

T§rsul§s) elnºke, GyŖri Margit DunaszerdahelyrŖl, a J·indulat-DobroprajnosŠ t§rsul§s 

elnºke, Puss S§ndor jezsuita szerzetes, a Kuck· polg§ri t§rsul§s elnºke, Cs®mi Ildik· 

Kom§romb·l, a Szºvets®g a Kºzºs C®lok®rt t§rsul§s igazgat·ja Pog§ny Erzs®bet, a Szlov§kiai 

Magyar Cserk®szszºvets®g elnºke, Cs®mi Szil§rd megb²z§s§b·l Kukoric§s R·bert, a 

Szlov§kiai Reform§tus Egyh§z Diak·niai Kºzpont igazgat·ja R§cz Jol§n Marcelh§z§r·l, a 

Carissimi polg§ri t§rsul§s elnºke, T·th Erika megb²z§s§b·l Zupko M§ria, a KIK- Kereszt®ny 

Ifj¼s§gi Kºzºss®gek, Nagy Attila elnºk nev®ben Puss S§ndor jezsuita szerzetes, a Kom§romi 

Protest§ns NŖegylet elnºke, Kºrtv®lyesi Piroska nev®ben G§l M§ria, a J· P§sztor szervezet 

vezetŖje, Szab·n® Koz§r £va PerbenyikbŖl. Tov§bb§ csatlakozott a somorjai Vita Humana 

polg§ri t§rsul§s is, melynek elnºke B§ndy Katalin. £s az·ta a szervezetek sora m®g tov§bb 

nŖtt, csatlakozott a Gºmºri K®zmŤvesek T§rsul§sa, V§rhossz¼r®t - Nagy Gyºrgy elnºk 

vezet®s®vel, a Kult¼r§®rt ®s Turizmus®rt T§rsul§s, B¼cs- Szobi Eszter, elnºk, a 

Ment§lhigi®n®s seg²tŖkºzpont, Rozsny·- Drenk· Zolt§n, reform§tus lelk®sz, ®s R§k·czi 

Magyar H§z, Rozsny·r·l - Palcs· Zs·ka, elnºk. 

A csatlakoz· szervezetek feladatul tŤzt®k ki a gyermekekkel val· foglalkoz§st, a csal§d 

int®zm®ny®nek erŖs²t®s®t, ez§ltal a felvid®ki magyar kºzºss®g ®p²t®s®t. 

A Csal§dl§nc esem®nyeirŖl rendszeresen t§j®koztattuk a sajt·n kereszt¿l az ®rdeklŖdŖket, 

elsŖsorban a Felvid®k.ma port§lon, a P§tria R§di·ban ®s a Kossuth R§di·ban ny²lt erre 

lehetŖs®g. 

A szervezet ®p²t®se sor§n tºbb eml®kezetes esem®nybe kapcsol·dtunk be: szeptember 19-

®n čkov§cs Szilveszter, az Operah§z fŖigazgat·ja j·volt§b·l megh²v§st kapott tºbb mint ezer 

hat§ron t¼li magyar n®zŖ, Guiseppe Verdi: Falstaff c²mŤ oper§j§nak fŖpr·b§j§ra. Felvid®krŖl 

a magyar csal§dokkal foglalkoz· szervezetek k®pviselŖi jutottak el a rendezv®nyre a SZAKC 
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szervez®s®ben. Ezut§n 2013 szeptember®ben r®szt vett¿nk a KCSSZ §ltal szervezett Ŗszi 

Csal§dl§ncos tal§lkoz·n Sonkolyoson, ahol megbesz®lt¿k az egy¿ttmŤkºd®s m·dj§t, valamint 

az ¼j szervezetek felkutat§s§nak ®s becsatlakoz§s§nak m·dj§t. 

Az elm¼lt ®v december®ben csatlakoztunk a Szºvets®g a Csal§dok®rt elnevez®sŤ 

mozgalomhoz. Ezt a mozgalmat huszonn®gy szlov§k, csal§dokkal foglalkoz· szervezet ï akik 

a konzervat²v, kereszt®ny ®rt®krend k®pviselŖi ï hozt§k l®tre, ®s arra hivatott, hogy kºzºs 

ºsszefog§ssal t§mogassa a h§zass§g ®s a csal§d int®zm®ny®t Szlov§ki§ban. 

K§rp§t-medencei csal§dtal§lkoz·t szervezett a K§rp§t-medencei Csal§dszervezetek 

Szºvets®ge febru§r 15-®n a magyar Orsz§gh§zban, a tºbb sz§z vend®g kºzt felvid®kiek is 

voltak. Felvid®krŖl tizenn®gy, csal§dokkal foglalkoz· szervezet k®pviselŖi ®lvezhett®k a 

vend®gl§t§st. R®szt vettek a rendezv®nyen az egyes szervezetek vezetŖi ®s csal§dok, akik 

odahaza ºnk®ntes munk§val seg²tik a saj§t egyes¿let¿ket. Az orsz§gh§zban a Csal§dl§nc 

felvid®ki tev®kenys®g®rŖl, eredm®nyeirŖl ºrºmmel sz§moltam be. Az esem®nyrŖl 

r®szletesebb besz§mol· innen tºlthetŖ le: 

 

http://www.felvidek.ma/nezopont/publicisztika/44252-a-csaladlanc-felvideki-szervezetei-a-

magyar-orszaghazban 

 

 

 

 

http://www.felvidek.ma/nezopont/publicisztika/44252-a-csaladlanc-felvideki-szervezetei-a-magyar-orszaghazban
http://www.felvidek.ma/nezopont/publicisztika/44252-a-csaladlanc-felvideki-szervezetei-a-magyar-orszaghazban
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Interj¼ Botos Katalin kºzgazd§sszal 

 

 

Az Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle az elsŖ idŖszakban intenz²ven szeretne foglalkozni 

az eur·pai fogyaszt·i t§rsadalmakra jellemzŖ csal§d kºr¿li v§ls§g t¿neteinek okaival ®s a 

lehets®ges kivezetŖ utak keres®s®vel. Ezen interj¼ban e t®makºrrŖl k®rdezz¿k Botos Katalint, 

aki ismert szakember ®s a kºzgazdas§g-tudom§ny doktora. 

 

A csal§d kºr¿li v§ls§g n®h§ny jellemzŖ t¿nete: 

- az ut·bbi ®vtizedekben lecsºkkent a h§zass§gkºt®sek ar§nya, 

- gyakoriv§ v§ltak a h§zass§g elŖtti egy¿tt®l®sek, 

- elszaporodtak az ®lett§rsi kapcsolatok, 

- a fiatalok fele nem is h§zasodik meg, 

- magasra nŖtt a v§l§sok ar§nya, 

- egyre tºbb gyermek nevelkedik csonka csal§dban, 

- egyre tºbb gyermek nevelkedik v§l§s ut§ni bonyolult ®s ¼j kºrnyezetben, 

- az utols· m§sf®l emberºltŖ alatt a depresszi· megt²zszerezŖdºtt az USA-ban, ennek ok§t az 

individualiz§ci·ban ®s az ºnz®sben l§tj§k (mondta id®n az amerikai pszichi§triai t§rsas§g 

elnºke). (A szerkesztŖ megjegyz®se: az individualiz§ci· ®s az ºnz®s szorosan ºsszef¿gg a 

p§rkapcsolatokban bekºvetkezett v§ltoz§sokkal), 

- a nemek nem tisztelik egym§st, 

- demogr§fiai kr²zis, nincs el®g gyermek ®s elºregszik a t§rsadalom. 

 

I. K®rd®s: Mi az ¥n §ll§spontja a csal§d fogalm§r·l? H§zass§gon kell-e alapulnia egy 

csal§dnak? Mit sz·l az ®lett§rsi kapcsolatokhoz? Mi a v®lem®nye a h§zass§g elŖtti 

szabados nemi viselked®s §ltal§noss§ v§l§s§r·l? 

B. K. v§lasza: 

Egy®rtelmŤen a h§zass§g int®zm®nye mellett voksolok. Akkor is, ha l§tom a statisztikai 

adatokat, ha ®rz®kelem a legszŤkebb kºrnyezetemben ezen int®zm®ny meging§s§t. Ćltal§ban 

az jellemzi ®letfelfog§somat, hogy a hossz¼ t§v¼ strat®giai szeml®letet tartom alapvetŖnek. 

Modern ember vagyok, nem puszt§n a hagyom§nyok tisztelete besz®l belŖlem, ®s nem is csak 

a vall§serkºlcsi felfog§som, amelynek ®rtelm®ben a h§zass§g egy f®rfi ®s nŖ ®letre sz·l· 

kapcsolat§t jelenti. Mint kºzgazd§sz, ¼gy gondolom, hogy ®let¿nk val·ban egy kis vagyon, 

amellyel gazd§lkodni kell, minden ®rtelemben. Anyagiakban ®s lelkiekben is. Vagyis, ®let¿nk 

elsŖ fel®ben fel kell k®sz¿ln¿nk a (v§rhat· ®lettartammal behat§rolhat·) m§sodik szakaszra is. 

Nagy probl®m§nak tal§lom, hogy a modern individualista t§rsadalom-felfog§s szinte olyan 

felnŖttekbŖl §ll, akiknek nem voltak sz¿lei, nincsenek gyerekei, ®s egy sz§l egyed¿l n®z szembe 

a jºvŖj®vel, tart·s t§rsa sincs. Pedig a hagyom§nyos t§rsadalmi munkamegoszt§sban a 

csal§d az alapegys®g. Elvakults§g nem l§tni, hogy a f®rfi ®s nŖi tulajdons§gok k¿lºnbºznek, s 

ezek egym§shoz kapcsol·d§sa biztos²tja csak a harmonikus ®let lehetŖs®g®t. A tulajdons§gok 

term®szetesen nem abszolutiz§lhat·k, vannak anyasz²vŤ f®rfiak, ®s oroszl§n b§tors§g¼ nŖk is, 

m®gis, §ltal§noss§gban a f®rfi ereje ®s a nŖ szel²ds®ge egy¿ttesen biztos²t®k a sors 

kih²v§saival szemben. Mikor mire van sz¿ks®g. A csal§d a t§rsadalom fennmarad§s§nak 
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z§loga. Ebben sz¿letik meg ®s nevelŖdik fel - hossz¼ ®veken §t - a gyermek, a kºvetkezŖ 

gener§ci· egy egyede. Az a szempont, hogy a gyermek (gyermekek) nevel®se hossz¼ idŖt 

ig®nyel, s apa-anya modellre is sz¿ks®g¿k van, a tart·s kapcsolatot prefer§lja. Emellett 

azonban az is ·ri§si probl®ma, hogy a gyermekek kirep¿l®se ut§n az ember mag§ra marad, 

ha tart·s t§rsa nincs. K¿lºnºsen a nŖk. Szerencs®s esetben az egy¿tt megºregedett emberp§r 

ï h§zasp§r ï egym§st j·l ismerve, idŖs korukban kºlcsºnºs t§maszai, t§rsai lehetnek 

egym§snak. A h§zass§g teh§t messze nem csak a szerelemnek, a szexu§lis kapcsolatnak az 

®vezredek ·ta legitim kerete. J·zsef Attila szavai id®zŖdnek fel bennem: ĂKicsim, ne cs¿ggedj, 

tartsd magad, Az®rt, hogy rongyoskodsz velem, Szºvets®g ez m§r, nem szerelemò. Tal§n ¼gy 

parafraze§lhatn§nk a verssorokat, hogy Ănem csak szerelem.ò R§ad§sul azt l§tom, hogy ahol 

siker¿lt megŖrizni a nagycsal§dos keretet, ott a nagysz¿lŖk sokat tudnak seg²teni az unok§k 

kºr¿l, ®s l§ttam ennek a ford²tottj§t is. Ahol az unoka seg²tett a nagysz¿lŖknek. A h§zass§g 

®letre sz·l· szºvets®g. £rdek- ®s ®rt®k-szºvets®g. Nem tagadhat· az elŖbbi sem. De nem az a 

dºntŖ. 

A h§zass§g elŖtt (®s helyett) kialakult szexu§lis szabadoss§gra a kºvetkezŖ k®rd®sben t®rn®k 

ki. 

 

II. K®rd®s: ¥n szerint mi az oka (melyek az alapvetŖ okai) a csal§d kºr¿li v§ls§g fenti 

t¿neteinek? 

B. K. v§lasza: 

Az elm¼lt f®l ®vsz§zadban a t§rsadalom hatalmas v§ltoz§son ment kereszt¿l. A 

sz¿let®sszab§lyoz§s lehetŖs®g®nek h®tkºznapiv§ v§l§sa, a fogamz§sg§tl§s lehetŖs®ge, a jogi 

felt®telek megteremtŖd®se a nem k²v§nt terhess®g megszak²t§s§ra, a nŖi emancip§ci· ï

meg²t®l®sem szerint ï nem felt®tlen¿l k²v§natos tartalm¼ megval·sul§sa, a szexu§lis 

szabadoss§g t§rsadalmi elfogadotts§ga, m®di§n kereszt¿l ºmlesztett terjeszt®se, az 

individualista, neoliber§lis filoz·fia elterjed®se, a vall§sideol·gi§k h§tt®rbe szorul§sa: ez 

mind-mind hozz§j§rult ahhoz, hogy a szexu§lis szabads§g szexu§lis szabadoss§gg§ v§lj®k. 

Mivel nincsenek sem erkºlcsi, sem materi§lis kock§zatai a h§zass§gon k²v¿li nemi ®letnek, 

mindenekelŖtt a nŖk sz§m§ra, ï ®s itt most nem az esetleges betegs®gek kock§zat§ra gondolok 

ï, a nŖk kºnnyebben belemennek a szexu§lis kapcsolatokba. Ann§l is ink§bb, mert ²gy 

szeretn®k magukhoz kºtni f®rfi partner¿ket. A nŖk egy jelentŖs r®sz®n®l ez a szempont j§tszik 

elsŖdlegesen szerepet, nem maga a szexu§lis k®sztet®s. Csakhogy az§ltal, hogy olyan 

kºnnyŤv® v§lt a f®rfiak sz§m§ra a kapcsolat-teremt®s, ez a nŖk alku ï poz²ci·j§t ï ha szabad 

ilyen kifejez®st haszn§lni ï erŖsen rontotta. Aki m®g szabadosabb, kºnnyen Ălecsapjaò a 

kicsit is komolyabb kapcsolatra v§gy· le§nyok, nŖk elŖl a potenci§lis partnert. Kor§bban a 

h§zass§g kºtel®k®be terelte a f®rfiakat maga az erŖteljesen jelentkezŖ nemi v§gy, amelynek 

rendszeres kiel®g²t®s®re a h§zass§g biztos²tott keretet. Most ez sz§mukra megold·dni l§tszott. 

A h§zass§gra ºsztºnzºtt az is, hogy sz§mos egy®b sz¿ks®glet kiel®g²t®s®re ï ®tel, ital, a 

ruh§zat tiszt§n tart§sa, varr§sa, stb. ï a csal§di munkamegoszt§s adott megold§st. Most ezt a 

szolg§ltat· szektorok megteszik. R§ad§sul sok f®rfit ï igen helytelen¿l ï anyai gondoskod§s 

k®nyeztet, m®g idŖsebb kor§ban is. Nem csoda, hiszen a kev®s gyermek ï val·di kincs, s az 

any§k manaps§g egy-k®t szem fi¼kat m®g felnŖttk®nt is sz²vesen szolg§lj§k. £letet ad ®veiknek 

ez a funkci·. Amit ï norm§l esetben ï remek¿l betºltene az unok§kkal val· foglalkoz§s. De 

unok§k nincsenek, mert a f®rfiak jelentŖs r®sze ï jelenleg a 30 ®v alattiak dºntŖ h§nyada ï 
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nem ·hajt elkºtelezŖdni. (Ezt mutatj§k a r®szletes n®psz§ml§l§si adatok, demogr§fiai 

statisztik§k.) 

Term®szetesen, mehet¿nk m®g m®lyebbre a v§ls§g-okok keres®s®ben. Mindenk®ppen a 

f®ktelen individualizmus, ºnz®s elterjed®s®hez jutunk. Hangs¼lyozom kor§bban sem felt®tlen¿l 

idealista, vagy vall§si buzg·s§gb·l h§zasodtak az emberek. A t§rsadalom mor§lja 

megkºvetelte, mert a t§rsadalmi l®t szervez®se, annak anyagi alapja is megkºvetelte a csal§di 

kereteket. Csak a gyerekek jelentettek (esetleg) biztos²t®kot az ºregkori szeg®nys®g 

elker¿l®s®re, a gyerekek gondoskodtak idŖs sz¿leikrŖl. A gyermekekre sz¿ks®g volt az ºnell§t· 

kis gazdas§gokban, mint munkaerŖre is. Egysz·val: csal§d volt, mert elengedhetetlen 

t§rsadalmi sz¿ks®glet volt r§. Most ¼gy tŤnik, mintha nem lenne. Ez azonban csak a l§tszat, 

mert a t§rsadalom sorvad§s§t, pusztul§s§t hozza mag§val. Nem elsŖsorban a jogi kºtel®kek 

hi§nya, hanem a tart·s elkºtelezŖd®s ®s a kºlcsºnºs felelŖss®gv§llal§s, §ldozatv§llal§s 

hi§nya, ami a baj. 

 

III. K®rd®s: ¥n szerint mit lehet tenni annak ®rdek®ben, hogy e v§ls§g az ember saj§t 

csal§dj§t, illetve kºrnyezet®t min®l kev®sb® ®rje? Tesz-e annak ®rdek®ben valamit, hogy 

a v§ls§g valamennyire csºkkenjen? Mit aj§nl e ter¿leten az embereknek? 

B. K. v§lasza: 

Sajnos, a k¿lsŖ t®nyezŖk rendk²v¿li erŖvel hatnak. Iskola, m®dia, kort§rs-kºzºss®gek 

nagyobb hat§ssal vannak, mint a csal§di p®lda. Ez elsŖsorban a fiatals§gra §ll, de a tºbbi 

koroszt§lyra is igaz. Szem®lyesen mit tud az ember tenni ®rte? Magam r®sz®rŖl int®zm®nyesen 

a Demogr§fiai Kerekasztal munk§j§n kereszt¿l seg²tem a csal§d-gondolat fontoss§g§nak 

terjeszt®s®t. R®szese vagyok a H§zass§g hete rendezv®nyeinek. Egyh§zamon bel¿l, idŖnk®nt 

elŖad§sokkal, ²r§saimmal seg²tve a mozgalmat. A csal§d: a gazdas§g alapegys®ge c²mmel 

jelent meg ²r§som a katolikus egyh§z e t§rgyban kiadott tanulm§nykºtet®ben. (ĂA boldogabb 

csal§dok®rtò.) Oktat·munk§mban mindig kit®rek a t®m§ra, amikor a gazdas§gpolitikai 

k®rd®seket t§rgyaljuk. £letp®ld§mmal igyekszem tan¼s²tani a v§ls§gok, fesz¿lts®gek 

lek¿zdhetŖs®g®t. ErrŖl sz·l ®letrajzi kºnyvem is: ĂMint t¿krºn a leheletò(Napk¼t Kiad·, 

2011). Mint a 2009-ben a Parlamentben megkapott ĂSz§z kiemelkedŖ nŖò eml®k®rem 

birtokosa, s a 2011-ben kapott Magyar Kºzt§rsas§g kºz®pkeresztj®nek kit¿ntetettje, azt 

hiszem, hitelesen tan¼s²thatom, hogy nem valami av²tt magatart§s rekl§moz·ja vagyok. 

Bizony²tottam, hogy csal§d felv§llal§sa mellett is lehet komoly p§ly§t, karriert befutni. Ennek 

alapja azonban mindig a j· h§zass§g volt. F®rjem t§mogat§sa, akivel minden eredm®nyt 

kºzºsen ®rt¿nk el, s akivel sok viharon, neh®zs®gen §t kitartottunk egym§s mellett. Most 13 

unoka boldog nagysz¿lŖi vagyunk. 

 

IV. K®rd®s: Hogyan viszonyul ahhoz a n®zethez, miszerint a nemi ®letet csak a 

h§zass§gban kellene javasolni? M§s sz·val mi a v®lem®nye a h§zass§g elŖtti tisztas§gra 

val· nevel®srŖl? 

B. K. v§lasza: 

Ebben konzervat²v vagyok. Val·sz²nŤleg fiatalabb kort§rsaim rugalmasabbak. £n csak azt 

tudom mondani, hogy szem®ly szerint egy§ltal§n nem v§lt k§romra, hogy kºvettem az elvet, 

mi szerint ne kezdj¿nk bele a dologba h§zass§g elŖtt. Tapasztaltam ugyanakkor, sz§mos 

p®ld§t l§tva, hogy milyen komoly fesz¿lts®g forr§sa, ha nem azonos a k®t f®l ig®nye a testi 
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kapcsolat ter®n. Đgy v®lem azonban, hogy itt nincsenek megoldhatatlan probl®m§k, ha 

megvan az egym§s ir§nti tisztelet, szeretet. Biztos, hogy az erŖteljes fizikai ®s szellemi 

leterhel®s kºnnyebb® teszi a t®m§r·l a figyelem elterel®s®t. Ha a fiatals§g csak teng-leng, 

nincs elŖtte c®l, ami®rt megfesz²tetten k¿zdjºn, akkor ï bocs§nat e felt®telez®s®rt ï, de 

hajlamosabb Ăt®m§zni a t®m§tò. A szexu§lis kapcsolat kºr¿l forgatni elm®j®t. De tudunk-e 

fiataljaink el® ilyen c®lokat, eszm®ket, ide§lokat §ll²tani? A legtºbben ¼gy vannak vele, mint 

egy h²res matematikus, aki azt mondta: ĂSzeretn®k megoldani egy sz®p feladatot, ha nem 

lenne t¼l f§raszt·ò. 
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Interj¼ G§ll M§rton villamosm®rnºkkel, aki tºbb csal§degyes¿let tagja 

 

 

Az Eur·pai Csal§dtudom§nyi Szemle az elsŖ idŖszakban intenz²ven szeretne foglalkozni 

az eur·pai fogyaszt·i t§rsadalmakra jellemzŖ csal§d kºr¿li v§ls§g t¿neteinek okaival ®s a 

lehets®ges kivezetŖ utak keres®s®vel. Ezen interj¼ban e t®makºrrŖl k®rdezz¿k G§ll M§rtont, 

aki tºbb csal§degyes¿let tagja ®s sokat dolgozott a csal§dok ¿gy®®rt. 

 

A csal§d kºr¿li v§ls§g n®h§ny jellemzŖ t¿nete: 

- az ut·bbi ®vtizedekben lecsºkkent a h§zass§gkºt®sek ar§nya, 

- gyakoriv§ v§ltak a h§zass§g elŖtti egy¿tt®l®sek, 

- elszaporodtak az ®lett§rsi kapcsolatok, 

- a fiatalok fele nem is h§zasodik meg, 

- magasra nŖtt a v§l§sok ar§nya, 

- egyre tºbb gyermek nevelkedik csonka csal§dban, 

- egyre tºbb gyermek nevelkedik v§l§s ut§ni bonyolult ®s ¼j kºrnyezetben, 

- az utols· m§sf®l emberºltŖ alatt a depresszi· megt²zszerezŖdºtt az USA-ban, ennek ok§t az 

individualiz§ci·ban ®s az ºnz®sben l§tj§k (mondta id®n az amerikai pszichi§triai t§rsas§g 

elnºke). (A szerkesztŖ megjegyz®se: az individualiz§ci· ®s az ºnz®s szorosan ºsszef¿gg a 

p§rkapcsolatokban bekºvetkezett v§ltoz§sokkal), 

- a nemek nem tisztelik egym§st, 

- demogr§fiai kr²zis, nincs el®g gyermek ®s elºregszik a t§rsadalom. 

 

I. K®rd®s: Mi az ¥n §ll§spontja a csal§d fogalm§r·l? H§zass§gon kell-e alapulnia egy 

csal§dnak? Mit sz·l az ®lett§rsi kapcsolatokhoz? Mi a v®lem®nye a h§zass§g elŖtti 

szabados nemi viselked®s §ltal§noss§ v§l§s§r·l? 

G. M. v§lasza: 

A csal§d a t§rsadalom legkisebb csoport-egys®ge, egy olyan kºzºss®g, amely az 

ut§np·tl§st Ăgyermekek form§j§banò biztos²tja. A csal§d legterm®szetesebb ®s 

legeg®szs®gesebb form§ja a h§zass§gon alapul· csal§d. E-mellett a t§rsadalom l®trehozhat, 

t§mogathat, megtŤrhet m§s csal§d-form§kat is, mint pl. a szoci§lis gondozott gyermekek 

kisebb-nagyobb Ăcsal§dokk§ò szervez®se, nevel®s c®lj§b·l, gondoz· vagy gondoz·k 

vezet®s®vel. Ide tartoznak az ®lett§rsak vagy m§s m·don ºsszetartoz· emberek (pl. testv®rek) 

vagy egyetlen sz¿lŖ §ltal fenntartott csal§dok. Ezek a h§zass§gon alapul·, term®szetes csal§d 

hi§ny§ban pr·b§lj§k p·tolni, ill. megkºzel²teni annak szerep®t, ®s ezzel es®lyt adnak azoknak 

a gyermekeknek, akiket saj§t v®r-szerinti sz¿leik nem tudnak felnevelni. 

Az ®lett§rsi kapcsolat az ut·bbi ®vtizedek term®ke, r®gebben ilyen csak erdŖk m®ly®n 

l®tezhetett. A kapcsolatb·l sz§rmaz· gyermek felnevel®se (oktat§sa ®s nevel®se) r®gebben 

t§rsadalmilag csak h§zass§gkºt®s eset®n volt biztos²that·. Ma ez ï int®zm®nyesen - 

h§zass§gkºt®s n®lk¿l is megtehetŖ. A gyermek, illetve gyermekek lelki nevel®se azonban nem 

azon m¼lik, hogy h§zast§rsak vagy ®lett§rsak nevelik-e, hanem azon, hogy a csal§dban a 

szeretet, a m§sik®rt val· ®l®s, ®s ezzel az ®rt®kek tov§bbad§sa mennyire val·sul meg. 
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A h§zass§g elŖtti nemi ®let m§r a r®gebbi idŖkben is elŖfordult, de akkor az ezzel j§r· 

vesz®lyek ®s felelŖss®gv§llal§s is tudott volt a t§rsadalomban. Mivel egy h§zass§gkºt®s n®lk¿l 

sz¿letett gyermek megsz¿l®se az anya sz§m§ra a t§rsadalomb·l val· kirekeszt®ssel j§rt, ®s a 

felnevel®se is nagy neh®zs®gekbe ¿tkºzºtt, ezt a gyakorlatot pr·b§lt§k a fiatalok elker¿lni. 

Manaps§g a gyermek felnevel®se ak§r egy egyed¿l§ll· anya sz§m§ra is lehets®ges, ez®rt a 

t§rsadalom is megengedŖbb® v§lt. A nemi ®lettel j§r· vesz®lyek ®s felelŖss®g ter®n azonban a 

mai t§rsadalmak az ·vszereken k²v¿l nem igaz§n rendelkeznek mondanival·val. 

 

II. K®rd®s: ¥n szerint mi az oka (melyek az alapvetŖ okai) a csal§d kºr¿li v§ls§g fenti 

t¿neteinek? 

G. M. v§lasza: 

V§ltozik a vil§g olyan m·don, hogy a r®gebben t§rsadalmi ®s anyagi okok miatt csak 

h§zass§gban megval·s²that· nemi ®let ®s gyermeknevel®s ma m§r h§zass§g n®lk¿l is 

lehets®ges. Azon viszont nem elegen gondolkodtak id§ig, ®s az emberek elŖtt nem ismertek 

olyan kutat§si eredm®nyek, amelyek azzal foglalkozn§nak, hogy a nem h§zass§gban nevelt 

gyermekek ®lete erkºlcsi, szoci§lis, eg®szs®gi, lelki ®s tanulm§nyi szempontb·l hogyan 

viszonyul a h§zass§gon alapul· csal§dban felnŖtt gyermekek®hez k®pest, illetve m®g 

alapvetŖbb k®rd®sk®nt a h§zass§gban ®lŖ p§roknak a t§rsadalom sz§m§ra elŖnyºs erkºlcsi, 

szoci§lis ®s egy®b tulajdons§gai ugyanazok-e, mint a m§s p§rkapcsolatban ®lŖk®i. Vagyis: 

®rdemes-e a t§rsadalomnak l®trehozni, t§mogatni, tŤrni m§s jellegŤ p§rkapcsolatokat, illetve 

gyermeknevel®si form§kat? 

 

III. K®rd®s: ¥n szerint mit lehet tenni annak ®rdek®ben, hogy e v§ls§g az ember saj§t 

csal§dj§t, illetve kºrnyezet®t min®l kev®sb® ®rje? Tesz-e annak ®rdek®ben valamit, hogy 

a v§ls§g valamennyire csºkkenjen? Mit aj§nl e ter¿leten az embereknek? 

G. M. v§lasza: 

A fenti k®rd®seket meg kell besz®lni csal§di ®s nagyobb kºzºss®gi szinten, ®s a 

rem®lhetŖleg hamarosan elŖ§ll· tudom§nyos vizsg§lati eredm®nyek alapj§n nem §rtana 

politikai szinten sem. 

 

IV. K®rd®s: Hogyan viszonyul ahhoz a n®zethez, miszerint a nemi ®letet csak a 

h§zass§gban kellene javasolni? M§s sz·val mi a v®lem®nye a h§zass§g elŖtti tisztas§gra 

val· nevel®srŖl? 

G. M. v§lasza: 

Ez kult¼r§nk®nt, vall§si hovatartoz§st·l f¿ggŖen k¿lºnbºzŖ lehet. Egy afrikai kºzºss®gben 

vagy a mohamed§n kult¼r§ban eg®szen m§s t®nyezŖk j§tszanak szerepet, mint pl. a zsid· 

vall§sban vagy a kereszt®ny kºzºss®gekben. A katolikus egyh§z tan²t§sa szerint a h§zass§g 

elŖtti tisztas§g egy ·ri§si ®rt®k, amelyet meg kell Ŗrizni. A legtºbb kult¼ra ®s vall§s ezt 

hasonl·k®ppen l§tja, ha ennyire ®lesen nem is fogalmazza meg. L®teznek azonban ezzel 

ellent®tes hagyom§nyok is, ekkor az ezzel j§r· felelŖss®g v§llal§sa a hagyom§nyt ŖrzŖ 

t§rsadalomnak is kºteless®ge. (Gondoljunk pl. a Hawaii sziget®n ºrºml§nyokat tal§l· 

tenger®szekre, majd az ebbŖl sz§rmaz· nemi betegs®gekre, illetve milyen ®lete lehetett az ²gy 

sz¿letett gyermekeknek ®s ®desanyjuknak!) 
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Bemutatkozik a Szlov§kiai Magyar Cserk®szszºvets®g 
 

 

Kºzºss®g, vall§s, term®szet, magyars§g, felk®sz²t®s a jºvŖre ®s kaland ï ezek a szlov§kiai 

magyar cserk®szet alappill®rei, amelyekre az 1913-ban indult, majd 1990-ben 

¼jraalakult felvid®ki cserk®szmunka ®p¿l. 

 

A cserk®szet egy ºnk®ntes, vall§sos, politikamentes ifj¼s§gnevelŖ mozgalom, mely nyitott 

mindenki sz§m§ra. 

A magyar cserk®szmozgalom c®lja, hogy a t§rsadalmat (legyen az tºbbs®g®ben magyarok 

§ltal lakott, avagy elt®rŖ tºbbs®gŤ nemzeti kºrnyezet) olyan ®letreval·, haz§ja ®s nemzete 

ir§nt elkºtelezett, felelŖs, eg®szs®ges polg§rok alkoss§k, akiknek fontos, hogy ºnmaguk 

folyamatos nevel®se §ltal az Isten fel® nºvekedjenek. 

Ma vil§gszerte mintegy 40 milli· cserk®sz mŤkºdik 216 orsz§gban, ennek a vil§gm®retŤ 

kºzºss®gnek a tagja a Szlov§kiai Magyar Cserk®szszºvets®g is. 

 

A cserk®szet minden gyerek sz§m§ra nyitott 6 ®ves kort·l eg®szen serd¿lŖkorig. A 

foglalkoz§sok gerinc®t a heti kiscsoportos tal§lkoz·k, az Ŗrsi ºsszejºvetelek alkotj§k. Ez a 

kiscsoport §ltal§ban 6-8 hasonl· ®letkor¼ tagb·l §ll, ®l¿kºn egy k®pzett, ºnk®ntes vezetŖvel. 

Az Ŗrsi tal§lkoz·k mellett rendszeresen val·sulnak meg kisebb-nagyobb t¼r§k, h®tv®gi ott-

alv·s rendezv®nyek, t§borok ®s orsz§gos vet®lkedŖk a cserk®szcsapat, illetve a 

cserk®szszºvets®g rendez®s®ben. 

 

Szºvets®g¿nkben az ut·bbi ®vekben ind²tottuk el a csal§dos cserk®szetet. R®szben egy 

egyre tºbbszºr jelentkezŖ ig®nyt kiel®g²tve, r®szben az®rt, hogy lehetŖs®get adjunk a 

cserk®szet nevel®si kereteiben val· r®szv®telre a kisgyerekes cserk®szcsal§dok sz§m§ra is. 

A speci§lis sz¿ks®gletek miatt a csal§dos cserk®szprogramok sokkal rugalmasabban 

vannak ºssze§ll²tva. A fŖ c®l, hogy a gyerekek m§r eg®sz kicsi korukt·l megtapasztalhass§k a 

cserk®szetet, a j§tszva tanul§st ®s a kºzºss®gben val· l®tet. Emellett azonban teret kapnak a 

sz¿lŖk is, hiszen a programok ¼gy ker¿ltek kialak²t§sra, hogy legyen idŖ a tapasztalatcser®re, 

a tanuls§gok megoszt§s§ra is. LehetŖs®geink szerint a csal§dos rendezv®nyek m§s 

cserk®szprogramokkal egy idŖben ker¿lnek megrendez®sre, hogy ne szigetelj¿k el a 

kisgyerekes sz¿lŖket a tºbbiektŖl, hanem p®ld§t mutassunk minden tagunknak a csal§d 

mŤkºd®s®rŖl. 


